Politicas contables y notas explicativas a los estados financieros para el afio
que termina al 31 de Diciembre del 2014

1.~ Informacién general

identificacién: CONSTRUELEMA S.A,
Estados Financieros: individuales

Fecha cierre periodo: 2014

Moneda de Presentacion: LISDS Dolares

Grado de Redondeo: No hay

Descripcién de Actividades: A LA IMPORTACION, VENTA, FABRICACION, EXPORTACION DE
CENTRALES TELEFONICAS, EQUIPOS DE TELECOMUNICACIONES,
INCLUYENDO LOS DE MEDICION, |.F.R., OTROS Y PARA LA
TRANSMISION DE SISTEMA DE RADIO ENLACE, SUMINISTRO DE
BATERIAS, UP5Y MOTORES GENERADORES PARA SISTEMAS DE
TELECOMUNICACIONES, INSTALACIONES, PRUEBAY
MANTENIMIENYO DE CENTRALES TELEFONICAS ASI COMO:
ESTADISTICAS, TRAFICO TELEFONICO Y CALIDAD DE SERVICIO,

1. Objetivos

El objetive de los estados financieros de CONSTRUELEMA S.A. es proporcionar informacidn
sobre la situacion financiera, el rendimiento y los estados de flujos de la compaiiia
correspondiente al ejercicio econdmice 2014, con la finalidad de que dicha informacidn sea
util para la gerencia en la toma de decisiones.

2. Bases de elaboraciin

Estos estados financieros se han elaborado de acuerdo con la Norma Internacional de informacion
Financiera (NHF COMPLETAS) emitida por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad
{IASB). Estan presentados en la unidad monetaria {Délares), que es la moneda utilizada en el pais
del domicilio de la compaiifa.

3. Politicas contables

Los Principios, bases, reglas y procedimientos especificos que la compafia adopto en la
preparacion y presentacidn de los estados financieros bajo el requerimiento NIF -
COMPLETAS estan basadas en informaciones comprensibles, comparables, relevantes de
equilibrioy fiables para las necesidades y tomas de decisiones, en el sentido de que los
estados financieros representan fielmente la situacién financiera, el rendimiente financiero vy
fos flujos de efectivo de la compafiia.




En algunos casos, fue necesario emplear estimaciones y otros juicios profesionales para aplicar las
politicas contables de la compafiia.

Las definiciones, criterios de reconocimientos y conceptos de medicion aplicadas por la
gerencia para los activos, pasivos, ingresas, costas y gastos reflejan la esencia econdmica de
las transacciones af 31 de diciembre del afio 2014.




NOTAS:

1.- ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Activos Corrientes:

Efectivo y equivalentes al efectivo

£] saldo al 31 de diciembre del 2014 del efectivo es de $ 2,394.18 y corresponde al saldo del
movimiento de las cuentas corrientes bancarias v caja al 31 de diciembre def 2014, movimiento
que se origina por conceptos de depodsitos en ctas. ctes. Por cobros de las ventas, préstamos
financieros, préstamos de accionistas para compiementar capital de trabajo; v los pagos par
conceptos de compra de materia prima, materiales, mantenimiento de propiedades planta v

equipos, pago de nomina de personal, pago de beneficios al personal, pago de préstamos
financieros y de accionistas.

Exigibles — cuentas por cobrar - corriente

Representa el saldo de los valores pendientes de cabre al 31 de diciembre del 2014, los
movimientos son Unicamente por anticipos al personal de la compafia, crédite tributario por
impuesto a fa renta, anticipo a terceros por servicios.

Las ventas por servicios a los clientes se realizan al contado en un 100% los servicios se facturan en
tos primeros quince dias del mes y son cancelado en el mismo mes.

La factura por ventas de servicios se registra por su valor pactado, no se efectian descuentos.

Por los pagos que se realizan al contado no se concede descuento por pronto pago.

Otras cuentas por cobrar

Representa el salde de los valores pendientes de cobro al 31 de diciembre det 2014, los
movimientos son (nicamente por anticipo a proveedores de bienes y servicios y en algunos casos
se registran valores que se entregan como anticipo para gestiones cperativas.

Reconocimiento y medicién de los inventarlos:

Las politicas de reconocimiento que se aplicarian en las existencias serian para el destino para el
cual sean adquiridos ios inventarios:

a} Adguisiciones para el consumo normal de las operaciones.



Las politicas de medicidn que se aplicaran a los inventarios estdn basadas en técnicas, tales
como e método del costo promedio, asi mismo se utilizara sistemas de inventarios come el FIFO
(primeros en entrar, primeros en salir, para los consumos de materiales).

Los proveedores nos conceden créditos entre los 30 y 60 dias de plazo, para compras de
mercaderia.

PASIVOS

Pasivos corrientes

Sobregiros Bancarios

La compafila en algunos casos solicita sobregiro bancario, debido a falta de liquidez en caja,
estos sobregiros se cubren en los periodos que conceden las Instituciones bancarias, los intereses
gue se generan por estas operaciones se registran en gastos financieros. '

Acreedores Comerciales

La compafiia mantiene cuentas por pagar con proveedores locales por compra de bienes y
servicios, los valores de los créditos concedidos por proveedores no registran costos financieros y
los plazos de créditos otorgados por los proveedores son de : 30 a 60 dias plazo las compras que
se realizan al contado son pocas y estas no superan un 10 % de las compras totales, en los créditos
ctorgados por los proveedores no se han entregado ninguna garantia, ias compras a proveedores
se encuentran justificadas con drdenes de compra y el ingrese a bodega de los bienes y para los
servicios se justifican con informe de servicios entregados por los proveedores, estas politicas se
han aplicado en el afio 2012 y para el 2014 se mantienen.

Otros documentos y cuentas por pagar

Los valores que se han registrado en el periodo 2014 en otros documentos y cuentas por pagar
corresponden a conceptos de reembolsos de gastos de viaje del personal de la compariia, y gastos
varios generados en el movimiento aperativo de fa empresa.

irmpuestos y contribuciones, por conceptos de impuestos con la administracion tributaria que se
liquidan al siguiente mes en un periodo de 30 dias.

Estos valores no registran costos financieros y ademas tienen vencimientos corrientes,
Provisiones por Beneficios a los empleados y otras provisiones

En el ejercicio econdmico 2014 no se realizo provisién por beneficios al personal por conceptos de
evaluacidn actuarial por provision para Desahucio y Jubilacidn Patronal, la administracion espera
para el periodo del 2014 realizar el analisis y registrar estos valores retrospectivamente.



A~

Ademas se registran mensualmente los costos de beneficios al personal poen concepto de decimo
tercer sueldo, decimo cuarto sueldo, el fondo de reserva, la parte proporcional de vacaciones y
otras bonificaciones estimadas por la Gerencia por concepto de desempefio, cumpiimiento en el
trabajo presupuestado. '

PATRIMONIO
CAPITAL SOCIAL

El capital social de la compafiia al 31 de diciembre del 2014 es de 5 800,00 el mismo que esta
cancelado en un 100% vy, estd distribuido de la siguiente forma:

Capital autorizado: $1,600.00

Los accionistas dejarcn establecido en actas todos los derechos, privilegios y restricciones gue
afecten a la emision de acciones, distribucidon de dividendos y rembolso de capital que se
aplicaran

NOTAS:

ESTADG DE CAMSIO EN EL PATRIMONIO Y ESTADO DE RESULTADOS Y GANANCIAS
ACUMULADAS

La Compafiia al final de cada ejercicio econdmico refleja las utilidades que hayan sido originadas
en el presente ejercicio econdmico las acumula en la cuenta de utilidades acumuladas; en lo que
respecta al patrimonio no ha tenido mayores movimientos a mas que la cuenta antedicha.

LA YA D
MANUEL ASANZA GADNA
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Contadora




