TO ALL TO WHOM THESE PRESENTS SHALL COME:
I, RONALD POON
NOTARY PUBLIC

duly admitted, authorised and swern, practicing in Hong Kong at 23" Floor, ng On House,
No.71 Des Voeux Road Central, Hong Kong. -

DO HEREBY CERTIFY that

1. According for my search at the Companies Registry, Power Fortune Development Limited
(IBBEAFMRAET) (“the Company”) (registration n0.1256709) is a company
incorporated in Hong Kong and validly subsisting and the enclosed documents listed
below are true copy of the originals which I were filed with the Companies Registry and
open to public and have seen :-

(a) Certificate of Incorporation (No.1256709);
(b) Memorandum and Articles of Association; and
(c) Annual Return (Form AR1).

2. The enclosed Power of Attorney dated 27™ February 2014 in favour of Yuedong Xu was
signed by Zhou Jianren, director of the Company and in my presence.

’

3. The enclosed Board Resolutions of the Company dated 27™ February 2014.

In Testimony whereof 1 have hereunto
subscribed my name and affixed my Seal of
Office this 28" day of February in the year
of Two Thousand and Fourteen.

\ O

Ronald Poon
Notary Public,
Hong Kong SAR

FEHR 4 65 E 2 P

K.B. CHAU & CO.
SOLICITORS & NOTARIES
23RD FLOOR WING ON HOUSE
71 DES VOEUX ROAD CENTRAL

SH/14/99628/ML HONG KONG




This apostille only certifies the signature, the capacity of the
signatory and the seal or stamp it bears. It does not certify the

content of the document for which it is issued.
.

APOSTILLE
(Convention de La Haye du 5 octobre 1961)

.-Countmy: Hong Kong, China
This public document
2. has been signed by Poon Kwok Fai Ronald

3. acting in the capacity of Notary Public

4. bears the sealistamp of Poon Kwok Fai Ronald

Certified
5. at High Court 6.the 04 MAR 2014

10. Signgire: C/v
f T4




PARA TODOS AQUELLOS A QUIENES LO PRESENTE LLEGARA:
YO, RONALD POON
NOTARIO PUBLICO

Debidamente admitido, autorizado y juramentados, ejerciendo en Hong Kong en el piso 23,
Wing on House No. 71 Des Voeux Road Central, Hong Kong.

Por la presente certifico que:

1) De acuerdo con la bisqueda realizada en el Registro de Compaiiias Power Fortune
Development Limited (“la Compaiiia) (registro No. 1256709) es una compaiiia
constituida en Hong Kong y validamente subsistente y que los documentos adjuntos
enlistados mas adelante son fiel copia de los originales los cuales fueron archivados
con el Registro de Compaiiias y abiertos al ptiblico y han sido vistos.

a. Certificado de incorporacion (No. 1256709)
b. Estatutos de la compafiia; y
c. Rentabilidad Anual (Forma AR1)

2) El poder especial adjunto fechado el 27 de febrero de 2014 a favor del seiior Yuedong
Xu fue firmado en mi presencia por Zhou Jianren, director de la Compafiia.

3) Laresolucion del directorio de la compaiiia adjunto fechada el 27 de febrero de 2014.

En testimonio de lo cual he puesto aqui
suscrito mi nombre y fijo mi sello de la oficina
este dia 28 de febrero del afio dos mil catorce.

{firma)

Ronal Poon
Notario Publico
Hong Hong Sar

SH/14/99628/ML



Esta apostilla solo certifica la firma, la capacidad del signatario y el sello 0 estampa que lleva.
No certifica el contenido del documento por el cual se emite la estampa.

APOSTILLA
{Convencién de La Haya de 5 de Octubre de 1961)
1. Pais: Hong Kong, China

Este documento publico
2. Ha sido firmado por Poon Kwok Fai Ronald

3. Actuando en calidad de Notario Publico

4. Lleva el sello/estampa de Poon Kwok Fai Ronald
Certifica

5. Tribunal Supremo 6. El 04 MAR 2014

7. Por LUNG Kim Wan,
Registrador, Tribunal Supremo

8. No.4998/2014

9. Sello/estampa




No. 1256709

CERTIFICADO DE INCORPORACION

L2 d

Por medio del presente certifico que

POWER FORTUNE DEVELOPMENT LIMITED

El dia de hoy en Hong Kong se incorpora bajo la Ordenanza de Compaiiias

(Capitulo 32 de las leyes de Hong Kong) y esta compaiiia es limitada.

Emitido el 15 DE JULIO DE 2008

(firma)
Sra. Fanny Wing-chi LAM

Por Registro de Compaiiias
Administracion Especial de la
Regién de Hong Kong

Nota:

El Registro del nombre de una compaiiia en el Registro de Compaiiias no confiere ningin
derecho sobre la marca u otro derecho de propiedad intelectual con respecto al nombre de
la compaiiia o parte de ella.



ORDENANZA DE COMPARIAS (CAPITULO 32)

Empresa Privada Limitada por Acciones

MEMORANDO DE ASOCIACION

DE

POWER FORTUNE DEVELOPMENT UMITED

Primero: El nombre de la compaiiia es “POWER FORTUNE DEVELOPMENT LIMITED”
Segundo: El domicilio registrado de la compaiiia serd en Hong Kong.
Tercero: La responsabilidad de los accionistas es Iimitada.

Cuarta: El capital accionario de la Compaiiia es de HK$ 10,000.00 dividido en 10,000 acciones
de HK$1.00 cada uno con poder de la empresa para aumentar o disminuir dicho capital y para
emitir cualquier parte de su capital, original o incrementado, con o sin preferencia, prioridad o
privilegios especiales, o sujeto de cualquier aplazamiento de derechos o a alguna condicion o
restriccion de modo que, a menos que las condiciones de emisién, de otra manera se declaren
expresamente, cada emision de acciones, si declara que la preferencia o no, estaradn sujetos a
la facultad contenida anteriormente.



Yo/nosotros, el/los abajo firmante(s), cuyo nombre(s), domicilio(s) y descripcién{es) estin
descritas en el presente documento, acuerdan en constituirse en una empresa en virtud del
presente Memorando de Asociacién, y yo/nosotros respectivamente acordamos en tomar el
numero de acciones en el capital de la compafiia situado frente a mi/nuestros respectivo(s)
nombre(s).

Nimero de Acciones
Nombre(s), Direccidn{es) u Descripcién(es) de Suscriptor(es) tomadas por cualquier
subscriptor
Pory a nombre de 1
ARSDO6 LIMITED

Firma(s) autorizada(s)

Departamento 904, Harvest Building,
29-35 Calle Wing Kut,

Central,

Hong Kong.

Corporacién

Numero total de acciones tomadas 1

Fechado el dia 10 de julio de 2008



ORDENANZA DE COMPARIAS (CAPITULO 32)

Empresa Privada Limitada por Acciones

ESTATUTO SOCIAL
DE
POWER FORTUNE DEVELOPMENT UMITED

Antecedentes

1. Las regulaciones contenidas en la tabla “A” en el primer anexo de la Ordenanza de
Compaiiias (Capitulo 32) se aplicard a la empresa salvo en la medida en que sean
expresamente excluidas o modificadas. En caso de conflicto entre las estipulaciones de
la Tabla “A” y el presente estatuto, las estipulaciones aqui contenidas prevaleceran.

2. La compaiiia es privada y en consecuencia:

' a. El derecho de transferir acciones serd de acuerdo a lo establecido mas

adelante en el presente instrumento.

b. El nimero de miembros de la compaiiia (excluyendo a las personas que estédn
en némina de la empresa, que fueron empleadas formalmente y que después
de dicha contratacién han pasado a ser miembros de la compaiiia) es limitado
a cincuenta. Siempre y cuando dos o mds personas mantengan una o mas
acciones en la compaiiia conjuntamente, deberan ser tratadas como un solo
miembro, para cumplir con el proposito de este estatuto

¢. Cualquier invitacién a terceros a suscribir cualquier accién o titulo accionario
de la compaiiia estd prohibido.

Transferencia de Acciones

3. Los Directivos pueden negar el registro de cualquier transferencia de acciones a
cualquier persona sin dar una razén para ello. Los Directivos pueden suspender el
registro de transferencias durante los veintiin dias inmediatos anteriores a fa Junta
General Ordinaria en cada afio. Los Directivos podran desistir de registrar cualquier
instrumento de transferencia, a menos que a) el valor de la tasa a pagar por la
compaiiia no exceda de cinco ddlares, y, b) el instrumento de transferencia esté
acompafiado por un Certificado de la acciones a las que se refiere, y cualquier otro
respaldo razonable que los Directores puedan requerir para demostrar el derecho del
cedente a realizar dicha transferencia.

Presidente del Directorio

4. Los Directivos pueden elegir un presidente para sus reuniones, y determinar el periodo
por el cual va a mantener el cargo, y a menos que se determine lo contrario el
Presidente deberd ser elegido anualmente. Si no se elige presidente, o si en alguna
reunién el Presidente no llega dentro de la media hora después de la hora acordada
para la reunién, los Directivos que estén presente elegiran de entre ellos a un
Presidente Ad-hoc.

5. A menos que o hasta que la junta general de la compafia determine de otra manera,
el ndmero de Directivos no podrd ser menor a uno. Los primeros Directores de la
compaiiia seran nominados por escrito por los suscriptores de los Estatutos Sociales.



6.

10.

11.

(a) Si la compaiiia posee un solo miembro (accionista) y el mismo es a su vez el unico
Director, la compaiiia podra en Junta General, a pesar de lo establecido en este
Estatuto, nominar a cualquier persona (salvo personas juridicas) mayor de 18 afios
para que sea el Director de reemplazo y que a su vez actué como director en caso de
la muerte del titular. Cualquier funcionario debidamente autorizado de la empresa
tiene la facultad de enviar los detalles de la propuesta de nombramiento del Director
de Reserva y ser candidato para el cargo al Registro de Sociedades, de conformidad
con el articulo 158 de la Ordenanza de empresas.

(b) Cualquier Director que vaya a salir o ausentarse de Hong Kong puede, con
aprobacidon de la mayoria de los Directores nominar a cualquier persona para
sustituirlo, y dicho sustituto mientras esté encargado tendrd el derecho de ser
notificado e invitado a las reuniones de Directorio y de asistir y en consecuencia votar
en la misma, y deberd ipso facto dejar vacante el puesto encargado una vez el
poderdante retorne a Hong Kong, o dejar la vacante el cargo en caso de que un
Director lo remueva o sustituya del cargo; y cualquier cita o remocién amparado en
este Articulo debera realizarse mediante notificacién por escrito emitida y suscrita por
el Director. Cualquier Director puede nombrar {como se detalla anteriormente) a otro
Director para ser el sustituto quien luego tendré derecho a ejercer (adicionalmente a
su propio derecho al voto como Director) como apoderado de los derechos del
poderdante en la reunion de los Directores.

En la Junta General Anual a llevarse a cabo después de aprobar el Estatuto Social y en
cada Junta subsiguiente, todos los Directores, a excepcién de los Directores
Permanentes en caso de haberlos, deberdn retirarse de su puesto y podrén ser
reelectos.
Un Director no requerird ninguna accion calificada.
El caro de Director estara vacante, en caso de que el Director:

a. Renuncie a su cargo y notifique por escrito a la compaiia

b. Llegue a estar en la banca rota o realice cualquier acuerdo con sus acreedores

en general; o

c. Ueguen a estar o ser incapaces mentales.
a. Ninglin director debe ser descalificado de su cargo mediante la contratacion de la
empresa, ni ningun contrato o cualquier contrato celebrado por o en nombre de la
empresa en la que cualquier Director esté de cualquier manera interesado en evitar, ni
ningin Director adjudicado serd responsable de rendir cuentas a la sociedad por
cualquier beneficio obtenido por cualquiera de dichos contratos por la sola razén de
dichos Directores que lo desempeifia, o de las relaciones fiduciarias establecidas y por
lo tanto se declara que la naturaleza de su interés debe ser revelada por él ante la
reunion del Directorio en la que se determine que el contrato en caso de su interés,
luego existe, o, en cualquier otro caso, en la primera reunion de los directores después
de la adquisicién en la que esta interesado.
b. El Director de la Compaiiia puede ser o llegar o ser Director de cualquier compaiiia
promovida por esta compatiia o en el cual puede estar interesado como un proveedor,
accionista o de otra manera y dicho Director no serd responsable de rendir cuentas a la
compaiiia por cualquier beneficio recibido en calidad de Director o accionista de
aquella compaiiia.
a. Los Directores pueden reunirse para el despacho de asuntos, aplazar o regular sus
reuniones como ellos piensen y determinen el quérum necesario para la transaccién
del negocio.
b. Hasta que se determine lo contrario, dos Directores deben constituir el quérum.




12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

c. Si la compaiiia tuviera solo un Director, el Director puede a cualquier momento
convocar una reunion de directores, las estipulaciones sefialadas en lo sucesivo para
junta de directores no aplicara pero éste director tendrd poder general y suficiente
para representar y actuar a nombre de la compafiia en todas las materias que
requieran resolucién de los Directores. Dichas notas o memorandos constituirdn
suficiente evidencia de dicha resolucién para todos los propdsitos.
Cualquier vacante eventual que ocurra en el Directorio podra ser llenada por los
Directores, y la persona elegida podra retirarse al mismo tiempo que asume el cargo
de Directivo en el dia en el cual el Gitimo Director fue elegido.
De acuerdo a lo establecido en el Art. 6 del presente documento, los Directores podran
en cualquier momento, y de vez en cuando sefialar una persona como adicional del
Director quien debera retirarse en la préxima Junta General Anual, pero serd elegible
ara eleccion por la compaiiia en la junta como adicional del Director.
La compaiiia podra por resolucion ordinaria remover a cualquier Director y designar a
otra persona en este puesto. La persona sera susceptible de retirarse al mismo tiempo
en que éste ha llegado a ser Director en el dia en el cual el Gltimo Director fue elegido.
Cuaiquier resolucién escrita del Directorio, firmada por la mayoria de los Directores, en
cualquier parte del mundo que estén, serd vélida y vinculantes como resolucién de los
Directores siempre que se notifique deberdn ser entregadas a todos los Directores de
la Compaiiia capaces de ser comunicados convenientemente en el Gltimo domicilio de
notificaciones entregado a la Oficina de Registro de la compaiiia
Cuando una notificacion sea requerida por cualquiera de estos articulos, por la tabla
“A”, por la Ordenanza u otro documento, para ser entregada a cualquiera de los
Directores o a cualquier miembro de la compaiiia, asi como cualquier consentimiento,
acuerdo, firma, notificado por o por autoridad de cualquiera de los miembros del
Directorio de la compaiiia, sera valido si es entregada mediante cable o por correo
electrénico. Esta cldusula no aplica para resoluciones especiales.

Poderes de los Directores
Los Directores, adicionalmente a los poderes y autoridades por medio de este articulo
o de otra manera expresamente les son conferidos por medio de estos articulos,
podran ejercer todos esos poderes y todos los actos y cosas que pueden ser ejercidas o
hechas por la compafiia en materia de Junta General, sin embargo las disposiciones de
las Ordenanzas de las Compafiias (Capitulo 32), de los presentes articulos, y a cualquier
regulacion de vez en cuando hecha por la compaiiia en Juntas Generales, tomando en
cuenta que algunas regulaciones pueden invalidar cualquier acto primero de los
Directores que seria valido en caso de que dicha regulaciones no sean realizadas.
Sin perjuicio de los poderes generales conferidos por el articulo precedente y los otros
poderes conferidos por estos articulos, esto es por este medio expresamente
declarado que los Directores tienen los siguientes poderes, esto es, poder:

1. A pagar los costos, cargos y gastos preliminares e incidentales a la promocién,
formacion, establecimiento y registro de la compafiia.

2. A comprar o adquirir de cualquier manera para la compaiiia o vender o
disponer de cualquier propiedad, derechos o privilegios en los cuales la
compafiia estd autorizada a adquirir a un precio y generalmente en los
términos y condiciones como ellos consideren apto.

3. Acontratar, suspender o despedir los empleados de la compaiifa, y a arreglary
variar sus salarios o emolumentos.

4. A instituir, dirigir, defender, comprometer o abandonar cualquier
procedimiento legal por o en contra de la compaiiia o sus oficiales, o de otra
manera referente a los asuntos de la compafiia, y también en el compuesto y
dar aprobacién para pagos o satisfaccion de cualquier deuda y de cualquier
reclamo o demanda por o en contra de la compaiiia.
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5. A referir cualquier reclamo o demanda por o en contra de la compafiia para 9‘ ¥
arbitraje y observar y ejecutar las sentencias.

6. A hacer y dar recibos, comunicados, y otras egresos de dinero pagable a la
compafifa, y para reclamos y demandas de la compaiiia.

7. Invertir, prestar o realizar cualquier transaccion con cualquier dinero o bienes
de la empresa, en la forma en como lo consideren adecuado, e incluso en el
tiempo cambiar/varias o realizar otra inversién, siempre que se encuentra
acorde a los Estatutos Sociales.

8. Endeudarse a nombre de la compaiifa, prendar o hipotecar cualquier bien
(mueble o inmueble) de la compaiiia.

9. Abrir una cuenta corriente por si mismos o en beneficio de la sociedad y

realizar anticipos de dinero a la empresa, con o sin interés y en los términos y

condiciones que se consideren adecuadas.

Entrar en todo tipo de negociaciones (incluso de contratos), suscribir y

rescindir, cuando sea el caso, todo tipo de contratos, y realizar a nombre de la

compaiiia todos los actos, hechos o cuestiones en nombre de la compaiiia, con
el fin de cumplir con lo mencionado anteriormente.

11. Entregar una comision de las ganancias perteneciente a cualquier negocio o
transaccion a cualquier director, oficial, o a cualquier persona empleada por la
compaiiia. Dicha comisién debera ser vista y tratada como experiencia laboral. \
También se autoriza a al pago de comisiones o derechos de emisién (ya sea a
través de cesion de acciones o cualquier otro medio) en razén de que la
persona haya traido algin beneficio para el giro ordinario de la empresa o se
encuentre promoviendo el negocio a favor de la compaiiia.

12. Vender, mejorar, administrar, permutar, hipotecar, arrendar, dar en
arrendamiento financiero o incluso, o dar giro en cuenta, cualquier parte de la
tierra, propiedad, derechos y privilegios de la compaiiia.

13. Emplear, invertir o incluso negociar con cualquier fondo de reserva de la \.)
compafiiia con cualquier propdsito beneficioso que los Directores pudieran
considerar apropiado.

14. Suscribir en nombre y por cuenta de la Compaiiia, a favor de cualquier
Consejero o persona que pueda incurrir o estar a punto de incurrir en
responsabilidad personal por el beneficio de la sociedad, las hipotecas
pertinente sobre bienes de la compaiiia. En el caso de que alguna de dichas
hipotecas contenga poder de disposicién sobre el bien, o cualquier otro tipo de
poder, los pactos correspondientes seran realizados con anterioridad.

15. De vez en cuando, para prever la gestién de los asuntos de la Compaiiia en el
extranjero en fa forma que considere el Directorio conveniente, designar
personas con las facultades necesarias para que representen a la compaiiia
con condiciones preestablecidas.

16. De vez en cuando, para hacer, modificar o derogar reglas y reglamentos para la

regulacion de los negocios de la Compaiiia, sus directivos y empleados.

Para delegar alguna o todas las competencias en este documento para

cualquier director u otra persona o personas que el Consejo podra en

cualquier momento creo que encaja.

10

.

17

19. La cldusula 81 de la tabla A no aplican.
Sello y Cheques

20. El sello de la compaiiia deberd estar en posesion de la Junta Directiva y no debera ser usado
salvo su autorizacion.



2:1 Todo documento que necesite ser sellado con el sello de la compaiiia se considerard
- correctamente ejecutada si se encuentra sellada con el sello de la empresa y firmado por el
presidente de {a Junta Directiva o la persona que se encuentre autorizada para el efecto.

22. Todos los cheques, letras promisorias, letras de cambio, pagarés, o cualquier titulo ejecutivo
o documento negociable y transferible, debera ser realizado, firmado aceptado y endosado o de
lo contrario suscrito por la persona o persona autorizada en ese momento para realizarlo.

Juntas Generales

23. Para todos los propdsitos, el quérum para Juntas Generales debera ser minimo de dos
miembros presentes fisicamente y en posesiéon de sus derechos o estar presente el 10% del
capital de la compaififa. A pesar de cualquier disposicién establecida en este documento, en las
compaiiias en las que el Directorio tenga un solo miembro, este constituira quérum suficiente
para la Junta. Ningin negocio debera tratarse en una Junta General a menos que el quérum
necesario este presente al inicio de la misma.

24. Un acuerdo por escrito firmado por todos los socios o por el socio Unico serd tan valida y
efectiva como una resolucion aprobada en una junta general debidamente convocada y
celebrada.

Votos de los miembros
25. Todos los miembros/accionistas con voto respecto de cualquier asunto o asuntos se hard
por votacion y cada miembro presente en persona o por apoderado. Tendra derecho a un voto
por cada accién de la que es titular cada persona.

Divisién de utilidades
26. Las utilidades netas de la empresa de cada aiito se aplicara en o hacia la formacion del fondo
de reserva y hacia pago de dichos dividendos y bonificaciones para los accionistas, conforme
autorizacion previa en Junta General.
27. Ningun dividendo sera pagadero salvo de las utilidades de la empresa, y no llevara a
dividendo interés contra la empresa.
28. Una transferencia de acciones no cede el derecho a los dividendos declarados antes del
registro de la transferencia.
29. Si dos o mds personas se encuentran registradas como copropietarias de las acciones,
cualquiera de ellas podra entregar los recibos correspondientes respecto de la entrega de
utilidades o dividendos correspondientes a esa accion.
30. Los Directores podran retener las utilidades pagaderas de ciertas acciones, en donde la
Compaiiia posea un derecho de retencién, y puede aplicar lo mismo para la satisfaccién de las
deudas, pasivos o compromisos en relacién con el derecho de retencién que existe.
31. Todos los dividendos no reclamados después de un afio de haber sido declarada podra
invertir o no hizo uso de los Consejeros para el beneficio de la empresa hasta que se
reivindique.

Secretario
32. El Primer Secretario de la Sociedad sera Enoch Holdings Limited que puede renunciar a este
cargo tras notificar a la Compaiiia de tal intencién y su renuncia surtira efecto a la expiracién de
dicho aviso o su aceptacidn. Si la empresa s6lo tiene un director, este no serd también el
secretario de la compaiiia.

Avisos

33. Cualquier aviso que debera darse a los accionistas en virtud de estos articulos pueden estar
en Chino, Inglés 0 ambos.



Nombre, Direccion y descripcion de los Suscriptores

Paray en nombre de
ARSDO6 LIMITED

Firma Autorizada

Departamento 904, Edificio Harvest,
29-35 Calle Wing Kut,

Central,

Hong Kong

Corporaciéon

Fecha 10 de julio de 2008

(firma)

Leung Wai Fun Fanny

Comerciante

Departamento 904, Edificio Harvest,
29-35 Calle Wing Kut,

Central,

Hong Kong

Corporacion




Declaracién Anual

(Ordenanza de Copaiiias 107 (1))

Notas Importantes Nudmero de la Compaiiia
Por favor leer las notas que acompaiian a esta forma. 1259709

Por favor imprimir en tinta negra

1. Nombre de la Compaiiia

POWER FORTUNE DEVELOPMENT LIMITED

2. Razén Social

3. Tipo de compaiiia

X ] Empresa privada con capital social Otros

4. Fecha de devolucion

La informacion en este retorno se realiza 15 {07 § 2013

DD MM YYYY

Para una compaiiia con capital social {accionistas) la informacién de
este formulario debera ser realizado hasta la fecha de la
incorporacion. Para otro tipo de compaiifas, la informacién debera ser
realizada hasta la fecha de la Junta General o de la fecha en donde se
aprobo la Resolucion de la Junta.

5. Domicilio de la compaiiia

13/F, Bank of East Asia Harbour View Centre, Avenida 56 Gloucester, Wan Chai, Hong Kong.

6. Correo electrénico

Referencia de la persona que presenta esta forma Solo Para Uso Oficial

Nombre: Lee Tze Wing
Direccién: 13/F, bank of East Asia Harbour Viwe Centre, Recibo

Avenida 56 Gloucester, Wanchai, Hong Kong. . s
Telefono: 28313198  Fax: 25732325 Registro de Compafiias

Correo electronico: H.K.
caleblee@junefieldfroup.com 23400874679

Referencia: AR1L 1256709

2/2008 15/08/2013

No. 2/2008 (Revisién) (Julio 2008)




No. 1256709
%%

CERTIFICATE OF INCORPORATION
NE EMEE

* % %

| hereby certify that
AARLBESR

POWER FORTUNE DEVELOPMENT LIMITED
JIBEHEARAT

is this day incorporated in Hong Kong under the Companies Ordinance
» XK B £ F & B # (28 %4 )F 32 FE)

(Chapter 32) and that this company is limited.
| AL HF R DA

Issued on 15 July 2008 .
A2 TN 00N £ & BAR+H 8B % 4

S

Ms. Fanny Wing-chi LAM

for Registrar of Companies
Hong Kong
FAEXANEMARK
( PhakE £847)

Note 3% :

Registration of a company name with the Companies Registry does not confer any trade mark rights

or any other intellectual property rights in respect of the company name or any part thereof.

NELER NG EMRER > EREATRETHRL ) LB RAETHRF OB KM
Ribso g H -



THE COMPANIES ORDINANCE (CHAPTER 32)

Private Company Limited by Shares

MEMORANDUM OF ASSOCIATION

OF

POWER FORTUNE DEVELOPMENT LIMITED
NBRBRERAH

First: The name of the Company is " POWER FORTUNE DEVELOPMENT LIMITED
HBBRERLHE"

Second: The Registered Office of the Company will be situated in Hong Kong.
Third: The liability of the Members is limited.

Fourth: The Share Capital of the Company is HK$10,000.00 divided into 10,000 shares of
HK$1.00 each with the power for the company to increase or reduce the said capital and to
issue any part of its capital, original or increased, with or without preference, priority or special
privileges, or subject to any postponement of rights or to any conditions or restrictions and so
that, unless the conditions of issue shall otherwise expressly declare, every issue of shares,
whether declared to be preference or otherwise, shall be subject to the power hereinbefore

contained.
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[/We, the undersigned, whose name(s), address(es) and description(s) is/are hereto
subscribed, am/are desirous of being formed into a Company in pursuance of this Memorandum
of Association, and I/we respectively agree to take the number of share(s) in the capital of the
Company set opposite to my/our respective name(s):-

Nugll:er %f Shar:(s)
it ; en by eac
Name(s), Address(es) and Description(s) of Subscriber(s) subsc¥iber
For and on behalf of 1
ARSDO06 LIMITED
(aw

Authorised Signature(s)
Room 904, Harvest Building,
29-35 Wing Kut Street,
Central,
Hong Kong.

Corporation
Total Number of Share(s) Taken..... ' 1

Dated the 10® day of July 2008
WITNESS to the above signature(s):

4

Leung Wai Fun Fanny
Merchant

Room 904, Harvest Building,
29-35 Wing Kut Street,
Central,

Hong Kong.
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THE COMPANIES ORDINANCE (CHAPTER 32)

Private Company Limited by Shares

ARTICLES OF ASSOCIATION
OF

POWER FORTUNE DEVELOPMENT LIMITED
NHBEARLE

Preliminary

The regulations contained in Table “A” in the First Schedule to the Companies Ordinance
(Chapter 32) shall apply to the Company save in so far as they are hereby expressly
excluded or modified. In case of conflict between the provisions of Table “A” and these
presents, the provisions herein contained shall prevail.

The company is a private company and accordingly :
(a) the right to transfer shares is restricted in manner hereinafter prescribed;

(b) the number of members of the company (exclusive of persons who are in the
employment of the company and of persons who having been formerly in the
employment of the company were while in such employment and have continued
after the determination of such employment to be members of the company) is
limited to fifty. Provided that where two or more persons hold one or more shares in
the cg:npany Jointly they shall for the purpose of this regulation be treated as a single
member;

(c) any invitation to the public to subscribe for any shares or debentures of the company
is prohibited.

Transfer of Shares

The Directors may decline to register any transfer of shares to any person without giving
any reason therefor. The Directors may suspend the registration of transfers during the
twenty-one days immediately preceding the Annual General Meeting in each year. The
Directors may decline to register any instrument of transfer, unless (a) a fee not exceeding
five dollars is paid to the Company in respect thereof, and (b) the instrument of transfer is
accompanied by the Certificate of the shares to which it relates, and such other evidence as
the Directors may reasonably require to show the right of the transferor to make the
transfer.

Chairman of Directors

The Directors may elect a chairman of their meetings, and determine the period for which
he is to hold office, and unless otherwisc determined the chairman shall be elected
annually. If no chairman is elected, or if at any meeting the chairman is not present within
half an hour of the time appointed for holding the same, the Directors present shall choose
someone of their number to be the chairman of such meeting.
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1.

12.

Unless and until the Company in General Meeting shall otherwise determine, the number
of Directors shall not be less than one. The first Directors of the Company shall be
nominated in writing by the subscribers to the Memorandum of Association.

A Director who is about to go away from or is absent from Hong Kong may with the
approval of the majority of the other Directors nominate any person to be his substitute
and such substitute whilst he holds office as such shall be entitled to notice of meetings of
the Directors and to attend and vote thereat accordingly and he shall ipso facto vacate
office if and when the appointor returns to Hong Kong or vacate office as a Director or
removes the substitute from office and any appointment and removal under this Article
shall be effected by notice in writing under the hand of or by cable from the Director
making the same. A Director may aproint (subject as above provided) one of the other
Directors to be his substitute who shall thereupon be entitled to exercise (in addition to his
own right of voting as a Director) such appointor’s rights at meetings of the Directors.

At the Annual General Meeting to be held next after the adoption of these Articles and at
every succeeding Annual General Meeting all Directors, except Permanent Directors if any
are appointed, shall retire from office and shall be eligible for re-election.

A Director shall not require any qualification shares.
The office of a Director shall be vacated if the Director:
(a) resigns his office by notice in writing to the Company; or

(b) becomes bankrupt or makes any arrangement or composition with his creditors
generally; or

(c) becomes of unsound mind.

(a) No Director shall be disqualified from his office by contracting with the Company, nor
shall any such contract or any contract entered into by or on behalf of the Company in
which any Director shall be in any way interested be avoided, nor shall any Director so
contracting or being so interested be liable to account to the Company for any profit
realised by any such contract by reason only of such Director holding that office, or of the
fiduciary relations thereby established but it is declared that the nature of his interest must
be disclosed by him at the meeting of the Directors at which the contract is determined on
if his interest then exists, or, in any other case, at the first meeting of the Directors after the
acquisition of his interest. A Director may vote in respect of any contract or arrangement
in which he is interested.

(b) A Director of the Company may be or become a Director of any company promoted
by this Company or in which it may be interested as a vendor, shareholder or otherwise
and no such Director shall be accountable for any benefits received as a Director or
shareholder of such company.

The Directors may meet together for the dispatch of business, adjourn and otherwise
regulate their meetings as they think fit and determine the quorum necessary for the
transaction of business. Until otherwise determined, two Directors shall constitute a
quorum. If the Company shall have only one director, a director may at any time summon
a meeting of the directors, the provisions hereinafier contained for meetings of the
directors shall not apply but such sole director shall have full power to represent and act
for the Company in all matters and in lieu of minutes of a meeting shall record in writing
and sign a note or memorandum of all matters requiring a resolution of the directors.
Such note or memorandum shall constitute sufficient evidence of such resolution for all

purposes.

Any casual vacancy occurring in the Board of Directors may be filled up by the Directors,
but the person so chosen shafl be subject to retirement at the same time as if he had
become a Director on the day on which the Director in whose place he is appointed was
last elected a Director.

§L9Y




13.
14.

15.

16.

17.

18.

Subject to the provisions of Article 6 hereof, the Directors shall have power at any time,
and from time to time, to appoint a person as an additional Director who shall retire from
office at the next following Annual General Meeting, but shall be eligible for election by
the Company at that meeting as an additional Director.

The Company may by an ordinary resolution remove any Director and may by an ordinary
resolution appoint another person in his stead. The person so appointed shall be subject to
retirement at the same time as if he had become a Director on the day on which the
Director in whose place he is appointed was last elected a Director.

Any Resolution of the Board of Directors in writing signed by the majority of the
Directors, in whatever part of the world they may be, shall be valid and binding as a
resolution of the Directors provided that notice shall have been given to all the Directors of
the Company capable of being communicated with conveniently according to the last
notification of address by each such Director given to the Registered Office of the

Company.

Where any notice is required either by these Articles, by Table "A", by the Ordinance or
otherwise, to be given to any Director or to any Member of the Company and where any
consent, agreement, signature, notice by or authority from any Director or Member of the
Company shall be valid if given by cable or by mail. This clause shall not apply to
Special Resolutions.

Powers of Directors

The Directors, in addition to the powers and authorities by these Articles or otherwise
expressly conferred upon them, may exercise all such powers and do all such acts and
things as may be exercised or done by the Company in General Meeting subject
nevertheless to the provisions of the Companies Ordinance (Chapter 32), to these Articles,
and to any regulations from time to time made by the Company in General Mectings,
provided that no such regulation so made shall invalidate any prior act of the Directors
which would have been valid if such regulations had not been made.

Without prejudice to the general powers conferred by the preceding Article and the other
powers conferred by these Articles, it is hereby expressly declared that the Directors shall
have the following powers, that is to say, power: -

(1) To pay the costs, charges and expenses preliminary and incidental to the promotion,
formation, establishment and registration of the Company.

(2) To purchase or otherwise acquire for the Company or sell or otherwise dispose of any
property, rights or privileges which the Company is authorised to acquire at such price
and generally on such terms and conditions as they shall think fit.

(3) To engage, suspend or dismiss the employees of the Company, and to fix and vary
their salaries or emoluments.

(4) To institute, conduct, defend, compromise or abandon any legal proceedings by or
against the Company or its officers, or otherwise concerning the affairs of the
Company, and also to compound and aliow time for payment or satisfaction of any
debts due and of any claims or demands by or against the Company.

(5) To refer any claims or demands by or against the Company to arbitration and observe
and perform the awards.

(6) To make and give receipts, releases and other discharges for moneys payable to the
Company, and for claims and demands of the Company.
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19.

20.

21.

(7) To invest, lend or otherwise deal with any of the moneys or property of the Company
in such manner as they think fit having regard to the Company's Memorandum of
Association and from time to time to vary or realise any such investment.

(8) To borrow money on behalf of the Company, and to pledge, mortgage or hypothecate
any of the property of the Company.

(9) To open a current account with themselves for the Company and to advance any
money to the Company with or without interest and upon such terms and conditions
as they shall think fit.

(10) To enter into all such negotiations and contracts and rescind and vary all such
contracts and execute and do all such acts, deeds and things in the name and on behalf
of the Company as they may consider expedient for, or in relation to, any of the
matters aforesaid, or otherwise for the purposes of the Company.

(11) To give to any Director, officer or other person employed by the Company a
commission on the profits of any particular business or transaction, and such
commission shall be treated as part of the working expenses of the Company, and to
pay commissions and make allowances (either by way of a share in the general profits
of the Company or otherwise) to any person introducing business to the Company or
otherwise promoting or serving the interest thereof.

(12) To sell, improve, manage, exchange, lease, let, mortgage or turn to account all or any
part of the land, property, rights and privileges of the Company.

(13) To employ, invest or otherwise deal with any Reserve Fund or Reserve Funds in such
manner and for such purposes as the Directors may think fit.

(14) To execute, in the name and on behalf of the Company, in favour of any Director or
other person who may incur or be about to incur any personal liability for the benefit
of the Company, such mortgages of the Company'’s property (present or future) as they
think fit, and any such mortgage may contain a power of sale and such other powers,
covenants and provision as shall be agreed upon.

(15) From time to time to provide for the management of the affairs of the Company
abroad in such manner as they think fit, and in particular to appoint any persons to be
the attorneys or agents of the Company with such powers (including power to
sub-delegate) and upon such terms as they think fit.

(16) From time to time to make, vary or repeal rules and by-laws for the regulation of the
business of the Company, its officers and servants.

(17) To delegate any or all of the powers herein to any Director or other person or persons
as the Directors may at any time think fit.

Clause 81 of Table “A” shall not apply.
Seal and Cheques

The Seal of the Company shall be kept by the Board of Directors and shall not be used
except with their authority.

Every document required to be sealed with the Seal of the Company shall be deemed to be
properly executed if sealed with the Seal of the Company and signed by the Chairman of
the Board of Directors, or such person or persons as the Board may from time to time
authorised for such purpose.

B EEY




22.

23.

24,

25,

26.

27.

28.

29,

30.

31

3.

33.

All cheques, promissory notes, drafts, bills of exchange, and other negotiable instruments,
shall be made, signed, drawn, accepted and endorsed, or otherwise executed by the person
or persons from time to time authorised by a resolution of the Board of Directors.

General Meetings

For all purposes, the quorum for all general meetings shall be two members personally
present and holding either in his own right or by proxy at least one-tenth of the paid-u
capital of the Co y. Notwithstanding any provision herein, one member shall
constitute a quorum for a meeting of a company having only one member. No business
shall be transacted at any General Meeting unless the requisite quorum be present at the
commencement of the business.

A resolution in writing signed by all the members or the sole member shall be as valid and
cffectual as a resolution passed at a general meeting duly convened and held.

Votes of Members

All voting of members in respect of any matter or matters shall be by poll and every
hmelrcx')erber present in person or by proxy shall have one vote for each share of which he is the
older. .

Divisions of Profits

The net profits of the Company in each year shall be applied in or towards the formation of
such reserve fund or funds and in or towards the payment of such dividends and bonuses as
the Directors subject to the approval of the Company in General Meeting may direct.

No dividend shall be payable except out of the profits of the Company, and no dividend
shall carry interest as against the Company.

A transfer of shares shall not pass the right to any dividend declared thereon before the
registration of the transfer.

If two or more persons are registered as joint holders of any share, any one of such persons
may give effectual receipts for any dividends or for other moneys payable in respect of
such share.

The Directors may retain any dividends payable on shares on which the Company has a
lien, and may apply the same in or towards satisfaction of the debts, liabilities or
engagements in respect of which the lien exists.

All dividends unclaimed for one year after having been declared may be invested or
otherwise made use of by the Directors for benefit of the Company until claimed.

Secretary
The First Secretary of the Company shall be ARSS06 LIMITED who may resign from
this office upon giving notice to Company of such intention and such resignation shall take
effect upon the expiration of such notice or its earlier acceptance.
Notice

Any notice required to be given to the shareholders under these Articles may be in Chinese
or English or both.
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Name(s), Address(es) and Description(s) of Subscriber(s)

For and on behalf of
ARSD06 LIMITED

Authorised Signature(s)
Room 904, Harvest Building,
29-35 Wing Kut Street,
Central,
Hong Kong.

Corporation

Dated the 10" day of July 2008
WITNESS to the above signature(s):

S

Leung Wai Fun Fanny
Merchant
Room 904, Harvest Building,
29-35 Wing Kut Street,

" Central,
Hong Kong.



EN LA CIUDAD DE QUITO, DISTRITO METROPOLITANO, CAPITAL DE
REPUBLICA DEL ECUADOR, ANTE MI DOCTORA MARIA GABRIELA
CADENA LOZA, NOTARIA TRIGESIMA SEGUNDA DEL CANTON QUITO,
EN BASE A LA FACULTAD PREVISTA EN EL ARTICULO DIECIOCHO
NUMERAL TRES DE LA LEY NOTARIAL VIGENTE, DOY FE QUE LA FIRMA Y
RUBRICA QUE ANTECEDE CORRESPONDE A: ESTEFANIA RENEE DAVILA
QUIROZ, PORTADORA DE LA CEDULA DE CIUDADANfA NUMERO
1721072807, Y ES LA MISMA QUE DICHA PERSONA USA EN TODOS SUS
ACTOS PUBLICOS Y PRIVADOS. EL TEXTO DEL DOCUMENTO QUE
ANTECEDE NO ES DE RESPONSABILIDAD DE LA SENORA NOTARA CON LO
QUE TERMINA LA PRESENTE DILIGENCIA NOTARIAL, PARA CONSTANCIA
DE LO CUAL FIRMA.- QUITO, DIEZ Y OCHO DE MARZO DOS MIL
CATORCE.-

LA NOTARIA
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lYYV\l S
R4 TRIG 0 SEEUNDA
gabriela Cadena Loze
———""0VITO - ECUADOR




Esre documents ac_rédita\:qﬁe us&ed

RAZON: CERTIFICO QUE LA PRESENTE ES FIEL FOTOCOPIA
DEL DOCUMENTO QUE ANTECEDE EL MISH RJ?-PE ME FUE
PRESENTADO POR EL INTERESADOEN ... { A0 FOJA(S)
UTIL{ES], HABIENDO ARCHIVADO UNA JGUAL EN EL PROTOCO-
L0 CE LA NOTARIA TRIGESIMA SEGUNDA ACTUALMENTE A MI
CARGD CONFORME LO ORDENA LA LEY.

o, 4. 1. 0E .O3... e Lol L.

LA NOTARIA

NOTARIA TRIGESIMA SEGUNDA
DRA. GABRIELA CADENA LOZA
QUITO - ECUADOR
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