
PROXUS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Comercio íntemociorsol zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Quito DM, 30 de Marzo del 2012 

Señores zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Socios de 
PROXUS Cía. Ltda. 
Presente zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

De mi consideración 

De conformidad a lo establecido en los estatutos de la Empresa y en la Ley de 
Compañías, en mi calidad de Gerente General y Representante Legal de PROXUS Cía. 
Ltda., pongo a vuestra consideración el informe de gerencia corre.<ipondiente al 
ejercicio económico comprendido entre el 1 de Enero al 31 de Diciembre del 2012. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

CUM PLIM IENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOM ICO DEL 2012 

Durante este ejercicio que concluyó el 31 de Diciembre del 2012, los objet ivos 

planteados no se cumplieron ya que la empresa no realizó ninguna act ividad 

económica. Hay que señalar que de conformidad a lo dispuesto por la Superintendencia 

de Compañías, se inició el proceso de implementación de NIFFS. 

AM BITO LABORAL, ADM INISTRATIVO Y LEGAL 

En este periodo en lo referente a los aspectos administ rat ivos, laborales y legales, la 

empresa no ha realizado la cont ratación de ningún personal ya que no ha realizado 

ninguna act ividad económica 

Debo señalar que se las obligaciones t ributarias están al día sin que exista ninguna 

novedad al respecto. 

Atentamente, ^  

Gerente General 


