
  

ya? Soot 

quo. 04 Julio del 2É 

. Señora 
LIGIA ESPERANZA MOYA SILVA Y 

Ciudad.- 

De mi consideración: 

/ 
Cúmpleme llevar a su conocimiento que la Junta/Gene -Extraordinarig/de Accionistas/de 

la compañía DALIFELOWERS S.A f reunida el día de hoys re-eligió a Usted PRESIDENTE pe la 

Compañía, para un periodo deA O, añps; debiendo ejercer su cargo con todos los 

poderes y atribuciones constantes en el artículo A OCTAVO de los Estatutos 

Sociales de la Compañía hasta ser legalmente reemplazada: 

Tales Estatutos constan de la Escritura Pública de Constitució dé la Compañía otorgada 
en la Notaria Noveña Áel Cantón Quito, 41 04 de £hero del 2012Í misma que se encuentra 

inscritg/en el Registro Mercantil bajo el N”. 731% tomo 143, del 09 de Marzo del 2012, 

La representación legal¡le la compañía la ejercerán Ustedyy el Gerente Generalgde manera 

individual y/o conjuntá. Pano 
Atey 

      Sr. Danny 0 

Gerente General / 

Yo, LIGIA ESPERANZA MOYA ul el nombramiento precedente y ofrezco 

desempeñarlo fiel y legalmente. 

cut e o (2016 / 

7 A 

e 

     
Ligia Esperanza Moya Silva 

C.C. 170795861-5
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REGISTRO MERCANTIL DEL CANTÓN QUITO 

RAZÓN DE INSCRIPCIÓN 

RAZÓN DE INSCRIPCIÓN DEL:NOMBRAMIENTO. 

  

  

  

  

NÚMERO DE REPERTORIO: 35732 

FECHA DE INSCRIPCIÓN: 10/08/2016 

NÚMIERO DE INSCRIPCIÓN: 11927 

REGISTROSS: LIBRO DE NOMBRAMIENTOS       
  

1, DATOS DEL NOMBRAMIENTO: 
  

  

  

  

        
  

  

  

  

NOMBRE DE LA COMPAÑÍA: DALIFLOWERS S.A. 

NOMBRES DEL ADMINISTRADOR MOYA SILVA LIGIA ESPERANZA 

OP Ma IDENTIFICACIÓN 1707958615 
2h, 

o CARGO: PRESIDENTE 

%, PERIODO(Años): 4 3 a (Años) 
La Ed e 

É y 2. DATOS ADICIONALES: 

| E CONST. RM. 731 DEL. 09/03/2012.- NOT. 9 DEL. 04/01/2012 JGTM 
a 

SA = 7 

ayer e CUALQUIER ENMENDADURA, ALTERACIÓN O MODIFICACIÓN AL TEXTO DE LA PRESENTE RAZÓN, 

LA INVALIDA. LGS CAMPOS QUE SE ENCUENTRAN EN BLANCO NO SON NECESARIOS PARA LA 

VALIDEZ DEL PROCESO DE INSCRIPCIÓN, SEGÚN LA NORMATIVA VIGENTE.     
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