informe de Gerencia General del afio 2012
A la junta Anual Ordinaria de Socios de Ecuatrascender Cia. Ltda.

Quito, 29 de marzo de 2013
Sefioras Socias:

En ejercicio de las funciones designadas por la Junta de Socias de esta empresa, me es grato dirigirme
a ustedes, con el fin de poner en su conocimiento el informe de actividades de la gestién realizada a
favor de esta sociedad y el cumnplimiento de los objetivos estratégicos propuestos para el periodo
2012, :

Es importante destacar que este fue el primer afio de vida de la empresa, y como en todo periodo de
inicio, el trabajo es intenso y arduo, sin embargo este esfuerzo no se aprecia en el Estado de
Situacidn o en el Balance General, pues los esfuerzos se han canalizado en actividades pre-
operacionales que tendra resultados dptimos a mediano y largo plazo.

A continuacion, se encuentra una breve mencion de los hechos més relevantes:

s Elaboracion del plan estratégico de la empresa,

Disefio del plan comercial, incluyendo el disefio del logotipo vy otras herramientas
publicitarias.

o Disefio y estructura de varios cursos y talleres que forman parte del portatolio de productos
de la empresa, incluyendo tablas referenciales, formatos y definicién de estdndares
operacionales para los cursos, talleres y charlas que ofrece la empresa.

¢ [Establecimiento de importantes allanzas comerciales, especialmente con la Sra. Ulda Grands
y las empresas Red Total y Shishink.

o Tramites administrativos pre-operativos vy de inicio tales como: Retiro de cuenta de

integracién de banco Promerica v apertura de la cuenta corriente corporativa en
Produbance. Elaboracion de facturas, comprobantes de retencién vy sello de la empresa,
Obtencidn de clave SRI, Obtencion de clave IESS, Obtencion del RUP {Registro Unico de
Proveedores!, Aviso de entrada al (ESS con refacion de dependencia de ambas socias.
&« Se realizd un visje a Argentina tanto de la Presidenta como de la Gerente de la empresa,
" costeado por cada una, para participar en unas jornadas de capacitacién que fortalecieron el
proyecto empresarial.
& Otras actividades de planificacién, organizacidn, direccion y control

Deseo aprovechar la ocasion para expresar un sincero agradecimiento a todas las personas que
durante este afio han colaborado de una u otra forma para con su aporte v asesoria en la
planificacidn de los lneamientos estratégicos de la empresa; v a las socias por su permanente
respaldo y confianza en esta gestidon. Sin duda, juntas seremos una importante contribucion al
desarrollo de nuestro pais.

“ Y & M’
ing. Kdrina Mendoza Cedefio
Gerente General
Trascender Ecuador



