INFORME DE GERENTE

Pedodo fiscal 2015

En la ciudad de Tena, o los diecisiete dias del mes Febrero del 2014 en calldad de gerente
general de la compafiia de TRANSPORTE ESCOLAR E INSTTUCIONAL COTRAPAZIO S.A en
cumplimienic del reglomenio de lo superintendencic de compafios Resolucion
SC.SGDRS.G.13.001 publicada en el segundo suplemenio del registro oficial N=876.en el
que establece la Informacién y documentos que estdn obligadas o remitir anvalmente a lo
superintendencia de compaiiias. las sociedades sujetas o su confrol y vigllancia; y a los
estafutos soclales de esla compafia .pongo a su comideracion el Informe de ejercicio
econdmico hasia el 31 de Diclembre 2015.

Loz actividades desamollodas durante el periodo de Enero 01 hasta 31 de diclembre del
2015 depusieron los sigulentes resultados:

*Caja $208,02

* Cuentas por pagar $ 384,88
*S.RL 512516

*IESS 535,02

* Provision Beneficios sociales $ 224,70

Asi mismo qulero Informar y dejar comstancia que es en esle afio cuando se nos olorgan
los permisos de operocién el GAD MUNICIPAL DE TENA medianie resolucién N=001CPO-15-
2015-DMT-GADM-TENAe! 17 de Agosio del 2015 es cuvando emplera nuesira aclividad
como franiporfe escolar e Institucional gestion que 1e esld realizando desde el 2012

Entre los oclividades realizaodas como gerente es hatar principaimente conseguir el
objelive de conseguir los cupos a las 12 socias que se logrd cristalizar en este afic asi
mismo cumpllr con el presupuesio establecido para este afio por empezar o ser operafive
desde el mes de sepllembre.

Se ha ratado conjuntamente con la directiva de hocer conocer a esta compadia a las
instituciones publicad privadas educativas con el fin de prestar servicios.

Se realizd el convenio y proceso que establece la ley en dos instituciones educafivas
UNEXPA Y ANTIOQUIA para prestar servicio escolar y en lo instifucional con e SUMAK
KAUSAY.



Con el fin de tener una mejor convivencia se establecié después de varias reuniones de
frabajo con soclas y conduciores una labla de valores del reconmido para ser justos con
nuesiras fariffos, y un plan de hobajo para eslte periodo en el cual establece
copacitaciones con el fin de dar un servicio de calidod y calider.

Ademas se empezd a finoles de mes de diclembre la gestion en el GAD MUNICIPAL DE
TENA de los cuairo cupos que quedaron pendientes ante la lollo de vehiculos en las casas
comerciales leniendo como respuesia positiva en la direccién de rdnsifo y a la espera del
proyecto de movilidod que ejecutaran el municiplo y el sefior jundico auvlorice esle
framife.
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