Ls Empresa ECUALUXMAN S.A. Fuc constituida el 5 de Diclembre del
2011, €0 la ciudad de Guayaquil, Ecuador v con domicilio matriz en dichs
ciudad, segun Resolucion No. SCHLDJC.G.11-0006867 de Ia
Superiniendencia de Compaitias, € inscrita en el registro Mercantil ] 19
de Diciembre de 2011, con un plazo de duracidn de 50 afos.

Como objetivo principal de csta cmpresa esid lo siguiente:
- La Fabrlcacidn v Venta de Muebles de Madera v Metal,

La sctivided especializada os tendiente a lograr v optimizar la gestidn
empresarial de los sccionistas, estdn reguladas por la Ley de Compafiias,
Régimen del Secior Comercial, Codigos Civil, Laboral, Tributario ¥
Estatutos Sociales.

Bases de Preseatacitn.- La Empresa mantiene los Registros Coniables
computarizados ¥ cn ddlarcs de los Estados Unidos de Norteamérica por el
Sistema de partida doble, en idioma castellano, de scuerdo con los
pringipios contables de general aceptacidn, los mismos que son utilizados
en ln preparacion de los estados financieros v de los resultados imputables
sl efercicio impositivo. Las notas que siguen, resume estos principios v su
aplicacién a los estados financieros. Los Estados Financieros, adjuntos
fueron preparados, Je acuerde con la NIFF pars Pymes. los estados
finencieros de una entidad, presentaran razonablemente, la situacion
financicra, ¢l rendimicato financiero y los flujos de efective, esta

presentacion razonable requicre la preparacidn v presentacitn fiel de los
electos de las transaccioncs, sucesos v condiclones, de scuerdo con las



definiciones y criterios de reconocimiento de activas, pasivos, ingresos v
gastos establecidos en los conceplos ¥ principio generales.

Efcctive y Eguivalenies sl Efectivo.- Con propdsito del Estado de Flojo
de Fondos de Caja, la compafia mcluyd en esta ¢uents los saldos de caja y
bancos, disponible v convertibles en efectivo hasta 30 dias,

Reserva Legal .~ La Ley de Compadias requiere que el 10% de la utiligad
nela sea apropiada como Reserva Legal, hasta que represente por lo menos
el §50% del Capital suscrito y pagado. Esta Reserva no puede ser
distribuide a los accionistas, pero puede ser ulilizada para absorber
perdides futaras o pars aumento de capital,
Participacién de Trabaisdores .-De scuerdo con las disposiciones del
Codigo de Trabajo. las Socicdades pagaran 8 sus Urabajadores el 5% de s
utilided operacional

Impuesto_a la Renta .-La ley de régimen tributario interno y su
reglamenio de aplicacion establecen que las sociedades nacionales pagaran
sobre lu wtilidad después del 15% de participacidn de trabajadores, ia
tarifa del 22% de Impuesto & 1a Renta para el gjercicio 2014,

Reconocimiento de ingresos y gastos.- Los Ingresos se registran cuando
los servivios son facturados s los clientes, Los gastos se registran en ci
MomMEnto on queé se incurren.

2014 013

BANCOS
Banon Produbansa 7. 281 61 45.4803,27
TOTAL l?.mrﬂ 49.403,27

Valer de bancos que representa al valor que mantienen, A disposicion de
acuerdo & Conclliaciones al 31 Didembre 7014,



CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR

DPeydaores Comerclales

Saldg cartera pendienie de cobro con vto, A 60

dias 13271521
TOTAL 132.715,21 0,00

&1 31 de Diclernbre del 2014 Muestros clientes nos cancelaron en su totalidad.

IMVENTARIOS

fodega:

Mercaderia en Almacén B3.788 B5 e 1]
TOTAL 63.788.85 0,00

Los bisnes en existencias al cierre se miden a su costo, én Diclambre 31

el 2014, se realizd ef inventarlo fisico de [as exlsténcias.

IMPUESTOS ANTICIPADOS

Crédito Tributario de Iva 996254

Cridito Tributario Renta 2014 1.003,05
TOTAL 10.965,59

Salda de crédita Tributario Renta 2014 aplicarse en declaraciones al cierre ded

periods 2015

PASIVOS CORRIENTES

Cusittas por Paga Proveedaras 136832 .
TOTAL 136832 0,00

Al derre del 2004, debémes a nuestros proveedores.

OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES

Anticpas Clientes Varias _199.532,60 000
TOTAL 199.632,60 0,00

Anticipos de cientes a aplicarse en enero 2015,
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BLi P
15% Participacion Utilidades Trabajadores 1.968 52 1.63E8,52
Aportes Patronales e Individusies B3R TE GE1,18
Fetenciones Impuesto Retenciones IVA y Fuente 936,43 1.280,78
Provisionas Beneficios Sociales 255525 473125
TOTAL £.299,06 844177
a) Utllidades de Trabajadores a cancelar ef 15 de Abril del 2015
b} Aportes Patronal a cancelar ef 15 de Enero del 2015,
o} Las retenciones de hva y Fuente gue serén canceladas el 22:de Enero 2015.
d} Provisinnes Beneficios Sociales a favor de empleados a cancelar enel 2015,
CCiD
2131 de Diclembre dei 2014 la nomina de acdonistas &5 [a siguiente;
Acclonistas Acciones Valor
Mender V. Jessica Mabel 199 744 88875
Awlka Q. Cardos Anbonio 1 il 0,125
TOTAL BDO BOO 100
Acciones suscritas y pagadas 3l valor nominal de US51.00 cada accidn.
RESER\WAS
Fezervas Legsl 793,93 B9, 68
Fieservas Facuitativas 7114545 B27.17
7.539,38 696,85
Saldos al 31 de Diciembre del 2014
APORTES S0C105 O ACCIONISTAS
Apories de Accionistas pars Futura
Capitalizacian 35.110,83 31.110.63
35.110,63 31.110,63

Saldos al 31 de Diclembre de aportes de Accionistas para Futura Capitafizacién,



12- VENTAS

ventz ce Sienes 131.253.06
Vents Seviciod &4 484,71
Cinras Pantas Gravadas _ lmsans

TOTAL WEE

Se refiede b vienin de Blenes v servidos orginados durant el
periodo eperativo 2014,

13.- COSTOS DE LOS BIENES VENDIDOS

Las comprid fétas de bienes de camblo en gl
perindo AtuE Suman 176.326.10

TOTAL

Lo% costos de los bienes vendidos segdn cerre balances dei 2014,

Hemunarichones Y cargas sociales devengadas en ef

pérlodo 50,503 45
Otros Gastos de Ventas y Comerdalizacidn 21.461 02

TOTAL !-".'I..Hll:'."

JIE.TIE A6

316.796,46

17632530
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