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CUENTAS Y DOCUMENTOS FOR

COBRAR
Deudores rciales
Saldo cartern pendicnie de cobro con vie. A 60 dlos 2,300.00

TOTAL 00 2,300,{H}

Al 31 de Diciembre del 2013 Nuesiras clienies nios cancelaron en s totalidad.

DTRAS CUENTAS POR COBRAR

Cuenias por cobrar Empleadas 39336 117,18
TOTAL . 2931.1h 117.16

Saldos al 31 de diciembre del 2013 gue serdn desconlados crire los
meses del afio 2014

5- TMFPUES ] PADODS
Crcdito Tributario de hva 132965
Criditg Tributario Renta 2013 1,265.50
TOTAL 2,505.15
Salde de credito Tributario Renta 2013 aplicarse en declaraciones al cierre del
periodo 2004,
ORLIGAC] THOK ¥
6~ RETENCIONES
a} [5% Participacion Utilidades Trabajadores 1,638 58 159,71
b) Aportes Patronales @ Individuales 6R1.18 2BR.66
¢} [mpuesio Renta ' 148,15
d} Retenciones [mpuesto Retenciones IVA y Fuente 1,390.76 507.68
e} Provisiones Reneficios Sociales 4.731.35
TOTAL 8,441.77 1,104.20

a) UtiTidades de Trabajadores a cancelar ¢l 15 de Abril del
2t4

ir) Aportes Patrongl 8 cancelar el 15 de Encro del 2014,
d} Las relenciones de Iva v Fucnie que serdn canceludas ¢l 22 de Enera 2014,
e} Provisiones Neneficios Sociales a favor de empleadoes a cancelar cn el 2014.



EMPRESA ECUALUXMANS.A.

8 A LOS ESTA ANCIEROS
| DE DICIEM L 2013
[Cipresado on dgurgsl
DPERACIDNES NTORNO

La Empresa ECUALUXMAN S.A. Fue constiluida ¢] 5 de Diciembre del
2011, en Ia cindad de Guayzquil, Couador y ¢on domicilio matriz en dicha
ciudad, segin Hesolucidn No, SCW.DJC.GLI-0D0656T de la
Suptrintendencia de Compuiiias, ¢ inscrita en el regisiro Mercantil ¢l 19
de Diciembre de 20| |, con un plazo de durucidn de 50 ados.

Come objetivo principal de 2sta empresa ostd Jo siguiente:
- La Fabricacidn y Venta de Muebles de Madera v Metal.

La actividad especializada cs lendiente a lograr y optimizar (3 gestion
empresarial Jde los acclonistas, estdn reguladas por la Ley Jde Compaillas,
Régimen del Sector Comercial, Codigos Civil, Lahoral, Tributarie v
Cstaimtos Sociales.

Bases de Presentacion.- La Empeesy mantione los Repistros Condables
camputarizados y ¢n ddlares de Jos Estados Unidos de Nortcamdrica por ¢l
Sistema de pariida Jdoble, en idioma castellano, de acuerdo com los
principios contubles de general uccplacion, los mismos que son utilizudos
cn la preparacion de los estados fimancierns y de los resultados imputables
al gpercicio impositive. Las nofas que siguen, resume esios principios ¥ su
aplicacion a los ¢stados Mnancieros, Los Estadas Financicros, adjunios
fucron preparados, de acuerdo con o WIFF para Pymoes, los estndos
finamcieros dc una entidad, presentaran rozonablementy, Jla sliuacian
Fimapcicra, el cendimiento finoncicro v los NMujas de efectliva, esia
prescntacidn razonable requiers la preparacidn y presenlacién Nl de fos
cfectas de las (ransacciones, sucesos ¥ condiciones, de acoerdo com Jas



definicianes vy arileriog de racanacimienin de aclivog, posivos, INSTES08 ¥
eustos cslableridos on los conceplos ¥ pringipio gencrales.

LEfcctiva v Equivalentes al Efcctivo - Con propdsito del Eslada de Flojo
de Fondos de Caja, |la compadia incluyd ¢n osta cucnia los saldos de caja y
bancos, disponible ¥ convertibles en ofoctivo hasta 30 dias.

Reserva Loepal - Lp ey de Compafiias reguierg gue el 0% de la oti]ndad
ncta sca apropiada como Meserva Legal, hasia que represenic par lo menos
el 30% del Capital swserite ¥ pagado. Esta Reserva no puede ser
disteibuidy o los acciopislay, pere puede ser ulibizoda para ahsorber
pordidas fuluras o para aumento de capital.

Carticipancidn de Trabajadores .-De acwerdo ¢on las disposiciones del
Codigo de Trabajo, las Sogiedades pagaran 4 sus trabajadares ¢ 15% de 12
uilidad operacional.

Impuesto 3 la Reots -la ley de régimen (mbuoterig inleomo oy osu
rezlamento de aplicacion cstablecen que las secicdades nacionales pagaran
sobre la uwiilidad después del 15% de participacidn de trabajadores, Ta

tarila del 2% de Impuesto o la Renta para ¢] ¢jersicio 2013,

Reconocimicnio de Ingresos v rastos.- Los ingresns se repisiron cuando
los servicios son [aeturados a bos clientes. Los gastos se registron en vl
MMENLo e quUe S incLreen,

2~ EFECTIVO ENCAJAY BANCOS

RANCOS
Baneo Promcrics 4940327 1,440.90

TOTAL 49.403.27 1, 446.90

Valor de bancos que represcnia al valor que mantienen. A disposicidn o
acuerdo a Conciliaciones al 31 Diciembre 2013,



T

L.~

il 31 de Diclernbre del 2013 la adming Je accionistas cs la

siguienta:

Actionivtas Accione Valor e

Menlez V. Jessica Mabel 79 Tea SR.RTS

Avila 0. Carlos Antomio 1 ] 0125 |
TOTAL 800 /00 100

Acciones suscrilat y pagadas al valor nominal de USE].00 cada
aceion,

RESERVAS

Reservas Legal 69.68

Reservas Foculiativas 627.17

9685

Saldos al 31 de Diciembee del 201 3,

ATORTES SOCIOS O ACCIONISTAS

Aportes de Accionistas para Fulura

Capitalizacidn 31,0 10.63
31,110.63

Saldos af 31 de Dicicabre de aportes d¢ Accionistas para Fotura Capilglizacion.

VENTAS

Verin de Bicnes 316,796,406

Venla Servicios 3,000
Oiras Rentas Grovadas Ia15.61

TOTAL 36,796.46 4.645.61

Sc refiere o venia de Bienes v servicios originados durante cl
periodo operativo 2003,



11.- COSTOS DE LOS DIENES VENDIDOS
Las compras natas de bienes de cambio en ¢l
periodo Actual Suman 214717

TOTAL 227TATLT]

Los costos de los bienes vendidos segin cicrre balances det 2013,

Wte Bl lzlﬁ
C.A. VILMA PEA MERCHAN
RECG. CG.10.82¢



