ESCRITURA PUBLICA

CONSTITUCION DE UNA cwmnmmm
[ DE RESPONSABILIDAD LIMITADA,
denominada " FULLIMPIEZA CIA.

LTDA."

- .

‘ OTORGADA POR: ALEJANDRO
VICENTE GOMEZ SALAZAR Y OTROS -
CUANTIA: 10.000 UsD

En la Cludad de Cuenca, Capital de la Provincia del Azuay, Republica

del Ecuador, a veinte y dos de febrero del afio dos mil

doce,  ante mi, Doctor Francisco Carrasco Vintimilla, Notario

Quinto del cantdn Cuenca, comparecen los sefiores:

[ « . s

ALEJANDRO VICENTE GOMEZ SALAZAR, Casa?}); ALEJANDRO DAMIAN
3

‘GOMEZ ALVAREZ, casado; RUTH VERONICA GOMEZ ALVAREZ, soltera;

¢/

y, MARIBEL FERNANDA SARMIENTO GOMEZ, soltera; ecuatorlanos,
mayores de edad, domiciliados en este Cantén, idoneos y conocidos
por mi, doy fé. Bien instruidos en el objeto y' resultados legales de la
presente escritura miblica, a cuyo otorgamiento proceden libre vy
voluntariamente, exponen: Que elevan al actual instrumento publico,
la minuta que me entrega y que coplada dice.- MINUTA.- SENOR
NOTARIO.- En el protocolo de instrumentos publicos de la Notaria a su
cargo, sirvase incorporar uno de consfitucién de una’compafiia de

responsabilidad limitada, contenido en las siguientes clausulas:

'PRIMERA.- COMPARECIENTES: A la celebracion de este instrumento

v
comparecen los sefiores: ALEJANDRO VICENTE G’C/)MEZ SALAZAR,

casado; ALEJANDRO DAMIAN/GOMEZ ALVAREZ, casado; RUTH
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SARMIENTO GOMEZ, soltera; todos ecuatorianos, mayores de edad,

domiciliados en la ciudad de Cuenca, provincia del Azuay, capaces ante

. la Ley para celebrar este contrato. @ SEGUNDA.- DECLARACION DE

VOLUNTAD: Los comparecientes declaran que en forma libre vy
voluntaria han resuelto unir sus capitales para emprender en
actividades mercantiles y constituir una compafiia de responsabilidad
limitada, la misma que en su vida juridica se regird por el siguiente
estatuto social: TERCERA.- ESTATUTO SOCIAL DE " FULLIMPIEZA CIA.
LTDA." CAPITULO PRIMERO: NOMBRE, OBJETO SOCIAL, DOMICILIO Y
PLAZO.  ARTICULO PRIMERO.- NOMBRE: Con la denominacién de
"FULLIMPIEZA CIA. LTDA.", se constituye una sociedad mercantil, de
nacionalidéd ecuatoriana y de responsabilidad limitada. ARTiCULO
SEGUNDO.- OBJETO SOCIAL: La compaiiia tendra por objeto social
exclusivo la realizacién de la actividad complementaria de limpieza y
mantenimiento en general, ya sea de bienes inmuebles o muebles.
Para el cumplimiento de su finalidad exclusiva, la compafiia podrd
celebrar cualquier acto o contrato, de la naturaleza que fuere, con
personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o
extranjeras, asi como realizar importaciones de los bienes que requiera
para el desarrollo de sus actividades. La compafiia podrd asoclarse con
otras personas naturales o juridicas que se dediquen a las misfnas
actividadés, asi como formar parte de otras compafiias. ARTICULO
TERCERQ.- DOMICILIO: EI domicilio de la compafia es el cantdn
Cuenca, prdvincia del Azuay, pudiendo establecer agencias o
sucursales en cualquier iugar del pais, previo el cumplimiento de los
requisitos legales correspondientes. ARTICULO CUARTO.- PLAZO DE
DURACION: El plazo de duraciéon de la sociedad sera de CINCUENTA

ANOS, contados a partir de la inscripcidn en el Registro Mercantil de la

/
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previa resolucién de la Junta General de socios. CAPITULO SEG , :g

Hins. K
DEL CAPITAL SOCIAL, DE LOS SOCIOS Y DE LAS PARTIQ}BMION%{”Q

ARTICULO QUINTO.- DEL CAPITAL SOCIAL: El capital social déqllgoo’
compafiia es el de DIEZ MIL DOLARES DE ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA, dividido en DIEZ MIL participaciones iguales e indivisibles de
UN DOLAR DE ESTADOS UNIDOS DE AMERICA cada una. ARTICULO
SEXTO.- DE LOS SOCIOS: Los socios de la compafiia tendrdn los
derechos, las obligaciones y las responsabilidades que se egCuentran
puntualizados en la Ley de Compafiias. Los socios tendran derecho
preferente en la adquisicion de las participaciones correspondientes a
otros socios, el cual se ejercitara a prorrata de las participaciones que
tuvieren, La responsabilidad de los socios por las obligaciones sociales,
se limitard al valor de sus aportaciones individuales. ARTICULO
SEPTIMO.- CERTIFICADOS DE APORTACION: La compafiia entregard a
cada socio un certificado de aportacibn en el que constara,
necesariamente, su caracter de no negoclable y eI. nuomero de
participaciones que por sus aportes les corresponda; seran numerados
y llevaran las firmas del Presidente y del Gerente de la comp-aﬁia o de
las personas que se encuentren haciendo sus veces en virtud de
sustitucién legal o estatutaria. ARTICULO OCTAVO.- TRANSFERENCIA
DE PARTICIPACIONES: Las partes sociales son indivisibles. La
participacidn que tiene cada socio en Ia‘compaﬁia, es transferible por
acto entre vivos en beneficio de otro u otros socios o de terceros, con
el consentimiento unanime del capital social y con las demas

formalidades y requisitos que determina la Ley. Estas transferencias se

inscribirdn en el Libro respectivo de la compafila, y practicada la
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cedente y se extendera un nuevo a favor del cesionario. ARTICULO
NOVENO.- TIiANSMISION POR HERENCIA: Las participaciones de cada
socio son transmisibles por herencia. Si los herederos del socio fueren
varios, éstos estaran representados en la compafiia por la persona que
elios designaren, hasta que se lleve a efecto la respectiva divisién de
las participaciones, verificado lo cual se anulara el certificado extendido
a favor del causante y se emitirdn el o los que sean Necesarios en
virtud de las correspondientes adjudicaciones. ARTICULO DECIMO.-
LIBRO DE PARTICIPACIONES: La compafiia llevard el Libro de
Participaciones y Socios, en el que se anotaran los nombres de los
socios con la indicacién del nimero y monto de las participaciones de
cada uno de ellos; y, en él se inscribirdn todas las modificaciones y
cambios que se produzcan en virtud de las transferencias o
transmisiones. ARTICULO DECIMO PRIMERO.- PERDIDA O
DESTRUCCION DE CERTIFICADOS: Al destruirse o perderse un
certificado de aportacién, el socio dueﬁé del mismo podra obtener que
la compafiia le extienda un nuevo previa la anulacidn del anterior, de lo
qgue se dejara constancla en el Libro respectivo y se cumplirdn las
formalidades legales correspondientes. ARTICULC DECIMO
SEGUNDO.- AUMENTO DE CAPITAL: El capital social podra ser
aumentado en cualquier tiempo, previa resolucién de la Junta General,
la misma que se debera tomar con el voto favorable de mas de la
mitad del capital soclial concurrente a la sesion. En el caso de aumento
de capital, los socios tendrén derecho preferente para suscribir tal
aumento en proporcién a sus aportaciones sociales, Iguai mayoria que
la establecida para resolver un aumento de capital, se requerird para
resolver ﬂcualquier reforma al estatuto social. ARTICULO DECIMO

TERCERO.- REDUCCION DEL CAPITAL: La Junta General podrd resolver
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la reduccién del capital, siempre que ello no signifique la devolucién a

los socios de parte de las aportaciones hechas y pagadas, excepto

cuando se trate de exclusidn de un socio. CAPITULO TERC

EJERCICIO ECONOMICO, BALANCE, RESERVAS Y DISTRIBlJ‘(;IQN-.

e
o . {_o'-f_}l}ﬁx.:
UTILIDADES. ARTICULO DECIMO CUARTQ.- EJERCICIO EC@NBMIGQJADJ;

-~

Y BALANCE: El ejerciclo econdémico termina cada treinta y uno de
diciembre. Al final del mismo se someteran a consideracién de la Junta
General, los balances, el estado de pérdidas y ganancias y de
situacién, los que irdn acompafiados del informe del Gerente. Durante
los quince dias anteriores a la celebracién de la Junta General, los
socios podran examinar en las oficinas de la compafiia tales balances e
informe, ARTICULO DECIMO QUINTO.- RESERVAS Y UTiLIDADES: La
Junta General resolvera sobre la distribucién de las ganancias liquidas,
de las cuales se segregard, forzosamente, el cinco por ciento cada afio
para formar e Iincrementar el fondo de reserva legal, hasta cuando éste .
llegue a ser igual cuando menos al veinte por ciento del capital sociai.
Una vez separadb dicho porcentaje anual o completado tal limite, la
junta podrd determinar las cantidades que se destinen a reservas
voluntarias © especiales; las pa&lcfpaclones que puedan acordar en
favor de funcionarios o empleados de la compafiia como remuneracion
por su trabajo y el monto de los dividendos que habra de repartirse
entre los socios a prorrata de cada participaclén social pagada. El pago
de tales dividendos se efectuara en las oficinas de la compaﬁi’é a partir
de la fecha que fije la Junta General. CAPITULO CUARTO: DEL
GOBIERNO, DE LA ADMINISTRACION Y DE LA REPRESENTACION
LEGAL. ARTICULO DECIMO SEXTO.- La compafiia sera gobernada por

fa Junta General de socios y administrada por el Presidente y el
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la Ley_y este estatuto. ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- DE LA JUNTA
GENERAL: La Junta General es el érgano supremo de la compafiia.
Serd presidida por el Presidente de la compafila o por quien le
subrogue y, a falta de éste, por el socio que designe la Junta. Actuara
de secrefario el Gerente y a falta de éste se designard un Ad-hoc.
ARTICULO DECIMO OCTAVO.- ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL:
La Junta General tendrd las siguientes atribuciones: a) Nombrar y
remover por las causas determinadas en la Ley al Presidente y al
Gerente, asi como fijar sus remuneraciones; b) Aprobar las cuentas v
los balances e informes que presenten |los administradores, asi como el
presupuesto y los planes de trabajo anuales; c) Resolver acerca de la
forma de reparto de utilidades; d) Resolver sobre la amortizacidén de
las partes sociales; e) Aprobar la cesién de las partes sociales y la
admisién de nuevos socios, para cuyos casos se requerird el
consentimiento undnime del capital social; f) Aprobar el aumento o
disminucién del capital social, la prérroga del contrato social o la
disolucién anticipada de la compafiia, asi como cualquier reforma al
estatuto social; g) Acordar la exclusién de un socio por las causales
determinadas en el Art. 82 de la Ley de Compafifas; y, h) Las demads
que en la Ley o en este estatuto no estén otorgadas a los
administradores.  ARTICULO DECIMO NOVENO.- CONVOCATORIA Y
CLASES DE JUNTA: La Junta General sera ordinaria o extraordinaria.
Ambas se reuniran previa convocatoria del Presidente o del Gerente y
sesionaradn en el domicilio de la compafiia. Las Juntas ordinarias se
efectuaran por |0 menos una vez al afio dentro de los tres meses
posteriores a la finalizacién del ejercicio econédmico; las extraordinarias
en cualquier época en que fueren convocadas. Los socios podran

solicitar la convocatoria a sesion de Junta General y este. Derecho 10
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ejerceran cuando las aportacuones de los solicitantes representen no

ey
i

menos de la décima parte del capital soclal}as Juntas Generales séf‘
convocadas mediante comunicacion escrita dirigida en forma Individu}?%

a cada uno de los socios, con ocho dias de anticipacné.n, cﬂan@HAD@g
menos, al fijado para la reunién. En este lapso no se tomara en cuenta

ni el dia de la convocatoria ni el de la sesién. Las convocatorias seran

dejadas a cualquier persona, én la direccidn domiciliaria que sefale el

socio, la que estard dentro del domicilio de la compafiia, notificacion de =
la que se dejard const_ancia por escrito. En caso de cambio de
direccién, el socio deberd notificar a la compafiia. ARTICULO
VIGESIMO.- QUORUM: La Junta General no podra considerarse
validamente constituida para deliberar en primera convocatoria si los
concurrentes a ella no representan mas de la mitad del capital social.
Si no se obtiene este quérum, la Junta General se reunll:é en segunda
convocatoria con el numero de socios presentes, debiendo expresarse
asi en la convocatoria correspondiente, la misma que se la h;ré con la
anticipacién requerida para la primera convocatoria y maximo treinta
dias posteriores a la primera. ARTICULO VIGESIMQ PRIMERO.- JUN'TA
UNIVERSAL: La Junta General se entendera convocada, quedara
validamente constituida y podra sesionar en cualquier tiempo y lugar
del territorio nacional, para tratar cualquier asunto, siempre que esté
presente todo el capltal'éocial, y que los asistentes, quienes deberan
suscribir el acta bajo pena de nulidad, acepten por Unanimidad la
celebracién de la misma. Sin embargo, cualquiera de los asistentes
puede oponerse a la discusién de los asuntos sobre los cudles no se

considere suficientemente informado. ARTICULO VIGESIMO

SEGUNDO.- CONCURRENCIA DE LOS SOCIOS: A las Juntas Generales
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en cuyo caso la representacién se conferird por escrito y con el
caracter de especial para cada junta, a no ser que el representante

esté investido de poder general legalmente conferido. ARTICULO

. VIGESIMO TERCERO.- VOTACION: Para los efectos de votacién, por

cada participacién el socio tendrd derecho a un voto. Salvo lo dispuesto
en contrario en la Ley o0 en este estatuto, Iansoluciones de la Junta
General se tomaran por mayoria absoluta de votos de los socios
presentes. Los votos en blanco y las abstenciones se sumaran a la
mayoria. En caso de empate en la votacién sobre cualquier asunto,
éste se lo discutird en una nueva sesion y de persistir el empate, se
dard por negado el asunto de que se trate. ARTICULO VIGESIMO
CUARTO.- DE LAS ACTAS Y EXPEDIENTES! La compaiiia llevara el Libro
de Actas de sesiones de Junta General las mismas que seran
legalizadas con las firmas del Presidente y del Secretario, y de todos
los socios cuando se trate de juntas universales. Las actas serdn
escritas a maquina, al anverso y al reverso, debidamente foliadas y
rubricadas, sin que se puedan dejar espacios en blanco entre un acta y
otra. Se formard un expediente de cada sesidén, el que contendra la
copla del acta y los documentos que justifiquen que las convocatorias
fueron realizadas en legal forma. Se incorporard a dicho expediente
todos aquellos documentos que hubieren sido conocidos por la junta.
ARTICULa 'VIGESIMO QUINTO.- DEL PRESIDENTE: El Presidente
elegido por la Junta General y que podrd ser o no socio, tendrd un
periodo de éluracién en el cargo de CINCO ANOS, pudiendo ser
indefinidamente reelegido. Su nombramié;g:“con su aceptacién, se
inscribird en el Registro Mercantil y le servird de suficiente credencial
para todas sus actuaciones. . ARTICULO VIGESIMO SEXTO.-

ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL PRESIDENTE: Ademas de los



establecidos en la Ley, el Presidente tendrd los siguientes deberes y 65

atribuciones: a) Convocar'y presidir las sesiones de Junta General:Q
Llevar a conocimiento de la Junta General todos los asuntos que fuereﬂ
de competencia privativa de ella, especlalmente los balances confc‘y'éjr?zi@*
informes que a ellos deben acompafarse, al finalizar cada ejercicio h
econémico; ¢) Vigilar el movimiento econdmico y la correcta gestion
administrativa; d) Legalizar con su firma los certificados de aportacion
y las actas de las sesiones de Junta General; e) Abrir conjuntamente
con el Gerente, cuentas corrientes 0 de ahorros, girar cheques o
realizar retiros de las mismas. Estas ultimas actividades las podra
realizar de manera individual o conjunta con el Gerente. ARTICULO
VIGESIMO SEPTIMO.- DEL GERENTE: El Gerente que podrad ser o no
socio de la compafia, serd nombrado por la Junta General y durara en
su cargo CINCO ANOS, pudiendo ser indefinidamente reelegido. Su
nombramiento, con la razon de su aceptacion, serd inscrito en el
Registro Mercantil y le servird de suficiente credencial para ‘todas VS
actuaciones, En casos de falta, ausencia o impedimento del Gerente,
sera subrogado'{:or el Presidente. ARTICULO VIGESIMO OCTAVO.-
DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL GERENTE: EIi ?rente tendra los
slgUientes deberes y atribuciones: a) Representar a la compiﬁl’a legal,
judicial y extrajudicialmente, en todo acto o contrato, obligdndola
consecuentemente con su firma, sin limitacion alguna; b) Administrar =
la sociedad y supervigilar el trabajo de los empleados; ¢) Nombrar a
los empleados que sean necesarios, fijando las remuneracione%s
pertinentes'; d) Presentar cada afic a la Junta General de socios el

informe de labores, juntamente con el b/alance anual y el proyecto d@e

distribucién de utilidades; e) Convocar a sesiones de Junta General !y
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Presidente, Ibs certificados de aportacion y las actas de las sesiones de
Junta General; g) Subrogar/al Presidente en los casos de falta o
ausenciai temporal de éste; h) Inscribir en el mes de Enero de cada afio
en el Registro Mercantil, 1a lista completa de los socios de la compafiia,
con indicacic’)n del capital representado por cada uno de ellos; i)
Celebrar actos y contratos que obliguen a la compafiia sin limitacién
alguna; j) Abrir conjuntamente con el Presidente cuentas corrientes o
de ahorr';s y girar cheques o realizar retiros de las mismas. El giro de
cheque o retiros podrd realizarlos individualmente o de manera
conjunta con‘ el presidente; e, i) Ejercer todas las demds atribuciones
que le competen por mandato de la Ley, en especial acatarla y hacerla
cumplir, asf como al contrato social y a las resoluciones de Junta
General. ARTICULO VIGESIMO NOVENOQO.- PROHIBICIONES: Los
administradores no podran dedicarse por cuenta propia o ajena al
mismo género de comercio que constituye el objeto social de esta
compaifiia, salvo autorizacién expresa de la Junta General. Igualmente,
no podré"n contratar, directa ni indirectamente, con la compafiia que
administran. CAPITULO QUINTO: DE LA DISOLUCION. ARTICULO
TRIGESIMO.- DISOLUCION: La compafiia se disolverd por las causas
establecidas en la Ley, asi como por resolucién de la Junta General de
socios. En caso de disolucién, la compafiia entrara al proceso de
liquidacion, debiendo actuar como liquidador quien se encuentre
ejerclendo las funciones de Gerente, salvo resolucién en contrario de la
Junta General. ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO.- En todo lo que no
estuviere expresamente determinado en este estatuto, se aplicaran las
normas legales que sean pertinentes. CUARTA.- DECLARACIONES:
PRIMERA.- El capital social de DIEZ MIL DOLARES DE ESTADOQOS

UNIDOS DE AMERICA, dividido en DIEZ MIL participaciones de UN
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DOLAR DE ESTADOS UNIDOS DE AMERICA cada una, con el que se

constituye esta compafiia, se encuentra integramente suscrito
socios, de la siguiente manera: Cada uno de los cuatro "
participan en la constltucion de ésta compafiia, cuya nomlnwé.q@@% ﬂta
la Clausula Primera, suscribe DOS MIL QUINIENTAS participaciones,
que para cada uno de ellos representan DOS MIL- QUINIENTOS
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA. Los socios han
pagado de contado y en numerario la totalidad de su suscripcidn,
conforme se desprende del certificado conferido por el Banco en donde
se ha abierto la Cuenta de Integracion de Capital de la compafiia, el
cual se agrega para que sea protocolizado conjuntamente con esta
escritura. SEGUNDA.- Mediante el presente instrumento se designa a
los sefiores ALEJANDRO VICENTE GOMEZ SALAZAR y ALEJANDRO
DAMIAN GOMEZ ALVAREZ, para que desempefien los cargos de
Presidente y Gerente, en su orden, por el primer periodo estatutario de
CINCO ANOS. TERCERA.- Se autoriza al doctor Pablo Regalado
Pefiaherrera, para que a nuestro nombre realice todas las gestiones y
suscriba cualquier documento necesario para obtener la aprobacién
definitiva e inscripcién de la compafila que por este contrato se
constituye. Agregue usted sefior Notario, las demas clausulas de estiio
que miren a la plena validéz, de la escritura publica, a celebrarse.-
Atentamente.- f) Doctor Pablo Regalado Pefiaherrera, Abogado
con matricula ndmero cuatrocientos noventa y cinco del Colegio
de Abogados del Azuay. Hasta aqui transcrita la minuta que los
comparecientes la reconocen como suya, se ratifican en .su contenido y
la dejan elevada a escritura publica, para los fines legales

R

consiguientes, DOCUMENTO HABILITANTE )\K
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Certificamos due en esta Institucién Bancaria, a la presente fecha se ha depositado en una Cuenta
integracion’ de Capitai a nombre de fa Compafiia en formacién que se denominary “FULLLIMPIEZA CIA.

LTDA.” La cantidad de US. 10000.00 (DIEZ MIL DOLARES AMERICANOS CON 00/100), fa cual ha sido
consignada por:

-/1 , GOMEZ SALAZAR ALEJANDRO VICENTE UsD  2500.00

2. GOMEZ ALVAREZ ALEJANDRO DAMIAN USD  2500.00

3. GOMEZ ALVAREZ RUTH VERONICA USD - 2500.00

o’ 4. SARMIENTO GOMEZ MARIBEL FERNANDA UsD  2500.00
TOTAL UsD  10000.00 /

£l valor correspondiente a este certificado serd puesto a disposicién de los adminlsfradores designados pn:n1
la nueva Compafiia, luego de que la Superintendencia de Compafifas nos comunique que el tramite de

Constitucién de la misma ha quedado concluido y previa entrega al Banco, del estatuto y nombramientos
inscritos.

ATENTAMENTE

\hTTEFmen ‘Abri]s-..._,

MaRIA DEL EARAEA YR Bollver
JEFE DE AGENCIA
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o e s CERTIFICADO DE VOTACION -

REFERENDUM Y CONSULTA POPULAR 07/05/2011
024-0011 0104039813
NOMERD CEDULA

GOMEZ_ ALVAR ALEJANDRO DAMIAN
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DOY FE.- Que, dando cumpiimiento a lo dispuesto por la
Superintendencia de Compaiiias, medlante Resolucién No.
SC.DIC.C.12 145, de fecha 25 de Febrero def 2012, he
sentado la razén correspondiente al margen de la presente
escritura de  Constitucién de {a Compafifa * FULLIMPIEZA
CIA. LTDA, que se aprueba,

Cuenca, 29 de febrero del 2012,

EL NOTARIO QUINTO
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QUPERINTENDENCIA
# DE COMPANIAS
OFICIO No. SC.DIC.C.12. {‘;3 T4
Cuenca, 7{ MAR 2012
Sefiores
BANCO DE GUAYAQUIL S.A.
Ciudad
De mi consideracién:
Cumpleme comunicar a usted que la compafiia FULLIMPIEZA CIA. LTDA., ha concluido los
tramites legales previos a su funcionamiento.
En tal virtud, puede el Banco de su gerencia, entregar los valores depositados en la "Cuenta de
Integracion de Capital” de esa corripafiia, a los adminiStradores de la misma.
Atentamente,
alo
NTENDENTE DE COMPANIAS DE CUENCA
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