PIOLA

INFORME DE ADMINISTRACION DE LA COMPANIA
MARIANELLOFOOD S.A.

Quito, Abril 19 de 2013

Sefiores Accionistas:

De acuerdo al marco legal vigente, emito a ustedes el presente informe de la
administracion de la compafiia MARIANELLOFOOD S. A., correspondiente al
ejercicio econémico 2012.

Operativamente, se dio inicio a las actividades de inversién en el desarrollo del
proyecto de la implementaciéon para la apertura del restaurante de la franquicia
PIOLA en el lapso del primer trimestre del préoximo afio 2013, con buenos augurios.
Los resultados se veran a partir del afio 2013 y siguientes. En todo caso, los
objetivos empresariales se van concretando positivamente.

En este afo, creemos que se logrard un arrangue positivo con el restaurante en el
Centro Comercial Paseo San Francisco generando renta para la empresa asi como
posicionamiento de marca en el ambito gastronémico.

e La Administracion de la Compafiia ha efectuado todas las actividades con el
total cumplimiento de la Ley y de las normas estatutarias, asi como las
disposiciones emitidas desde la Junta General de Accionistas.

e Los objetivos que la compaiiia ha tenido previstos durante el afio 2012 han
sido cumplidos de una manera satisfactoria.



Los estados financieros de la Compafiia, demuestran la situacion financiera
de la misma al 31 de Diciembre de 2012, tal como establece el organismo de
control y demas normas y técnicas contables. Los libros sociales se
encuentran al dia y reflejan el aporte realizado por cada uno de los
accionistas.

Finalmente, pongo a su disposicion, los Estados Financieros de la Compaiiia
para su revision y aprobacion, agradeciendo la confianza brindada y el apoyo
en mi gestion durante el afo 2012.

Como sugerencia puedo acotar que para el ejercicio econémico 2013, la
Compaiiia debe mantener la linea de accién ejecutada durante el ejercicio

econdmico materia del presente informe.

La Compaiiia de mi representacion da fiel cumplimiento a las normas sobre
derechos de autor vigentes.

Atentamente,
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GERENTE GENERAL



