INFDRME DE GERENCIA GE TOXUQAWA 5.4,

CORRESPONDIENTE AL EIERCICIC ECONOMECO DEE ANG 2014

Sefiores accionistas:

En calidad de Gerente General de TOKHOAWA S.A., pongo en consideracion el informe de labores
cumplidas por esta adminisiracidn en e ejercicio terminado at 21 de diciembre del 2014 de acuerdo
con los siguientes aspectos:

1. ENTORNO EMPRESARAL
El negocio de ia gastronomia se desarrolia en un medio muy competitivo, en ef cual
debemos marcar diferencia que nos distingan de las demds empresas.
Estas diferencias se basan en la calidad, rapidez, servicke y precios, v son las que detarminan
gue un cliente opte por nuestro sstablecimiento,
El 2013 ha sido un afio dificil para Y2 empresa, ya gue todava no se ha podudo posicionar la
marca ED0 SUSHI BAR an Quito.

2. RESULTADOS DEL 2014
Durante el afo 2014 i empresa generd USD $343.061,26 (TRECIENTOS CUARENTA ¥ THES
WL SESENTA Y UNO 26/100 DOLARES AMERICAMDS} en ventas netas v por ofro lado hutlo
uit gasto operacional de 5342.793,19 {TRECIENTOS CUARENTA ¥ OS5 MIL SETESIENTOS
NOVENTA ¥ TRES 19/100 DOLARES AMERICANOS), dejande una utilidad al término del
pericdo del 2014 de 526748 [DOSCIENTOS SESENTA ¥ SIETE 48/100 DOLARES
AMERICANDSL

3. ASPECTO OPERATIVO ACTUAL
Contarnos al moments con 5 meseras y 7 cocineros para Gperar en el restaurant con la
finaiiad de brindar 12 mejor calidad y servicio 2 nuestros clientes,

4. RECOMENDACICMNES
Luego de conocer & informe del comisario, el mismo que coincide con el andlisis realizado
antetiormente, recomiendao a ta Junta General aprobar el balance de la compafiia.
También es de vital importancia cansiderar en invertir en un plan de martketing y estudio
de mercada para poder tomar fas mejores medidas y asi poder tener una mejor vision de la
situacicin actual de {a empresa en el mercado de los restaurantes, asi como también mejorar
el plan de publicidad con un presupuesto fijo pare poder darnos a conocer en ef Ecuador.

Atentamente,
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Luis Enrigue Shimabukuro Higa

GERENTE GENERAL




