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INFORMACIÓN GENERAL. 

DISTRICOYOSA S.A.: (En adelame “La empresa") Es una Empresa legalmente constimida en el 
Ecuador, según escritura del 13 de Febrero del 2012. inscrita en el Registro Mercantil, Notaría Segunda 
del cantón Quito con fecha 7 de Marzo de 2012. 

OBJETO SOCIAL: El objeto principal será la comercialización, distribución, importación, exportación, 
producción, transformación de productos lácteos, en especial yogurt en estado natural o como helado, 

en todas sus presentaciones, formas y combinaciones. 

PLAZO DE DURACION: 90 años comtados a partir de la fecha de la inscripción del contrato 
constitutivo en el Registro Mercantil del 7 de Marzo de 2012. 

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Av. Juan Gonzales E3-34 y José Padilla. 

DOMICILIO FISCAL: En la ciudad de Quito con RUC: 1792361087001 

BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES 

A continuación se describen las principales bases contables adoptadas en la preparación de estos 
estados financieros PYMES. 

Bases de Presentación 

Los Estados Financieros de la empresa se han preparado de acuerdo con las Normas Internacionales 
de Información Financiera para pequeñas y medianas entidades (NIIF para la PYMES), adoptadas por 
la Superimiendencia de Compañías. Las Estados Financieros se han elaborado de acuerdo con el 
enfoque del costo histórico. 

La preparación de estos Estados Financieros conforme con las NUIT: exigen el uso de ciertas 
estimaciones contables, También exige a la Gerencia que ejerza su juicio en el proceso de aplicar 
políticas contables. 

Los presentes estados financieros han sido preparados a partir de los registros de contabilidad 
momendos por la empresa y formulados: 

+ Porla Gerencia para conocimiento y aprobación de los señores Socios en Junta General 

+ Teniendo en consideración la totalidad de los principios y normas contables de valoración de los 
activos de aplicación obligatoria.



+ En la Nota N* 3 Principios, políticas comables y criterios de valoración, se resumen principios 
contables y criterios de valoración de las activos más significativos aplicados en la preparación de los 
Estados Financieros del ejercicio 2013. 

+ De forma que muestre la imagen fiel del patrimonio y de la situación financiera al 31 de diciembre 
del 2013 y de las resultados de sus operaciones, de los cambios en el patrimonio neto y de los flujos de 
efectivo, que se han producido en la empresa en el ejercicio terminado en esa fecha. 

+ Cambios en politicas contables, criterios de valoración de activos. pastvos. mgresos, costos y 
gasios, y forma de presentación de los extados financieros. 

+ La incorporación de dos nuevos estados financieros: el estado de cambios en el patrimonio new y el 
estado de flujos de efectivo, y 

+ Las notas a los Estados Financieros y el informe de actividades por parte de la administración 

22 Moneda 

a. Moneda funcional y de presentación 

Las partidas incluidas en las cuentas anuales se presentan en dólares USA, por ser la moneda de 
curso legal en el País. 

2.3. Responsabilidad de la información 

La información contenida en estos Estados Financieros es responsabilidad del Gerente, ratificadas 

postersormente por la Jumta de Socios 

En la preparación de las Estados Financieros se han unlizado determadas estimaciones para 
cuantificar los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados en ellas. 
Básicamente, estas estimaciones se refieren a: 

l. La valoración de activos para determinar la existencia de pérdidas por deterioro de 
determinados activos. 

2. Se ha optado por mantener el criterio del costo para los activas de Propiedad, planta y equipo. 

3. Las hipótesis empleadas en el cálculo acarial de los pasivos y obligaciones com los 
empleados. 

24. Periodo Comable 

Estado de Situación Financiera al 31 de diciembre del 2013, Estado de Resultado, Estado de Cambios 
en el Patrimonio y los Flujos de Efectivo, por el pertodo comprendido desde el 01 de enero al 31 de 
diciembre del 2013. 

3. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION



En la elaboración de lay cuentas anuales de la empresa correspondientes al ejercicio 2013, se han 
aplicado los siguientes principios y políticas comabies y crneriox de valoración. 

3.1. Efectivo y Equivalentes al Efecto 

El efectivo y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo en caja, las depósitos a la vista en entidades 
del sistema financiero, los sobregiros bancarios, en el balance se presentan en el pasivo corriente, para 
la presentación del Estado de Flujo de efectivo los sobregiros bancarios se incluyen en el efectivo y 
equivalentes del efectivo. 

3.2. Activos Financieros 

321 Clasificación 

La empresa clasifica sus activos financieros en las siguientes categorías: a) Documentos y cuentas por 
cobrar de clientes no relacionados, b) Otras cuentas por cobrar. relacionadas, c) Otras cuentas por 
cobrar, [) Provisión cuentas incobrables. La clasificación depende del propósito con el que se 
adquirieron los activos financieras. La Gerencia determina la clasificación de sus activos financieras 
en el momento de reconocimiento. 

Documentos y Cuentas por Cobrar comerciales 

Cuentas comerciales a cobrar son importes de valores adeudados por las tarjetas de crédito producto 
de las ventas realizadas en el curso normal de la operación 

Las transacciones con partes relacionadas se presentarán por separado. 

Provisión por cuentas incobrables 

Cuando existe evidencia de deterioro de las cuentas por cobrar, el importe de exta cuenta se reducirá 
mediante una provisión, para efectos de su presentación en los estados financieros, se registrará la 
provisión por la diferencia entre el valor en libros de las cuemas por cobrar menos el importe 
recuperable de las mismas. 

33. Inventarios 

Los inventarios están compuestos por materia prima, que son bienes para ser transformados en un 
proceso productivo y por el inventario de producto no transformado por la compañía para luego ser 
vendido en el curso normal de un negocio, se valoran a su costo o su valor neto realizable, el menor de 

los dos. El conto se determina por el método de “promedio ponderado”. El valor neto realizable es el 
precio de venta estimado on el curso normal del negocio. menos los costos variables de vema. 

3.4. Propiedad Plana y Equipo 

Los bienes comprendidos en propiedad, planta y equipo, de uso propio, se encuentran registrados a su 
costo de adquisición.
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Las reparaciones que no representan una ampliación de la vida útil y los gastos de mantenimiento se 
cargan a la cuenta de resultados del ejercicio en que se incurren. 

La depreciación se calcula aplicando el método Imeal sobre el casto de adquisición de los activas 
"menos su valor residual: entendiéndose que el terreno tiene una vida indefinida y que, por tanto, no son 
objeto de depreciación. 

Las cargos anuales en concepto de depreciación de los activos marertales se realizan con contrapartida 
en la cuenta de pérdidas y ganancias y, básicamente, equivalen a los porcemajes de depreciación 
“siguientes (deserminados en función de las añas de la vida únil estimada de los diferentes elementos): 

  

  

  

  

        

Concepto Vida úl 
Instalaciones 10 años 
Muebles y Enseres 10 años 
Máquinas y Equipas 10 años 
Equipo de Computación 3 años 
Vehiculos y Equipos de Trumportes años 

Cuentas comerciales a pagar 

Las cuentas comerciales a pagar son obligaciones de pago por bienes o servicias que se han adquirido 
de los proveedores en el curso ordinario del negocio. Las cuentas a pagar se clasifican como pasivo 
corriente si los pagas tienen vencimiento a un año o menos (o vencen en el ciclo normal del negocio, si 
este fuera superior). En caso contrario, se presentan como pasivos no corrientes. 

Las cuentas comerciales a pagar se reconocen inicialmente a valor razonable y posteriormemte ye 
valoran por su costo amortizado usando el método de tipo de interés efectivo, cuando el plazo es mayor 

a 90 días. Se asume que no existen componentes de financiación cuando las compras a proveedores se 
hacen con un período medio de pago de 60 días, lo que está en linea con la práctica de mercado. 

Impuesto a la Renta por Pagar del Ejercicio 

A partir del ejercicio fiscal 2010 entró en vigor la norma que exige el pago de un “amicipo mínimo de 
impuesto a la renta”, cuyo valor es calculado en función de las cifras reportadas el año amterior sobre 
10.2% del patrimonio, 0.2% de los costos y gastos deducibles, 0.4% de los ingresos gravables y 0.4% 

dde las activos. 

La referida norma estableció que en caso de que el impuesto a la renta causado sea menor que el 
monto del anticipo mínimo, este último se convertirá en impuesto a la renta definitivo. 

Reconocimiento de ingresos 

Los ingresos ordinarios se reconocen cuando se produce la entrada bruta de beneficios económicos 
originadas en el curso de las actividades ordinarias de la empresa durante el ejercicio, siempre que 
dicha entrada de beneficios provoque un incremento en el patrimonio neto que no esté relacionado con 
las aportaciones de los propietarios de ese patrimonio y estos beneficios puedan ser valorados con 
abilidad. Los ingresos ordinarios se valoran por el valor razonable de la contrapartida recibida o por 

recibir, deriada de los mismos. El ingreso se expone neto, de impuesto, descuentos o devoluciones



Los principales riesgos de la empresa se derivan del desarrollo de su propia actividad y dentro de ésta, los 
principales aspectos a destacar son. 

+ Política de calidad: Para garantizar la calidad de nuestros productos la empresa cuenta con un 
sistema de control interno, mediante la supervisión y control del sistema de producción, cumpliendo 
«on las políticas imernas, procedimientos comables y normas de general aceptación. 

» Política Jurídica: En relación con los conflictos que pudieran surgir en relación con la actividad de 

la empresa, con los diversos agentes del mercado, laboral, tribusario, es práctica habitual mantener 
una linea de solución a los conflictos por medio de la mediación. No obsiante, y para prevenir 
riesgos por esos motivos, la empresa cuenta con asesores jurídicos propios, que mantienen una 

“actitud preventiva. 

+ Política de RRHH: La empresa cumple con el código laboral y disposiciones del Mimstenio de 
Relaciones Laborales, motivando permanentemente al valioso elemento de Recursos Humanos. 

  

Estoy estados financieros, han sido aprobados por la Gerencia General y posterior aprobación por la Junta 
General de Socios, firmadas por el Gereme y Comador. 

=P 
Paul Wright 

REPRESENTANTE LEGAL


