TOYONORTES A
INFORME DE GERENCIA 2016

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS:

ENTORNO POLITICO ECONOMICO

Crecimiento Econdomico: En el cuarto trimestre de 2016, el PIB del Ecuador, mostré una
variacion trimestral (t/t-1, respecto al tercer trimestre de 2016) de 1.7% y un crecimienio
inter-anual de 1.5% (t/t-4, respecto al cuarto trimestre de 2015).
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Fuente: Banco Centrtl del Ecoador. B

Comercio Exterior:

Las ventas ecuatorianas muestran un comportamiento a la baja desde el 2015, la caida del
precio del petr6leo en mds de un 50% afectado los ingresos directos al gobierno. Las
exportaciones s¢ han mantenido por las ventas no petroleras de bienes tradicionales y no
tradicionales que en el primer caso registran un crecimiento del 2,4% y para el segundo una
reduccién del 9,0%. Muchos de los productos ecuatorianos se vieron afectados por la
apreciacion de dolar que se tradujo en un aumento en términos de intercambio con muchos
de los socios comerciales del Ecuador.




Tasas de Imterés: La Junta Politica y Regulacién Monetaria y Financiera emitié las
resoluciones 043-2015-F de 5 de marzo de 2015, 0442015-F de 1 de abril de 2015 y 059-
2015-F de 16 de abril de 2015; las mismas que regulan las normas de segmentacion de
cartera de créditos de las entidades del Sistema Financiero Nacional y las normas que
regulan la fijacion de las tasas de interés activas efectivas maximas.
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Desempléo: El empleo adecuado/pleno ha disminuido respecto de diciembre 2015; y la
“agricultura, ganaderia, caza y silvicultura y pesca” explica mas del 25% de empleo.
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HINO, Octavo lugar en ventas, con 2.150 vehiculos vendidos frente a 3.385 vehiculos en el 2015, J
con una participacidn total del 3.38%, representando un decrecimiento del 36,38%. ‘

RENAULT, Noveno lugar en ventas con 1.747 vehiculos vendidos, crece el 54,88% en relacién a los
1.128 vehiculos del 2015, con una participacidn total del 2.75%.

FORD, Décimo lugar en ventas, con 1.644 vehiculos vendidos frente a 1.771 vehiculos en el 2015,
presenta una participacion anual del 2.59%; decrecen sus ventas, en 127 unidades, equivalentes al
7,17%.

Cabe resaltar que durante este pericdo existe un decrecimiento de ventas en la mayoria de las
marcas, mientras en las demds se presenta un conservador crecimiento de marcas chinas como
Great Wall, Faw y Lifan.

Las marcas detalladas en esta informacién y que estan en color en verde son distribuidas por
nuestras empresas.




EMPRESA:

La empresa Toyonorte S.A. se constituyo el 12 de enero del 2012 con la actividad de venta
al por mayor y menor de vehiculos, sin embargo los accionistas se encuentran realizando
estudios para nuevos proyectos y facilidades de financiamiento, lo cual ha demorado la
operacion de los mismos que se proyecta serdn ejecutados durante los siguientes afios.

CUMPLIMIENTO DE RESOLUCIONES DE LA E
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

En la empresa no ha existido mayor operacion, sin embargo las disposiciones impartidas por
la junta de accionistas, han sido cumplidas a cabalidad.

HECHOS RELEVANTES EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, E
* LABORALY LEGAL

ADMINISTRATIVO: La empresa esta conformada por la Presidenta, el Gerente General,
y la contadora, hasta el momento no ha existido operacion.

LABORAL: La estructura de la organizacién consiste en la Junta de Accionistas,
Presidenta, Gerente General y Contadora.

LEGAL: En el afio 2016 no ha existido mayor movimiento en la compaiiia en este aspecto,

RESULTADOS OPERACIONALES Y FINANCIEROS DE LA n
COMPAN(A

Los activos en su mayorfa estan compuestos por la cuentas por cobrar y el patrimonio por el
capital social. La empresa no tiene mayor movimiento en el estado de situacion financiera.




PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE UTILIDADES H
OBTENIDAS EN EL ANO 2016

En el ejercicio fiscal 2016 se obtuvo pérdida

RECOMENDACIONES SOBRE POLITICAS YV ESTRATEGIAS u
PARA EL ANO 2017

Tomando en consideracion la tendencia del mercado para el afio 2017 en el cual se proyecta
un leve crecimiento del mercado, debera contarse con una administracion eficiente y agil
para tomar las mejores decisiones de acuerdo a los cambios del mercado con tacticas al corto

plazo y estrategias a largo plazo, que permitan a la empresa aprovechar las oportunidades.
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