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Al cerrar el afio el capital de la compania, se presenta distribulda asi:
} ACCIONISTAS VALOR k3
Aguilera Tapia Freddy Ramiro 200.00 S5
Bonilla Sanchez Danisl Mauricio 200,00 S05s
| SUIBAAN: 400,00 100%;

il APLICACION DE LAS NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA NiiF

i La Superintendencia de Compafiias segun resolugion No.D8.G.05C.010, publicada en ol Regisin

Oficial No 498 el midreoles 31 de Diciembre del 2008

Exstablecer el siguiente cronograrma de aplicacion obligatorla de las Normas Internaclonales de
Infarmacicn Financiera NITF por parte de las compafiias v entes suletas 2 contral y viglancia de l2
Superintandencia de Compafias:

g

Aplicardn a partic del 1 de enero del 2010: Las compaiiias y los entes sujetas y reguladas
HI}” paria Ley de Marcada de Valores, asl come todas las compafiias que eiercen acthvidades
de auditoria externa. Se establece el afio 2000 como periodo de transician,
2. Aplicaran a partir del 1 de enera de 2011, Las Compafiizs gue tengan activos tatales
iguales-g superiores a US 54.000.000.00 2131 de diciembre del 2007 las cormpafiias
Il H holding o tenedoras de acciones, gue voluntariamante hubisren conformado EILPOS
empresariales, las compafiizs de economia minta v las que bajo |a forme juridics de
sociedades constituya el Estado v entidades del ssctor piblica, 125 sucurszies da
campafiias extranjaras u otras empresas extranjerzs estatales, parasstatales, privadas o
mixtas, organizadas como personas juridicas v fas asociaciones que astas formen v que
s ejerzan sus actividades en el Ecuador. Se establece &l 3f0 2010 coma perioda de
|I|"| transicidn.
3. Aplicardna partir del 1 de enero del 2012; Las demias compafias no consideradas sn laz
dos grupos anteriores,

SUELDO BASE PARA EL CALCULO DE BENEFICIOS SOICIALES

Se astablece como sueldo o salario basico unificade la cantidad de US $282.00 para el afio
2012, por lo gue todos los.céleulos que requieran realizzrse 2n base al sueldo bd
se efactuardn sobra LSS 292,00,

> nificado

NOTA Z.- POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS
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La compania considera como Caja General ME valores entregados a los téonicos pars los

|

| (AN gastos de materiales v dq’N@ ;TE‘EI#.EM? de servicios, mientras no
i sea liguidado dichos valore gRsss ir|~'1|5-'-EF§iiEr-i='_|.

| EXIGIBLE

1 Las obligaciones por Cobrar a clientes, sa registran agrupados por cliente, v el plazo del

" crédito lamentablemeante o ha estzblecido nuastro pringipal ciionte.

il INVENTARIOS

i | I Los materiales adquiridos se valaran al costo de compra, debido a 50 inmediats usd, s obras
en gjectcidn y terminadas (Productos en Proceso v Terminados), se valoran en basze 5 hojas de
Il costes, ¢n las gue se acumulan los elementos empleados para construr,

[ ACTIVOS FUIOS

La Empress na ha adquirido ningln bien

ACTIVOS INTANGIBLES

El valor correspondients a Gastos de Constitucidn de fa Cla. Cuva amartizacidn serd nara 5
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| ANoE.
| m#l PASIVOS

r ¥ Se clasifican como carrientes v a largo plaze, dentro del grupe de Acreadores Varios del pasiva
corriente se presenta la obligacion por pagar a la Sra. Maria Sénchaz

I
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| Maota 3.- Inventarios: El salde de [nventarios de Obras en Ejecucion [ Froduccidn 2n Progesa) al
] cierre del afio se presenta;

Proyecto Procisa —Anillc 16 17.651.54
Siendo al 60.34% del totz| de Costo prestacidn Servicios del afiz 2017

[I"Il Mata 4.- Activos por Imipuestos Corrientes: Reflejz los valores del Grédito Tobutario WAy por
|zs Retenciones en la Fuente de Impussto 2 la Renta por parte de nuestre clenta.

Il Crédito Tributario a Favor de |z Empresa -IVA 145497 :
Crédito Tributario a favar de la Empresa - LA, 33831
Surnar; 1.753,23
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devengados en el futuro, cuye saldo ax; S

Gaskos Constitucion mmWST E L{B@ N
{-} Amaortizacion Gtos. mnsmw‘ﬂiﬂﬁm

Sueldos y Beneficios Sociales por Pagar

Impuestos por Pagar
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! Surman:
My
E‘ Mata §.- Cuentas v Documentos por Pagar
|Ii| : '|| Préstamos de Terceros
E 1]
|

Sobregira Bancario
Suman;
Mota 7.- Obligaciones Patronzles con el 1E55

IESS par pagar

B&1,25

12.521.492
4,483,583
132773
119004

1%.983.62

8E.0D

Mota 8. Patrimonio; La Cuenta Capital, luege de ebtenfdo af resuitade neto del presente

ejercicic se presenta como sigue 2l cerrar el afio;
Capital suscrito o asignada

Pérdida del Ejercicio

Total Patrimonia

Freddy Aguilarz

Gerente General

400,00
T899
323.01
aﬁf':.-’;—gé

Dra. hia. Elena S3nchez

Contadora
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