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ti En ko qua 3o refiere o soavicic De constuxisn de redes telefonicas reslizad zs durante o afio
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2012, e compafils estabileckia en Febrern ded mismo oo, dov a conocer «mie en sus nitics

s= ha trabajado provevéndnse de equipas para fusian y prucbas de fibra dptica aiquilados pare

ingrar ¢l adecuado y #ficiente senvicio, de manerd qua ja ampresa pueda abiensr prasfigio on
'- SU NEhd.

t i La prastacion de serviclos de fa compaiifa se babis previstod presupusstariaments equiparands
83 condiciones do samvicio con las ventas a partir del mos doe aonl, pers lamentableronic por
1 113 k: fulta de capital, ha afectade particulanmente 2 nuastro primer y Unloo cliente PROCISA, no
se han lograda los objetivos propuestos, generandase un resultado regativo que ha debide ser
enfrensdo por 1a compaiiia.

f
i t En corsideracidn de b importanciz que ha sigaficado para nuesira compaila esta situacidn
: ]Illll { ! kemeos buscado acciones fnanckas ¥y comercledes alternatives, para fpie nos  finencien
3 t parcialmenie ) costo de mano de obra y servicios téonloos, ademas wtifzande kas abenos

[ partiaies de nuestro prncipal ciente.
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! lm Ne conformidad con s resolycidn 52-1-4-3-013 de & Supspintendencia de Compafifas, para los

iﬂ I requisitos minimes de informes de administrader, infarma lo sigdente:
) E | 3 ;‘ 2. Dentro def marco de lzs Umitacionas menclonadas se han cumplido los objetivos de
| | | servick: rie exe ejertdo en un B5% ¥ en lo parte wnmudl unmmte sa ha logrado un
N 0% de lo espe adu.
i i , I k. 52 harealizado una Juma General de Accinnistas, cuyas reioludunes s han rumplido.
t | ¢. Los hechos mds destacades del ejercicio corresponten a los oroblemas generados por fa

0l variacidn T 105 Coslos de las servicios contratados ¥ en ia consecusnte dmitacidn del
mercadn, la faltz de Mang &2 Chra calificada y suficiente experiencls para abarcar et

tll"l volumen de obra en un tiempo comsideraiie de manera que abarate 8 costa dal servicke
prestada.

La palitice de nuestra rliente en anstenemos o 30% sobre cads valor por avance de obra,

ha provocade una faklta de lkuidez en a Empresa.

Musstra opinion sobre |3 siteacdn Brandera de la conpafiia ha sids oyprasads,

comprometidnderos a meallvor opercdonss que vislumbran un regosiionamientd
rezoyiakie an el corte plazo.
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Coma se ha comentade sl principal prablema de la gestidn en el elervicio io constituys la
utifzadian de serviclns 1écnicos contratzados (Miana de Ubra ralificasts] cuyo ¢osto era superior
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ﬂ“ i af presisuestado @ insufhientz
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Gerante Gencia

Cin: Franglsoo Niete N 48-2230y Lalisto
wwAwvinatelcan.com

Telf,; 2429 357 - 082716 268 - DD2848 740
ity - Ecuador



