INFORME DE GERENCIA PERIODO
ECONOMICO DEL 2013
CONSTRUCTORA CRUZ VIVAS CIA LTDA.

Sefiores socios de Constructora Cruz Vivas Cia. Lida

Pongo a su disposicion el siguiente Informe anual para ¢l afo del 2013, en la cual dejo
constancia de la gestion efectuada durante ¢l afio, debo expresar mis agradecimientos a
los socios por mantener su confianza en mi persona para dingir Constructora Cruz
Vivas Cia. Lida Mis actuaciones estan resumidas en el sigwente informe

1. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS EN 2013,

Siendo este el primer aflo de vida de nuestra empresa el objetivo principal es cumplir
con el fin para el cual fue creada la empresa v es la construccion de edificios v
especificamente ¢l proyecto EDIFICIO MANHATTAN que se lo empezo a inicios del
afio

Las actividades principales durante el perniodo estan relacionadas con la compra v
adquisicion de materiales, firmas de contrato de construccion v prestacion de servicios,
compras anticipadas de matenales a fin de aprovechar descuentos para ¢l prdximo afo.

Se¢ han cumplido la adquisicion de materiales a fin de que la obra no se detenga y
completar los tiempos estimados. Se cuenta con el personal la magquinaria y el
conociendo necesano pam  solventar cualquer actividad dentro del proceso de
construccion.

2. CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL.

La administracidn en ¢l afo 2013 ha dado cumplimiento a las disposiciones emitidas
por la Junta General de Socios. asi como tambien se ha cumplido con las obligaciones
societanas de la compaflia, la actividad respecto a este tema se resume en los siguientes
puntos
1) Conforme a lo dispuesto por los orgamsmos de control a los que esta sujeta la
compafia s¢ ha cumplido en forma mensual con los pagos al Servicio de Rentas
Internas, se han presentado oportunamente las declaraciones anexos y demas
obligaciones tnbutanas
b) En lo referente a la aprobacion y autorizacion de partidas para gastos estas han
sido aprobadas por ¢l gerente v ¢l presidente de la compafiia cuando ha sido
pertinente, de forma progresiva se estdn cumpliendo con las politicas
estublecidas por la empresa
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La aportacion por parte de los socios ha genemado que exista una tranquilidad
economica relativa, temendo que cancelar estos aportes con las utilidades esperadas en
un futuro

Los puestos de trabajo se encuentran bien definidos, estableciéndose funciones
especificas parn cada cargo asi: contabilidad se encarga de estar al pendiente de las
obligaciones tributanas y legales, el auxiliar contable mancja todo lo referente a
facturacion, cuentas por cobrar v sirve como apovo al contador. En el drea de ventas se
encuentra Arquitecta Mana Belén Cruz. Quien se encarga de recopilar los datos de los
clientes

32 ASPECTOS LABORALES.

En cuanto al personal administrativo v de ventas se encuentran defimdos cargos para los
socios de la compafiia por tratarse de una empresa familiar se obviaron las formalidades
de los requisitos a recibir. En el caso del personal operativo siendo estos Maestro
mavores, albafliles v peones. Se cumple con los requenmientos de ley pama su
contratacion.

Constructora Cruz Vivas Cin. Ltda Cumple con todas las remuneraciones v beneficios
sociales establecidos por la ley en forma integra v puntual, tanto pam el personal
admimstrativos como para ¢l operativo por fanto no exisie nesgo contingenie sobre
posibles imprevistos o lingos de caracter laboral. Todo el personal se encucnira afiliado
de acuerdo a las disposiciones del Instituto Ecuatonano de Segundad Social, durante cl
aio esta enbdad nos ha realizado inspecciones las cuales han sido superadas con éxito

33, ASPECTOS LEGALES.

Han sido cumphido las disposiciones v exigencia legales relativas a la compaidiia, en
matena de impuestos vy ofros aspectos legales de observancia obligatonia,
principalmente la responsabilidad de presentar una contabilidad y Estados Financieros
exentos de errores importantes, v que presentan razonablemente la posicion financiera
de la empresa.

Las contmuas reformas tnbutaras van impomendo normas a la empresa, las cuales han
sido muy dificiles de cumplir mm&nhmﬂm&:mﬁlrmm

disposiciones y exigencias del reglamento de facturacion las leyes, reglamentos
nbutanos y demas resoluciones del SRI
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4. SITUACION FINANCIERA ¥ RESULTADOS ANUALES.

Durante ¢l peniodo economico 2013 la empresa se dedico a la construccion de la obra
empleando ¢ invirtiendo todos los recursos para este fin, todos los matenales v gastos s¢
encueniran acumulados en una cuenta denomina CONSTRUCCION ES EN CURSO
Dentro de esta cuenta se encuentran detallados todos v cada uno de los matenales v
servicios utilizas en el proceso de construccion

Durante ¢l presente afio se realizo la reserva de vanios chientes, las ventas para ¢l
penodo de obra en construccion es la esperada

Durante nuestro segundo afio se ha cumphido con las expectativas v requenmientos por
establecidos por la junta

Giracias sefiores socios por su confianza, prometo que para este nuevo afo seguirme
preparando mejor para administrar efectivamente la empresa
Mis sinceros agradecimientos

‘¥D Jll X

1
ARQ. JOSE LUIS CRUZ SANTAMARIA
CONSTRUCTORA CRUZ VIVASCIA LTDA
Gerente General
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