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INFORME DE GERENCIA SOBRE EL EJERCICIO ECONOMICO 2006 

Estimados señores accionistas: 

Por medio del presente, cumplo con las disposiciones legales y estatutarias 
pertinentes, al informar a los señores accionistas de CLINICA SAN GABRIEL 
SANCLI CIA. LTDA. acerca de las actividades económicas cumplidas durante 
el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del 2006. 

Como es de su conocimiento la Clínica viene trabajando con un alto 
endeudamiento tanto con la banca, como con terceros, a partir de su 
remodelación, por lo cual se ha encaminado todos los esfuerzos en cumplir 
con todas estas obligaciones, prueba de ello es que al cierre del ejercicio 2006 
el total de pasivos ha bajado en un 15% respecto del año anterior. Además de 
ello se ha logrado cubrir los costos y gastos generados en el ejercicio. 

A pesar de la alta rotación del personal, la Clínica mantiene el mismo número 
de personal en su nómina, el rubro de Gasto Sueldos se ha incrementado en 
un 4,4% en el año 2006, debido a los cambios en las leyes laborales, sobre 
todo aquellas que fijan el valor de la hora de trabajo, que en este año han 
decretado incrementos con efectos retroactivos. 

Nuevamente como consecuencia del endeudamiento que la Clínica mantiene, 
presenta un índice de liquidez negativo de 0.38 

El índice de Solidez precisamente nos muestra que la compañia esta 
soportada en un 96% en obligaciones con terceros 

Complementario a esto, el índice de Patrimonio nos muestra que tan solo el 
3,3% de la empresa esta financiada por los socios. 

Como se podrá ver en los estados financieros, la empresa ha generado ventas 
en el año 2006 por $338.955, siendo un 14% más que el año anterior, el Costo 

de Ventas de $148.264 constituye el 44% del total de ventas, porcentaje igual 
al del ejercicio pasado, todo esto da como resultado un total de $2.023,72 
como utilidades distribuibles, aunque esto representa apenas el 0.60% de 
rentabilidad sobre los ingresos, resulta 1% a las condiciones 
expuestas, se haya logrado un saldo pH SECA DE Cs 
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Es nuestro deber comprometernos a seguir trabajando por cumplir con las 
metas establecidas para el próximo ejercicio económico, con el fin de obtener 
mejores resultados que vayan en beneficio tanto de los accionistas como de 
los empleados y en si de la Clínica, por lo cual también apelo a su colaboración 
en la consecución de estos objetivos. 

Atentamente, 
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