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Por medo de presente me permito poñer á su consideráción el informe

i náncierc y de actividádes del periodo cómprendido enlre el 01 de enero y e 31 de

Finénceo - DuÉnte el perÍodo ánles mencionádo s ompresa generó insresos
por aclivdádes económicas por e válor de USD. 143.816,36 pot facluraciones
reálizádas a Ia emprcsa PrcnaÉt y sásios po. IJSD 140450,16 de los @ales USD.

123.60563 se aplicaron a págos del personal y admini§€tivos de l€ @mpañta

incluidos los benenoos de Ley coñespondientes ál8a% de ios coslos lola es. Gásios
operac¡onales por USO. 16.844,33 cofiespondle¡tes al 12yo de ios coslos ioiá es que

inciuyen gasios por tanspode, mántenimientoy combuslibles, seglros, generándouna

utiidsd operacloná de USD. 3.36620 y repaniendo utiiidades 6 tGbajádores por el

valor de U§D 504,93i uhlidad que no p¡esstá un válor impodánte, por clanto s'c há

buscado mejoÉr los insÉsos del pe¡sonel admi¡iskativo y oPeralivo d-É choferes y
áyudánles; reduclendo costos de operácón y oplmizándo las operacones de iá

Actividades.- Ente lás principaies acilvidades reálizadas po¡ la gerencia a m¡

ergo me perm to pone¡ en su conocmiento lás siguieniesr
lvántener la operátividad lotál de os turgmes refrigerádos y en exceienle eslado de

coñserváción y operaclón, así como el mantener la bumá adilud en ei equ¡po de
choferes y ayldantes pará ofre@r un seruic¡o de @ idad y elect v dád el PunÚal y ioiá
de sueldo§ y benefrc¡os sociáles al personál operaUvo de choferes, áyudántes y
personál ádúinist alivo de laempresa mlsmos que @mo se lndicÓ ha¡ sido mejoÉdosi
a presentación y pago al día de obligaciones con lá adntin stráción h bltáriá i¡cluidá lá
presentación de ¡niormes y anexos so ciiádos por a mistnai y presentaclón de a
inrormación y oblisaciones solicilsdás por los diiercntes orgEnismos de conuoli

En razón de que la compáñía enlro en proceso de iquidacón por parte de lá

Superiñte¡denciá de Compañías, se prc@dió a mplr @n ás disposlclo¡es y
procedimientos lesales deierminádos en al Al. 374 de la Ley de Compañías, Para lo
clal se solucionó la Gusá que motivo la disoJució¡, eslo es las pérdidas del ejercicio

econór¡ico deláño 2013, perdid€s que fueron asumidas por los socios de lá conpáñiá
en el eje¡dcio e@nómi@ del año 2015. Por Io que me es sausiáclorio inrormár que e1

pro@so de reádiváción fnálizo.on rasolución ravoráble de ia Supernlendencla de



Con la fnalidad de que ias actividádes y lss operácionss de la @ñpañía
@¡Ínú6n con loda nomálidad en el próximo ejercicio económico del áño 2017. en
rá.zón de que ias condici¡ones del pais se co¡linúá¡¡ @n dificullád, la co¡npañía ontinúa
con ls vigencia del @nlÉto de @modálo con el señor Pr€sidente de lá compEñia

Wlson Fornando Patiño Cando quién mániiene los vehiculos de su ProPiedad al

serv¡cio de las operac¡ones de lá @mpáñíá, lo que ayudá á manlener la áclividad
e@nómicá de la compañía en cond¡ciones lávoÉbles ál igml que las @ndiciones

estables ds os trabájádores.

La @mpañía se erlcusnlrá e¡ marcha y lás ádividades se dssarrolian coñ toda

normalidad y *peÉndo que los resultádos financie.o§ §i¡o se losran inúementar para

er ejercicio e@nómi@ del af,o 2017, por lo menos se mantensan como se han
manieñido hás!á el díá de hoy.

Lá informá.]ón y estádos rndcieros se en@ent an á disposición de rodos los

áccionisiás para su veriiicao¡ón, éstudio y aprcbáción de los resullados delalládos y
qus son pafte del presste ¡nlorme.

GEFENTE


