Quito, 11 de abril del 2011

INFORME DE GERENCIA ANO 20

SRES. ACCIONISTAS
SR. PRESIDENTE
SRA. COMISIARIA

El afio 2010 fue asumido como el afio de transiciones. En el presente informe se detalla
brevemente las actividades realizadas en el transcurso del afio de los cuales se inicio
actividades desde 13 de abril del 2010 en el cual se actualizo el RUC.

En los ocho meses se ha cumplido con las disposiciones que la empresa requiere para su
funcionamiento.

Se contrata una persona para llevar la contabilidad. Asi como un arquitecto residente y
una secretaria. Todo el nuevo personal que se ha contratado esta afiliado con la figura
de la Compatiia.

Se tramita el permiso de funcionamiento y su patente en ¢l Municipio, se cumple con
las disposiciones solicitadas por las diferentes instituciones.

La empresa esta al dia con los pagos que corresponden al Servicio de Rentas Internas
(SRI), asi como del IESS y otras instituciones vinculadas al control de fa misma.

Se detalla a continuacion otras actividades:
ADMINISTRACION:

Se a realizado todos los tramites pertinentes para poder generar las nuevas actividades
para y asi poder transferir todas las actividades que los accionistas y crear una empresa
lider en el mercado.

CONTABLE:

Bajo el RUC de la compaifiia se ha estado registrando todas las actividades de
construccidon del proyecto AMANNI asi como pocas actividades del proyecto Monte
Isidro.

Se ha generado un ingreso minimo por la venta de servicios generales como son: (la
administracion de la misma) y su respectivo gasto.




. El balance se encuentra revisado por mi persona y por la Sra. Comisaria se adjunta el
informe respectivo de la misma.

Agradeciendo a todos por su atencion, esti en consideracion este informe.

ING. SANTIAGO PEREZ
GERENTE GENERAL




