ACTA DE JUNTA DE SOCIOS

Correspandiente a reunién extraordinarla de Ia junta general de socios de S0JOS SPA. CIA
LTDA.,oﬁebndaeldlaBdemayodezou.

En Cuenca siendo las 18:30pm senunbronmhsedesoddddtocalsmosmmm..hs
Ppersonas que a continuacién se relacionan:

Saocios:

1700712019 Sanmartin Rivera Josefa Mercedes $ 100,00

0102498508 Sojos Sanmartin Holger Armando 150.00

0301552592 Sojos Sanmartin Renan Dario 150.00

SUMA. $ 400.00

mmmwdnmmnlmlmmmwdehdu
mm,sanwoddm.dlﬁddaaladlreedénmmtrw:nlacompaﬂlaporadamode
ellos.

Sehmmquepordtémﬁmmhdomlosenmtos,loslihmsdeboommaydwas
dunenmadddospwhhymnadlmaloswdmmobsumdddmd\ode
lmmm“dbsmmfwmealarﬂmlomddcwgode Comercio,

Previa aprohaddnddudmdddqunmnwnmmuadén.hmudemddm
ytomblasdedslmdeqoedammbpmm.

ORDEN DEL DIA
1. Verificacion del quérum.

2. Eleccién del secretario para la asambiea.
3. Informe del gerente.
4. mmowmvmusmmaammnamu




5. Distribucidn de utilidades.
6. Propasiclones de los socios.
7. Lectura y aprobacidn del acts de la reanién,

2. Eleccion del secretario para la asamblea. Por unanimidad fueron elegida la Sra. Josefs
Sanmartin Rivera como secretario.

3. Informe del gerente. Hﬁ."ﬁﬂfmmh}mﬁmrﬂhdhhﬂumdﬂlﬁmmlﬂm:
Apraciados soclos:

Presentamos a ustedes el informe sobre los resultados obtenidos por nuestra compafiia
durante el afio de 2014 cuyes aspectos mds importantes son los siguientes:

) Ventas, ingresos y costos. Las operaciones comerciales de la compafila durante el
emnaqunumﬂmmwmmunmnmmwdm:
satisfactorio,

Fue asi como fas ventas se incrementaron de $ 7,290.00 délares 2 § 7,359.40 ddlares, lo
tual representa un increments del 1% sobre las del afio anterior, que estimamas
mlm'rmﬁpuhhmmmmmwmilaﬁMumwdehum

b} Los costos de venta se incrementaron de $ 1,476.58 ddlares 2 $ 8438.60 dotares en al
m&ﬂm-hmmummdﬂl?ﬁﬂhhthnmd&u
los gastos aperacionales el incremento fue de 56,324.91 dolares a § 10,306.51 délares
se traduce en un incremento porcentual del 61.37%,

Duunuelnﬁunqutnreﬂmminhrmmmmﬂrm Cuenca, negoclo que se llevd
a mhdlmd&mmmﬁnddﬁvmhmﬁmﬂelum
directiva, Enhupamﬂ&:nmﬁuﬂn,uhuﬂmwuﬂlﬂutmmdﬂﬁﬁllm
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suma significativa que elevd e total de las gananclas de la empresa, despuds de
impuestos.

A este rubro hay que agregar las mayores necesidades de capital de trabajo, cuya
magnitud facilmente se aprecia en e crecimiento del capitulo de deudores comerciales
gue s& glevd.

De este modo o pasivo total de la sociedad se elevd de § 493,63 dolares 2 5 3,304.54
délares, lo que representa un mayor endeudamiento de mds de 14.94% de dolares,
No obstante, la liquidez y solvencia de la empresa contintan siendo muy satisfactorias
como puede aprecarse al establecer la relacion entre el activo corriente y su pasivo
corriente.

Desde luego, ello no se opone a la necesidad ya expresada de mantener una politica de
austeridad en los egresos, a fin de atender sin apremios el servicio de deuda por
concepto de amortizacion del capital.

En consideracion a la necesidad de fortalecer financieramente la empresa y darle un
stlido respaldo a las entidades financeras para que le otorguen crédito, hemos
estimado conveniente ir mads alli y elevar el capital social entendiendo que dicho
aumento se hard con posterioridad al que estd destinado a recibir como sodio, de

manera que el nuevo socio mantenga Iz proporcion para su participacién en e capital
de la socledad.

Resumiendo lo expuesto, el aumento de capital que sometemos a consideracion de la
asamblea, quedaria asi: Capital actual $ $400.00. Aumento para admitir como socio a §
B00.00. Nuevo aumento para capitakizar utilidades no repartidas.

Por separado se someterd a consideracion de ia asamblea &l proyecto de reforma de
estatutos respectivo.

d) Proyecto de distribucidn de utilidades. En anexo al presente informe presentamos a
la consideracion de la asambiea el proyecio de distribudén de utilidades que esperamos
mereceni la aprobacion de ustedes y en donde hemos puesto especial atencidn a l2
necesidad de elevar el capital de la compafiia en las proporciones adecuadas pars que
s& consolide |a situacién financlera y pueda brindar un mayor respaldo a las operaciones
de crédito que requiere 2} desarrollo de su actividad comercial.

&) Refaciones laborales y beneficios soclales. La compafia continud durante 2013 sus
programas de aumentos salariales y ha mejorado a partic del presente afio las
prestaciones extralegales establecidas en favor de sus colaboradores. La gerencia estd
plenamente consclente de las economias que debe realizar la empresa para mantener
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Firma del Presidente:

Firma del Secretario:




