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Ec. Anfbal Lozano Bravo, Auditor externo RNAE 518, Direccldn: Lourdes 164-73 y 24 de Mayo.
Telf.: 2579278, Celular 0292587881

DICTAMEN DE LOS AUDITORES EXTERNOS INDEPENDIENTES

A ta Junta General de Accionistas y Gerente de la COMPANIA “COTRAVA
COOPERATIVA DE TRANSPORTE VALLEJO S. A"

Informe sobre los Estados Financieros

1. Hemos auditado los estados financieros que se acompafian de COTRAVA
COOPERATIVA DE TRANSPORTE VALLEJO S.A., que comprenden el Estado de
Situacién Financiera at 31 de Diciembre de 2017, vy los comrespondientes estados def
resultado integral, fiujo de efectivo, evolucién del paltrimonio, notas explicativas y
politicas contables, por el aito terminado en esa fecha.

Responsabilidad de la Administracion de fa Compafia por los estados financieros

2. La Adminisiracién de la Compafila es responsable por la preparacidn y presentacion
razonable de estos estados financieros de acuerdo con politicas contables establecidas
por la Compafiia. Esta responsabilidad incluye el disefio, la implementacién y el
mantenimiento de controles intarnos relevanies para la preparacibn y presentacion
razonable de estados financieros que no astén afectados por distorsiones significativas,
sean éstas causadas por fraude o error, mediante 2 seleccién y aplicacion de politicas
contables apropiadas v Ja elaboracién de estimaciones contables razonables de acuerdo
con las circunstancias.

3. Tal como se explica en la Nofa 2, los estados financieros mencionados en el primer
parrafo han sido prsparados sobre la base de normas contables establecidas por Ia
Compafiia, de acuerdo a las Normas Internacionales de Informacién Financiera. Estas
bases de preparacién fueron adopfadas para atender las disposiciones emitidas por la
Superintendencia de Compailias,

Responsabiiidad del Audifor

4. Nuestra. responsabilidad es expresar una opinidn sobre esltos estados financieros
basados en nuesfra auditoria. Nuestra auditoria fue efectuada de acuerdo con normas
internacionales de auditoria. Dichas normas requieren que cumplamos con
requerimientos élicos y planifiquemos y realicemos ia auditoria para obtener certeza
razonable de que los estados financieros ne estdn afectados por distorsiones
significativas,

5. Una auditoria comprende la aplicacién de procedimientos destinados a la obtencién de
evidencia de auditoria sobre los saidos y revelaciones presentadas en los estados
financieros, Los procedimientos selecclonados dependen del juicio del auditor e incluyen
la evaluacién del riesgo de distorsiones significativas en los estados financleros por
fraude o error. Al efectuar esta evaluacion de riesgo, e! auditor foma en consideracién
los controles intemnos relevantes de la Compaiiia, para la preparacidn y presentacién




Ec. Anibal Lozano Bravo, Auditor extemo RNAE 519, Direccion: Lourdes 164-73 ¥ 24 de Mayo, |
Telf.: 2?92706luiar 0925?1 _

razonable de sus estados financieros, a fin de expresar una opinién sobre la efectividad
del control intemo de la Compariia. Una auditoria también comprende la evaluacién de
que ios principios de contabilidad utilizados son apropiados y de que las estimaciones
contables hechas por la Administracién son razonables, asl como una evaluacion de la
presentacion general de los estados financieros. Consideramos que la evidencia de
auditoria que hemos obtenido es suficiente y aproplada para proporcionar una base para
expresar una opinidén de auditoria.

6. Bases para smitir opinlén adversa _

a. No se registran provisiones por cuentas incobrables, asi como ef deterforo de las
cuentas que estan pendientes algunos afios.

b. Se enfregan préstamos ¢ anticipos a un empleado por valores ¢ue no estan a
disposicidén de todos, similar situacién al presidente de ia compaiila, en esle caso se
censidera es anticipo ufilidades.

¢. El 31 de diclembre recién se regisira en inventarios la adquisicion de ilantas y repuestos

d. Se realizan ajustes a provisiones registradas en exceso sin considerar que afectaron a
alguneos afios anteriores.

©. Se subvaloran los gastos al no realizar el estudio actuarial. w0 {4

f. Enlas nolas explicativas no se hacen todas [as revelaciones necesarias,

g. Sereversa la cuenta Aportes Futura Capitalizacién sin gue exista resolucitn de Junta,

Opinién

7. En nuestra opinién debido a los efectos de lo cltado en los literales anteriores los
estados financieros no presentan razonablemente en todos log aspectos de
importancia, la situacion financiera de ta Comparila COTRAVA COOPERATIVA DE
TRANSPORTE VALLEJO S.A., al 31 de diciembre de 2017, ¢l resuitado de sus
operacionas, ia informaclén financiera por el afio terminado esa fecha de conformidad
a Principios de Contabilidad de General Aceptacion.

8. Respeclo al cumplimiento de obligaciones tributarias por parle de la Compafila af 31
de Diciembre del 2017, se han efectuado retenciones con apego a las disposiciones
de la Ley de Régimen Tributario Interno y su reglamento, vigentes en nuestro pais, los
resuitados se daran a conocer en informe por separado.

Loja™~ Ecuador, 3 de julip de 2018
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. BAI.ANCE GENERAL
LA u__.....:) R“C:

0892749881001 Ejercicle: Efercicio 2017
Desde: 01/04/2014 Hasta: 31122017
_ Cuenta Ejarcucna actual - E]ercacm antenor=
ACTIVO o ) T 48403924 ow'
ACTIVO CORRIENTE $339774,83. 0,00’
"EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 25699,89 0,00
CAJA GENERAL 1290,34 0,06
CAJACHICA ' 200,00 0,00
BANCOS 24149,56 6,00
BANCO DE LOJA CTA# 2807 45092-2 23859,34 0,00
'BANCO BOLIVARIANG ' ' T ge24 0,00
BANCO DEL PICHINCHA # 2100002757 B 200,97 0,00
ACTIVOS FINANCIEROS ] 296462,16 0,00
DOGUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR GLIENTES NO 11884,22 0,00
.DE ACTIVIDADES ORDINARIAS QUE NO GENEREN INTERESES 11584,22 0,60
.DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR CLIENTES RELAGIONADOS 242234 51 0,00
‘OTRAS GUENTAS POR COBRAR 42643,42 0,00
'CUENTAS POR COBRAR EMPLEADOS 34786,42 0,00
GUAYCHA JUMBO JOSE FABIAN 706,60 0,00
VALDEZ PARDO MILTON EDUARDO 548,00 0,00
QUEZADA ROSALES JiMMY ROBERTO 177,00 0,60
TORRES ROSALES FRANKLIN ANTONIO | 495,00 0,00
ROGEL AMBULUDI HECTOR HELADIO ' ' 11,20 0.00
VALLEJO BAZANTE MILTON JEFERSON ' 18073,00 0,00
CARRION SARANGO JOHN PAUL 263,75 0,00
" HERRERA PEREZ ALONSO ALBERTO ' 936,00, 0,00
TAMAYO ALVAREZ SIMON ALEJANDRO _ 188,00, 0,00
PUGA CHILLOGALLO MIGUEL ANGEL B T 4250 0,00
_TORRES SANCHEZ CARLOS ALFRERO ' 13406,73 0.00.
RIVERA ENCARNACION SEGUNDO VICENTE: 320,49 0,00
‘BUSTAMANTE MALLA OSCAR VAN "1500,00 0,00
MURQUINCHO ANGAMARCA MILTOM SEGUNDO " 136,75 0,00
'CUENTAS POR COBRAR LIQUIDAGION DE VIAJES 5950,00 0,00
ANTICIPO DEALIMENTAGION 1400,00. 0,00
ANTICIPO A PROVEEDORES 508,00 0,00
INVENTARIOS 8300,20 0,00
jINVENTARIOS REPUESTOS, MHERRAMIENTAS Y ACCESORIOS 300,20 0,00
SERVICIOS Y GTROS PAGOS ANTICIPADOS 9369,39 0,00
SEGUROS PAGADOS POR ANTICIPADOS " 9369,38 0,00
ACTIVO NO CORRIENTE 144267,51 0,00
'PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPQ 144287,61 0,00
MUEBLES Y ENSERES 1143,12 0,00
EQUIPO DE COMPUTACION 41,37 0,90
VEHICULOS, EQUIPOS DE TRANSPORTE Y EQUIPO CAMIONETO MOVIL 453138,77 0,00
OTRAS FROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 1808,87 0,00
(- DEPRECIACION ACUMULADA PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO -312854,52. 0,00.
PASIVO © 366293,81 0,00
PASIVO CORRIENTE 36629381 0,00
CUENTAS Y DOGUMENTOS POR PAGAR 282182,95 0,00
LOCALES 13555,39 0,00
FAVITEM S.A. 148,58 0,00
SOFIA FERNANDA VALLEJO GODOY 13408,73 0,00
ARTURO DARQUEA SANCHEZ -PERNICENTRO 235,28 6,00
AMAVI LIQUOR'S CIA LTDA 398,70 0,00
CARSEG S.A. 850,74 0,00
SR. MHTON JEFERSON VALLEJO GODOY 137650,50 0,00

<N




BALANCE GENERAL

ug: to:  Ejercict
COTRA S Rue | 0892749881001 Elercicio: Ejercicio 2017
CODPERATIVA U TRANSFORTE WALLES0 S, Desde:  01/01/2014 Hasta: 3111272017

‘20103030 " PARACAMIONES LOJA Y VEGA ' o ' 841,58 0,00
20103032 ' LUIS PATRICIO VILLA MINGA ' S 82,19 0,00
20103034 'PROVEEDORES VARIOS o ' ' 6415,15 0,00
20103038 "7 AID METROPOLITANA ' - B B 857,23 C o g00
20103038 -SEGUROS DEL PICHINGHA S.A. ' o o - 478,31 0,00
20103051 HUGO MARCIAL SUQUILANDA POMA ' - . 107806 0,00
20103053 * LOJANA DE IMPORTACIONES Y NEGOCIOS LIN ClA LTDA - 6894.74 4,00
20103055 MAQUINARIA ¥ VEHIGULOS S.A MAVESA - © 17,08 800
20103058 COMERCIAL GHAVEZ BENAVIDES cia LTDA ' S 86,45 6,00
20103057 ' SEGUROS SUCRESA. . T ' ' | 7494,52 0,00
20103058 LECNARDO MANUEL MOROCHO YAGUANA ‘ 19,80 0,00
20103050 VALDIVIESO VASQUEZ Y CIA - ' 326392 10,00
20103011 " SERVICIO DE TELECOMUNIGAGIONES SETEL ' ' 96,28 6,00
20103078 .CHUBB SEGURCS ECUADORSA. ‘ ' 3124,34 0,06
20103078 ING. MILTON JEFERSON VALLEJO BAZANTE ' ' 97125,00 0,00
20107 OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES ' : 04910,95 0,00
‘10704 CON LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA 564,62 0,00
201070404 (VA RETENIDO 30% POR PAGAR ' o 1508 0,00
201070403 " WA RETENIDD 100% POR PAGAR o I 339,16 0,00
204070105 RETENCION IR FUENTE 1% 862 .00
201070106 RETENCION IR FUENTE 2% ' C 101, 0,00:
261070108 RETENCION IR FUENTE 0% ' . 50,00 0,00
201070109 RETENCION IR RELACION DEPENDENGIA I 119,87 ' 0,00
2010702 IMPUESTO A LA RENTA POR PAGAR DEL EJERCICIO | - 21623,33 0,00
201070201 MPUESTO RENTA POR PAGAR . 2182333 0,00
2010704 POR BENEFIGIOS DE LEY A EMPLEADOS 7 o §922,69- 0,00.
201070401 ' DECIMO TERCER SUELDO ' - 979,15, 0,00
201070402  DECIMO CUARTO SUELDO I S 2002,50 " 0,00
201070403 ‘VACACIONES ~ ' - _ 3863,98 0,00
201070405 ~ SALARIOS PORPAGAR - ' ' 17,06 0,00
2010705 - PARTICIPACION TRABAJADORES POR PAGAR DEL EJERCICIO 19766,85 _ 0,00
2010706 ' ' DIVIDENDOS POR PAGAR 35133,67 0,00
201070601 ING. MILTON JEFERSON VALLEJO BAZANTE ' ' 25238,31 0,00
201670602 SR. MILTON JEFERSON VALLEJO GODOY ' ' ' SR - 0,00
R PATRIMONIO NETO I _ 147745,33 0,00
FUR PATRIMONIO ATRIBUIBLE A LOS PROPIETARIOS DE LA 117745,32 0,00
301 ' | GAPITAL _ __ 1006,00 0,00
30101 CAPITAL SUSCRITO O ASIGNADO 1600,00 0,00
304 RESERVAS ' 43316,72 0,00
30401 ' 'RESERVA LEGAL ' ' ' 43315,72 0,00
a7 ' RESULTADOS DEL EJERCICIO 7342981 0,00
30701 GAMNANCIA NETA DEL FERIORO ) : 73429.81 0,00
” ) ' : ' LT 484039,24 0,00
484039,24 0,00

\}%ﬁj" Ll "\%/ om— ]
Blagéa’ﬂ;c’ias Jimmv Ryberto da Rusales

CONMTADORIA) / GERENTE




COTRAVA COOPERATIVA DE TRANSPORTE VALLEJO

CCOPEAATIVA DF TRARSPORTE YALLE LD 5.4,

41 - INGRESOS DE AGTIVIDAOES ORDINARIAS
4101 - VENTAS OE FLETES '
4300 - OTROS INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS
_410901 - DTAOS INGRESOS
'51-COBTO DE VENTAS Y PRODUCCION
£102 - {+) MANO DE OBRA DIRECTA '
510201 - SUELDOS Y BENEFICIOS SOCIALES ' '
‘610203 - DECIMO TERGER SUELDG 7 7 7
510204 - DECIMO CUARTO SUELDO
510205 - VACACIONES
510206 - FONDO DE RESERVA
-510207 - ARORTE PATRONAL 12.15%
510208 - ALIMENTACION
510208 - BOMIFICACIDNES ADbGlONMES
‘10210 - MOVILIZAGION
5164 . (4] OTROS COSTOS INDIRECTOS DE FABRICACION
1406 - MANTENIMIENTO Y REPARACIONES
405010 - COMBUSTIBLE HINO FM1
‘530408011 - COMBUSTIBLE HINO FM2
510408012 - COMBUSTIBLE HINO GH
5404068013 - COMBUSTIBLE HINO GH3
510406014 - COMBUSTIBLE CHEVROLET GRwWE2808
540405015 - COMBUSTIBLE GH2
510406015 - COMBUSTIBLE INTERNAGIONAL
510408017 - COMBUSTIBLE FM3
510406019 - COMBUSTIBLE HINO FM
510406030 - REPARACION ¥ MANTENIMIENTO HINO FMT
510406031 - REPARACION ¥ BANTENIMIENTO HINO FM2
510406032 - REPARACION ¥ MANTENIMIENTO HING GH
510406043 - REPARAGION Y MANTENIMIENTO CHEVROLET GRVBA05
510406034 - REPARACION Y MANTENIMIENTO GH3
510406035 - REPARACION Y MANTENRAIENTO GH2
510406038 - REPARACION Y MANTENRIENTO INTERNACIONAL
540408036 - REPARACION ¥ MANTENIMIENTO Fid3
§10407 - SUMINISTROS MATERIALES Y REPUESTOS
510407010 - LUBRICANTES HINO Frit
~ 40704 - LUBRICAMTES HINO FM2
07012 - LUBRICANTES HINO GH
510407043 - LUBRICANTES CHEVROLET GRWBE03
530407014 - LLUBRICANTES HINO GH3
510407015 - LUBRICAMTES HINO GH2
510407018 - LUBRICANTES INTERNAGIONAL |
510407017 - LUBRICANTES HINO FM3
S10407030 - LLANTAS HIND Fit1
£10407031 - LLAMTAS HING FM2
S10407032 - LLANTAS HiNO oH
510407033 - LLANTAS CHEVROLET GRW8608
510407034 - LLANTAS GH3
510407035 - LLANTAS FM3
580407036 - LLANTAS GHZ
S10407037 - LLANTAS INTERMACIONAL
§10407050 - REPUESTOS HINO FM1
HI0407051 - REPUESTOS HINO Fii2
10407052 - REPUESTOS HING GH
510407053 - REPUESTOS CHEVROLET GRWS880S
510407054 - REPUESTOS GH3
510407055 - REPUESTOS G2
'§10407056 - REPUESTOS INTERNAGIONAL
510407057 - REPVESTOS Fii3

‘EA{IAGTE  OYTOHOC PRETOME DI DAL EAM

S.A.
ESTADC DE RESULTADOS
Del 0170172017 al 3141212017

82094%,03

80160? 23

19341,80

1934180
396068.12

187055.14

_ §6368.38

8105.99
5380.21

1338.87;
5784.01

11653.98
331765

71722

22334
'228012,98
125085.37
§2281.11
128248
1034791
10389.17
4159,57

" 10331.49

14540.5°
4753401
588.18.
4435 47.

416171
5970.84

B24.45
8756.84
3098.02

2921.89-

431157
§6207.5
2183.84
2025,41
| 1766.6

362.28°

o asi.03
" dzdp8
351069

2738 35
1597.14

2607.58
1407.60
1909.5

1850

1951.01
‘242182
1415.45
588864
3811.36
7868.57
2741.62
288441
5677.25
3130.53
" 81863
agaen it




COTRAVA COOPERATIVA DE TRANSPORTE VALLEJO

B "

COOPERATIVA DE TRANSPORTE VALLEJD 5.0

‘510408010 - GASTOS DE CHOFER HINO Fast
HIMA0E0L L - GASTOS DE CHOFER HINO Fifz
510408011 - GASTOS DE GHOFER HIND GH3
510408016 - GASTOS DE CHOFER FM3
510408030 - PEAJE HING M1
510408031 - PEAJE HING FM2
510408032 - PEAJE HIND GH
‘$10408033 - PEAJE GH3
510408034 - PEAJE'GH2
510402035 - PEAJE INT‘ERNAC!ONAL
$10408036 - PEAJEFM3
510408038 - PEAJE CHEVROLET GRwaaas
‘50408050 - MATRICULA Fr1
510408054 - MATRICULA Fm2
510408052 - MATRICULA GH
510408053 - MATRICULA GH2
510408054 - MATRICULA{NTERNACIC}NAL
=+0ADBOBS - AATRICULA FM3

408057 - MATRICULA CHEVROLET GRWAB0S
‘540408056 - MATRICULA GH3
310408070 - SEGUROS FAH
510408071 - SEGUROS FM2
§10408072 - SEGUROS &H
‘510408073 - SEGURQS GH2
-51040A074 - SEGURO FM3
510408075 - BEGURO lNTERNACIONAL
510408076 - sseuao GHa
52 BASTOS '
5201 - GASTOS ADIINISTRACION
"§20101 - SUELDOS, SALARIOS ¥ DEMAS Renuuemcaonss
52010101 - SUELDOS DE ADMiNisnw:mN '
52010102 SODRESUELDDS

520102 - APORTE A LA SEGURIDAD SOCIALES lINCLUIDD FOMDG DE RESERVA)

52010201 - APORTE PATRONAL 12.15%
52010202 - FONDO DE RESERVA
'§20103 - BENEFICIOS SOCIALES E mo&mzaciouss
52010301 - DEGIMO TERCER SUELDO
£2010302 - DECINO CUARTO SUELDO
0303 - VAGACIONES
54010308 - ATENGION AL PERSONAL
52010505 - TRANSPORIE o
520105 - HONORARIOS, COMISIONES ¥ DIETAS A PERSONAS NATURALES
‘520106 - REMUNERACIONES A OTROS TRABAJADORES amonouos
§20108 - MANTENIMIENTO ¥ REPARAC!ONES '
520115 - TRANSPORTE
520117 - GASTOS DE VIAJE
520118 - AGUA, ENERGIA , LUZ YTELEGOMUNICAC!ONES
a1t - DEPRECJACIDNEE
52012101 - PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO
520420 - OTROS GASTOS
52012801 - GASTOS VARIOS LEGALES
52012602 - PASAJES
52012803 - UTILES £ IMPLEMENTOS DE OFIGINA
52012804 - LIMPIEZA DE OFICINA
52012805 - VARIOS DE OFICINA -
5202 - GASTOS DE VENTA
520244 - SEGUROS Y REASEGUROS {PRILIAS Y GESIONES)
520215 - TRANSPORTE

520216 - GASTOS DE GESTION { AGASAIOS A ACCIONISTAS, TRABAJADORES ¥ CLIENTES)

520218 - AGUA, ENERGIA | LUZ ¥ TELECOMUNICACIONES
520220 - IMPUESTOS CONTRIBUCIONES Y OTROS

ESTADQO DE RESULTADOS
Del 010172017 al 3112/2017

-
32

.25

a4
2618.3.

179715

177008

" 1869.43
1735.91
1031.22

| 481587,
| 7028
187.57.

175
178.77

211,35

618.42

1284.44
" 19882

819.26

| 2859.51

3195.81
2755.51
'2659.58

275772,

2050.58

267445
28410222
235512.28

97261.02

" §7835.08

$425.94

18273.72
1181723

6830.49
12457.97

8105.08°
196875

1704.14
800

B0
1089336

7686.21
3731.32
a7

762
1129.51
84301.92
81301.92
1488.35
124,95

B07.08
3439

2559

608.36
'26816.7

785.8
12
5398,08
‘250017
162147




COTRAVA
COOPERATIVA OF TRANSFORTE VALLEJO 34,

620224 - OTROS GASTOS

52022801 - MEDICO Y MEDICINAS
B2072002 - UTHES E IMPRESOS DE VENTA
‘92022003 - FLETES, ESTIBADAS Y OTROS

52022004 - AFILIACION, APORTACIONES Yomos‘ '

S2I2E05 - GASTOS NO osoucml.cs
5203 - GASTDS memsnos N
520302 - COMISIONES

5204 - OTROS GASTOS

520402 - GASTO VA PAGADO
520403 - GASTO POR DETERIORO
"RESULTADO DEL EJERGICIO

T GONTADORIA)

COTRAVA COOPERATIVA DE TRANSPORTE VALLEJO

S.A.
ESTADO DE RESULTADOS
Dol 0110142017 a1 3111272017

L

Jlmfﬂy Roberlﬁ’u;zada Rosales

GERENTE

" 1B501.5
" 8185
398,21

| 4565.97
T a0

| 9999.47
789.01
769.01

32005.13

' 30969.52

1035.5)

13177769




a)

b)

c}

Ec. Anibal Lozano Bravo, Auditor externo RNAE 518, Direccidn; Lourdss 164-73 ¥ 24 de Mayo.
Telf.: 2579279, Celular 0992587881

COMPANIA COTRAVA COOPERATIVA DE TRANSPORTE VALLEJO $S.A.

NOTAS A L.OS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

NOTA 1. IDENTIFICACION DE LA COMPARNIA

COMENTARIO 1:

La Comparfiia COTRAVA Cooperativa de Transporie Vallejo 8. A, fue constituida en ia
ciudad de Loja, ef 4 de mayo del 2011, con un capital de $ 1.000, anfe el Abogado Pedro
Enriquez Ledn, Notario Plblico Suplente Trigésimo Oclavo del cantén Guayas, Inscrita en
el Registro Mercantil, aprobada por la Superintendencia de Compaiilias mediante
Resolucién SC-IJ-DJC-G-11-0003145., de 27 de junio de 2011.

Los accionistas son ios sefiores ing. Milton Valleje Bazante y Milton Vallsjo Godoy con 500,
acclones cada uno.

Objeto

Dedicarse exclusivamente al fransporte comerclal de carga pesada a nivel nacional,
stjetandose a las disposiciones de la Ley. -

E! plazo de duracién de la compariia es de cIncuénla afios.

Reglamentos: Reglamento inferno de rabajo, Reglamento de Higiene y Seguridad en el
Trabajo, Estatutos Is Compafia.

NOTA2.  PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES
COMENTARIO 2:

Preparacién de los estados financisros:
La Empresa maniiene sus registros en délares, moneda de circulacion en el pals, y la
informacion se procesa a través del Software DIVUSWARE,

Unidad monetaria:
Las cifras son presentadas en ddlares de los Estados Unidos, moneda da circufacién en el

pais.

Pian de cuantas:
El plan de cuentas se adapla a las necesidades de la Compafiia.

d) Valuacién de activos fijos:
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Los aclivos fijos registrados en ia contabilidad de COTRAVA S.A,, se mantienen a
costos historicos vy se los controla independientemente por el Departamento de
Contabilidad.

e} Depreciaclones:
Las depreciaciones de los aclivos existentes se reallizan a través del método de iinea
recta en funcidn de la vida dtil de cada uno de los activos.

f} Periodo de presentacion:
Los estados financieros bésicos deben presentarse anualmente con la informacién
comprendida entre ef 1 de enero y € 31 de diclembre de cada arto,

g) Libros de actas:
Se revisaron los libros de actas de sesiones de Junta General de socios,
encontrandose que en el periodo de analisis se han desarrollado dos sesionss el 30
ts marzo, 8 de noviembre, De las sesiones no se entregarcen las grabaciones de las
mismas. En el periodo analizado no existe por lo menos una sesidon ordinaria, de
acuerdo a lo sefialado en el ari. 234 de la Ley de Compalifas a la que debe asistir el
Comisario. De las actas, no gxisten los expedientes completos de los temas tratados y
no se encontré la convocatoria al Comisario y en ninguna se trata el informe del
Comisario.

h) Informe de Comisarlo

No se da dado cumplimiento al arl, 242 y 272 numerales 2, 3 y 4, y no existe evidencia
de Ias revisiones continuas desarrolladas par sl Comisario, El informe de comisario fue
entregado con posterioridad; el mismo en su estruciura no contiene los componentes
suficientes para identificar el cumplimiento de ta compafiia con las normas que atsfien
a la gestitn de la misma.

REFERENTE A LOS ESTADOS FINANCIEROS

NOTA 3. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO:

: Cuenta Saldo
Caja generai o 1.200,00
Caja chica 200,00
Banco de Lola cla, 2001450922 23,869,34
Banco Bolivariano 89,24
Banco del Pichincha 2100092757 _ 200,97
Total 25.638,89

Comentario:

Banco Pichincha sefiala en la confirmacién que “no existe informacion en la fecha

solicitada”, mientras qus en libros de la compaiiia el saldo es de § 200,97,

10
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Recomendaciones:

Los valores en efsclivo en poder de la persona que hace registros deben ser
adecuadamente confrolados & través de arqueos sorpresivos dejando constancia mediante
actas.

Los cheques deben ser girados con firmas conjuntas incluyendo la firma del Representante
Legai.

Se hace necesario que la Administracion conjuntamente con contabilidad revise los
registros y la documentacién de soporie con la que deben hacerse los registros reflejando
claramente la realidad.

Comentario de la_Administracion: °.. actualmente jos dos acclonistas de la Compafifa

conjuntamente con ef Gerenls firman...”

~...Banco Pichincha en el mes de julio/2017 al no tener movimilento Ia cusnfa procedis a

bloguearia...actuaimente el banco sugiere se vuelva a solicitar la confirmacion...”

“...actualmente las facturas de gastos son revisadas y aprobadas por Gergncia para §u
debida contabilizacién...”

NOTA 4: ACTIVOS FINANCIEROS:

Cuenta Saido

Decumentoes y clas por cobrar clientes ne rel 11.584,22

Documentos y ctas por cobrar relacionados 242.234,51

Cuentas por cobrar empleados 34.785,42

| Cuentas por cobrar liquidacién de viajes 5.950,.00
Anticipo alimentacion 1.400,00
Anlicipo a proveedores 508,00

Total ~296.462,15

Comentario:
De {a revision efectuada se encuentra que existe concentracion de crédito: ILE adeuda el

88,8% o cual constituye riesgo para la compafiia pues de ese porcentaje que suma $

225,412,868, el 41,1% sobrepasa los 30 dlag. Existen valores pendientes de cobro
pendientes desde 2013, 2014, 2015 y 2016 sin que se dd el tratamlanto definitivo.

Por otra parte existen valores pendientes de cobro desde 2014 y 2015 de clisntes no
relacionados sin embargo de io cual ng se han registrado provigiones.

Se considera que Cusntas por Cobrar Varios se ufiliza para pagar obligaciones
inexistentes o no creadas previamente.

=
=]
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Contabilidad no entregd el auxiliar de Cuentas por Cobrar-liquidacion de vigjes, con el
argumento que el sisterna no realiza ese 1ipo ds registro, lo citado elimina la posibilidad de
un adecuado control.

Cuentas por Cobrar empieados ha sido utilizada sin un adecuado criterio, discriminando a
los empieados, entregando valcres muy altos a up empleado, mientras ofros no tienen
acceso a esas cantidades, inclusive se entraga al Presidente, un valor alto como anticipo a
empleados siendo realmente un antlcipo a wtilidades y por tanto sujeto a lo determinado en
las normas.

Recomendaclin:

Contabilidad debera en todos los casos de implementar adecuados sistemas de control
levando auxiliares individuales que permitan el seguimiento, antigliedad, y cobro o
asesoramiento adecuado a Gerencia.

La Administracion regiamentara adecuadamente los anticipos y préstamos a empleados, y
Gerencia velara por € cumplfimiento de fo normado.

Gerencia como responsable dei control interno dispondra el registro adecuado de las
fransacciones de la compaiiia.

Se procedera a registrar adecuadamente el anlu:lpo entregado a presidencia cumpliendo
con la normaliva,

Comentario de fa Administracidn. *...principal v dnico clienle es {LE, 9§ gor eflo gue

existe conceniracién de crédifo.. hasla la a ng hemos tenido inconv ehtas
por_Cobrar Eadgs !as correcciones se las realizé...hemos elaborado ua Manuaf de

wiallcos para viajes..

Existen créditos que ya deben ser castigados por tanto no se justifica adecuadamente y
respecto al Manual y reglamentos deben ser aprobade en Junta.

NOTA b INVENTARIOS, SERVICIOS Y OTROS PAGOS ANTICIPADOS:

Cuenta Saldo
inventarios, repuestas, herramientas ~8.300,20
Seguros pagados por anticipado : 8.369,39

Total 17.669,59

Comentario:

Se observd que en bodega axistian repusstos, liantas, efc., sin que los mismos consten en
los inventarios de la Compa#fia, siendo cargados directamente al gaste, no reflejando de
esta forma la realidad y subvalorando los activos y sobrevalorando el gasto
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Pudo constatarse que se han contratado pbiizas de segure por un Susicio con todas sus
instalaciones y muebles, en Guayaquil asi como vehiculos gu2 1o son de propiedad de Ia
Compaiiia.

Recomendacion: _
Las (ransacciones adecuadamentie soporiadas con documentos deberan ser revisados
piavio a su registro contable.

Comentario de la Administracldn: “...repuestos y Hlantas gue reposan en bodega de la
Compafifa...reclasificacion para enviar a cuentas de inventano...”

«..pofizas de activos gue no pertenecen a fa Compania, se procedio a correqirios v la parle

que no corresponge @ gasfo de fa empresa, se fa cargtb a la cuentas de gasfos no
deducibles...”

NOTA 6: ACTIVO NO CORRIENTE:

Cuenta Salde
Muebies y enseres 1.143,12
Equipo de computacion 941,37
Vehiculos, equipo de fransporte 453.138,77
Otras propiedades, planta y equipo £.698,87
Depreciacién acum. Propiedad, planta yequipo |  -312.654,52
Total -144.267 61

Comentario:
En el perfodo sujeto a examen s& han adguirido muebles por un valor de § 156.273 a los
mismaos no fus posible su constatacién fisica debido a que no reposan en la Compaiifa.

Recomendacion:
Respsecio a8 los muebles es necesario que se recuperen o se cargue & la persona que
contraté y no los ingresé a ja compania,

Comentario de la Administracidn: °...se procedid a_reallzar una reclasifcacion de la
n fo ¢ f sabilidad a fa e 1126 .. cuenfa:

Cugntas cobrar em 08..."”

NOTA 7: PASIVO CORRIENTE:

Cuenta Saldo -
Cuentas y documentos por pagar ) 282.182,95
Con la administracion tributaria 664,62
impuesto a 1a renia por pagar 21.623,33
13
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"1 Pt beneficios de ley a empleados 6.922,69
Participacion trabajadores 19.766,65
Dividendos por pagar 35.133,67
. T‘-’E‘“ ' 366.293,91
Comentario:

Se regisiran y pagan obligaciones sin que se adjunie o se entregue para su revision los
resultados de |a misma, asi el 12 de septiembre se pagan $ 3.080 por consultoria tributaria
y no se entregd el resuitado de ese trabajo. Se paga cada mes a la sefiora Maria Teresa
Pérez Fajardo por diferentes conceptos tales como: mantenimiento de vehiculos,
mantenimiento eléctrico de vehfculos, manteniniento de piscina, etfc., seglin la guia de
bodega de Acuasistemas, empresa de la citada seftora no da el servicio establecido para
Justificar ef gaste y por olra parte Ja compafiia no cuenta con piscina.

El 31 de diciembre se han realizado algunos ajusites en las cuentas vacaciones, décimo
fercero y décimo cuarto sueldos las gue se encontraban sobrevaloradas, sin considerar fos
efectos en los gastos y ademas que correspandian a otros perfodes y por {fanto afectan a
ios pagos por impueslos,

No se ha realizado el estudio actuarial por tanto se subvaloran los gastos por jubilacion
patranal y desahucio.

Comentario de la Administracion: *...por consulforfa iributaria y del cual no fenemos e/
/ del trabajo;...al gasio de la Sta. Marfa Teresa Pérez Fajardo, la Administracié
Iomb Ja decisibn de envigr 8 Gasto No Deducible...”

foprocedimos a realizar los ajustes a jas Cuentas de Décimos v Vacacipnes que se
enconiraba valora nforme Jo estipula la NIC.8 y fa cargamos al ji fodo ef

excedente de estas cuenias.”

la justificacién presentada en el Gitimo parrafo no es adecuada puesto que se
sobrevaloraron los gasios en periodos anteriores. _

NOTA 8: PATRIMONIO:

Cuenta . Saldo
Capital social i . 1.000,00
Reserva legal ' 43.315,72 |
Ganancias neta del periodo 73.429,81
Total 117.745,33

Comsentarip:

14
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Al 31 de diciembre del 2018, en la cuenta Aporte Futura Capitalizacion se encontraban
registrados $ 230.250,00, comao aportes en especie, vehiculos det afto 2001 y 2008, esos
vafores en el presenie periodo se reversan y registran como cuentas por pagar a los
accionistas, respsecio a este registro no existe acta que resuelva este registro.

NOTA 12: INGRESOQS Y EGRESOS:
SUELDOS

Comentario:

Se advierte una diferencia entre las planillas de aportes y ef regislro contabla, en las
pianillas de aportes se obtiene un valor de $ 195.647,38; mientras que en contabilidad se
obtiene un valor de § 195.071,17, generdndose una diferencia de § 578,21, [a
caracteristica de ia informacion debe ser exacta y concordante enire el regisico contable y
los documentos por saporte.

Se evidencia en los roles de pago la asignacién de un bono por alimantacidn, el mismo que
es registrado en la cuenta de gasto respectivo, hasta ello no implica inconveniente alguno;
pero el misme valor que aparentements se rsconoce en los ingresos de la gran mayoria
del personal, en las deducciones se descuenta y no se produce ef flujo de efectivo. No hay
base legal que se oponga al pago de bonificaciones al personal; pero no cabe l6gica en el
descuanto de ese mismo valor; se aduce que el valor es administrado por la auxiliar de
contabilldad.

Ef valor de la alimentacién gue se incluye en los ingresos del persona! no se reportan en el
ANEXC REDEP.

En ¢l perlodo enero - marzo 2017, consta en &f rol de pagos el frabajador sefior; Carlos
Alfredo Torres Séanchez, el mismo que ha percibido por concepto de bonificacion, horas
extras o comisiones, un valor de $ 7782,94; siendo en enerc $ 202297, febrero § 3820,85
y marzo § 2138,12. Todo gasto debe estar sustentado disposiciones administrativas,
ajustados a las normas de tipo general o reglamentos internos institucionales; mas en este
caso no reposa en archivos la disposicidn y mucho menos los respaidos en los que se
basan dichos pagos; en el mismo caso af sefior Torres se le descuenta la totalidad de los
ingresos percibidos, sin confar con o que dispone el Codigo de Trabajo en su Arl. 80 del
Cédigo de Trabajo; que expresa que " El empleador podra retener el salario o sueldo por
cuenta de anticipos o por compra de articulos producidos por la empresa pero tan soélo
hasta ei diez por ciento del importe de la remuneracidon mensual; y, en ningdn caso, por
deudas contraidas por asoclados, familiares o dependientes de! trabajador, a menos que
se hubisre constituido responsabie en forma legal, salvo lo dispuesto en el nimero 8 del
articulo 42 de este Codigo.

Recomendacisdn:

Que Contabilidad proceda con tos ajustes necesarios a fin de roflejar de manera exacta los
valores contabilizados y los que constan en los registros de soporte de la informacion
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Los bonos, comisiones y demds estipendios cancelados adiclonaimente al sueldo basico
de los trabajadores deben estar normados, por ello se sugiere I8 elaboracién del
reglamento de remuneraciones e incentivos; adicionalmente el reconocimiento de tales
pagos deben eslar aulorizados por el Jefe inmediato superior o Gerente, justificando dicho
pagoe mediante un informe de labores del beneficiario de tal beneficio.

Para el pago de horas extras, suplementarias o complemsntarias, deben primeramente
existir el informe de] trabajo extra ejecutado por el trabajador, y con el visto bueno del jefe
insnediato superior.

Que la Administracion de 1a compafiia considere las disposiciones legales en el ambifo
laboral gue rigen, a fin de no preceder al margen de la Ley, asi mismo Contabilidad tome
en cuenta e} aspecto técnico y normativo; pussto que un trabajador no puede percibir un
valor mayor por horas extras que el mismo sueido, debide a que el Cddigo de Trabajo
limita el nimero de horas a trabajar en cada jornada. Por otra parie no puede registrar
contablemente operaciones que no cumplan los requisitos © documentacién completa,

Comentaric de la Administraclon: °.. la diferencia que se pcasiond en las Planillas del

ESS _con los_registros con S... DO 1o _se { oriunamente un acia de
inigit ma 17 i, mal Jo_en los dfas_trabajados...se reakz
ajustes...” '

Y. or Alimenltacién qgue se oforga a los Conduclores.., come una ayuda a
cada uno de ellas, y lo realiza conforme lo estipula el Art. 14 de la [ey de Seguridad
Socfal...fos Conductores durante el mes de lrabsfo solictan se les anlicipe este
Bono.. nfar _asunios _econdmicoes...al _final  de cada se cede ai

descuento...procedido _a _reclificar el Anexo RDP y hacer constar el rubro

afimentacion, .. ad{untamgg talonario de la sustiutiva...Sr. Caros Tores...asumimos
nuestra rasponsabliidad...”

DECIMO TERCER SUELDO

Comentario:

L.os valores de este beneficio, tal como se desprende de ia norma, deben corresponder de
manera directamente proporcional a los ingresos percibidos por los trabajadores, en esle
sentido no concuerdan los mismaos, en funcién de la norma.

Que contabilidad cumpla su Iabor con més cuidade, a fin de que los valores afectados
contablemente sean los correGios.

HONORARIOS PROFESIONALES

Comentario:

la
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En esia cuenta se registran los desembolsos por auditoriag y servicios de asesoria
contable; pero por jos mismos conceptos se registran en la cuenta servicios prestados, es
necesario recordar que se debe mantener Ia unifermidad y consistencia en el registro de
las transacciones. _

Recomendacidn:
Se proceda a reclasificar Ias operaciones, aun cuando el resultado global obtenido en el

- ejercicio, se diraccione correclaments el concepto del gasto

/
/

S RNAE-519

F

SERVICIOS PRESTADOS

Comentario:
En esta cuenta se reglstran los desembolsos por servicios de Empleza de oficinas, junto a
consultorias, asesorfas.

'.!C{:'_:
Recomendacion:
Se proceda a reclasificar 1as operaciones, aun cuando el resultado global obtenido en el
ajercicio, se diraccione correctamente el concepto del gasto.

gomentaﬁo de la Aqmin!sfgaciég: t,..8¢€ procedio a reciasiiicar...”

Atenlamentﬂ. .
i i 4
‘ // ///
,a--t. e
Ego Anfbal Lozano quvo
JAUDITOR EXTERNO
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COTRAVA COOPERATIVA DE TRANPORTE
VALLEJO S, A,

- CARTA DE CONTROL INTERNO

Al 31 de Diclembre de 2017
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Loia, julic 3 de 2017

A la Junta General de Acclonistas y Gerencia General de COTRAVA COOPERATIVA DE
TRANSPORTE VALLEJO S. A.

REF: Informe confidencial a la administracion por la auditoria de los sstados

financieros al 31 de Diclembre de 2017.

Con relacién a ia auditoria de los estados finencleros de la COTRAVA COQPERATIVA
DE TRANSPORTE VALLEJO S.A., al 31 de Diciembre de 2017, efectuamos un estudio y
evaluacion dal sistema de control interno contable en la extensién que consideramos
necesaria. Nuestro proposito fue evaluar dicho sistema tal como o reguieren las Normas
de Auditoria Generalmente Acepiadas. Dicho estudio y evaiuacién tuvieron como Gnico
proposito establecer la nalurzleza, extensién y oportunidad de los procedimientos de
auditoria necesarios para expresar una opinién sobre los estados financieros, de acuerdo a
los Principios de Contabilidad Genaralmente Aceptados en el Ecuador,

La adminisiracion de ta Compafiia es la Unica responsable por el disefio y operacién dei
sistema de control interno contable. En cumplimiento de esta responsabilidad, fa
Administracion realiza estimaciones y formula juicios para determinar ios heneficios
esperados de los procedimientos de control interno. El abjstivo del sistema de control
interno contable es proporclonar 2 la adminisiracidn una razonable seguridad de que las
transacciones hayan sido efectuadas de acuerdo con las autorizaciones de Ia
administracién y registradas adecuadamente para permitic la preparacidn de ios estados
financieros.

-En vista de las limitaciones inherentes a cualquier sistema de conirof interno contable, es

posible que existan errores e irregularidades no detectados. Igualmente, la proyeccién de
cualquier evaluacién del sistema hacla perfodos futuros esté sujeta al riesgo de gue los
procadimientos se tornen inadecuados debido a los cambios en las condiciones o que el
grado de cumplimiento de los mismos se dateriore.

Nuesiro estudio y evaiuacion realizados con el exclusivoe propésito descrito en el primer
parrafo, no necesariamerte revelan fodas las debilidades significativas en el sistema.
Consecuentemenie no expresamos una opinién sobre el sistema de control interno
contable de la COTRAVA COOPERATIVA DE TRANSPORTE VALLEJO S, A, iomado en

su conjunto.

Basados en nuestra revision de clertas &reas seileccionadas, hemos dstectado debilidades
gque afectan el Control Interno de la Compadia, por o que se ha formulado
recomendaciones tendlentes para mejorar su estructura asi como los procadimientos de
contabilidad, que en el corto e inmediato periodo podria mejorar su condiclon actual,

Dichas recomendaciones no incluyen fodas las posibles mejoras gue un examen
pormencorizado podrfa haber revelado, sinc las de aquellas éreas que requieren de
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mejoramiento potencial y que Hamaron nuesira atencitn durante nuestro examen
practicado.

De la revision efectuada en la referencla y de acuerdo al Conirato suscrito con la
Compaiiia, efeciuamos la evaiuacidon de la estructura del control interno contable y
administrative, asf como Ia evaluacidn de fos riesgos de crédito, operativo, de Hquidez y de
mercado, por Io que a continuacién detallamas nuesiros comentarios sobre [os aspectos
requeridos. '

GOBIERNQ CORPORATIVO

Ei control interno conslituye garantfa para las aclividades y operaciones de la empresa
para asegurar que su desewmperio le conduzca efectivamente al cumplimiento de metas y
objetivos. . :

Nuestras observaciones y recomendaciones las presentamos de lIa sigulente forma:

1. Riesgo Operativo

2. Riesgo de Crédito

3. Gestion y Riesgo de Liquidez
4, Gestién y Riesgos de Mercado

Con esta oportunidad exprésamos nuestra grafitud, por la colaboracién brindada por el
sefior Gerente de la COTRAVA COOPERATIVA DE TRANSPORTE VALLEJO §. A., que
nos ha proporcionag_p la informacion, durante el proceso def examen.

Aréntamente,
r/r/’}

Eco Anibal Lozano é[av.o. S
/" AUDITOR EXTERNG
‘ RNAE.519
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1.- RIESGO OPERATIVO

1.1~ La Compafiia cuenta con objetivox mstitucionales, estratagias, politicas y
procedimientos contabies, los que se utii~ 5. aunque no se mantienen por escrito.

1.2.- Las politicas y procedimientos institucionales demuestran que se estan observando
leyes, ¥ las normas vigentes.

1.3.- La Compafifa cuenta fimitadamente con planes de contingencia con las acciones a
ser adoptadas frente a exposiciones de riesgo, originadas en procesos operativos,
deficiencias de controles internos y para hacer frente a catastrofes imprevistas.

1.4.~ La Compafiia mantiene definidos procesos administratives y operativos claros y éstos
han sido comunicados a los miembros de ia institucion, y estan siendo aplicados, pero no
sa mantienen por escrito.

1.5~ La Compafiia cuenta con organigramas esfructurales y funcionales, manuales y
regiamentos internos actualizades, que establecen las lineas de mando, unidades de
apoyo y asescramiento, y fas responsabilidades y funciones de todos ios niveles de la
Institucién.

1.6.- La Compafifa cusnla con sistemas de informacién y tecnologicos para lograr:
consistencia en la planificacion, las estrategias v politicas instifucionales; seguridad en el
procesamisnto de ia informacién financiera; 1a efectividad de los controles internos
asegurando integridad, confidenclalidad y oporiunidad de la informacion; y, 1a
disponibitidad de informacién para la Institucion y para los organismos de control.

1,7.- En base a nuestra revisibn de audiforfa, hemos determinado las siguientes
observaciones relaclonadas con aspecios operafivos y contables de la COTRAVA
Cooperativa de Transporte ValleJo S. A., al 31 de diciembre de 2017:

Comentarlo:

A lo largo de un mes determinado se observa que se hacen depdsitos de valores gus
aparentemente no han ingresado por tanto ¢l saldo de caja es acreedor, pero a fin de mes
se hace el ingraso y Onicamente en esas fechas refleja saldo deudor.

De las confirmaciones de saldos recibidas se enconird que los cheques y manejo de
cuentas son realizadas por cuatro personas ias que firman individuaimente, dos de las
cuales son los accionistas y los ofros dos son familiares de los antes cilados, el gerente no
registra su firma.

2- GESTION Y RIESGO DE CREDITO
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2.1.- La Compaiila no cuenia totalmenie con politicas, estrateglas y procedimientos
relacionados con fa concesién, seguimiento, control y recuperacién de las cuentas por
GODFEr, y Con imues de sxposicion al rissgo.

2.2.- No existe un Manuat de Control Inferno, 1as éreas contables y de registro y las dreas
de control de riesgo, se concentran en las dreas de produceién y contabllidad.

2.3.- La Compaiiia mantiene un sistema de informacién interna y no dispone de adecuada
informacién de los deudores de la Institucidn.

2.4.- No existen reglamentos de anticipos aprobados por Junta.

2.5- En base a nuestra revision de auditoria, hemos dsierminado las siguientes
observaciones relacionadas con aspeclos de crédito de la COTRAVA Cooperativa de
Transporte Vallejo S. A, ai 31 de Diciembre de 2017:

Comentario:

De Ia revisién efectuada se encuentra que existe concentracién de crédito: ILE adeuda el
88,8% lo cual constituye riesgo para la compafia pues de ese porcentaje que suma §
22541268, el #1,1% sobrepasa los 30 dias. Existen valores pendientes de cobro
pendientes desde 2013, 2014, 2015 y 2018 sin que se dé el ratamiento definitive.

Por olra parte existen valores pendientes de cobro desde 2014 y 2015 de clientes no
relacionados sin embargo de lo cusl hg se han regisirado provisiones.

Se considera que Cuentas por Cobrar Varios se uliliza para pagar obligaciones
inexistentes 0 no creadas previamente,

Contabilidad no enfregé ei auxifiar de Cuentas por Cobrar-liquidacidn de vigjes, con ef
argumento que el sistema no realiza ese tipo de registro, lo citado elimina |a posibilidad de
un adecuado control.

Cuentas por Cobrar empleados ha sido utilizada sin un adecuado criterio, discriminando a
los empleados, entregando valores muy aftos a un empleado, mientras otros no tienen
acceso a esas cantidades, inclusive se enirega al Presidente, un valor alto como anticipo a
empleados siendo realmente un anficipo a utilidades y por tanto sujeto a lo determinado en
las normas.

Recomendacion: _

Contahifidad deberd en fodos los casos de implementar adecuados sistemas de control
Hevando auxiliares individuales que permitan el seguimiento, anhguedad y cobro o
asesoramiento adecuado a Gerencia,

La Administracion reglamentara adecuadamente los anticipos y préstamos a empleados, y
Gerencia velara por el cumplimiento de lo normado.
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Garencia como responsable del control inferno dispondrd el registro adecuado de las
transacciones de la compaiifa.

Se procedera a registrar adecuadamente el anticipo entregado a presidencia cumpliendo
con la normativa,

3- GESTION Y RIESGO DE LIQUIDEZ

Las aclividades de la Compafila se desarrollan & través del transporte de carga entre
ciudades.

4- ° GESTION Y RIESGOS DE MERCADO

£l mercado de la Compaliia estd comprendido por tas personas naturales que requieren &
servicio.

Ei presente informe flene como (nico proposito lo mencionado en el primer parrafo y ha
sido preparado exclusivamente para use de fa Superintendencia de Compaiias, de la
Junta General de Accionistas y Gerencia de la COTRAVA Cooperativa de Transporte
Vallejo S. A., por fo que no puede ser distdbuido por ningtn concepte a terceras personas
o enfidades.

Atentamente,

r"‘/j } -
_.._r-'-”{ / . P
Eco. Anibal Lozano Bravo
"AUDITOR EXTERNQ. -~

ya RNAE-519
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