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Presente.-

El objeto del presente es para darle a conocer las notas explicativas de los
Estados Financieros y Econdémicos del Anfo 2012 de su prestigiosa empresa:
TRAINING GLA CAPACITACION CIA. LTDA.

1. INFORMACION GENERAL

La compania fue constituida mediante escritura publica el 23 de febrero del
2012. Su objefivo sociai es principaimenie fomentar ia capaciiacion y ia
Elaboracion de Reglamentos en Seguridad Industrial para las empresas en

general.

Los servicios de capacitaciéon nos representan el 14% de las ventas y la
Elaboracion de Reglamentos de Seguridad Industrial el 86% del total de ias

ventas del ano 2012,
2. POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

2.1 Declaracién de Cumplimiento.- Los Estados Financieros han sido
preparados de conformidad con ias Normas iniernacionaies de informacion

Financiera (NIIF).

LOs Esiados FinGncieros de aeuerdo a ias NilF AL 31 de t‘ii(‘;iéf‘ﬁbfé dei 2012y el
Estado de Situacion Financiera de apertura el 09 de marzo del 2012, han sido
preparados exclusivamente para ser utilizados en la administracién de la
compania como parte del proceso de conversion a NIIF, para el afo

terminado al 31 diciembre 2012.

Francisco Aguirre N53-13 y Capitdn Ramén Borja
Teléfonos: (893) 281 3982 / (593) 241 9106
www.traininggla.com ¢ Quito - Ecuador



e

CAPACITACION CIA. LTDA.

Los estados Financieros de TRAINING GLA al 31 de diciembre del 2012 fueron
preparados de acuerdo con los principios de contabilidad generalmente

aceptados en el Ecuador. Los cuales fueron considerados como 10§ principios

de contabilidad.

A confinuacidn se describe las principales politicas contables adoptadas en la

presentaciéon de Estados Financieros. Tal como los requiere las NIIF.

2.2. Efectivo y Banco.- Incluyen aquellos cobros a clientes en corto plazo

superior a 3 meses que se transforma rapidamente en efectivo.
2.3. Propiedad Planta y Equipo.- iniciaimente se medird por el costo.
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dividendos.
APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los estados financieros por el ano terminado al 31 diciembre 2012 han sido
aprobados por la gerencia TRAINING GLA, el 15 abril 2013 y serdn presentados

a los accionistas y a la junta de directores para su a probacién .

Atentamente,

Contadora w3 f,w
finanzas@traininggla.com o DEL-
TRAINING GLA CAPACITACION CIA. LTDA “(N ')_(3\3

Francisco Aguirre N53-13 y Capitan Ramén Borja
Teléfonos: (593) 281 3982 / (593) 241 9106
www.traininggla.com * Quito - Ecuador



S6S9¥

( oy Superintendencia de
i Compaiias

Quito, 5 de noviembre del 2013 | 25 NUV 2913 §
TGL-0142-2013 L SAb ;
Registto de ﬁocfedades !
-
Sefiores

SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS
Atencion: Dra. Gladys Yugcha de Escobar
DIRECTORA

Presente.-

De nuestras consideraciones:

En relacion a su oficio No. SC.SG.DRS.Q.2013.8848.34282 de octubre 23 del presente afo, nos
permitimos adjuntar los anexos de la situacion financiera correspondiente al afio 2012;

o Informe de Gerente
e Estados Financieros
e Actade la Junta General

Sin ofro particular y agradeciendo su atencion, nos despedimos de usted.

Atentaménte,
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9410106 / 2813982
director@traininggla.com
www.traininggla.com
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