“TALLER Y SERICVICIO FRECHAS.A. FRECHASA"

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL EJERCICIO 2015

Poditicas confables y notas explicativas a los esiagos financierns para &f afo que lerming
al 31 de Diciembre de 2015, la empresa TALLER Y SERVICIO FRECHA S.A.
FRECHASA

1. Informacién general

TALLER Y SERVICIO FRECHA S5.A., FRECHASA ss una Compafla Anonima,
radicada en la Repiblica Ecuador, provincia del Guayas, canton Guayaquil Parmoquia
Olmedo El domicilio de su sede social y principal cenfro del negocio as  Padro Carbo
1103 Surte 102 y Colon. Su ectividad principal 85 provesr senvicios.

2. Bases de alaboracion

Estos estados financieros se han elaborado de conformidad con la Nomma
Internacional oe Informacidn Financiera para Pequerias y Madianas Enfidades (NITF
para las PYMES) emitida por of Consejo de Normas infemacionales de Contabificlad.
Estdn presenlados en ddlares de los Esfados Unidos de Nnrtaam&rfna que &% la
moneda funcional de Ia compafiia.

La presentacion de los estados financieros de acuerdo con fa NIIF para las PYMES
exige la delerminacién y la aplicacidn consistenfe de poliicas conlables a
transacciones y hechos. Las poiflicas conlables mas importantes del grupo se
establecan en la nota 3.

En algunos ©asns, 85 NECOSINo ampisar estimaciones y olros julcios profssionales
para aplicar las politicas contables de ls compafila. Los juicios qgue la gerencia haya
efectuado en & proceso de aplicar las politicas contables y que fengan la mayor
refevancia sobre (oS imporfes reconocidos en fos esfados fnancieros 5& esfablecen
en fa nota 4.

3. Principios, Politicas contables y criterios de valoracién

3.1, Efectivo y Equivalentes al Efectivo



El efective y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo en caja, los depdsilos & la
visia en enlidades del sisterna financieno, olras imversiones de gran liquidez con un
vencimiento onginal de lres meses o menos, fos sobregiros bancarios, en el balance
se prezentan an & pasive cormente, para la presenlacidn dal Estado de Flujo de
efectivo los sobregiros bancanos se incluyen en el efeclivo y equivelentes del
slechive.

3.2, Raconocimisnto de ingresos

Los ingresos ordinarios se reconocen cuando se produpe la entrada brita de
beneficios econdmicos originados en el curso de las aclividades ordinarias de la
emprasa duranfe & ejercicio, siempre que dicha enlrada de beneficios provoque un
incremento en o patrimonio nelo gua no esté relacionado con las apartaciones de los
propietancs de gse palnmonio y estos beneficios puedan ser valorados con fiabilidad.
Los ingresos ordinanos se valoran por & valor razonabie de la conlrapartids recibids
o por recibir, derivada de jos mismos El ingmso s8 expone nelo, de impuesio,
descuentos o devoluciones.

13  Reconocimiento de costos y gastos

Los cosfos y gastos son regisirados basdndose en & principio del devengado, es
decir, fodos fos gastos son reconocidos &f momento @n que 0 conoce & uso o
recepcion de un bien o servicio.

314. Principio de Negocio en Merche

Los estados financleros se praparan normmalmeante sobre |a base de que la empresa
astd en funcionamienio, y continuard sus actividades de operaciin dentro del futuro
previsibia, por lo tanfo la empresa no bene infencidn ni necesidad de liguidar o de
coviar de forma importante SUs Opaiaciones.

3.5  Estado de Flujos de efectivo

En ol estado de flyfos de efectivo, preparado segin el mélodo directo, se ulilizan las
siguriantas axpresionas;

= Actividades Operativas: aclividades lipicas de la empresa, segdn. el obfsto
social, asl como olras actividedes que no pueden ser calfficadas como de
imversion o de financlackin.

» Actividedes de inversién: las de adquisicidn, enajenacidn o dispasicion por otros
medios de aclivos a largo plazo, especiaimente propledad, planta y equipo en el
caso que aphque.



Actividades de financlacién: actividades que producen cambios en el lamafio y
composicion del palrimonio nefo y de Jos pasivos gue no forman parle de las
actividades de operacion.

Fiujos de efectivo: eniradas y salidas de dinero en efeclivo y de sus equivalenies;
ariandiands por eslos; Gafs, Bancos y las inversionas a corlo plaze de gran
liguidez y sin nesgo significativo de alteraciones an su valor,

Ei Estado de Flufos de Efecfive en la fecha de transicion no sufre modificacidn afguna
debido a8 que & sjuste efeclvado pare fa aplicacion da fa NIC/NNIF, no afecta al
efectivo, solo es un ajuste con efecto retrospeclive al Palnmonio (Resultados
acumidados provenientas por la adopcicn de NIIF).

3.6

Situacion Fiscal

Al cierre de Jos Estados Financieros ls empresa no he sido sujela de revisidn por parte da
fas aulondades fiscales, [a Gerencia considera que no hay conlingencias Iribularias que
podrian afeciar la situacidn financiers de la empresa,

4. GESTION DE RIESGO FINANCIERO

La empress esti expuesta a determinados riesgoes gue gestiona mediante la aplicacitn de
sisternas de identificacidn, medicién, imitacién da conceniracion y supervision. '

Entre los principios de buena administracidn desfacan fos sigulanias;

Cumplir esinctamente con fodas lss normas aprobadas y divilgedas por of
FPrasidganie y Gemnle

Se definen polilicas de conocimisnio lécnico y capacidades suficentes para
assgurar una gestidn eficaz a fevor del clienle, minimizando el resgo de coninod
imemo, fnanciens y anfe fas entidaces de conirod.

Se dasamolflan y aplican control de calided necesario para asegurar que las
operaciones se realizan segin las politicas, nomas y procedimienios
establecidos.

Los principales riesgos de la empresa se derivan def desanoilo de su propia actividad v
dentro de ésla, los principales aspeclos a destacar son;

Politica de callded: Para garaniizar la calidad de nuesios senicios la empresa
cuenta con un sistema de control intemo, mediante o comitd de calidad
cumpliendo con jos estanderes de elica, normas de general acaplacisn.



s  Politica Juridica: En relacion con los conflictos que pudieran surgir en refacicn
con la actividad de la empresa, con los diversos agenles del mercads, laboral,
tributario, es prictica habitual mantener una linea de solucion a los conflictos por
medio de la mediacidn, No obsianfe, y para prevenir iesgos por esos molvos, fa
gimpresa cugnla con asasoies  juridicos propgios, que manfienen una actifud
veveniiva,

» Politica de seguros: La empmesa mantiene una polifica de seguros o8
responsabiidad civil y fodo resgo, af mismo llempo Sg encientran aseguradas /as
oficinas, fineas de produccidn, inventarios y vehiculos.

s Politica de RRHH: La empresa cumple con & cddigo faboral y disposiciones del
Ministerio del Trebajo, molivando permanentemente al valioso elemenioc de
Recursos Humanos, ha puesfo a disposicion de los empleados ef reglamenio de

frobajo.

APROBACION DE CUENTAS ANUALES

Esios estados financieros, han sido aprobados por la Gerencia General y posienor
aprobacidn por fa Junfa General de Socios. Dichias cuenfas anuales estdn exfendidas en
4 hojas, (incluidos: Estado de Situacion Financiera, Estado de Resiftados Integralas,
Estado de Cambios en ef Palrimonio, Esfado de Flujo de Efectivo y Notas a los Eslados
Fimanciros, immaaas por el Garente y Confador
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