“TALLER Y AUTOSERVICIO FRECHA 5.A."

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL EJERCICIO 2013

Politicas confables y notas explicativas a lns estados financieros para &l afio que lenming
ef 31 de Diciermbre de 2013, DE TALLER Y AUTOSERVICIO FRECHA S.A.

1. Informacion general

TALLER Y AUTOSERVICIO FRECHA 5.A, es una Sociedad Anonima, radicada en
s Repiblica Ecuador, provincia del Guayas, cantdn Guayagia, Parroguia TARQUI E]
domicilio de su sede social v prncipal cenfro del negocio es EN MUCHO LOTE
MANZANA 2613, SOLAR 6. 5u actividad principal es proveer senvicios.

2. Bases de elaboracidn

Estos estados financieros =e han eiaborado de conformidad con fa Norma
internacional de Informacicn Financiera para Peguefias v Medianas Entidades (NIIF
para jas PYMES) emitida por &f Consefo de Normas Infernacionales de Contabilidad.
Estan presentados en ddlares de los Esfados Unidos de Norfeamérica, que e5 la
moneda funcional de la compariia.

La presenfacidn de los estados financleros de acuerdo con fa MIlF para las PYMES
exige Ila determinacidn y la aplicacidn consislente de politicas confables a
fransacciones ¥ hechos. Las polficas confables mas imporiantes del grupo se
asfablocen an iz nota 3

En algunos casos, s necesalnio amplear estimaciones v olros julcios profesionales
para aplicar las politicas conlables de la compsafifa. Los juicios que la gerencia haya
afecivado en el procaso de aplicar fas polificas confables y gue tengan fa mayor
relevancia sobre los imporfes reconocidos en Jos estados financleros se establecen
en la nota 4.

3. Principios, Politicas contables y criterios de valaracién

3.1, Efectivo y Eguivalantas al Efactive
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1.4

El efectivo y equivalentes al efechivo incluyen el efectivo an caja, los depdsitos a fa
vista en entidades del sistema financienn, ofras inversiones de gran lgiidez con un
venoimiento origingl de fres meses o0 menos, 1oz sobregiros bancarios, en el balance
sa prasenfan en & pasivo cormenle, para fa presentacion del Estado de Flujo de
efective los scbregims bancarmos se incluyen an el efeciivo y equivalantes del
efectivo.

Reconocimiento de ingresos

Los ingresos ordingrios se reconocen cuando se produce la enfrada brota de
beneficios econdimicos ongingdos en el curso de fas aclividades ordinanas de fa
empresa durante el ejercicio, siempre gue dicha enfrada de beneficios provogue un
incremento en e patimonio nefo que no aslé relacionado con las aporacionas de los
propietanos de ese patnmonio v estos beneficios pusdan sar valorados con fabilidad,
Los ingresos ordingrios se valoran por el valor rmzonable de la contrapartida recibida
0 por recibir, dervada de lfos mismos, B ingreso se expone neto, de impuesto,
descusnios o devaluciones.

Reconocimiento de costos y gasios

Los coslos y gastos son regisirados hasdndose en el pringipio del devengado, es
decir, lodos los gastos son reconocidos el momento en que se conoce & UsD o
recepcitn da un bien o sarvicio,

Frincipio de Negocio en Marcha

Los estados financiers 52 preparan nommalmenite sobre fa base de gue (@ empress
estd en funcionamiento, v continuard sus actividades de oparacidn danfro dal fufuro
pravisibla, por lo fanfo fa empresa no Hene infencidn ni necesidad de liguidar o de
cortar de forma importanie sus operaciones.

Estado de Flujos de afectivo

En el estado de flujos de efectivo, preparado seqin of método direclo, se ulilizan las
siguienles expresiones:

« Actividades Operativas: aciividades Hpicas de la emprasa, segin el objeto
social, asi como ofras actividades gue no pusden ser cafificadas como de
invarsidn o da Ananciacion,

= Actividades de inversian: las de adguisicidn, enajenacidn o disposicidn por ofras
medios de activos a largo plazo, especialmente propiedad, planfa vy equipo en &l
Ccaso que apligue.



Actividades de financiacion: acthvidades que producen cambios en ef tamafio y
composicidn def patimonio nefo y de los pasivos que no forman parfe de las
achwdades de operacidn.

Flujos de efectivo: antradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes;
atendiends por estos; Cajs, Bancos y las inversiones a corfo plazo de gran
liquidez y sin nesgo significative de alferaciones an su valor.

El Estado de Flujos de Efectivo an fa fecha de transicidn no sufre modificacion alguna
dabido a que & ajuste efectuado para la aplicacidn de la NIC/NIIF, no afecta af
efectivo, solo es un ajuste con efecto retrospective al Palrimonio (Resuffados
acumulados proveniantes por fa adopcion de NiIF).

3.6.

Situacidn Fiscal

Al cierre de los Estados Financiens [a empresa no ha sido sujefa de revisidn par parte de
fas autondades fiscales, la Gerencia considera que no hay confingencias inbulanias quea
podrian afeclar la situacion financiera de s empresa.

4. GESTION DE RIESGO FINANCIERO

La empresa estd expuesta a defarminados riesgos que gestiona mediante la aplicacién de
sisternas de identificacion, medicicn, limitacion da concentracion y supemvision.

Enira los principios de buena sdministracidn desfacan los siguienies:

Cumpiir estriclamenia con lodas las normas aprobados y divuigadas por ef
Fresidents y Gerente

Se definen polilicas de conocimierio dcnico y capacidedes suficentes para
asegurar una gesfidn aficar a favor del clienfe. minimizando of nesgo de confrod
inlerno, financiegros y ante las enlidades de comrol,

Se desamollan y aplican confrol de cafidad necesario para asegurar gue las
operaciones s& realizan seqin las polilices, normas y procedimiantos
astablecidos.

Los principales riesgos de Ja empresa se dervan del dosarmollo de su propla actividad y
deniro de ésia, los principaies aspectos a deslacar son:

Politica de calidad: Para garantizar la calidad de nuesiros servicios la empresa
cuenta con un sisterna de confrol infemo, mediante & comilé de calidad,
cumpliendo con los estandares de alica, normas de general acepiacian.



Faolltica Jurfdiea: En relacitn con los confliclos gue pudieran surgir en relacion
con la actividad de la empress, con los diversos agentes del mercado, laboral,
tnbutano, es practica habifual mantenar una linea de solucidn a fos conflictos par
medio de la mediscion. No obstante, y para prevenir fesgos por esns molivos, fa
emprasa cuenta con asesores  juridicos progios, gue maentienen uns achiud
preventiva.

Politica de seguros: La empress manfiene una politica de seguros de
responsabifidad civl v fodo neasgo, al mismo empo se encyentran aseguradas las
oficinas, lineas de produccidn, inventarios y vehiculos.

Politica de RRHH: La emprasa cumple con &l codigo labaral v dispostciones del
Mimistenio del Trabajo, mofivando permanenfemente al valioso elemento de
Recursos Humanos, he puesto a disposicion de fos empleados & reglamento oa
trabafo.

APROBACION DE CUENTAS ANUALES

Estos eslados fnancieros, han sido aprobados por Ja Gerencia General y posteror
aprobacicn porla Junfa General de Socios. Dichas cuentas snuales estan exfendidss en
4 hojas, (incluidos: Estado e Situacion Financiers, Estado de Resvifados Integrafes,
Estado de Cambics en el Patimonio, Estado de Flujo de Efective v Notas & los Eslados
Financieros, firmadas por el Gerenfe vy Contador
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