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Oito, 07 de marzo del 2014
Al Sefiores Arcionistas

Prescente -

Mi revition como comisarie de |3 Compania o be realicado basindome en 13 base legal
coptemplads en ol ol Ar. 279 de la Loy de Companias v la resolucion Mo, 921430014 de La
Superintenidencia de Compaiias que estabiece los reguisitos minimos que deben contener los

informes de Comizarios gue presento 3 continircdn:

1. ASPECTOS LEGALES Y SOCIETARIOS

En esta drea mi revision se ba bosadooen looestipulado. on la Ley Companias: que - sedala os
linpwmionios o los cisles las mizmas deben sujetarse desde el momentis de s conseliueion,

funcienamiento y cese de actividades. Los procedimientos delerminaron lo siguicnte:

Constitucion de lo Compaiiis

INVESTIGACION AGRICOLA HUAHUA SACHA SA. se constituyi mediante resolucidn de 1o
Superintendencia de Compafias Mo, SCIHLDJCFTEQ.11.00587 del 27 de diciembre del 2011, en la
cunl se aprucha [ escision pardal de la Compania Ingamp SA. v crescidn de L INVESTIGACION
AGRICOLA HUAHUA SACHA SA v ofras. La escritwra pablica estd registrada on el Registro
Merrantil ol 26 div Epero del 20012, bajo of No 180 tomo 143,
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CUADRO DE SUSCRIPCION ¥ PAGO DEL CAPITAL SOCIAL
CAFITAL
NOMBRES SUSCRITOY | N ACCIONES | PORCENTAJE

PAGADO | |
FRIEDMAN ABRAHAM _ S0 AT S
FRIEDMAN MAURICIO S0 L1 5%
OFFERMANN GANRIELE 4. 5eM1 4500 45
TOTAL 10,000 10000 1009

Objeta sociol

La Compafiia tene como ohjeto sorial, b investigackin agricela, la importacién v comercializacidn
do insumos, maquinaria, equipos, implemenios, scmillas ¥ espeches agricelas, |2 orpanizacidn de

Ve, seminanos de capacitacion [ construccion v explotacion de fineas sacacionales

Capital

La Compaiiia tiene mm capital suscrito y pagado  de USD 10000 dividido en diez mil acoones
ordinariss y nominiivas de un dblar cada uns,

Nambramicntos

Lis nnmbramientos tanto del Presidente como del Gerente General estbn debidamente legalizados
voactmlbedos, lo cual Faoults o ejercer Las funciones otorgadas mediante el estotote de la Compahia
al Gerente v en caso de gusencia Al Presidente en dos los achas judiciales v exira judiciales gue
tengn Lugar en el terraons noscional

Libro de accianes y accionistas

M s han electuado sumentos de capital oo el ono 2003 por lo gue pude verilesr que. les libros de

aecisnes v accionistas estin debidamente scializados cuompliendo con lo sefalado en:
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Talonario de gociones

En & revisidn pude detlerminar goe los mlomsnos de acclones €0 ¢ncuentran dehidamente
archivados v actualizados,

[eho mepcionar gue cstos documentos cumplencon los requisitos cstablecidos e

[= ; 3

Art 17h- Lom titubod de accedn éstarin escribns en ahioma caselling ¥ conbendrin lis Sgnientes
[ ETHTR R

1 mosnbers  alismiciln prineipad de la compaiiie
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- Sila scerin es ardman o prviends poes e casi ol olrein de L3 prefenenca;
1 Bt e wapeisdiciion ded 1Rulcw
L B @ | e §9 [ Iy RSN D A

Actas

La Compadiia ha dado cumplimiento o lo sefalade en el Art. 234 de Loy de Companias que
establece qui s debe realier una junta general ordinaria de accionistas una ver ol afio dentro de
los tres meses posteriores 3 Lo Anobesein del epercido economico, asi como tambnén juntas
generies extranrdinarias cuands los socionistas creyeren convenivnle



Producto de lo descrito antériormente puedo sefalar que las decigiones de [a Jonta General de
Accionistas deben 4o resumidas o un aets gue debe complie con lios sipulentes roquisitos:

¢ las actas deberan evtar on hojas debidamente foliadas 0 ser ssentados en un libro
destinado para ¢ efecto.

«  Lasactas podran ser aprobudas por la junta zeneral on Iy misma sesion,

*  Las artas deberdn ser extendidas y firmadas dentro de los 15 digs posteriores a la reanidn
de La junia

# Deberd Hesar las firmmas del Presidente v Seceetzrio dee b Junta

Expedicnte de octas

Pude constatar que cxdste un expedienie de Arias de Juntas Generales de Accionistas por lo gque s
ha cumplido con lo sefialado en la Ley de Compaiiias en su Art. 122~ que estableoe que se formarnd
un expediente de cada junis general.

Kl pxpediente contended la copin del acta y de los documentos guie justifiquen que las convocatorias
hromy sicdes hechas en L formd sehaloda e la dey ¥ en los estatutos, 5e indorporarin tambien o dichs
expedients toddos- aquellos documentos gque hubieren sido conocidos por s june

Infarme anual de Gerencia

Me fue proporconsdo el informe del Gerente General por cuanto [ compadia cumple con o
cstahlecido en I3 Ley de Compafifas Art. 124 se  soiala que los gorentes ostarin obiigados a
presentar of cstado de situacikin financiera ¥ o cstade de pérdidas y ganoncias, asi como la
propucsta de distribuciin de beneficios, on el plazo de sesenta diag despuds de la terminacion del
Fespeclive cforcicio eoomimido,

Asi tambidn soodebe considerar gue el infurme ccondmico  del Geronte General debe contener
Coimn minima Jos sipientos Fequisibos:

¥ Complimeenio de ks olyetivos previstos para €l ejerocio scondmico maberia ded informe:

#  Compiimiento de b disposiciones de b junta general de acoionistas.

¢ Informaciin sobre hechos relevantes producidos durante ¢l ejercido en el ambita
administrative labaral y logal

¢ Siruacion financiers de o Compafiis del geroon v de s resultados snuales obtenidos.

¥ Propoesta sobre ol desting de las utilidades obtenidas en el sjercicio ccondmico.



2. CONTROL INTERNO

El control imternn o8 uis funcion gue tene por objete salvaguardar y preservar Jos benes de ana
sescivchadd, evitar desembolsos indebidos de fondos v ofrecer B seguridad do gue no e conlraerin
oblimaciones sin autorizacion, El sistema de control interne se encuentras conformadoe por on
conjunto de procedimientos (reglimentaciones y acoividades) gue interrelicionadas entre si, tenen

por objetivo profeger los scthves de la organizacidn

Enire los objctivos del control interno tenesmos:

CONTROL

INTERNO

Entre los clementos de un bucn sistema de control inferno @ liene

L U plan de organizacion gue proporoone unad apropisds distribucion lundiopal de la
autoridad ¥ la responalibided.

2 Un plon de astorfeactones, registros cobtables v procodimicntos adecuados  para
proporcianar un hoen contrnl contables sobre el sctive ¥ ool pative, log ingresos v fos
sy

3. Unos procedimienios eficaces, un personal debidamente instruldo sobre sus derechos y
obligaciones, gué hon de estar en proporcide con sus responsabilidades.

i evolusecion ded sistema de control interno me permite cerbificar goe s procedimientos’ y
controles implementatos por [a gerenda, protegen ¥ salvaguardan b integndad economica de los
activios, obligroones y resulisibos de la cempaiiio



3. SITUACION FINANCIERA Y ECONOMICA

INVESTIGACION ACRICOLA HIFTAHUA SACHA 5.4,
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4. INDICES FINANCIEROS

LIGUIDEE INDICE
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OBSERVACION

el adio 2002 L compiaiia presentd un indice de Dguide: de 000 % eearaves o guie indcabio guee por cada dalar de
cdedn faftaban 0BT chvs, para cubelr suy oddigneinnes cormientes, en o afbe 24003 exte indice incrementa a 025
crvn. el mes indica gue por cada dalae de divucda o o compaio e haee falra 0,75 eentavas pacs camplie con sais
obligacuones corrienies.
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OBSERVACION

B el afin 2002 las deadas representalon ¢ #5 Jde Jos activos tdales, en el 2013 este indice incremantd al

17% Lo Compania demeestea gue esld e gapacidad e cumpliv con bas obliguciones. ya que  Ingactivos

gavraintlzan ol pugo de estas deudos

13 b lepmisisbor wher Baoes somn Brmindes Ui bk aphiciilag parg sodveniar ks ofsligg s s conlriidas, v goe L deusia

representn el 5% v 2 1% en bes anos 2002 vy 201 3 respetTncemente
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5. INTERPRETACION FINANCIERA

En ¢l afio 2013, en L composicion del activo los rubros mas significativos son los activos fijes con
un porcentaje de representacion del 96% de los actveds totales. En cuanto al pasvo o rubro mds
imiporianie o consTinuyen olras CUCHLIS POr Poar cnn una representaciion del TG

Durante ¢ afio 2013, ol total de Ingresos fue de USD 3086 ¢ sus costos ¥ gastos feeron de LISD
14.175, penerando v pendida del elercicie de D5IE 1 1LOBL

Hn #l sspecto tribetario a Compafila ha dado cumplimiento o Ly obligaciones con ¢l Servicio di
Rentis lnternas.

A raix del analisis realimdo o lox estndos fimancicros 2013, cslames on condiciones de conclulr, los
siguienics puntos:

*  La Compania no tene un adecusds indice de lguides ¥a que e se tiene capital de trabajn
parra cumplic con Los pasivos corrientes.
Lo compadia a de lechs Jde rovision e cuenta con cuenias por cebrar, por b que e
determina gue la pestitin de cobro s la adecoada

la compaiiia en of afio 2013 no ha tenide mayoer movimicnto. por ko que debe incremenlar sus
operaciones para poder afrontar los gaston fijos ¥ tener resultados positivos,

Sefores Acoionistas adjunto se prosentan los Estados Finoncioros  pors suoaprohacion final y
declarn habwer complide con la Besslugion No, 921430004 dé [ Superintondencia de Companiag,

—
i : .ntr é

Comixario



ACTIVIS

Eaja y haneas 75 LAZh
LINpAIoR § Feti il 158} [
Crenkoe por polifaf n 58
Talsl st cos v arsle 574 LETr

TErmiting 2180 AR
Edifcamones-neln 6200 25 0H
Yehirulus [H ol e L
[ SEPETT S I 7% 177
ToLal Siliie mn s virmie T.aTH RETI0

;
S
(10
(0

L TR EARTEI LR 0 g BTt L A0 114
Ity et ROETEr I8 I
Total purdvn forrienle LR 1LF3¥

PATRIM{INI 284 SHEES
apaitil sisial | {3 CHI 100 s
(FRP———— KTASY o
o T e FE.lid i ST A5G
BrralEin S wrslafis L} 1TSS
Pridels i Seri L17E -1 10T



012 L0138

Arriendos 1 106 L i

e .
EaAwTos dlis axpeor aCion v ad S raron TR A 15,2

(wastan Ao apecandamiles [} ey

=rw

Ld



