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Quito, 07 de marzo del 2014 
los Señores Accionistas 
Presente» 

Mi revisión como comisario de la Compañía lo he realizado hasándome en la base legal 
«contemplada en el sl Art. 279 de la Ley de Compañías y la resolución No, 92.1420014 de la 
Superintendencia de Compañías que estalicce los requistos mínimos que deben contener los 
informes de Comisarios que presento continuación 

1. ASPECTOS LEGALES Y SOCIETARIOS 

En esta drea mi revisión so ha sado en lo estipulado. on la Ley Compañías. que señala los 
lineamientos a los cuals las mismos deben sujetarse desde. el momonto de su constltución, 
Tuncionamiento y coso de activado. Los procedimientos determinaron o siguente 

Constitución de la Compañía 

INVESTIGACIÓN AGRÍCOLA HUAHUA SACHA SA. se constuyú mediante resolución de la 
Superintendencia de Compañias No. SCILDICPTEQ.11.00587 del 27 de diciembre del 2011, en la 
cual se aprueba la escisión parcial dela Compañía Ingamp SA, y creación dela INVESTIGACIÓN: 
AGRÍCOLA HUAKUA SACHA SA. y otras. La escritura pública está registrada en el Registro 
Mercantil e 26 de Enero del 2012, bajo. No 180 tomo 143.  



    

  

  

  

  

    

CUADRO DE SUSCRIPCIÓN Y PAGO DEL CAPITALSOCIAL. 

CAPITAL 
NOMBRES SUSCRITO Y | N*. ACCIONES | PORCENTAJE 

PAGADO 
FRIEDMAN ABRAMAM 5000 5000 50% 
FRIEDMAN MAURICIO. 500 500 se 
OFFERMANN GANE: 4500 4500 45% 

TOTAL, 10.000 10.000 100%,             

  

Objeto social 

a Compañía tene como cet social La invesación agricola la importación y comercialización 
e insumun, maquinaria, equipos, implementos, semillas y especies agrícolas, La organización de 
eventos seminarios de capacitación, a construcción y explotación de incas vacacionales 

Capital 

a Compañía tene un capital suscrito y pagado. de USD 10.000 dividido en diez mil acciones 
ordinarias y nominativas de un dólar cada una. 

Nombramientos 

Los nombramientos tanto el Presidente como del Gerente General están debidamente legalizados 
y actualizados lo cal faculta a ejercer Las funciones ororgadas mediante el estatuto de La Compañía 
al Gerente y en so de ausencia al Presidente en todos los actos judiciales. y extra judiciales que 
tengan logar en ettermono nacional 

Libro de acciones y accionistas. 

No so han efectuado aumentos de capital en l ño 2013 por lo que pude verificar que los libros de 
acciones y accionista están debidame   actualizados cumpliendo con lo señalado en
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Talonario de acciones 

En la revisión pude determinar que los talomarios de acciones se encuentran debidamente 
“archivados y actualizados. 

Debo mencionar que stos documentos cumplen conlos requisitos establecidos en: 

Art 176: Los tuo e ción estr cert e soma enla y contrarias sets 

Fa ombre y deme rot e acompa La pens dl ops Sarco CA sOy el ero de cs 
cp er inma de rd rn y e tt 5 repens vrs aces y cb a 

a Es eee coses e acompa tr ea que aio y a a o e ii 
in omar prenda pennecin Yi dela peros, 

sopor mc 

  

Actas 

   La Compañía ha dado cumplimiento a lo señalado. en ol Art. 234 de la Loy de Compañas que 
úestableco que se debe realizar una junta general ordinaria de acionitas una vez al año dentro de 
los tres meses posteriores a la finalización del ejrciio económico, así como también juntas. 
tenerle extraordinarias cuando os accionistas creyeren convemente.
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Producto delo descrito anteriormente puedo señalar que las decisiones de la Junta General de 
"cionistas deben ser resumidas en un acta que debe cumpli con los siguientes requisitos: 

4 Las actas deberán estar cn hojas debidamente foladas 0 ser asentados en un libro 
destinado para el efecto. 

+ Lasactas podrán ser aprobadas por la junta general n la misma sesión. 
+ Las actas deberán ser extendidas y firmadas dentro de os 15 días posteriores a a reunión. 

deta Junta. 
Deberá levar Las firmas del President y Secretari dela Junta 

Expediente de actas 

Pude constatar que existe un expediente de Actas de Juntas Generales de Accionistas por lo que se 
ha cumplido con lo señalado enla Ley de Compañsas en su Ar 122- que establece que se formará 
"un expeciente de cada junta general. 

FE expodiente contendrá 1 copia del cta y delos documentos que jusiquen que las convocatorias 
han sido hechas em a forma señalada ca la ley y elo estavutos. So incorporarón tambrén 3 cho 

expediente tados aquellos documentos que hubieren so conocidos por la junta. 

Informe anual de Gerencia 

Me fue proporcionado el informo del Gerente General por cuanto la compañía cumple con lo 
estabiccido enla. Ley de Compañías Art. 124 se scñala que los gerentes estarán obligados a 

presentar el estado de situación financiera y el estado de pérdidas y ganancias, así como la 
propuesta de distribución de beneficios n el plazo de sesenta das después. dela terminación del 
respoctlvoejerio económico 

Asi también se debe considerar que el informe sconómico. del Gerente General debe contener 
«coma minemo lev siguientes requistos. 

4 Cumplimiento de los objetivos previstos para el eyerccio económico materia del informe. 
+ Cumplimiento delas disposiciones dela juta general de accionistas 
+ Información sobre hechos relevantes producidos durante el ejercicio en el ámbito 
«dmiistrativo laboral y legal. 

4 Siwuación inancira de la Compañia del ejercicio y dels resultados anuales obrendos. 
Y Propuesta sobre el destino de as utlidados obtenidas e e ejercicio económico.



2. CONTROL INTERNO 

Fl contro interno es una función que tiene por objeto salvaguardar y preservar los bienes de una 
sociedad, evitar desembolsos indebidos de fondos y afrecor la seguridad de quo no se contracrán 
biigaiones sin autorización. E sitema de control interno se encuentra conformado por un 

comyunto de proceimientos (reglamentaciones y actividades) que intrrelacionadas entre s,tienen. 
por objetivo proteger os activos de a organización. 

Entrelos objetivos del control interno tenemos: 

AA 
INTERNO 

- Estimolar el seguimiento de las 
Prácticas ordenadas por a Gerencia. 

  

Entrelos elementos de un buen sistema de castrol interno se tienes 

1. Un plan de urganización que proporcione una apropiada distribución funcional de la 
atoridad y a responsabilidad. 

2. Un plan de autorizaciones, registros contables y procedimientos adecuados. para 
proporcionar un buen control contables sobre el activo y el pateo los ingresos y los 
gastos. 

3. Unos procedimiemos eficaces, un personal debidamente instruido sobre sus derechos y 
obligaciones, que han de estar en proporción con sus responsabilidades 

Mi evaluación del sistema de control interno me permite certificar que los procedimientos y. 
controles implementados por la gerencia protegen y Salvagusedan la integridad económica delos 
acuvos obligaciones y resultados dela compañía.



3. SITUACIÓN FINANCIERA Y ECONÓMICA 

La composición del Estado de StuaciónFinancira de ls años 2012 y 2013 esla siguiente 
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LIQUIDEZ, INDICE 

Fit capcidad dela | —— AtvOSOEente— 
Compaña paraatonor 

pago des 
blgacines corrientes 

Pasivo corriente 

Ln claño2017 compis presentó un indie de iuidz de 119 cemtavoxlo que indicaba que por cad dla e 
(deuda taban 1.8 css, para abr sus abliaciones comentes, nel año 2013 ext indico incrementó 2 025 
ve. sto nos indica qu pr ada dólar de dra at compa ace ata 05 onto para cumplio 
obligacines comentes. 
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ln ol a 2012 decadas representaron cl 46 delos cvs total enel 2013. st indio incrementó 1 
17% La Compania demuesta que ea en opacidad de cumple con las obligaciones. ya que ls activos 
acanizan pago destos deals. 

a patin ds cios eme La cpu pora stretar as lgacioES Comas, y que ds | 
representa ey 21% en los adas 2012 y 2013 espeticinente 
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5. INTERPRETACIÓN FINANCIERA. 

Enelaño 2013, ena composición del activo ls rubros más significativos son los activos jos con 
vn porcentaje de representación del 06% de los acivods totales En cuanto al pasivo el rubro más 
Importante lo constituyen tras cuentas por pagar con una representación del 10096 

Durante l año 2013, el total de ingresos ue de USD 3.096 y sus costo y gastos fueron de USD 
14175, generando una pérdida del ejerico de USD 11.081 

  

ln el aspecto tributario la Compañía ha dado cumplimiento las ubligaciones con el Servicio de 
Rentas Internas. 

“A ra del analisis realizado alos estados financiros 2013, stamos en condiciones de concluir, os 
úsiguiemes puntos: 

+ La Compañia no tiene un adecuado indice de hquidez ya que nose tiene capital de trabajo 
para cumpli con os pasivo corrientes 

+ La compañía a la fecha de revisión no cuenta con cuentas por cobrar por lo que se 
determina que la gestión de cbr esa adecuada. 

La compañía en el año 2013 no ha tenido mayor movimiento, por lo que debe incrementar sus 
“operaciones para poder afronta los gastos fs y tener resultados positivos. 

Señores Accionistas adjunto se presentan los Estados Financieros. pura su aprohación final y 
declara haber cumplo con a Resolución No, 92:.4:10014 de la Superintendencia de Compañías o 
Comisario
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