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APGOPAANAMOGMENT 5 A,
ENTORSTE L3 Coad s AR D

A los Senores Accionistas

Pongo a su consideracidén el Informe de Comisarto por el ano 2012, de acuerdo a los

lineamientos y disposiciones legales:

1. Base Legal

El Art. 279 de la Ley de Compafiias y la resolucion No. 92.1.4.3.0014 de la
Superintendencia de Compafias establece el cumplimiento de los requisitos
minimos que deben contener los informes de Comisarios.

La Junta General de Accionistas designa como comisario principal al Dr. Juan M.

Quifa, para el periodo comprendido entre el 01 de enero y el 31 de diciembre del
2012.

2. Antecedentes

AFGO MANAGEMENT S.A., es una compafiia constituida mediante escision
parcial de la Compania Ingamp S.A., de acuerdo al art. 345 de la Ley de Companias,
cuyo objetivo social es la administracion de sociedades, empresas y negocios en
general, para lo cual podra asociarse con sociedades para la realizacién de tareas,
procesos de produccién investigacion y ejecucién, esquemas y modelos de
comercializacidn y/o exportacién, sean en los ambitos comercial o industrial.

Es una compania de nacionalidad ecuatoriana, su domicilio principal es la Cuidad
de Quito.

La Junta General de Accionistas es el Oorgano supremo de la compania y sera
administrada por el Presidente y el Gerente de la Comparnia.

El capital social de la Compafia es de USD 10.000 dividido en diez mil acciones
ordinarias y nominativas de un délar.
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3. Contenido

a. Cumplimiento de Resoluciones

Como resultado de mi revisién, las transacciones registradas y los actos de los
administradores, se ajustan a las normas legales, estatutarias y reglamentarias, asi
como las resoluciones de las Juntas de Accionistas.

Los libros de actas de Juntas de accionistas, libro de acciones y accionistas, han sido
llevados y se conservan de conformidad con disposiciones legales.

Mi revision de los estados financieros y de libros sociales de la Compania, me
permiten indicar que no han existido situaciones relevantes que ameritan su

revelacion.

b. Control Interno

El control interno es una funcién que tiene por objeto salvaguardar y preservar los
bienes de una sociedad, evitar desembolsos indebidos de fondos y ofrecer la
seguridad de que no se contraerdn obligaciones sin autorizacion. El sistema de
control interno se encuentra conformado por un conjunto de procedimientos
(reglamentaciones y actividades) que interrelacionadas entre si, tienen por objetivo
proteger los activos de la organizacion.

Entre los objetivos del control interno tenemos:

egurar
veracidad de los datos contables y
extracontables, los cuales son

- Proteger los activos de 1la
erganizacion evitando pérdidas

porfraudes o negligencias, utilizados por la direccién para la

toma de decisiones.

CONTROL

2



Entre los elementos de un buen sistema de control interno se tiene;

1. Un plan de organizacion que proporcione una aproplada
distribucion funcional de la autoridad y la responsabilidad.

2. Un plan de autorizaciones, registros contables y procedimientos
adecuados para proporcionar un buen control contables sobre el
activo y el pasivo, los ingresos y los gastos.

3. Unos procedimientos eficaces, un personal debidamente instruido

sobre sus derechos v obligaciones, que han de estar en proporcidn
con sus responsabilidades.

Mi evaluacion del sistema de control interno me permite certificar que los
procedimientos vy controles implementados por la gerencia, protegen v

salvaguardan la integridad econdémica de los activos, obligaciones y resultados de

la Compania.

c. Situacion financiera y econdmica

La composicion del Balance General del afio 2012 es la siguiente:

AFGO MANAGEMENT S.A.

ANO 2012

PORCENTAJE

ACTIVOS 377,755 100.00%
Caja y bancos 161 0.04%
Impuestos y retenciones 2,121 0.56%
Terrenos 238,000 63.00%
Edificaciones 118,186 31.29%
Otros activos 19 287 3.11%

PASIVOS 18,150 100.00%
Proveedores 5 0.30%
Impuestos por pagar 2 0.01%
Otras cuentas por pagar 18,093 99.69%

PATRIMONIO 359,605 100.00%
Capital social 10,000 2.78%
Aplicacion micial NIFs 350,161 97.37%
Pérdida del ejercicio -556 -0.15%




————

Los resultados del ejercicio del ano 2012 se detallan a continuacion:

AFGO MANAGEMENT S.A. ANO 2012 PORCENTA]JE

Ingresos

Costos
Pérdida del ejercicio

astos

5,200

b,756

111%

RESULTADOS 2012

. 5,200

ANO 2012

]ngre:-{:ﬁ

Costos
Pérdida del ejmiado

4. Conclusion

La Compafifa se constituyd mediante resolucion de la Superintendencia de
Companias No. SC.IJ.DJCPTE.Q.11.00587 del 27 de diciembre del 2011, en la cual se
aprueba la escision parcial de la Compania Ingamp S.A., v creacion de la AFGO
MANAGEMENT S.A. y otras. La escritura publica esta registrada en ¢l Registro
Mercantil el 26 de Enero del 2012, bajo el No.180 tomo 143.




Mediante este proceso de escision se transmite a la Compaiiia el segmento del activo de
Ingamp S.A., constituido por el inmueble Alcabalas 253 de la Urbanizacion Quito
Tennis Club, registrado en los estados financieros de la siguiente manera:

CUENTA VALOR
Terrenos 238.000.00
Edificaciones 118.185.66
Total 356.185.66

En tal circunstancia la compafiia por este proceso de escisién comienza sus acfividades
con un activo fijo de USD 356.185.66 y un patrimonio neto de 360.161 que incluye el
Capital Social de USD 10.000

Durante el afio 2012 la Companifa no ha tenido mayor movimiento, el total de ingresos
de USD 5.200, no alcanzé para cubrir los gastos operativos de USD 5.656.24 por lo que
da una pérdida del ejercicio de USD 556.20.

Bajo estas consideraciones de anilisis puedo concluir en mi calidad de Comisario de la
Compafifa gue su situacién financiera es normal considerandc que es una compaiiia
nueva, inicia sus operaciones con un monto de activos importante y tiene una
adecuada estructura patrimonial.

Sefiores Accionistas adjunto se presentan los Estados Financieros para su aprobacion
final y declaro haber cumplido con la Resolucion No. 92.14.3.0014 de la
Superintendencia de Compaiiias.

Atentamente,

C.C.l?ﬂészsm

Comisario
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AFGO MANAGEMENT 5.A.
ESTADO DE RESULTADOS
POR EL PERIODO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012

INGRESOS OPERATIVOS 5.200
Arriendos 5.200

GASTOS OPERACIONALES 5.756
Gastos de operacidn vy administracién 5.756

Pérdida del ejercicio -556




