SARI PAPELERIA POPULAR SA
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015
(En dblares Americanos)

1. INFORMACION GENERAL

SARI PAPELERIA POPULAR SA: Ex una Empresa legalmente constituda en o Ecuador, Segan
esontura del 30 de enero dal 2012 inscrts en &l Registro MercantV del Cantdn bama con &f
nomerm 2185,

OBJETO SOCIAL: L& empress S8 08dice 8 18 COMBrTIaNZEcon & pov mayor y meanor oe papaisrs,
uhles de oficing y fodas las actvwdades comerales permiidas por fa Ley.

PLAZO DE DURACION: 50 afos confados & partr de la fache de inscripoidn def contralo
cansitutivo en o Registro Mercantl de! 30 de enero de 2012,

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Av. Manano Acosts 1257 Jaume Rivadensira (barra -
Ecuador

DOMICILIO FISCAL: En ia cluded de Quito con RUC: 1091737225001

EMISION DE ESTADOS FINANCIEROS: Los eslados Mnancieros amiidos af 31 da diciemive de
2015, son avlorizados por lo Gevencia General y consideracdos por M Junte General de
ACCOmstas segan plazos Aspuestos en Ja Ley de Compaiss.

2. BASES DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

A comdinuacitn se descnben fas pancipales bases cantables adoptadas en la preparacion oe
@s5f0s astados Anancieras PYMES

1. Bases de Presentacion

Los Estados Financievos de la empresa se han preparado de acuerdo con s Nommas
Intemacionales de Infarmacdn Financieva para pequanias y medianas antidades (NIW- pars fa
PYMES), adopladss por & Supennfendencia de Compaffas, segdn Resolucion
SC DS.G.05.006

La praparacidn de estas Estados Frnancieros canfarme con las MW, exigen &l uso ¢ clevtas
asfimaciones contabies. También exige & & Garencis que ejerza su N0 @n & proceso de
apicar politcas contables

Los prasentes eslados fnancieros han sdo prepavados en base a coslo Msfonco,
dedamminado an (as politicas contabies aplicadas para &f caso

£ coslo hstdnco esta basado en & valor razonasble de (@ confraprastacion de bienes wo
SBIVICI0S.
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3. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES ¥ CRITERIOS DE VALORACION
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1.3, Achivos Financieros
A1, Clasificacion



a)mmommmamblaomm

Enmmmmmmmmmmmmmm
dcmdosporbmwmpanwmnﬂ:cdosdvdanmmmnmm
esultados

Documentos y Cuentas por Cobrar comevciales

Msmmamwnﬁm:ﬂbﬂowmmmmrmdom
ruk‘umendcwsomnndahopomcm Si so aspeva cobrar \a dewda &n un afo ©
mm(omddwnmwmmmaﬂwammmm.&m
contrano s8 presantan CoMo SCHvas NO coenfes.
mnnstdonucmpammmmummmnmrmm

Provisién por cuentas incobrables

CumoummnaadeammMprcobmn ol importe de esta cuents e
reduce madiants Lna prowsion, para afeclos de su presentacion en los estados Snancieros,
umhmwhﬁMMdWmmamme
m«mmmwwmusm,m«mzovsamsnaz
dSlares

3.3.2. Valoracion.

mmmmaWmemmmnm
mmwwwmmm,ymmaummummhmw
Mwmmm»mwommummmm"w
ﬂujocdaabcﬁvodofuhnrsbmstdcboaoMnMyhmmm
mmmmymmmmmwmw-mmmm
disponilas para la vents y los activos fnancieros @ valor razonable con cambio a resiacos
e contabizan postencrments par su valor razonatie

Lumommammawmmmam
Mmduuanbrmmmmmanm&mummbmdo
mamdomsmahs/mmmdwbwm 82 originaron
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Lummummawmﬂoowmmmw.dm'domm.am
nmm:wama'pmm'dmammmnmm El
mmmuummmmmuwwwm.mm
COsios y gastos 650macos pava complefar (s venta



La compania realza al gjuste par § 11.374 0dianss, afectandd & Jos rasuados dsl sjernicio
3.5, Propiedad Planta y Equipo

Los bienes comprenc\das en propedad, plenls y equipo. de uSO Voo, S8 eNcueniran
reQislrados 8 su costo de adouisicicn.

Los coslos de amplacidn, modenmizacityl 0 mesras que represenfan wi sumeanto de (o
productndad, capeoidad 0 efiencs, 0 un aumenio oe l@ wda UMY de s benes, se
CApTIZAN COMO MAyor COSM 08 fos correspandientes bisnas.

LOS CAMGOS anuBies &N CoNCepio de dapmeciacitn de (08 scivos s& realizan con confraparbds
en la cuenta de pérdidas y ganancais y. basicaments, equivalen a fos porcantaes de
dSBCEOoN SQUSNSs (dsferminados &n funcidn de los afos de I8 vida Ll estimads de los
dferantes slementos):

Concepto Vida atif
Eavicios — 0 20 afos
Instalaciones 10 afos
Mueblas y Ensares 10 affos
Miguinas y Equipos 10 aflos
EQuipo gde Computacion | 3 aflos

Vehiculos y Equipes de Transparies '8 afos

3.6. Pérdidas por deferioro de valor de los activos no financieros

En cads fecha sobre la que se infarma, se rewsan Jas propedades, planta ¥ eQuipo, para
datevminar s/ existen INAICIoS e que estos acthvos hayan suffido una péraida por defencro del
valor. Si axisten ndicios de un posible defencro def valar, se eshma y campara o imparie
recuperatie de cualquer activo afectado con su importe &n (Dros. SV eV impovte recuperabls
esdimado as inferior, se raduce & imporfe en hbros af importe recupevable estmado, v se
eCONICE UnNa PEIa Por Jedanono del valar an resullados.

De forrma simiar, en cada fecha sobre 3 que 58 \nforms, se evalds & existe detenoro dal valor
ce ios invantarios, comparando & importe an Kbros de cada partida del inventano (o grupo de
partidas similares) con sy precio de vanta menas los costas de feminacidn y vantas.

3.7. Cuentas comerciales a pagar

Las cuenfas comarcialas & pagar son obligaciones de pago por bienes o sarcios que se han
adgquinds de los proveedores en el curso ordinane defl negocio. Las cuentas a pagar se
clasfican como PRsIve Comante s s Pagos HENen vensimanto & wn afo 0 Mancs (0 vancen
&n &l oiclo novmal del negooio, s este fuem supenov). £n caso confrana, se presentan camo
PRSNOS NO COMBNtas.

Las cuentas comerciales & pager 36 reconocen moieimente a valor raszonsble y
posienoments S8 valoran pov Su coslo amorizads usands o méfodo de dpo de inferds
efectvo, cuande ef plazo es mayor @ 90 dlas. Se asume qQue No exisien componentes o@



financiacitn cuando (a5 compras 2 proveedores se hacen con un perodo medo de pago de
60 dias, o gue e5ta en linea con (5 praciica de mercado.

3.8. Obligaciones con nsttuciones Financierss

Las cbigaciones fnancieras se reconocen imcialmente por su valor razonable menos Ios
COSiS 09 13 (ransaceidn en (a8 que 5@ haya Ncumico.

3.9.  Impuesto a las Ganancias

El gasto par impuesto a (a5 ganancies oW afo compvende 5 suma dsl impuesio comente por
pagar y def impuesio dfendo

El impuesto corriente por pagar asts basado en (& ganancia fiscal del ado.

El impuesto diferido s& reconocs 8 partiv de (a8 dferancias entre os importes en Abros de
los acbvos y pasivos en los Estados Finanoeros y sus bases fiscales camespondientes
{canocidas coma a¥arancies Iemporanas). Los pashos por impuasios iWendos S8 rmeonocen
pars lodas las difevencias femporanas imponibles que se esperan gue incrementen \a
ganancia fecsl en &f fulvo,

La refanda norma estabiend Que en Caso de Que & Impuesio § 8 anta caussdo sea menor
que & manfo deal anficipo minumo, esle Gi%mo se convevird en impuesto 4 (s renfa definitho, a
menos Que @ confmbuyenle solcite & Servicio de Renfas Miemas su devoluckan, (o cual
podria ser apicabie, de acuerdo con 8 nanma que rigs (& devoluciin de aste anficipo.

Durante al gsrcico 2015 la ampresa registrd como smpuesio a fa ranta comends causado ef
valor deferminada sobme /@ base del 22% sobm a5 utWda0es gravaties PUesio que aste valor
fue mayor af ancipo Miime def Impuesto & la renta cormaspondiente.

3.10. Beneficios a los empleados

La empresa regustra 155 0ONGACIONESs COV SUS MEEScas POr SUS remumnaraciones, benaficios
socisles, aportes af [ESS, que se prowsana mensualmente

311, Provisiones

Las provisiones Senen una obipacidn prasente, ya ses lagal o impliats, como resulado de
SUCES0S PAsAdas: @5 probabie que vaya 3 Ser necesansa una salds de recwses pave IQuidar
fa obigackin y &l monio puede Sar razonablameante esimado, & & dasembalso &8 Menos Que
probable se revels en s estados financiers los detaVes cualtatvos que angina @ pasive
condingents.

3.12. Reconocimiento de ingresos

Lo5 INGrescs roans S FECONOCan Cuando S8 produce &l Mgreso o8 Deneficios econdmicos
ANGINados en & curso o= les achividedas ordinarias oo la emprese duranfe &f &ericio,
siempre que dicha enfrada de beneficios proveque un ncremenio én &l patamona Nalo Que
No asfé ralacianado con las aportacionas de los propielaos de ese pafrimono y esios
benaficios puedan ser valorados con Sabdidad Los ingresos ardnanas se valovan par ef valar



razonabtie de (s contrapetida recibida © por reclbir, dervada de los mismos. El ingraso se
Exponé nalo, de impuesfo, descuenios o devolucones

3.13. Reconocimiento de costos y gastos

Los costos y gastos son registrados basandose en al pancpio del devengado, es decy, tooos
a5 gasios 50N MCoNocidos & MOmenio 8N QUEe 58 CoNOce & LSS 0 recapaidn de un bien o
SETVICID.

14, Arrendamientos

Los amendamvenios én los que & arendador consenva una parte signficatva o2 I0s esgos y
ventaas denvadas de la Rulandad se olasificen como amendamientos operaios. Los pagos
an conceplo de amendamiento cperativo se cargan en la cuenta de resubadas, medants (@
factura respectva, 1a empresa no registra amendamantos ANancians.

215, Participacitn a trabajadores

L& 6MPMEsa réconace Con CAQo & los resulfados del ejevcicio en que se devenge, o 15% de
partcipacdn de fos rabaadores én 135 utWdades de conformidad con fo ssfablecido en &
Coago de Trabajo de s RepltiWca del Ecuador.

3.16.  Principio de Negocio en Marcha

Los estados Anancieros 56 pregaran Nonmaimenie sobre \a base de Que (& empresa asfé an
funcicnamento, y contvivard sus actvwdades de aperacian dentro ool fusuro previsible, povr o
fanfo la amprasa no Yene infancidn N Necesidsd de Mguidar o de cortar de forma nportants
SUS operaciones

3.17. Estado de Flujos de efectivo

En al astado de fuics de efechive, praparado s8gun & método Areclo, S& uWzan 188 siguantes
AXOIESIONSS

« Actividades Operativas: achwdades tipicas de \a empress, segun &f objeto social, asi
COMO Offas ACHVKIBCES GUe N puedan sar calficadas como de nversin o de financiacian,

« Actividades de inversion. las de adusiodn, anaenacion o cispasicion pov ofros medas
de acthvas & lapo pVazo, especiaimants propiadad, pNants ¥ equipo &n & Caso que spique.

* Actividades de financiacion: actvidades que prodvcan cambas an & tamafio y
compascion del paimmoeni neto ¥ 08 I0S PESIVOS que NO fMman pame de las activdades
08 OPEratitn

* Flujos de efectivo: enradas y saldas 08 dvero &n afectivo y o Sus equivalenies,
enfendando por 6stas; Caja, Bancos y 1as inversionas & corto plazo de gran Nguidez y sin
riesgo sgnificatve de aferacianes en su valor



3.18. Situacién Fiscal

Al cigrme de los Eslados Financierns le evnpvesa no ha sido sujeta de rewasidn par parte de las
avlordaces fiscales, (@ Garencla considers que No hay contingencias NbDulanss que podvian
afectar a sitvacian financiers de (a empresa

4. GESTION DE RIESGO FINANCIERO

La empresa esid expuesta a deferminadas nesgas que geshona medande la aplcacdn de
SISfamas e dendficacian, med\aidn. Mifaciin de CoNCeniracian y supenisian.

« Cumpiv estictamante con 10dss (85 nommas apvobadas y dhvugadas por &l Prasidents y
Gearante

e Sa gefinan polilicas de conocimiento Moo y capacdades suficlentas para asegurar una
geshdn eficez a favor del clenfe, mnimizando al mesgo de conbra! Miemo. financienos y
anle las entidadas de contral

o Se desanolan y aplican control de calded Necesanc pars asegurar gue Jas opevaacnes se
realzan segdn las policas, NoVmas ¥ procacdimvenios asfablacidos.

Los principalas nespos de l2 empresa se denvan e desamolo de sv prople ecividad y denfro de
2513, 08 princpales aspecios 8 0estacsr son

* Politica de calidad: Para garanfizar la caidad de nuestros senvioos la empresa cuenta
con wn sisterma de controy Miemo. cumplenco con 0s asfandares e Abca, nomas de
genieval acapiaciin.

¢ Politica Juridica: En relacon con los conficios Que pudieran SWEVr an /elackn con 13
actividad de la empvesa, con DS Aversos agenies def mercado, fabaral Iributano, es
prictca hablual mantener una lnea de solwion @ Mas confictos par medv de s
medacin.

« Politica de seguros: La empresa mantene una palinca de Seguwos de responsabided
ol y fodo NesEs, Al MISMOo DeMEO S8 eNCLaIran 85eQuradas as oficinas, y vehicwos.

« Politica de RRHH: L emprasa cumple con of cadgo laboral y dispasioiones del Mnisieno
del Trabajo, mabvando permanentemente al valoso alamento de Recwsos Humancs, ha
PLasic 8 dspasicidn de los evnpleados of reglamento de frabajo y de segundad industnal

No 88 Dene Conocimianic de olros hechos cowridos con postenondad al Gesre de esfos estados
fnanceros, que pudievan afectaros significativaments @ su presenfacion,

APROBACION DE CUENTAS ANVALES



Estos estados Manclerns. han $i0o apvobados por ks Gerencia Geneval y postenar apvobacion por
I3 Junts General de Socios: Estado de Sitvacion Financiers, Estaco oo Resullados nfegralas,
Estado de Camblos an & Palimonio, Estado de Fluo de Efective y Motas a los Estados
Financievos, firnadas par of Gevente y Cantador
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