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INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

A los sefiores Accionistas v Junta Genernl de ln compafifa Corporacion Industtal ¥
Mercantil Ambatefia 5. A

Hemos. muditado [os- cstados financieros de In compadin: Corporncion Industrial v
Mercontil Ambatefia 5. A, que comprenden &l esiado de ginmeidn financier al 31 de
diciembee de 2013, ol estado de resultados integral, estados de camhbios en el patrimonio
¥ estado de flujo de efectivo por el 8o terminado en la fecha mencionada, &si como un
resumen de las politicas contables importanies ¥ las notes sclimtonss:

Responsabilidad de la administracidn por los estados financieros

La administracion es responsable de la preparacion 'y presentacidn raxonable de estos
estados financieros de scuerdo con Wormas Internacionales de Informacidn Financiers —
WIIFs, asi como de mantener el control interno necesario que gerantice que los estados
finmncieros estén libees de representnciones eyrimeas va sen debides g frande o omor,
aplicando politicas contahles adecusdas y  efectusndo estimaciones contobles
razonahles.

Besponsabilidad del auditor

Musstra responsabilided s lo de expresar uns opinidn sobre los estsdos financiers
ManumnﬂmmﬁmmmmuM&an

requisitos éticos y una planificacién y realizacitn de la auditoriz para oltener seguridad
rezonable sobre si los estados financieros estdn libres de exposiciones emdneas de
nnturaleza material,

Una suditoria implica gfecutar procedimienios pact obtener evidencia sebre los montos
¥ revelaciones en los estados finencieros. Los procedimientos seleccionados dependen
del fiiicio del anditor, incluyendo la evaluacion de los ricsgos de error matecial que
podrian afectar u los estados finincieros, yo sea debids o fraude o error. Al hecer esas
evalmciones del riespo, el auditor considera el contral interno relovante pary disefier los
procedimientos de-auditoria que sean apropiados en las circunstancias, pero no con
fin de expresar una opinion sobre la efectividad del control intemo de la entidad. La
suditorin también incluye ls evaluscidn de las politicas contables aplicadas v o
ruzonable de bes estimicioned contables hechas por 1o sdminisiracion, asl como la
presentacion de los estados finencieros.

Consideramos que s evidencis de suditoria obtenida es suficiente v upropiads pars
EXIESAr NuestTa opiniin.
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En muesira opinidn, los esados finencieros expresados en e primer pdrrafo, presentan
niponablemente, la sinmcidn financiers de ln compafiia Corporacidn Industosl
Mercunt] Ambatefin 5. A. al 31 de diciembes del 2013, el resultado de sus operaciones
y sus flujos de efectivo por 2l afio que términd 4 esta fecha. de scuerdo con Mormas
Intermnacionales de Informacidn Financiern.

Informe de Cumplimiento Tributurie

La opinidn sobre el cumplimisnto de les obligneiones mibutarias que o compafiia tiene
en su calidad de agente de percepeidin ¥ retencitn de impuestos, s& émiie por sepirado o
traves del Infisrme de Cumplimtento Tributario.

Ambato, 4 de abril del 2014 y
s N,
I:—._ - =
ATECAPSA DR. FERNANDO CAMPARA L. MG
Calif. SC-576 GERENTE GENERAL
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CORPORACION INDUSTRIAL MERCANTIL 5. A.
BALANCE GENERAL

Al 31 de Diclembre del 2013
ACTIVOS Adin 2012 Afio 2003 Notas
Efectivo y Equivglentes de Efectivo 23,391,273 1592460 4
Inversiones Temporules 17672518 16825213 5
Clientes 2.041.20 611840 &
Deudores Varios IB1.B68.89 38246901 7
Propicdad, Planta y Equipo 97536222 97515126 8
Papos Anticipados 20,0217 1399283 9
Otras Activos LI03,065.00  1303,065.00 10
Total de Actives 288357543 1BT49TASE
PASIVOS

Provesdones 1.885.14 S0.16
Beneficios ¢ lmpuestos por Pagar 41134 2651 |
Total de Pasivos 2,296.4% 27667

PATRIMONIO 12
Capital Social 1.330,000.00  1,330,000.00
Reserve Legal 55.826.15 582615
Superdvit por Inverstones 48195577 481,935,777
Superivit Revaluaeisn Progiedad v Eqiipo 100654750 1,006,547.50
Resultado Ejercicios Anferiores .00 5,287.98
Resultado del Efercicio 6,.549.53 5,633.31
Total Patrimonin 188127805 287460645
Total de Pasivos y Patrimonio 288357543 2 ZATA9T3AE

Vear Motss a los Estados Financiercs 2013
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CORPORACION INDUSTRIAL MERCANTIL 5. A.
ESTADO DE RESULTADOS
Del 1 de Enero al 31 de Diciembie del 2013

INGRESOS Adio 2012 Adin 2013

Ventas Giravadas 30.875.00 19,400.00
Total de Ingresos 30.875.00 19,400.00

GASTOS

Gaston Operacionales 18,560,23 1180381
Gasiog de Admimistracion 42.291.87 1448155
Total de Gastos 60BS2. 10 2628536
Utitiched del Ejercicio -29.977.10 -5,885.36
Ingresns no Operncionales 36,926.63 12,540, 67
Egreans no Operacionales .00 1.0
Resultado Neto untes de Impuestos 6,949.53 545531

ATECAFSA - AUDHTORIA 2013
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CORPORACION INDUSTRIAL MERCANTIL S. A.

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
Al 31 de Diciembre del 2013

FLUJO DE CAJA DE ACTIVIDADES DE OFERACION:
Recibido de Clhientes

Poagado u Proveedores v Empleados

Movimiento de intereses

Efective Neto Proveniente de Actividades de Operuciin
FLUJO DE CAJA DE ACTIVIDADES DE INVERSION:

Incremento de lnversiones
Movimiento de Propiedades

Efertive Neto Proveniente de Actividades de Inversion

FLUJO DE CAJA DE ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO:

Obligaciones & Corlo Flazo
Disminucién/ Aumento de Efectivo en el Patrimonio

Efectiva Neto Proveniente de Actividades de Finunciambento:
CAJA Y EQUIVALENTES DE CAJA:

Increment del presente afio
Suldo Inicial

Saldo Final de Caja

16,222 80
-4, 703,06

12,540.67

-15,939.59

£473.05

8473.85

0.00
0.00

=T, 46654
339123

15,924.69

ATECAPSEA - AUDITORIA 2013
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NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

1. DPATOS GENERALES
Actividades de 13 Compadia

La compafiis en el presente eferdicio econdmico ha efectande como princtpal actividad el
ariendo de bienes inmuebles, como actividad suonzads por €l Servicio de Renias
Internas.

Domicilin: El domicilio principal de lu compaiiz se escuentra ubicado en [a civded de
Ambaio, del cantbn Ambato, provineis del Tungrirabus

Representacion Legal: Le commesponde sl Gerente Genernl ejercer la representacion
legal, judicial y extrajudicial de 1s compafifa, sin perjulcio de lo dispoesto en el artdeolo
12 de In Ley de Compafiias.

Capital Secinl: El capital social ol cierre del ejercicio sconimico s pressnta como se
detalin:

ACCIONISTAS VALOR L
Globalprestige S. A. 239.400,00 18,007
Holguin Paredes Adridn Francisco 11083300  833%
Holguin Parcdes Daniel Alejandro 11083400  833%
Holguin Paredes Jorge Humberto  [10.833,00  8.33%

Paredes Fiallos Gino Tvin 33250000 25,00%
Paredes Fiallos Jorge Vinicio B3.100,00 T.00%%
Paredes Valencia Jorge Geovanny  _ 332.500.00  35.00%
Total del Capital 1.330.000,00  100,00%
1. BASE LEGAL

2.1. ASPECTOS LABORALES

SALARIO BASICO UNIFICADO

En el Segundo Suplemento del Registro Offcial 867 dal fueves 10 de enero, e estahlece
sobre el Salanio Basico Unificado lo siguicnte:

Art. 1 Del Salario Basico Unificado para  2013.- Fijar & partir del | de enero del
2013, el salario bisico unificadt para ¢l trabajador en general, incluidos los tmbajadores de
le pequefla industri, trabajadores agricolis, v trabafdores de maguila; trubajador o
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mabwjadern  del serviclo doméstien; operarios de ‘ariesanin ¥ colaboradores de |a
microempress, en 318.00/100 dileres de los Estados Unidos de Martesmitrica mensuales,
El valor del salario bisico unificado (SBU) servird de base pirs &} edleulo de los salirios
minimos seciorigles de las 22 Comisiones Seciorizles, los cusles en ningn  casio podrin
ser inferiores al salarto hisico unificado.

COMPENSACION PARA EL SALARIO DIGND

En e Registro Oficial mimero 184 del 14 de febrero del 2014, se esmblecit =l
Wmddﬁmmrmlkmﬂmmdﬁilw
econdemic parn ef sabirio digno comrespondiente al afio 2013, come sige:

Art. 1.- Diel Salario Digoe.- Determinar ¢l salario  digno mensil pera el afio 2013
en TISD 380,53 vigente): (TRESCIENTOS OCHENTA CON 53100 DOLARES), en hase
al et de la canasta bisics familiar v el mimers de péreeplores del hopar determinados
porel INEC,

Art. 2.- De bn compensacién econdmica- Se define como tal &l valor de la diferencia
entre el salario digno definido en &l articulo anterior ¥ &l ingresn mensuat del trabajador, de
scuerdo o los componemes establecidos en ol amionlo @ del  Cédige  Orginico de Ly
Produccitn, Comercio ¢ Inversiones - COPCL durante el afio 2013,

Esta compensacién econtmica deberd pagur ¢l emplesdor 8 los rabajadores gue duranie
@ afio 2013 no hubleria percdbido ol monlo del sslarto digno determinado en el articulo
antarior.

Los empleadores, socledades o personas: naturales obligadas b llevar contabilidad, que
huhieren penerado wtilidades en el ejercicio econdmico 2013 o que hubiesen pagado
anticipn al Impuesio a la Renta inferior a ln utifided, estarin obligados 2 pagsr la
compensacidn econdmica pars aloamsar o] salario digno.

Para aplicaciion de lo anterior, se entenderd como. *utilidades™ o aquellas que resubtn de
restar de Ja uiilidad contable (Casillero 801 del formulario 101 y 102 de  1a declarscién del
Impuesio & ls Rentn) los sigutentes nibros (leniendo cn cuenta b informacitn registmadn
en la declaracitn de fmpuesto a ls rents presentada al Servicio de Rentas Internas):

e La porticipeciion de Urlidades o Trabajadores (Casillero 503 del formulario 101
102 de la Declaracién del Impucsto a Ja Rens);

b. El impuesto a In renta ciiusado (Casillers 839 del formulare 101 ¢ 102 de la
Declaracitn de Impueste a s Renta) o of anticipe de tmpuesto a la rentn (Casillero
841 del formulsrio 101 ¥ 102 de Ja Decliacidn de tnpuesto o la Renta), en el que
fisere mayor: v,

¢ Reserva Legal’

ekl 5 Basre Sa Tl ZEIREET Faq 29304 Col 592 500 = Smandl mipanallngnet il
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Art. 3.- Dl cileulo de bn compensacitn econdmica.- El empleadar que en & afio 2013
no haya slcanzado a pagar el salario digno snualizado @ sus trabajadores, con los rubros
descritos & continusciin

o, Salarios del afio 2013;

b, Decimatercera Remuneracitn (valor proporcional en relacitn al tempo laborado
por el trabajado durante ol a0 2013);

¢ Decimacusria Remunereidn (valor proporcional en relacidn =l tiempo laborado

por el trahajador durante &1 afio 2013, considerands ¢ salario bdsico unificade del
afto 2013, comp lo determing 12 nomma legal vigenie),

Fun:hnd:Rmmﬂ:hﬂan

Comislones Variables que hubere pagado el empleador al trabgador como

resuliado de précticas mercantiles legitimas ¥ usoales duranie el afio 2013;

£ Participacion de Utilidades a Trabajsdores del gjercicio fiscal 2012, pagndss en el
2013, En caso de que &l tmbajador de servicios complementarios hays percibido e
valor par pasticipacion de utilidades por parte de la empresa esuaria este vislor
deterd ser considerado para of ciloulo de la compensacitn scondmica;

2 Beneficios adicionales en dinero del sfo 2013;

Deberd pagar une compensacion scondenics que equivale s la diferencin que resultare del
mlmmmm;ﬂadnmnlzﬂnmﬁdnﬂimudimmﬁmmmud ticmpa lahomdo,
menos Jos valores descritos en o literales del presente articulo,

pop

IMPUESTOS VIGENTES

Betenciones del TVA: Segtin cormespands los porcentajes vigentes al cierre del afio son:
300, 70% y 100% en adgquisiclones o prestacitn de servicios.

Retenciones del Impoesto a la Renta: Sobre ls base de USS 50,00 o a proveedores
permanentes s¢ deberi retener 108 signientes porcentajes: 196, 2%, 8% v 10%, mmbiéa
aplica el 5% en (ntereses por créditos-externos v Z2% por pagos & extrnjeros o al
exteron.

Impuesio a lu Renta: Segin lo establecido en el Codigo de ln Produccion, pars este
ejercicio econdmico el impuesto a In rentn vigente es del 22%. v se mentiens |a
deduecién del 10% 51 52 efconian reinversiones de las wilidades, en las condiciones
establecidas en la ley y reglamento tributario.

Segin resolucién  pimers NAC-DGERCGC12-00835 publicads en el Sepundo
Suplemento del Registro Oficial B57 del 26 de diciembre del 2012, se establecid la tabla
pura reténclones en la fuente de personas natureles v que se detalls a continuactin:
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Baésica Excedemts
0 10,180 0 0%
10,180 12.870 o 5%
1870 16,220 140 1%
16,220 19,470 465 1%
19,470 388930 855 15%
3E.930 58,330 3778 1%
LE.380 77870 7666 25%
TTEM 103810 11536 0%
103.810° |Enadelant=| 20318 35%

INFLACION

La tazs anual de inflacidn de Ecunder se desacelend u 2.70% en el 2013 frente al 4,16%
regisimdo el afio 2012, porcentaje que no afecid a sitoacion v resultados de la
compadife, ¥ servind Unicamente para su anélisis,

3. POLITICAS CONTABLES

3.1. BASE DE PREPARACION

Los Esmadés Financieros han sido properados de acoerdo com las MNormaes
Internacionales de Informacion Financiera (NIIFs), sobee la buase del costo histdrico,
modificados por la aplicacion del valor razonsble, Esta preparacidn exige el uso de
ciertas estimaciones contables, asi como que la administecion de la compafiia ejerza su
juicio ol aplicar las politicas contables.

32 MONEDA DE REGISTRO

La monedn vigente en ef pais es &l Dilar de los Estados Unidos de América, por tanto
los registron v Estados Financiercs s expresan én esta moneda que es o que rige en el
entomo econdmico en que desarralla |5 compefiia sus actividades.

13 EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

San considerados como efective o equivelentes los valorss dispenibles en fondos
rotativos de caig, en depdsitos bancarios de libre disposicion,

¥ e
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a valor mzonshle, nnﬂhimmmum#hnh
imirres cfectiva, menos cualquicr deterioro.

Las cusntas comercinles por cobmr incluyen una provision para reducir su valor 2l
probable realizacitn. Duhpwhﬁunumﬁmu funcidn de un analisis de
probabilidad de recuperncitn de las cuentes,

15 DETERIORO DE CARTERA

Cuando la politica de recuperacion de lus obligaciones pendientes con los clientes de la
compafiis ha supersdo los pliros establecidos en lo politics se deberd efectuar el caleulo
del deterioro de la carters, efectuindose el registro contra la provisidn por deterions,

3.6 MEDICION Y CONTROL DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

Los bienes muchies e inmuchles son valorados 31 costo de adquisicion, acumuisndo sps
dqnﬁﬁh:w ol 28 .

La depreciacitin pars los registros contables bajo NIIFs se efeotian en base a los datos
actualizados a valor justo, en cuanto tiepe qie ver con el tempo de vida til, el valor
resicual y el costo revaluado,

La compafiin mantiene bienes muehles que forman parte del grupo de Disponibles pars
ia Venta, puesto que no prestan un servicio o la empresa ¥ se han destinado pars su
venta.

1.8 DETERIORO DE FROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

hmnhd.pbrqdpmumﬂmum&hm

para determinar si se ha presentndo un deteriore en s
‘lfﬂll'.lhﬁhlh imposibilidad de recupersr el valor que se presenta en registros, =i
5 Origing estn situacion representard wnn pérdida por deterioro, caso comrario, si se
produce. un incremento fronte al valor en Hbros o5 reconocido en Jos revuliados
imegrales como un reversa de pérdidas por deteriono.

3.8, BENEFICTOS LABORALES

Se efectia la provigén por beneficios labosales a coro plazo por el departamento
contable splicando las disposiciones legales establecidas en el Codigo de Trabajo.

Liilirymgil 5 Siers B, - Tall TEZO0ES Fn S00004 L al 09 930 Gbh Sl ansiomiive it fg
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Mo se efectin In provisién para jubilacion patronal ¥ desihucio 1n considerscion
de que lz-empresy a coro plazo liquidard sus bienes y se provectn In liquidacion de la
compaiiia

.10, PROVISIONES

Se reconocen provisiones cuando en ls cmpresa se presenta obligaciones legsles o
implicitas como consecnendia de sucesos pasados que requicren una salida de recursos
que se pucden estimar con fisbilided, Extas obligaciones surgen de regulsciones,
mwmwmmmhpﬂwlﬂ:m

.11, INGRESOS

Las ingresas se calculan al valor rezonable de la contrapeestacion cobruda o por cobrar,
por los servicion de ariendo. Los Intereses 8¢ registran cuando transcurnido ¢l servicko
del servicio de préstamo oiorgado, sin considerar las fechas de cobro.

312 GASTOS

Los gastos se registran al costo histdrico. Los gasios se reconocen a medids gue son
incurmidos, independientemente de In fechs en que se haya renlizado o pago, ¥ 4
registrin en el perlodo més cercand en el que s= reconoce.

113, PATRIMONIO

Capital Sociul, El capital social de la compafiin s= modifica por sumentos o
disminuciones, & través de la debida resclucién de s scclonistas ¥ mediante ls
elaboracidn de las comrespondientes Escrituras de Aumento de Capital.

Reserva Legal, las compafiins segin dispesiciones legales destinan por lo menos el
10% (sociedades andnimas) o ) 5% (compaiins de responsabilidad limitads) de sus
utilidades netas parn ls Reserva Legal, haca que la mrisma alcence al cincuenits por
ciento del capital suscrito.

Resultados del Ejerciclo y Acumulados, los repultados netos que srojen les
operaciones de la compatia en ¢l afio se registrin como Resultados del Ejercicio, y
aquellos que no se han distribuido permanecen registados como Hesuimdos
Acusmilsdos o Resultados de Ejercicios Anteriores hasta su distribuciin.
Resultados Acummisdos per Aplicacién de NIIFs por Primera Ver, Los ujusics
por la convergencia de NEC a NIIFS se han registrado en la cuents Patrirnonial
“Resultndos scumuiados provenientes de 1= sdopeidn por primem Ver™, el saldo de
£3ta cucnta po podra ser disiribuida 8 Jos accionistzs, i aplicads para sumentos de
capital, pero se empelard para compensar pérdidas scurnuladas en caso de que su
saldo fuese acreedor,

- e - = = =



Asesom Técnica Empresarinl y Capacitacidn $.A — ATECAPSA
WTHTORES EXTERN(S - g Yae §0554

pEradidl ¥ Sy Bag — TR TR0 Foa 219714 Ol 05291 405 Emul) arisfee e mar

3.14. IMPUESTOS DIFERIDOS

Las diferencias temporurias originadss por ls varacidn de las ciffas entre la base
tributaria y NiIFs, por efécto de los afustes conciliatorios, genera el reconocimiento de
los Tmpuestcs Diferides, que es el resultado de multiplicar =] valor de 1 diferencia
temporuria por el porcentaje del impuesto tributario vigente.

La administracién de s compafiia no hu estimade ln eplicacién de regulaciones que
afectzn & los impuesios diferidos por 1a disposicion del Servicio de Rentas Internis da
no cansiderar s variaciones y afectaciones tributirias que tenoan dstog.

315 RESULTADOS ACUMULADOS POR ADOPCION DE NIIFS POR
PRIMERA VEZ

Segin lo dispuesto por la Superintendencia de Compafiiss los ajustes resultantes por la
aplicacibn de NIiFs (Normas Internacionales de Informacion Financier) par primers
vez, s= registran en la cuenta Resultados Acumulados provenientes de fa adopeidn por
primera vez de ias NIIF, como parte del patrimonio, su saldo puede ser utilizado pars
compensar pérdidas scumuladas o del efercicio.

3.16. COMPENSACION DE SALDOS Y TRANSACCIONES

Coamo norms geneml en los estados finaneleros no s¢ campensan lox sctivos v pasivos,
tampoco 1os ingresos v gastos, salvo aquellos casos en los que o compensacitn v In
Compaflin tenen ls intencidn de liguidar por su tmpone et o de realizar el setivo ¥
proceder &l pago del pasivo de forms simultines se presentin netos en resuftados,

Nota 4.- Efective y Equivalentes de efeetivo

meﬂqﬁdusqummﬁmhmpd&m:_ﬁdﬁwyd@dﬂm bancarios de
libre disposicidn, al cerrar e] ejercicio se presenton con los saldos que signen:

Afie 2012 Afio 2013

Cajn 100,00 100,00
Produbanco Cia. Cre. 01080002372 4339133 15,824,609
Tutal de Efectiva ¥ equivalentes 1339123 1592469
Nota 5.- Inversiones Temporales

uqmpﬁhuﬁmhhvmmhnjuhmddﬂddnﬂmﬁﬁmmwﬁ&ma
Plazo con vencimiento de hasta un ofio, al cierre del afio las condiciones y saldo de I
inversion efectunds s¢ presenta segin of presenic detalle:
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INSTITUCION ~ DOCUMENTO EMISION VENCE TASA VALOR
Banco Bolivariano  [2001DPVO044412  S/T02013 157100014 650% 16835213

Nota 6.- Clientes

Son instrumentos financieros relacionados con obligaciones por cobrar a clientes por ¢l
mkmhuh,ill&ﬁﬁmindﬂmqﬁﬁm-m
con los saldos gue sc deralian-

Dispmcif 133840
Marths Escobar 4.780,00
Total de Clientes 6.118.40

No s ha efectunds ls provisidn pars coentes meobrables considerando ef imitado
riespo de incobmabilidad por los servicios de ardends.

Nots 7. Devdores Varios

Reflgja obligaciones por cobrar a torceros y accionistas, esi como los intereses
devengados al cierre del afio, sus saldos s presentun como siyue:

ABo2012  Afe2013

Paredes Villaeis Jorge Humberto 180.130,04  180.130,04
Fernando Sinchez 200,000,060  200.000,00
Crediambata (Intereses) 68,60 0,00
Banco Bolivariano (Intereses por Cobrar) 167025 2339.17
Total Cuentay por Cobrar ISLE6RE9 38246921
Nota 8.- Propiedad, Plants y Equipo

hmmum.ﬂh.mﬁmddﬂndﬂﬂywh
.mhndﬁm.hnnétmdmﬂdp_mummﬂeﬂum
sigue:

DETALLE DE BIENES Afia 2012 Aiio 2013 Vartacién
Terrenos 50126399 S01251.99 0,00
Edificios 50406103 S04.061,13 0,00
Muebles y Equipo de Oficina 4.109.60 4.109.60 0,00
(-) Dep. Acumulads 3387250 3428346 41096

Total de Actives Fijos 97556222 9755126 41096
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Se efectin bn deprecincidn dnicemente de los muchles ¥ equipos de oficine puesto que
Ios edificios estén destinados para ln venta

Nota 9.- Pagos Anticipades

wnhwmhhmwﬂmndwu

las operaciones normales de un jércicio econdmico, liguiddndose mensualmente o al
ciere del afio, al igual que anticipos que sc Hiquidarin & cono plazo, al 31 de diciembre
&= presentan los saldos que siguen

Adio 2012 Adio 2003

Retencidn en la Fuente 166349 1.733,57
Retenciones del IVA 293514 182120
Anticipo Sucldos 0,00 4,00
Cridito Tributasio Impuesio o la Renta S.004,04 ATTL00
Anticipo Impuesto a la Rentn S34088 1478926
Varios Anticipos 107815 $71.80
Total Pagos Anticipadas 20021,71 2399283
Mota 10.- (hros Actives

Comprende obligaciones por cobrar 4 los sccionistas por préstamos gue la compafiia
Mmhﬂhmiﬁmmmm&mh
inversidn como scciorista de Fouatrin, sus saldos son como sigue:

ABo 2012 Ahe 2013

Acciones Ecustrin . 06,00 00,00
CUENTAS POR COBRAR SOCHOS PACA

Peredes Fiallos Gino 100,493,000 100,493 00
Paredes Fiallos Jorge 10049300 100.493,00
Paredes Villacis Jorge 10049400 100.494,00
Paredes Valencia Jorge 100453,00  100.493,00
Parcdes Fiallos Ménica 4773500  47.735,00
Holguin Paredes Jorge 1758600  17.986,00
Halguin Paredes Adridn 1758600  17.586,00
Holzuin Paredes Daniel 1758600  17.586,00
CUENTAS POR COBRAR S0CIOS SUCES. JACOBO

Paredes Fiallos Gino 160.000,00  160.000,00
Paredes Fiallos Jorge 16000000  160.000,00

Paresdes Villncis Jorge 139.999,00  159.999,00



Asesora Técnica Empresarial v Capacitacién S.A — ATECAPSA
ALDITORES EXTERNOS ‘(r‘ Nee SC318

Geayagt Sutte Esg - Telf TRI9952 Fax 02031 S35 eh Email eiendinenet net
Alll!l!.-!m "I
Paredes Valencia Jorge 160.000,00  160.000,00
Paredes Fiallos Monica 7606600  76.066,00
Holguin Paredes Jorge 2797800  27.978,00
Holguin Paredes Adridn 2797800  27.978,00
Holguin Paredes Daniel 27.978.00  27.978.00
Total de Otros Activos 1.303.065,00 1.303.065,00

Nota 11.- Beneficios e Impuestos por Pagar

Las retenciones efectuadss por Ia compafifa pendientes de pago al Servicio de Rentas
Internas, ylosnpom:lSegmoSoml&fwm&losunplesdoaxmhnen

balances como sigue:

Ao 2012 Ado 2013
Retenciones por Pagar 114,58 27,78
Retenciones del IVA por Pagar 135,33 3333
IVA por Pagar 46,70 50,67
IESS por Pagar 114.73 114,73
Total Beneficios e Impuestos por Pagar 41134 226,51

Nota 12.- Patrimonio
mmahwaqummmwm
distribuido en lns cuentas que se detallan posteriormente, ls distribucidn de las
utilidades deberd ser aprobada por la Junta General de Accionistas.

Afio 2012 Afio 2013

Capital Social 1.330.000,00  1.330.000,00
Reserva Legal 35.826,15 35.826,15
Superdvit por Inversiones 481.955,77  481.955.77
Superdvit Revaluacién Propiedad y Equipo 1.006.547,50  1.006.547.50
Resultado Ejercicios Anteriores 0,00 -5.287,88
Resultado del Ejercicio 694953 565531
Total Patrimonio 2.881.278,95  2.874.696,85
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