Quito, 28 de marzo de 2013

Befiores Socios )
SISTEMAS TECNOLOGICOS ALCATECNI CIA. LTDA.
Ciudad.-

Ref.: Informe de Gerencia 2012

De mi consideracidn:

E| 03 de febrerc del ano 2012 se constituyd SISTEMAS TECNOLOGICOS
ALCATECNI CIA. LTDA., cuyo ohjeto social es la comercializacian, importacion, e
instalacién de sistemas hidrologicos, meteoroldgicos, metalograficos, entrenadores
educativos y demas equipos electrénicos,

Esta compafila se confarmé con todo el parsonal técnico y admimstrativo que
hemos venido trabajando 8 afos anteriores bajo la razén social de persona
natural, wviendo la necesidad de crecimiento se  constituyd  SISTEMAS
TECNOLOGICOS ALCATECHN! ClIA, LTDA,

El primer afic de actividades de la compafiia hemos tratado de superar varios
obstaculos como recursos econdmicos limitados, faita de experiencia propia de 13
nueva compania pese a la adguirida durante los € afos pero bajo otra parscneria
jurldica, han sido los principales problemas gue hemaos tenido que sortear, sin
embargo & compromisa de tado el personal técnico y administrativo ha sido una
pieza muy importante en los resultados econdmicos de este afio.

Otro obstacule considerable es k@ mediana seguridad juridica en lo que 3
relaciones comerciales con el Estado se refiere, lo gue ha limitado nuestra
parficipacion en compras poblicas y que &5 un problema gue nos afectara a largo
plazo.

En cuanio a la situacion financiera nacional relativamente estable frente a la crisis
internacional, nos ha permitide qua este afo podamos cumplir con el pago a
nuestros provesdores nacionales & intermacionales. -
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Quisiera, a continuacion, hacer mencicn a algunos de los temas de la gestion
empresarial que considero importants destacar:

a) La empresa ha cumplido satisfactoriaments las metas y objetivos considerando
gl poco tiempo de constitucion,

b) El valor patrimonial 2 Diciembre del 2012 &5 de USS {18.825.23) Dieciocha mil
novecientos veinte y cinco con 237100 dolares, que representa un wvalor
bastante aceptable para el primer afo de ejercicio econdmico. En este afio se
implementaron normas NIIF acegiendonos a los requerimientos financieros de
nuestro ente de controi.

Perspectivas para 2013

Luego del analisis que precede, |la administracion de la empresa ha iniciado las
actividades del afo 2013, planificando su crecimiento bajo la premisa de buscar
nuevas plazas de negocios dentro de nuestro segmento e implementar una
gestidn administrativa innovadora para &l gjercicio econdmico del 2013 que nos
arroje resultadas positivos.

El cumplimienta de los objetivos propugstos se fundamenta en la consecucion de
metas predeterminadas con evaluaciones de cumplimienta penddicas, a objeto de
realizar los correctivas necasarios sohre la marcha del negocio.

De corformidad con lo dispuesto por la Supenntendencia de Companias, ests
(Gerencia informa gue =e ha respetado todos los principios, precepltos y las
dizposiciones de la Ley de Propiedad |ntelectual.

Finalmente, guiero comprometer el apoyo y participacion decidida de los sefioras
zocios de la empresa, en la toma de decisiones que debera afrontar la Gerencia.

Atentamente,
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JAng. Héctor Rodrigo Astudilio
GERENTE GENERAL
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