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EXIMTRADERS.A.
NOfAs A LOS ESÍAOOS Ftf{AI{CtaROS OEL E EiCICIO ECONOMICO 2016

Polfti.¿scontablesynota5expll.ativasa16estadosfiñancie.osdeléi¿rcicioeconómico
que termina el31de D ciembredei2016, d€ lá empresa EXIMTRADERS.A.

Relu rados nr¿gral¿s y r. ha ord€ñ¿d

E Erado dé füjo de lñérodo dnectq.l¿.ifkáido las

acrivida des d e opeÉ.iói, nve6 ói y fin a n.iá m i¿nro ,espediEme nt¿.
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efecto. En adi.ión es impotuñté *ñáhr que de acuerdo at Códiso Orsánico de a
Producción, Comedo. hv€6ion¿s,lá bs¿ delrmpuesba ra R€nta 5e reduce de ma¡era
progresiva lni.r¡ndo el2011.oi el2496 halta Ilesaral22% eñ e|2013, ¡azón por lá cúalel
impuesto está ca . u lad ó .ó n side r:ndo er decremento p rogresivo de ta tasá mpositiva.

3.5 P.dh¡pa.ióñ Tñha¡ador.t
la empresa rcconoce con cárgo ¿ os resuhádós dél élér.ició e.onóñi.o el 15% de l¿
participación de los tEbajádoÉs ¿n las urlidá¿es déconformidad con o e5tabrecido en e
Códisode Trábaio de la Repúblié d¿lE¿uador.

3.6 Pdn.¡plo d.lN.adio é. Mar.¡á
Los Er¿dotfirañcieros 5e prepa¡an nomdmeñle sob.e a base de que l¿ empres¿ está €n
lúnciónañieñró y coñti.uará sus adividade§ de opeGción denrro del furúro previrible,
pó.lo ranto h empresá no tiene la iñtención ni la ñe.ésidad de liqlidár ó d€ conar d€
forma drástica sus op.m.loñ¿s.

3,7 Ésrado d€ Flujos d. Ef.ctivo
En el .rádo d€ f¡újos d¿ efédivo preparado §esún er método diecro, se utilDan hs

- Actividádér operativás: Acl ivid ad es típicas de la €mpresa, se8ún elobjeto sociaL, ari
.omo de ora5 adividades que ño pueden ser .álilicadas 6mó de inversióñ ó de

Actvidad*de ñveBiónr Son la§ de ¿dqúGrciór, eñajen¿ción odkposi.tón por ol.os
medios de lG adivos a larSó prázó, e§pecialmenle p.opiedad, planta y equipo€n caso

' Acuvidad€s dé Fiiañciamiento: son las que pDducen .ámbios en el i¿maño v
coñpósklón del pálrimon¡o neto y de los p¿sivos que no lo¡man pañe dé lar
adiv¡dade5 de opeGción.

. ¡lulos dé Efed¡vo: Entradás y s¡¡das dé dinéro éñ efectivo y d
eñtend ien do po r estos; c¿ja, 8¿ñcós y la§ irveuioñes ¿ .oi(o p a?o de cf¿D liqu dez v
s n riesgos siSnifietlvos dé ahérá.iónér en 5u valor,

A ciere de o§ E5tado5 Financieros d€1 elercicio econóñi.o 2016la eñpresa ñó há rido
sújel¿ á audiiofias por parte dé lás autordad¿r fsc¿lés. Lá cér¿n¿i¿ .oósidéfa que no h.y
.óñtlñe€ndas iributa¡ias que púedañ áf¿.br h snúá.ión llñañciera de la eñpresa.

son los aporres (áccioñe, d€ lo5 a.cionista5 de a compañia resistr.dosalvalornomlnal.

4.- GESIó¡{ DE RTESGO flñA¡¡OmO
L¿ éñpresaestá expuesta á determiñádos ri€8os que sÉnioná mediante h apli.aciónde
\i.rprd: de ideltili.¿r ói, ñ.d{ ón.lñ r&,on dp,onipr,.ciion } )uperyi:,o.



NoobstantéláN]Flpermiteoptp

de los ¡d¡vor mate¡áles .. realÉan .on
bási.¿mente equiva en ¿ ro5 po¡.enr¿jes de

los raryos án!ár6 eñ .on.epto de depf..ia.¡ón

dépr¿.ia.ión s¡sú.nres lderemh.dos en lun.¡ór

vida Úrr

coñ o6s¡ói deodó.iere.onbble,la emprcleañallz..rer sbn ¡idlc¡os ñtehoe o enehos de
os e ementos de sus adivos fijos e

recuperable,.n cuyo.*o se iedu.e e varorer lor ribós dÉ adrvor hao

o.ode$f ne.eifi¿ urañuevaé{ña.iór

3.2 Cuéntas.om€rc¡al8ap.gar
Lás .uantas com¿r.ales ¿ p¿gar son obli8ácion.s de paeo por bienes o serul.los qúe se
han adquiridó á próvéédórésduraite el.úÉóordinarlo delñesocio. t¿s.úentáB pórpáEár
sé cl¿sifican como Paslvos Corientes 5l lo5 pasos tienen vencim ento a un año o menos (o
vencen en elciclo normalde nesocio, s este fuesesuperior). Ei Éso co¡trario se renejan
como Pasivos No Corientes. 5e asume que en las .omp¡as a proveedo¡€s no existen
.omponentes defiñanciamientoya q!€Seneralm¿nt¿ se p¿8an a30y 45 dfas, i¡empo que
e5 una prádica común de mercádo.

3,3 lmpuésto . I.s G.n.ñ.irs
ElCaró por impuefo a a!8anáncias delaño smprende b suma del mpuesto coriente

po¡ páe¿ryde impuesto dife do.

Elpagode $te impuesto esá hasádóén l¿sEanañci:sributáhle5d€ ejerci.io rcoñómi.o,
es impor§ñte señál¿r qoe a pan¡rdeléjerciciofc.al2010 ¿ñÚóéñ vigéñciá ¿lrégláméñtó
que erige el pago d¿ un "¿ñti.ipó d€ lñpuenó á l¿ .enta", .uyo valór es .¿lculado eñ
fúnció¡ dé lás cilras repórtadá5 elaño aiterior sobre elq4% de los ingresos tributables,
o,a9( de los adivos, e I q2% del pat rimonio neto y e|0,2% de¡totalde ga§tos y ostos.

Elreferido regamento eslablec¿ que en cásod¿ qú¿ eliñpuero ¿ la r¿nta.aúsado sea

nLior que ¿ monto d€l amicipo, éné úlrrñó 3¿ cóñvéfrná én rñpuéró á lá Réñr¿

defnitiw a ñ¿nós qu¿ él .onribuy€nr€ !ól.ite al Servicio de Rént¿5 lnt¿rñá5 3u

devolución, lo.uál podña 5er aplcable de acuerdo con la, normas que .isen pa.a e



Entre los !rincipiosde h adminislración, denaramoslos siruientesl

' Cump ¡¡ estridam.nte con lod3s las normas aprobdas y dlvulsada5 por ¿l Présidéñté

- Délinir polhicas de.óno.imienlo técnico ycápacidades sulicien

Sestió[ efic¿¿afávordéldieñté, ñrn mi¡ando ¿l¡es8o d. ónrolinlÉrno, tinancieros

Desarolla¡ os conro es de calidad ne.e5ario5 párá ar*ur¿r qú¿ I

rcálizan s€pún l¿s polit.as, nomas yprocedimiento!€r¿b ¿.ido§.

Lc prin.ipales ri¿s3os de La empresa se derivan deldesarolo de las actividades de .
eñprela, §ieñdo lo5 pf¡ncipales:
- Políti.ár de cálidádi Para 3árant¿ar la cálidad de nuéstros seBk os la emp¡ee.ueñta

con un sGteña de .onfo iiteño, .umpllendo .on 1.5 estándar€s de é¡i.a y

- Politicas Juridic¿sr En rclación con lo5 coñliclos qúe púdiéran súBtreh relaclón con
lás a.tividad¿s de la emprcsa con los dive6os a8eñles del mer.adó, ageñles laborales
o t¡botárior, €s nuerrá prádi.a habitual mantener uña liñea d¿ tulu.ión de
.oñfli.tos por ñédio d¿ lá media.ióñ. No obstante y para prevenir riesgó§ pór esos

ñotivos, lá éñprésá cuenr¿ .on aresores jurldi.os .ontables y trhui¿rós qu¿

manreneñ un¿ ¿.itud prev€rtivá.
politica5 de R3,HHr La émpresa.úñpl¿ a caba id¿d con elojdigo de frábaio visente,

n otivand o pe n¿ nentemente d váho:o eler er I o hur ánó

5,- HECHOS OIUNROOS DCSPUÉSOELPERIOOO QUE SE IIIÍO¡MA
Porerior á1 cierc d¿ Ejercklo E.onómi6lá Adminstráción de la Empresa 5e encueñra
real¡zandótod.s lás a¿cioner l¿ga ¿s,.on la fná i&d de inicia¡ld opemc on6 propias del

6,. AP¡OAAOóN D€ CUEII¡TAs A'I¡UAIEs
tosEstados Financiercs han sido aprobados por la Gerencia Generalypoi¿rlorñénte pór
la Junta Genera de a.cionktas pará su pub i.a.lón él21de febre.o de|2017. Los Erador
Fináncieros se drviden en; Estádo de situación Fi¡¿ñcieÉ, r_stado de Sesultados
rnt4rales, Erado dé cañbio5 en ¿l Parimonio, Est¿dos de Flújo de Efe.tivo y Notas a os

-ta\^{ü 1¡Y"
F.lipé Anb¡io Fár.h Pur. viclte r. sáñchE n orqurlo


