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9. Aprobacién de los Estados Financieros

Los Estados Financieros por el afio ferminado el 31 de diciembre del 2016, han sido
aprobados por la Administracion de la Compaiia en Abril 02 del 2016 y seran presentados
a los Accionistas y Junta de Directores para su aprobacion.

En opinién de la Administracion de la Compailia, los estados financieros serdn aprobado
por la Junta de Directores sin modificaciones.
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