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INFORME DEL GERENTE GENERAL A 

LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE 

SEYQUIIN CÍA. LTDA. 

Estimados Socios de SEYQUIIN CÍA. LTDA.: 

De conformidad con las disposiciones de la Ley de Compañías y de los Estatutos Vigentes de la 

Compañía SEYQUIIN CÍA. LTDA. tengo a bien a presentar a ustedes el informe de gerencia por 

el ejercicio económico 2014 que entre los aspectos más relevantes tenemos los siguientes: 

1.- ANTECEDENTES 

La compañía inicio sus operaciones desde el año 2012 bajo la figura de Compañía 

Limitada. 

En los últimos 3 años la compañía presenta un notable crecimiento en su situación 

financiera patrimonial y en la eficiencia de sus recursos humanos y tecnológicos. 

2.- ASPECTOS GENERALES 

Durante el ejercicio económico 2014, se ha dado cumplimiento a las normas legales, 

estatutarias y reglamentarias, al igual que las resoluciones de la Junta General de Socios. 

Se ha revisado que la correspondencia y los libros sociales de la Compañía se conserven 

de conformidad con las pertinentes disposiciones legales y reglamentarias.
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La situación legal, societaria, tributaria y laboral se encuentra al día en todos sus 

aspectos importantes. 

El cumplimiento de requerimientos de medio ambiente y seguridad ocupacional se han 

atendido favorablemente en el ejercicio económico 2014. 

3.- ANÁLISIS FINANCIERO 

En el ejercicio económico 2014 los indicadores financieros mejoraron en relación al año 2013 

lo que indica una saludable gestión empresarial, financiera y administrativa, los mismos 

que entre los principales pongo a su consideración: 

Y Para el año 2014 la razón corriente de SEYQUIIN CÍA. LTDA. fue de $5.14; lo que 

quiere decir que por cada dólar que debemos en el corto plazo (menos a un año) 

tenemos $5.14 para poder solventarlos. 

La liquidez de nuestra empresa sin tener que hacernos uso de la venta de nuestro 

inventario en el ejercicio económico 2014 es de $2.05 

La razón de autonomía de SEYQUIIN CÍA. LTDA. subió de $0.43 en el año 2013 a $ 

0.57 para el año 2014; lo que tengo bien en indicar que en el año 2014 por cada $1.00 

que tenemos en nuestros activos $0.57 le pertenece a los socios de la compañía. 

La utilidad por acción básica diluida atribuible a cada socio es de $0.70 

El activo de nuestra empresa se encuentra concentrado en las cuentas de 

inventarios y cartera, con un 31% y 44 % respectivamente como se refleja en el 

siguiente grafico que se detalla a continuación: 
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Y Las obligaciones de SEYQUIIN CÍA. LTDA. están clasificadas en el corto y largo 

plazo, siendo esta ultima la más representativa por el financiamiento inicial de la 

empresa. 

SEYQUIIN CÍA. LTDA» | 

Pasivo | 

  

Se analizó los índices de rentabilidad en relación a las ventas de compañías de la misma 

o similar línea de negocios que la nuestra, y es grato indicar que estamos dentro del 

estándar de comparación de acuerdo a nuestros ingresos generados. 

Los estados financieros de la empresa como son el balance general, estado de 

resultados, evolución del patrimonio y flujo del efectivo fueron sometidos al proceso de 

auditoria por el Dr. Mario Altamirano Hidalgo, con licencia profesional N.- 30318 y 

registro como auditor externo en la Superintendencia de Compañías SC.RNAE-661, el 

mismo que arrojó como resultado un informe limpio sin salvedades. 

4.- RECOMENDACIONES 

Las recomendaciones que pongo a consideración de la junta general de Socios así como 

alos jefes departamentales de la compañía son las siguientes: 

Y Disminuir el valor por gastos no deducibles 

y” Fomentar políticas que permitan una eficiente recuperación de cartera 

Y Ejecutar las recomendaciones de Salud Ocupacional para con los empleados 

Y” Fomentar la fidelidad de nuestros colaboradores con la empresa estimulándoles 

contantemente.
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5.- OBJETIVOS PARA EL AÑO 2015 

Y Aumentar el volumen de nuestras ventas en un 25%tratando de mantener 

nuestros mismos costos y gastos operativos. 

Y Aumentar el posicionamiento de la marca “SEYQUIIN CÍA. LTDA.” en el 

mercado nacional. 

Y” Continuar siendo una empresa con valores éticos y responsabilidad social. 

Sin más que informar a los señores Socios y agradeciéndoles por la confianza y el respaldo a mi 

otorgados, me suscribo. 

Atentamente: 

ae dl o 

Ing. Juan C. Salazar A. 
GERENTE GENERAL SEYQUIIN CÍA. LTDA.


