INFORME DE GERENCIA GENERAL
Ejercicio Econdmico 2013

Estimados socios de la compaiiia Secure Soft Ecuador S.A. , en mi calidad de Representante Legal y
Gerente General, someto a vuestra consideracion el informe correspondiente a la gestién del
ejercicio econémico 2013 el cual integramente pertenecid al anterior Representante Legal.

Considero importante hacer una referencia breve al contexto del entorno econémico sobre el cual
se ha venido desarrollando el negocio en el cual viene participando la empresa Secure Soft Ecuador.

Nuestro pais ha venido manteniendo un desarrollo sostenible, y de inversién tanto en el sector
publico como privado esto ha generado un ambiente adecuado para el desarrollo empresarial
privado.

Actualmente por la necesidad a nivel institucional tanto en el sector Bancario como el sector publico
del gobierno se han expedido leyes para el mejoramiento de la seguridad informatica y el
aseguramiento de la seguridad perimetral.

La empresa Secure Soft S.A. de acuerdo a la especialidad en la cual estd incursionando le ha
permitido que la participacién de negocio vaya creciendo.

Esto se refleja en el ejercicio econdmico que se adjunta donde se puede observar que la empresa
ha crecido notablemente respecto al ejercicio econdmico del afio 2012.

1. ENTORNO INTERNO DE SECURESOFT

Las perspectivas de negocio previstas para el aio 2013 han ido creciendo y por esto la empresa
necesito tomar decisién de contratar personal tanto para el area de ingenieria, como para la parte
comercial.

En la ciudad de Guayaquil la empresa ha crecido en su oferta comercial de productos y servicios a
nivel de la industria bancaria.

En el ultimo trimestre del afio 2013 se decidié contratar personal comercial que cubra la ciudad de
Quito, con el objetivo de ofrecer nuestros productos y servicios al sector de Gobierno, ya que la
empresa en noviembre de 2013 cumpliria dos afios de constituida.

Fue necesario realizar la inversidén en capacitacion y formacion del nuevo personal en ingenieria ya
gue en el sector de gobierno, exige que las empresas que participan en sus ofertas de servicios y
productos puedan contar con componente nacional de recurso humano.



Dejo a su consideracion la decision sobre los dividendos de las utilidades que fueron generadas en
el ejercicio econdmico del afio 2013.

Adicionalmente como parte de la estrategia de crecimiento de la companiia se estard abriendo una
oficina en la ciudad de Quito, desde el mes de Marzo se ha estado realizando la transicion
administrativa y contable de la compaiiia para llevarla desde la ciudad Quito.

Es importante mencionar que no se puedo tener reuniones con el contador actual de la compaiiia
por lo que se sugiere que se realice una revision contable con la nueva contadora que serd
contratada en la ciudad de Quito y si es necesario se apruebe de forma preliminar el balance a
presentar al SRI con la futura revisién.

Esto es todo lo que tengo que informar conforme a la transicion realizada conforme al ejercicio
2013.

Atentamente,

Sebastian Anda Salinas
Representante Legal y Gerente (2014)
SECURESOFT ECUADOR S.A.

Guayaquil, 12 de Marzo de 2014



