INFORME DE LABORES DEL EJERCICIO ECONOMICO 2014
SISTEMAS Y CONSTRUCCION SISTECONS CIA. LTDA.

De acuerdo a lo establecido en la Ley y los Estatutos de la Compaiiia, se presenta a
continuacién el Informe de Labores correspondiente al ejercicio econémico 2014.

1.-CONSIDERACIONES DE CARACTER GENERAL:

Las actividades comerciales de la empresa durante el corto tiempo que ésta lleva
funcionando en el mercado, se han desarrollado en un marco de cierta estabilidad
econdmica y politica lo que prevé un escenario favorable para la consecucién de
los objetivos planteados en la constitucién de la Empresa en un futuro cercano.

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS
1.1POSICIONAMIENTO DE LA EMPRESA

Durante el tiempo que SISTECONS CIA. LTDA. se encuentra brindando sus servicios
en el mercado, se ha logrado mantener cierto nivel de estabilidad econdémica a
pesar del bajo nivel de operaciones mantenidos durante el dltimo periodo, razén
por la cual se piensa trabajar con ahinco y continuidad para lograr un crecimiento
a largo plazo y de esta forma posicionar el nombre de SISTECONS en el medio
especificamente en el 4mbito de la construccién de inmuebles de la Ciudad de
Cuenca.

2.1 VENTAS

El monto de ventas se muestra bajo pero comprensible en cuanto a la escasa
cantidad de operaciones mantenidas ademas del corto tiempo que llevamos en el
mercado.

2.2INVERSIONES EN ACTIVOS

A la fecha el monto total de Activos de la empresa asciende a los US$ 50,370.22;
para los préximos ejercicios econémicos se espera incrementar el valor de este
rubro con las nuevas negociaciones que se den en el dia a dia de la empresa,
reflejando asi{ su crecimiento constante,

2. ASPECTOS ADMINSTRATIVOS

2.1 TRIBUTARIO
Como prioridad se ha dispuesto el cumplimiento de todas las disposiciones
tributarias, como sujeto pasivo de los tributos, al igual como agente de retencién




de impuestos, por lo que hemos mantenido nuestra Lista Blanca y Cumplimiento
de Obligaciones al dfa.

3.-CONCLUSION

Para terminar el presente informe, deseo hacer un agradecimiento extensivo a
todas las personas que de una u otra forma colaboraron durante este ejercicio
econémico con la empresa persiguiendo el objetivo de servir y crecer.

Cuenca, Abril 05 de 2015.




