INFORME ANUAL 2015 DE LA GERENCIA DE LA COMPANIA

KURTMARX MOBILIARIO S.A.

endencia de Compaiiias me permito entregar el

uerdo al Reglamento No. 34 de la Superint

De ac
para la Junta General de Socios.

Informe Anual de Gerencia

1.1 Cumplimiento de Objetivos
n Plan de Trabajo administrativo, el cual contenia objetivos

inicio de afio 2015, se elaboré u

Al
os cuales son:

generalesy especificos, |

e Objetivos Generales

Solidez Economica

io, Planificacion del Plan de Trabajo

[nic
os generales fueron cumplidos en forma parcial ya que se

deber informar que los objetiv

Es mi
bajo a mediano plazo.

logré consolidar un Plan de Tra

¢ Objetivos Especificos

Proyectos con rentabilidad

Lograr mayor pa rticipacion en el mercado
La compaiifa logrd los objetivos especificos en un 50%, se espera captar mas proyectos en el

mercado en un futuro cercano para el afio 20 16.

1.2 Disposiciones de la Junta General
la compafifa, y se mecanicen los procesos

Se implementen programas contables en

administrativos de la empresa.

1.3 Situacién Financiera
fonclu;io el Iper:odo econdémico del 2015, se refleja no contar con resultados econdmicos
avora

es, pero quedan muchos proyectos para el afio 2016, que sin duda brindarén la

satisfaccion que nos hemos propuesto.
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1.4 Recomendaciones a la Junta General de Accionistas

Se recomienda para el afio 2016, aprovechar todo el trabajo realizado en pro
manejada con responsabilidad y criterio, la compafifa cumplira con el Plan de :ect:ns. que sin duda
rabajo.

La compafifa presenta sus Estados financieros en cero, esperando que el afio venidero mej
- P " . m ; 5
condiciones financieras mediante una Planificacion Estratégica .

Agradezco la oportunidad brindada, y me comprometo en mantener a la empresa en un
mejoramiento continuo.

Atentamente,

7
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KURTMARX MOBILIARIO S.A.
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