
INFORME ANLAL 2012 DE LA GERENCIA DE LA EMPRESA 
KURTMARX MOBILIARIO S.A 

De acuerdo al Reglamento No 34 de la Supemntendencia de Compañras me permito 
entregar el Informe Anual de Gerencia para la lunta General de Accionistas 

1.1 Cumplimiento de Objetivos 

AL onucio del año 2012 se elaboro un Plan de Trabajo admunistrativo el cual conterua 
olyetvos generales y especificos los cuales son 

*% Objetnos Crenerales 

Constitucion de la empresa .. 
solidez Leonomica 

Endeudarmento “Moderado 

Deto informar con mucha gratitud que los obiebvos Generales fueron cumplidos en un 
50% logrando Estabilidad economica 

% Objetivos Especsficos 
Lograr mavor partuipación en el mercado 
Estabilizar el Flujo de Caja de la sociedad 

La compara logro los ubjewvos especificos ey un 50% Jogrando captar el mercado + 
logrando haceros conoLer en un mayor numero de personas que requieren nuestros 
servicios muermediarjos de eros 

  

Muestra Flujo comable no tuvo inconvenientes financieros logrando solidez en 
nuestras operaciones. reflejado en nuestros eacedentes del año reportado 

12 Curplomento de las disposiciones de la Junta General y el Directorio 

La Junta General dispuso las sigurntes obsen aciones al conclunr el año 2012 

+ Venticar la solidez economica de la Sociedad Anonima 
«* Reparur dividendos a Jos acciomstab de acuerdo al Acta Ordinaria de la 

empresa 

13 Informacion de Hechos Extragrdmartos Administrativos 
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Durante el año 2012. la Gerencia y el Departamento Administrativo no reflejo ningun 
cambio extraordinario en su conjunto sm embargo se devoto la necesidad de manejar 
un Flujo Financiero mensual gue se compare mensualmente con el Presupuesto Anual 

  

Sin embargo existo retrasos importantes en la contabilidad por pane de los Asesores 
Extemos que llevan sus registros contables hecho que impacto en los registros 
oportunos de los Estados Financieros 

El destino de la» utilidades mencionada para la empresa es de distribur a los 
accionistas en el año 2012 pagar las uulidades acumuladas 

14 Recomendaciones a la Junta Genes 

  

de Aceronistas 

Despues de haber revisado los informes contables + financieros se determina 

Manero de Ja nontma prudencial + no Lontrataciones foraneas 
No endeudamiento externo 
Pasar de Pasos Cornientes a Largo Plazo 
Llaborar en torma mensual el Flujo de Caja 
Se debe incrementar las ventas $

e
.
 

<<
 

En consecuencia se determina que el año 2012 deben ser años austeros Lon una 
economia manejada con responsabilidad + cmteno se provecta gue st los resultados 3 
los cambios esperados la empresa cumplira con el Plan de Trabaro del Año 20)   

La empresa presenta sus Estados Financieros, con una uuldad moderada esperando en 
el año vemdero mejorar sus condiciones financigras mediante planes de action 

Agradezco la oportunidad brindada + me comprometo en mantener a la Fmpresa en un 
¿mejoramiento Lontinuo 

Atentamente 

SANCHEZ GRANIZO MARX WILLIAMS 

GERENTE GENERAL 
KURTMARX MOBILIARIO S A 
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