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\ ESCRITURA NUMERO.- P01118
En la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito
Metropolitano, Capital de la Republica del Ecuador; hoy dia
viernes veintisiete (27) de marzo de dos mil quince (2015);
antfe mi, doctor JORGE MACHADO CEVALLOS NOTARIO
PRIMERO DEL CANTON QUITO, comparece: el seffor
Eduard Jarque Verges, debidamente autorizado por el acta de

Junta General Extraordinaria y Universal de Accionistas; Y, en

su calidad de Gerente General y Representante Legal de la



Compadia EKR IBEROAMERICANA S.A., conforme a los
documentos que se  adjuntan como habilitantes. El
compareciente es de estado civii casado, de nacionalidad
espafiola, domiciliado en esta Ciudad y Cantén Quito,
mayor de edad, legalmente capaz, a quien de conocer
doy fe, en virtud de haberme exhibido su pasaporte, la
misma que en copia certificada se agrega a la presente
escritura publica. Bien instruido por mi, el Notario, en el
objeto 'y resultados de esta escritura que a celebrarla
procede libre y voluntariamente de acuerdo a la minuta que
me presenta, cuyo tenor es el siguiente: “SENOR NOTARIO:
n su registro de escrituras publicas, sirvase incorporar una que
contenga la Reforma de Estatutos que se encuentra expresada en las
siguientes clausulas: PRIMERA.- COMPARECIENTE: Interviene en la
celebracion de este instrumento, EDUARD JARQUE VERGES, en su
calidad de Gerente General y por tanto representante legal de la
compafiia EKR IBEROAMERICANA S.A.., debidamente facuitado
segun consta del nombramiento y Acta que se agregan como
documentos habilitantes. ElI compareciente es de nacionalidad
espafnola, mayor de edad, casado, domiciliado en esta ciudad de
Quito. SEGUNDA.- ANTECEDENTES: A) EKR IBEROAMERICANA
S.A., se constituyd mediante escritura publica celebrada en Quito, el
veinte y cuatro de noviembre de dos mil once, ante el Notario Séptimo
del cantén Quito, doctor Luis Vargas Hinostroza, inscrita en el Registro
Mercantil del mismo cantdn el treinta y uno de enero del dos mil doce.
B) Mediante Acta de Junta General Extraordinaria Universal de
Accionistas celebrada el 10 de noviembre del dos mil catorce, se

decidid reformar los estatutos sociales de la Compadia EKR
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IBEROAMERICANA S.A., conforme se indica en cla sbgré‘éﬁ‘g@i}'f_.
TERCERA.- REFORMA DE ESTATUTOS: Con lo ll)-\%ﬁ‘t.sceg’ entes

Y.

PRIV, N . . . e e OSSN
S S’/o& indicados, el compareciente, en la calidad antes mdlcada,\fa\cl,\ﬂ dgfpor

S
i @ :g la Junta General Extraordinaria Universal de Accionistas
’3-‘-*}{ & Compafiia antes mencionada, procede a reformar los Estatutos
TRy P"’G{\ Sociales de la misma, de la siguiente forma: CLAUSULA SEGUNDA.-
ESTATUTOS DE LA COMPANIA: CAPITULO PRIMERO: DEL
NOMBRE, DURACION, DOMICILIO Y OBJETO SOCIAL.- ARTICULO
PRIMERO: NATURALEZA Y DENOMINACION.- La Compaiiia se
denomina EKR IBEROAMERICANA S.A., la cual es una sociedad

anonima de nacionalidad ecuatoriana. ARTICULO SEGUNDO:

URACION.- El plazo de duracién de la Compaiiia es de cincuenta
afos, contados desde la fecha de inscripcibn de su escritura
constitutiva en el Registro Mercantil. Este plazo podra
ampliarse 6 reducirse a voluntad de la Junta General de
Accionistas.- ARTICULO TERCERO: DOMICILIO.- La
Compaifia tiene éu domicilio principal en el Distrito
Metropolitano de Quito, y podra abrir agencias y/o sucursales en
cualquier lugar del pais o del exterior.- ARTICULO CUARTO: OBJETO
SOCIAL.- La compafiia tendra como objeto social lo siguiente: a) La
ejecucion de toda clase de estudios de ingenieria preliminares, de
prefactibilidad y de factibilidad, disefio, planificacion,
-presupuestos, avallios, construccfzones, asesoria; supervisibn y
fiscalizacidon de estudios y de obras; instalaciones, operacién y
ma.ntenimiento de equipos y sistemas; informes técnicos, direccion,
gjecucion y control de prqduccién y proyectos, yen general, la
prestacién de servicios profesionales, inherenteé a las

diferentes ramas de la ingenieria. b) Ingenieria de Trafico Transporte;



construccion de vias de comunicacion, carreteras, caminos, calles,
ferrocarriles autopistas, incluyendo puentes, tlneles, muros, etc.;
aeropuertos, obras portuarias, terminales terrestres y demaés
obras complementarias; proyectos de aprovechamiento
hidraulico para cualquier propdsito y sus obras, como presas,
muros de contencion, riego y drenaje, acueductos y proyectos
hidroeléctricos; obras sanitarias y de saneamiento, incluyendo
aprovechamiento de aguas superficiales y subterraneas, estudios,
proyectos de defensa y contaminacion ambiental; estudio de la
mecanica de suelos y rocas; resistencia de materiales; trabajos
topograficos y geodésicos; oleoductos y gasoductos;
cglculo, disefic y construccién de estructuras de toda

ase; construccion de edificios de toda naturaleza.- c¢) Estudio,
factibilidad, proyecto, direcciéon, construccidén, operacion, montaje y
mantenimiento de obras eléctricas y telefénicas. en general; estructuras
de acero; obras hidrosanitarias como presas, represas, canales, control
de cauces e inundaciones; obras de regulacién, captacion v,
abastecimiento de agua, para cualquier fin, obras de alcantarillado
sanitario pluvial, letrinizacion y sistemas de cloacas industriales;
construccion de plantas de tratamiento, de agua potable, aguas
residuales domésticas e industriales y lodos fango activados; drenajes
viales, longitudinales, transversales y subterraneos; construccion de
obras destinadas al aprovechamiento de la energia hidraulica; disefio y
construccién de obras portuarias, fluviales y maritimas; obras de
correccidén y regulaciéon fluvial, disefio y construccion de
instalaciones hidrosanitarias en edificios, viviendas y otras estructuras
menores; manejo integrado de cuencas, ligado a la parte

socioecondémica; aprovechamiento, monitoreo y conservacion de aguas
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técnica de edificios de hormigén armado,
sea su destino, con todas sus obras complementarias; cimentaciones
superﬂciales, cimentaciones profundas, pavimentos, muros
de contencién y estructuras sismo-resistentes de hormigén
armado; estudios. Topograficos y geodésicos.- d) El
disefo, la construccion, la ampliacion. la conservacion, la restauracion
o la modificacién de un edificio o conjunto de
edificios destinados a cualquier fin. Estas actividades
incluyen, aunque no se limiten a ello, planeamiento, planeamiento
estratégico y de uso del suelo, el disefio urbano, la provisién de
estudios-preliminares, disefios, maquetas, dibujos, documentacién’
ecnica y especificamente, [a coordinacion de la
documentacion técnica preparada por terceros; la direccidbn de la
construccidon, administracidén de los contratos, el contrato y fiscalizacion
de la construccién y [a gestion del proyecto.- e) La
elaboracién de planos arquitecténicos, de detalles,
especificaciones técnicas arquitecténicas, para la construccion de
toda clase de edificios, asi como su programacion y presupuestos; la
formulacién de los componentes fisico-espaciales para los planes y
politicas generales de desarrollo, asi como de los planes y politicas
sect,zoriales de vivienda, educacion, salud, administracion
territorial, urbanismo y, en general, para todos aquellos®en los que se
incluyan aspectos fisico-espaciales; laf’ realizaciéon de estudios,
programas, proyectos y disefios urbanisticos, de organizacién y
fraccionamiento territorial, de paisajismo, y la participacién sectorial en
estudios de impacto ambiental; la ejecucién de estudios, programas,

proyectos y disefios arquitectonicos de todo tipo de edificaciones; la




realizacion de estudios, programas, proyectos de disefio
interior de espacios arquitectéonicos; la realizacién de
estudios, programas, proyectos y disefios de obras de restauracion,
rehabilitacion, renovacién y adecuacién de edificaciones y
espacios urbanos; la direccion en la ejecucion de obras arquitecténicas
y urbanisticas; la direccién arquitectdnica en la ejecucion de obras
arquitectonicas y urbanisticas.- f) Construccidn, restauracion,
rehabilitacion, renovacién, adecuacién y mantenimiento de
obras urbanas tales como: paisajismo, plazas, parques,
jardines, ° espacios publicos, areas de circulacion peatonal y, en
general, las areas exteriores de las edificaciones; edificaciones para
vivienda, educacion, salud, deportes, recreacion, cultura, turismo,
agricultura, industria, comercio, administracion, transporte, militares,ﬁ
polifuncionales, de culto y monumentos, y
ejecucién de disefio interior y decoracidn; fiscalizacién,
peritazgos, avallios y planificacion de obras de arquitectura y
urbanismo; disefios relacionados con productos industriales, elementos
y objetos de comunicacion visual y sistemas constructivos relacionados
con la arquitectura y urbanismo; realizar investigaciones y estudios de
materiales y sistemas de construccidon.- g) Importacion,
exportacion, distribucién, comision, agenciamiento, venta vy
alquiler de gruas, puntales, .andamios y toda clase de equipos
y materiales para la construdcion de inmuebles y otras obras de
ingenieria.- Parak el cumplimiento de su objeto social, la compariia
podra realizar toda clase de actos y contratos permitidos por la Ley,
que se relacionen con su objeto.- CAPITULO SEGUNDO: DEL
CAPITAL SOCIAL Y DE [LAS ACCIONES ARTICULO
QUINTO:CAPITAL SUSCRITO.- EI capital suscrito es la cantidad
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‘de doscientos cincuenta mil dolares (US$ 250.0

dividido en doscientas cincuenta mil ( 250.0009

S PRIUs p, . . L .
S » acciones nominativas y ordinarias de un dolar (US$ 1,00) cada una,
§ § agrupadas en ciento dieciocho mil setecientas cincuenta (118.750)
4, &

»
% :5? acciones ordinarias de la Serie A, ciento dieciocho mil setecientas
cincuenta (118.756) acciones ordinarias de la Serie B y doce mil
quinientas ( 12500) acciones ordinarias de la Serie C, todas con un
valor nominal de un délar .(US$ 1,00), cada una.- En todo aumento de

capital, suscrito o autorizado, se conservara idénticas proporciones.- En

los cdsos de disminucidn de capital, las acciones que sean compradas
por/la Compafiia, y las que sean amortizadas, segun sea el caso,
deberan observar la proporcionalidad de las acciones de las
5 Series emitidas, de forma tal que, perfeccionada la
reduccidén de capital o la compra de acciones de propia emision de la
Compaiiia, sea respetada la proporcionalidad sefialada.- REFORMA:
“CAPITULO SEGUNDO: DEL CAPITAL SOCIAL Y DE LAS
ACCIONES ARTICULO QUINTO:CAPITAL SUSCRITO.- EI
capital suscrito es la cantidad de doscientos cincuenta mil
dolares (US$ 250.000,00), dividido en doscientas
cincuenta mil ( 250.000) acciones nominativas y
ordinarias de un délar (US$ 1,00) cada una.- Los aumentos de
capital suscrito hasta llegar al limite del capital
autorizado, seran aprobados por Ia' junta general, Ila
cual establecerd en cadﬁ caso las condiciones para
la suscripcion y el pago de Jlas nuevas acciones.
En todo lo relativo a la transmision de las
acciones, sus requisitos y efectos dentro de |Ia

compainia y frente a terceros, pérdida y deterioro de los




titulos de accibn, requisitos para su emisién, contenido de {os

titulos, derechios que  confieren a su titular, votacion y

mayoria en las resoluciones de Jla junta general, aumentos
™ e capital y demds  asunfos que hagan relacién con el
capital social y con los titulos de accion, se estard a Io’
dispuesto por la Ley de Compaiias”.- ARTICULO SEXTO: CAPITAL
AUTORIZADO.- El capital autorizado de la Compaiiia asciende a la
suma de quinientos mil dolares (US$ 500.000,00), capital que estara
dividido en quinientas mil (500.000) acciones nominativas y ordinarias,
agrupadas en doscientas treinta y siete mil quinientas (237.500)
acciones de la Serie A, doscientas treinta y siete mil quinientas
(237.500) acciones de la Serie B veinticinco mil (25.000) acciones

de la Serie C, todas con un valor nominal de un délar (US$ 1,(30) cada

una.- REFORMA: “ARTICULO  SEXTO: CAPITAL

AUTORIZADO.- El capital autorizado de la Compania asciende a la
suma de quinientos mil délares (US$ 500.000,00), capital gie
estara dividido en quinientas mil (500.000) acciones nominativas y
ordinarias, de un valor nominal de un délar (US$ 1,00) cada
una, monto hasta el cual se podra disponer fa suscripcién y
emision de acciones nominativas, el cual se dividiréd en
agcciones  ordinarias de un doblar cada una. La Junia
general podra elevar en cualquier tiempo el capifél
autorizado  previo® el cumplimiento de las formalidades
Iega!esi y  estatutarias. .- ARTICULO SEPTIMO:
TITULOS.- Las acciones constaran de titulos numerados que
seran autenticados con la firma del Presidente y del Gerente
General. Un titulo de accién podréa comprender tantas

acciones cuantas posea el propietario o parte de éstas, a su
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eleccién. Para el evento de extravio o destruccion de
representativos de acciones, se estard a lo dispuesto por la Ley
Compafifas.- ARTICULO OCTAVO: ACCIONISTAS.- La Compaiiia
considerara como propietario de las acciones a quien aparezca como
tal en el Libro de Acciones y Accionistas. Cuando haya varios
propietarios de. una accién, éstos nombraran un representante comun
y responderan solidariamente ante la Compafia por
tas obligaciones que se deriven de la condicién de accionistas.-
CAPITULO TERCERO: DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y
ADMINISTRACION.- ARTICULO NOVENO: ORGANOS

@ES.- La Compafia sera gobernada por la Junta General de
Accionistas, 6rgano supremo de la Compafiia, y administrada por el
Directorio, el Presidente, el Comité Ejecutivo y el Gerente General.-
REFORMA: ARTICULO NOVENO: ORGANOS SOCIALES.- La
Compariia serd gobernada por la Junta General de Accionistas,
oérgano supremo de la Compania, y administrada por el Presidente,
el Comité Ejecutivo y el Gerente General.- ARTICULO DECIMO:
REPRESENTACION LEGAL.- La representacién de la Compafifa tanto
Judicial como extrajudiéial corresponde al Gerente General quien
tendra los mas amplios poderes, a fin de que actie a nombre de la
Compaiiia en todos los asuntos relacionados con su giro o trafico, con
las limitaciones sefialadas en el literal j del articulo Vigésimo
Séptimo de los presentes estatutos.- REFORMA: ARTICULO
DECIMO: REPRESEI;!TACION LEGAL.- La representacion de Ia
Compaiiia tanto Judicial como extrajudicial corresponde al
Gerente General quien tendra los mas amplios poderes, a fin de
que actiue a nombre de Ila Compaifia en todos los asuntos

relacionados con su giro o trafico, con las limitaciones sefialadas
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en el arficulo décimo segundo .- A.- LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS.- ARTICULO DECIMO PRIMERO:
NATURALEZA Y COMPOSICION.- La Junta General de
Accionistas en el 6rgano supremo de la Compafiia y se Compone de
los accionistas o de sus representantes o m;ndatarios
reunidos con el quérum y en las condiciones que la Ley y los presentes
estatutos exigen.- ARTICULO DECIMO SEGUNDO: ATRIBUCIONES Y
DEBERES.- Son atribuciones y deberes de la Junta General: a)
Nombrar .a los miembros del Directorio, de acuerdo a lo sefialado en el
articulo Vigésimo Quinto de los presentes estatutos.- b) Nombrar un
Comisario principal y un suplente.,- ¢) Nombrar a los Auditores
Externos.- d) Examinar las cuentas, balances e informes del
Presidente, Gerente General, Comisarios y Ab\uditores Externos y
dictar la resolucion correspondiente; e) Acordar en cualquier tiempo la
remocién de las personas designadas por ella, y fijar sus
remuneraciones. f) Decidir acerca de la fusion, transformacion,
escision, disolucion, reactivacion y liquidacion de la Compania vy
nombrar liquidadores; g) Acordar las modificaciones al contrato social;
h) Acordar la disposicidén, enajenacidon, l[imitacion de
dominio, arriendo o gravamen de todo 0 de mas de la mitad de los
activos de la Compaiiia, y la enajenacion total del activo y pasivo.
Resolver acerca de la amortizacion de las acciones; ) Resolver
acerca 'de 1la emisién de partes beneficiarias y
obligaciones; k) Resolver acerca de la distribucion de las utilidades y
fijar el porcentaje de utilidades que deben dustinarse areservas; 1)
Acordar el establecimiento de sucursales y agencias, tanto
en el pais como en el exterior. m) Interpretar los presentes estatutos y

ejercer todas las atribuciones que la Ley senale a la Junta General.-
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Nombrar un Comisario principal y un suplente.,- b) Nombrar a los
Auditores Externos.- ¢) Examinar las cuentas, balances e
informes del Presidente, Gerente General, Comisarios y
Auditores Externos y dictar la resolucién correspondiente; d)
Acordar en cualquier tiempo la remocién de las personas
designadas por ella, y fijar sus remuneraciones. e) Decidir acerca
de la fusién, transformacién, escision, disolucién, reactivacion y
liquidacién de la Compairiia y nombrar liquidadores; f) Acordar las
modificaciones al’contrato social; g) Acordar la disposicion,
enajenacion, limitacion de dominio, arriendo o gravamen
deftome mas de la mitad de los activos de la Compaﬁia,g y la
enajenacion total del activo y pasivo, desde Jla suma de
$1001.000,00, en adelante, pudiendo el Gerente General suscribir
todo acto o contrato referente a este literal con su sola firma
obligar a la compaiiia hasta un monto de $700.000,00. h) Resolver
acerca de la amortizalcién de las acciones; i) Resolver
acerca de Jla emision de partes beneficiarias y
obligaciones; j) Resolver acerca de la distribucio’n de las utilidades
y fijar el porcentaje de utilidades que deben destinarse a
reservas; k) Acordar el establecimiento de
sucursales y agencias, tanto en el pais como en el exterior. I)
Interpretar I?s presentes estatutos y ejercer todas las atribuciones
que la Le}; sefiale a la Junta General”.- ARTICULO DECIMO
TERCERO: JUNTA GENERAL ORDINARIA.- La Junta General
Ordinaria se realizard una vez al afo, dentro de los tres primeros

meses posteriores a la finalizacién del ejercicio econdémico de la.
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Compafiia, para considerar, sin perjuicio de otros asuntos
mencionados en la convocatoria que se efectuara conforme con o
prescrito en el articulo Décimo Quinto de los estatutos, los siguientes
puntos: a) Conocer las cuentas, el balance los informes que le
presentaran el Presidente, el Gerente General, lo;9 Comisarios y los
Auditores Externos acerca de los negocios sociales en el dltimo
gjercicio econdmico, y dictar su resolucion; el informe del Presidente
y del Gerente General pueden ser conjunto. No podréan
aprobarse, ni el balance ni las cuentas si no hubieren sido precedidos
por los informes de los Auditores Externos y Comisarios. b) Resolver
acerca de la distribucion de los bernieficios sociales y de la
formacién de reservas- REFORMA: ARTICULO DECIMO
TERCERO: JUNTA GENERAL ORDH}!ARIA.- La Junta General
Ordinaria se realizara una vez al afio, dentro de los tres primeros
meses posteriores a ia finalizacién del ejercicio econémico de la.
Compariiia, para considerar, sin perjuicio de otros
asuntos mencionados en la convocatoria que se efectuaré
conforme con lo prescrito en e! articulo Décimo Quinto de los
estatutos, los siguientes puntos: a) Conocer las cuentas, el
balance los informes que le presentsréan el Gerente General, los
Comisarios y los Auditores Externos acerca de los negocios
sociales en el dltimo ejercicio econémico, y dictar su resolucion.
No podran aprobarse, ni el balance ni las cuentas si no hubieren
sido precedidos por los informes de los Auditores Externcs y
Comisarios. b) Resclver acerca de la distribucion de Jos
beneficios sociales y de [a formacion de
reservas.- ARTICULO DECIMO CUARTO: JUNTA GENERAL
EXTRAORDINARIA.- Las Juntas Extraordinarias se reuniran para tratar
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del Directorio. Podran asi mismo solicitar la
convocatoria los accionistas o convocarla los Comiséri_os de acue;do a
lo prescrito por la Ley de Companias. REFORMA: ARTICULO
DECIMO CUARTO: JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA.- Las
Juntas Extraordinarias se ‘reunirafn para ftratar los asuntos
determinados en la convocatoria, que sera efectuada
por el Presio/ente o el Gerente General. Podran asi
mismo solicitar Ila convocatoria los accionistas o
convocarla los Comisarios de acuerdo a lo prescrito por la Ley de
Cempanias. ARTICULO DECIMO QUINTO: LUGAR DE REUNION - La
Junta General de Accionistas se reunira en el domicilioaprincipal de la
Compaiiia, salvo que la Junta General sea Universal, conforme con lo
sefialado en el articulo Vigésimo Segundo de los estatutos
sociales, en cuyo caso podra reunirse en cualquier lugar de
la Replblica del Ecuador- ARTICULO DECIMO SEXTO:
CONVOCATORIA.- Las convocatorias para las reuniones de la Junta
General de Accionistas seran hechas con quince dias de anticipacion,
por lo menos, al dia fijado para la reunién. Los Comisarios y los
Auditores Externos seran convocados mediante nota escrita, sin
perjuicio de que, en la convocatoria que se haga por la prensa,# se le
convogue especial e individualmente, mencionandoles
incgividualmente con sus nombres. La convocatoria expresara el
lugar, fecha, hora y objeto de la reunidn, y se publicara en uno de los
periddicos de mayor circulacién en el domicilio principal de la
Companiia. Ademas, para aquellos accionistas que hubieren registrado

su direcciéon én la Compania, la convocatoria les sera hecha con la




misma anticipacion de quince dias, mediante correo
certificado, facsimil y correo electrénico, en el mismo dia. En las
reuniones de la Junta General de Accionistas solo podra
\tratarse los asuntos expresanlente mencionados en la
Eqnvocatoria; sin embargo, en sesion ordinaria, la Junta General de
’\Ao\cionistas podra deliberar y resolver sobre la suspension o remocion
de los administradores y mas miembros de drganos de administracion
previstos por estos Estatutos y cuya designacion es de su competencia,
aunque el asunto no figure en el orden del dia.- REFORMA:
ARTICULO DECIMIO SEXTO: CONVOCATORIA.- Las convocatorias

para las reuniones de la Junta General de Accionistas, sean
ordinarias o extraordinarias seran hechas con ocho dias de
anticipacion, por [o menos,gal dia fijado para la reunion. Los
Comisarios y los Auditores Externos seran convocados mediante

nota escrita, sin perjuicio de que, en la convocatoria que se haga

por la prensa, se le convoque especial e individualmente,
mencionandoles individualmente con sus nombres. La
convocatoria expresara el lugar, fecha, hora y objeto de la reunion,

y se publicara en uno de los periddicos de mayor circulacién en ef
domicilio principal de la Compania. Ademés, para aquellos
accionistas que hubieren registrado su direccién en la Compaiiia,

la convocatoria les serd hecha con la misma anti cipacibén de

i al menos ocho dias, mediante correo electronico, en el
mismo dia. En las reuniones de [la Junta General de
Accionistas solc podré tratarse Jlos asuntos
expresamente mencionados en la convocatoria; sin embargo, en
sesion ordinaria, la Junta General de Accionistas podra deliberar y

resolver sobre la suspension o remocion de los administradores y




mds miembros de 6rganos de administracién previstos [y
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Estatutos y cuya designacion es de su competencia, aungy
asunto no figure en el orden del dia.- ARTICULO DECIMO J
SEPTIMO: QUORUM.- Para que la Junta General ge Accionistas
ordinaria o extraordinaria, pueda validamente dictar resoluciones,
debera concurrir a ella un nimero determinado de personas que
representen por lo menos el Setenta por ciento de las acciones
suscritas y pagadas. Si, por falta de quérum, la convocatoria, la que no
podra demorar mas de treihta dias de la fecha fijada para la Primera
reunién y se referifa a los mismos puntos expresados
en la primera convoc?oria; la Junta General se reunira en segunda
convocatoria con el niimero de accionistas presentes y se expresara asi
en la convoca\é‘ que se haga.- ARTI’CU;.O DECIMO OCTAVO:
MAYORIAS.- Salvo las excepciones legales y estatutarias, las
decisiones de la Junta General seran tomadas por mayoria de votos del
capital pagado concurrente a la reunién. Los votos en blanco y las
abstenciones se sumaran a la mayoria. En caso de empate, la
propuesta se considerara negada,- Para aprobar cualquier
reforma del estatuto social se requerirA una mayoria de por lo
menos el setenta por ciento (70%) del capital pagado concurrente a la
Junta General- ARTICULO DECIMO NOVENO: QUORUM
ESPECIAL.- Para que la Junta General, en ses?én ordinaria o
extraordinaria, pueda acordar validamente el aumento o disminucién
del capital, la transformacion de la Compania, el proceso de liquidacion,
la convalidacion y en general cualquier modificacion de los estatutos,
asi como para nombrar a los Directores principales y suplentes
conforme con lo establecido en el articulo Vigésimo Quinto

de los estatutos sociales, habra de concurrir a ella un ndmero



determinado de personas que represente, por lo menos, el ochenta por
ciento (80%) de las acciones suscritas y pagadas. Si no se obtuviere en
primera convocatoria el qudérum establecido, se procederda a una
segunda convocatoria que rio p}odré demorarse mas de treinta dias de
lafecha fijada para la primera reuni¢n y cuyo objeto sera el mismo que
se eTpresé en la primera convocatoria; en esta segunda convocatoria,
la Junta General podra constituirse con la representacion del setenta
por ciento (70%) del capital suscrito y pagado, particular que se
expresara en la convocatoria que se haga. Si luego de la segunda
convocatoria tampoco se lograre el quérum requerido, ~e procedera a
efectuar una tercera convocatoria, la que no podra deMorar mas de
sesenta dias de la fecha fijada para la primera reunién ni modificar el
objeto de esta; la. Junta General asi convocada se constituira con el
numero de accionistas presentes, debiendo expresarse este particular
en la convocatoria que se haga.- REFORMA: “ARTICULO DECIMO
NOVENO: QUORUM ESPECIAL.- Para que la Junta General, en
sesion ordinaria o extraordinaria, pueda acordar véalidamente e/
aumento o disminucion del! capital, la transformacién de la
Compaiiia, el proceso de liquidacién, la convalidacion y en general
cualquier modificacién de los estatutos, habra de concuirir a elia
un numero determinado de personas que represente, pcor [o
menos, e ochenta por ciez;to (80%) de las acciones suscriias y
pagadas. Si no se obtuviere en primera convocatoria el quérum
establecido, se procederd a una segunda convocatoria que rio
podré demorarse mas de treinta dias de la fecha fijada pa;'; fa
primera reunién y cuyo objeto sera el mismo que se expreso en la
primera convocatoria; en esta segunda convocatoria, fa Junta

General podra constituirse con la representacion del setenta por




6330 03
DR. JORGE MACHADO CEVALLOS

\Y . . -
& “ convocatoria tampoco se lograre el quérum requerido, se
i % § procederé a efectuar una tercera convocatoria, la que no podra
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reunion ni modificar el objeto de esta; la. Junta General asi

convocada se constituira con el numero de accionistas presenftes,

debiendo expresarse este particular en la convocatoria que se
haga”.- ARTICULO VIGESIMO: DERECHO A VOTO.- En la Junta
General cada accion ordinaria pagada tendra derecho o un voto; las
que no se encuentren liberaaas, dan derecho a voto en proporcion a su
haber pagado. Para la“eleccion de Directores, conforme al articulo
Vigésimo Quinto d( estatuto, se &votaré por Series de acciones.-

REFOR f%icum VIGESIMO: DERECHO A VOTO.- En la

unta General cada accion ordinaria pagada tendra derecho o un
voto; las que no se encuentren liberadas, dan derecho a voto en
proporcién a su haber pagado”. ARTICULO VIGESIMO PRIMERO:
REPRESENTACION.- De la forma de representacién prevista por la un
accionista podra ser representado en la Junta General mediante un
apoderado, con poder general o especial incorporado a
instrumento publico o privado.- REFORMA: “ARTICULO
VIGESIMO PRIMERO: REPRESENTACION.- De la forma de
' representacién prevista por la un accionista podra ser representado
en la Junta General mediante un apoderado, con poder general,
especial o carta poder”.- ARTICULO VIGESIMO
SEGUNDO: JUNTAS GENERALES UNIVERSALES.- No obstante
lo dispuesto en los articulos anteriores, la Junta General se

entendera convocada 'y quedara validamente




constituida, en cualquier tiempo y en cualquier lugar dentro del territorio
nacional, para tratar cualquier asunto, siempre que esté presente todo
el capital pagado y los asistentes acepten, por unanimidad, la
celebracion de la Jun;ta, quienes deberan suscribir la correspondiente
wcta, bajo sancidn de nulidad. Sin embargo, cualquiera de los

asjstentes puede oponerse a la discusion de asuntos sobre los

\ cua}les nNo se considere suficientemente informado.-
\AR.TiCULo VIGESIMO TERCERO: PRESIDENTE Y

SECRETARIO.- Las Juntas Generales seréan presididas por el
Presidente de la Compaiiia o, si éste faltare, por la persona elegida en
cada caso por los presentes en la reunion. El Gerente General de la
Compaiiia actuara como Secretario de la Junta General y, en su falta,

los asisten’ges a la reunion designaran un Secretario Ad-hoc.-

REFORMA: SE EMILINAN DEL ARTICULOS VIGESIMO CUARTO,

ARTICULO VIGESIMO QUINTO, ARTICULO VIGESIMO SEXTO: Y,
VIGESIMO SEPTIMO, RE ENUMENRANDO LOS SIGUIENTES.

ORGANOS DE ADMINISTRACION.- ARTICULO VIGESIMO OCTAVO:
EL PRESIDENTE.- DESIGNACION.- El Presidente de

la compania, que lo serd también del Directorio y del Comité
Ejecutivo, sera nombrado por el Directorio de entre los Directores
principales, y ejercera sus funciones por un periodo de dos afos,
pudiendo ser reelegiao indefinidamente, en tanto conserve la calidad

de Director principal.- REFORMA: “ARTICULO VIGESIHO .

CUARTO: EL PRESIDENTE.- DESIGNACION.- EI
Presidente de la compariia, que o sera tambiér; de fa Juntu
General y del Comité Ejecutivo, seréa nombrado por la Junta
General de Accionistas, quien ejercerd sus funciones por un

periodo de dos afos, pudiendo ser reelegido indefinidamente”.
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ARTICULO VIGESIMO NOVENO: ATRIBUCIONES Y D
DEL PRESIDENTE.- Son atribuciones y deberes
Presidente, las siguientes: a) Convocar las reuniones de
la Junta General de Accionistas, del Directorio y del Comité Ejecutivo, y
presidirlas. b) Firmar conjuntamente pcon el Gerente General los titulos
de acciones. c) Cumplir con los demas atribuciones que le
correspondan segun la Ley y los presentes estatutos.-
REFORMA: “ARTICULO VIGESIMO QUINTO:
ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL PRESIDENTE.- Son
atribuciones y deberes del Presidente, las
siguientes: a) Convocar las reuniones de la Junta General
de Accionistas y del Comité Ejecutivo, y presidirlas. b) Firmar
conj(fntamente con ef G?rente General los titulos de acciones. c)
Camplir con los demas atribuciones que le correspondan segun la
Ley y los presentes estatutos”.- EL COMITE
EJECUTIVO.- ARTICULO TRIGESIMO: INTEGRACION DEL COMITE
EJECUTIVO.- El Comité Ejecutivo estara conformado por tres vocales
elegidos por el Directorio, uno de los cuales sera el Presidente de la
Compaiiia, quien presidira el Comité; los restantes dos vocales podran
ser o no Directores de la Compaiia. EI Gerente General sera el
Secretario del Comité, y debera asistir a las reuniones del Comité
Ejecutivo, en las que tendra derécho a voz. Si faltare el Gerente

General, los asistentes a la reunién designaran un Secretario Ad-hoc.-

REFORNA: “EL COMITE EJECUTIVO.- ARTICULO VIGESIMO

SEXTO: INTEGRACION DEL COMITE EJECUTIVO.- El Comité
Ejecutivo estara conformado 2 vocales elegidos por la Junta
General de Accionistas, uno de los cuales sera el Presidente de la

Compania, quien presidira el Comité y en su ausencia lo




reemplazara el Gerente General. [.os vocales podran ser 0 no
Accionistas de la Compafnia. El Gerente General serd ~el Secretario
del Comité, y deberd asistir a las reuniones del Comité Ejecutivo,

»
asistentes a la reunién designaran un Secretario Ad-hoc”.-

\en las que tendra deracho a voz. Si faltare el Gerente General, los
ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: FUNCIONES DEL COMITE
EJECUTIVO.- Son funciones del Comité Ejecutivo las
siguientes: a) Asesorar la gestion administrativa del Gerente General,
de manera continua. b) Supervigilar la gestion administrativa de los
funcionarios de la Compafia. c) Autorizar al Gerente General la
contratacion de cualquier empleado y funcionario de la Compafia, y
determinar su remuneracion u honorario, cuando la contratacién
n;) estuviese prevista en el presupuesto vigente de Ia
Compaifiia. d) Cumplir y hacer cumplir las resoiuciones y acuerdos de la
Junta General de Accionistas y del Directorio; e) Las demas funciones
que le asigne o delegue el Directorio.- REFORMA: “ARTICULO
VIGESIMO SEPTIMO: FUNCIONES DEL COMITE EJECUTIVO.-
Son funciones de!l Comité Ejecuiivo las siguientes: a)
Asesorar la gestion administrativa del Gerente General, de manere
continua. b) Supervigilar la gestion administrativa de los
funcionarios de fa Compania. ¢) Cumplir y hacer cumplir [as
resoluciofies y acuerdos de la Junta General de Accionistas.
ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: CONVOCATORIAS, ACTAS Y
RESOLUCIONES.- El Comité Ejecutivo se¢ reunira mediandc
convocatoria efectuada por el Presiderit2, pi)r el Gerente General ¢
por un vocal, con anticipacion de por lo menos cuatro dias; las
convocatorias se efectuaran a traves de correo certificado, facsimil y

correo electronico, remitidos en el mismo dia a las direcciones
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sucesivos, el Presidente tendra voto dirimente. El quérum para las
reuniones sera de por lo menos dos vocales. De toda reunién del
Comité Ejef:utivo se dejarg constancia en Actas, que seran suscritas
por el Prejsidente y por el Secretario del Comité Ejecutivo. Podra
tomarse /c/ualquier resolucion, éin necesidad de convocatoria previa, si
ésta constare en un documento suscrito por el Presidente y los vocales
del-Comité Ejecutivo, quienes aceptaran por unanimidad la reunién de
este organismo.- REFORMA: ARTICULO VIGESIMO OCTAVO:
CONVOCATORIAS, ACTAS Y RESOLUCIONES.- EI Comité
Ejecutivo se reunirda mediante convocatoria
efectuada por eg Gerente General o por un vocal, con anticipacion
de por lo menos cuatro dias; las convocatorias se efectuaran a
través correo electrénico, remitidos en el mismo dia a las
direcciones registradas en la Compariia de los vocales y del
Gerente General. Las decisiones se tomaran por mayoria simple;
en caso de dos empates sucesivos, el Presidente tendra voto
dirimente. EI quérum para las reuniones sera de por lo menos dos
vocales. EL GERENTE GENERAL.- ARTICULO TRIGESIMO
TERCERO: DESIGNACION Y FUNCIONES.- El Gerente General,
quien podra ser accionista o no de la Compaiiia, sera designado por el
Directorio, para un periodo de dos afos, pudiendo ser reelegido
indefinidamente. En caso de ausencia sera
reemplazado por el Director Financiero. Tendra los sigugientes
deberes y atribuciones, con las Ilimitaciones que

impugna el Directorio, de conformidad con lo dispuesto en el

literal j) del articulo Vigésimo Séptimo de los presentes




estatutos y sin que estas limitaciones pueda afectar a terceros que
contraten con la Compafia: a) Ejercer la representacién legal de la
Compaﬁn’a, tanto judicial como extrajudicialmente, de manera
individual.- b) La gestién administrativa diaria de las actividades de la
C‘ompar"n’a, orientada a la consecucion de su objeto social y de
conformidad con las directrices, politicas de negocios y resoluciones

determinadas por el Directorio.- ¢) Presentar al Directorio,

en sus reuniones ordinarias, las cuentas y estado de pérdidas y

‘ganancias de la Compania. d) Presentar al Directorio

el presupuesto anual de la Companiia, para su analisis y aprobacion. €)
Presentar primeramente al Directorio y luego a la Junta General
Ordinaria de Accionistas un informe anual de actividades y las cuentas
y balances de la Compafia por el ejercicio econdmico
de la Compaifiia. f) Formular a la Junta General de Accionistas las
recomendaciones de reparto de utilidades y la constitucién de reservas.
g) Nombrar y remover al personal de la Compafiia y fijar sus
remuneraciones, asi como sus deberes y atribuciones, con las
limitaciones establecida los estatutos. h) Constituir apoderados
especiales y generales, con autorizacion del Directorioc en este
Ultimo <caso. i) Dirigir las finanzas, contabilidad vy
actividades de la Compaifiia, asi como velar por el mantenimiento y
donservacion de los documentos de la Compadia. j)
Formular balances e inventario final de cada ejercicio econémico y
facilitar al Comisario y a los Auditores Externos el estudio de la
contabilidad. k) Firmar conjuntament; con el Presidente, los titulos de
acciones. [) Actuar como Secretario de las reuniones de la Junta
General de Accionistas, Directorio y Comité Ejecutivo. m) Abrir y cerrar

cuentas corrientes o de cualquicr otra naturaleza. n) Librar, aceptar,
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comercio o titulos valores. o) Cumplir y hacer cumplir las decisiones de
la Junta General de Accionistas, del Directorio y del Comité Ejecutivo.
p) Asistir, con cierecho a voz, a las reuniones del Directorio y del
Comité Ejecutivo. q) Ejercer y cumplir todos los deberes y atribuciones
que rebonocen e imponen la Ley y los presentes estatutos asi como
todos aquellos que sean inherentes a su funcién y n ecesarios para
el cabal cumplimiento de su contenido.- REFORMA:
“EL. GERENTE GENERAL.- ARTICULO VIGESIMO NOVENO:
DESIGNACION Y FUNCIONES.- El Gerente General, quien podréa
ser accionl:s/ta o no de la Compaiiia, sera designado por la Junta
General de Accionistas, para un periodo de dos afios, pudiendo
eglegido indefinidamente. En caso de ausencia
sera reemplazado por el Presidente. Tendra los siguientes
deberes y atribuciones, con las Iimitaciones que
impugna la Junta General de Accionistas: a) Ejercer
la representaciéon legal de la Compaiiia, tanto judicial como
extrajudicialmente, de manera individual.- b) La gestion
administrativa diaria de las actividades de la Compaiiia, orientada
a la consecucion de su objeto social y de conformidad con las
directrices, politicas de negocios y resoluciones determinadas por
fa Junta Genel?al de Accionistas.- ¢) Presentar a la Junta
General de Accionistas, en sus reuniones
ordinarias, las cuentas y estado de pérdidas y g fnan cias de
la Compania. d) Presentar a la Junta General de
Accionistas el presupuesto anual de la Compania, para su
analisis y aprobacion. e) Presentar a fa Junta General Ordinaria de

Accionistas un informe anual de actividades y las cuentas y




bajances dela Compaiiia por el ejercicio econdémico
de la Compaidia. f) Formular a Ia Junta General de Accionistas
las recomendaciones de reparto de utilidades y la constitucién de
reservas. ¢) Nombrar y remover al personal de la Compa#ia y fijar
Sus remuneraciones, asi como sus deberes y atribuciones, con fas
limitaciones establecida los estatutos. h) Constituir apoderacos
especiales y generales. i) Dirigir las finanzas, contabsfidad
v actividades de Ia Compaiiia, asi como velar por el mantenimiznto
y conservacion de los documentos de [a Compania. |)
f~formular balances e inventario final de cada ejercicio
econdmico y facilitar al Comisario y a los Auditores Externos el
estudio de la contubilidad. k) Firmar conjuntamente con el
Presidente, los titulos de acciones. [) Actuar como Secretario de
las reuniones de Ja Junta General de Accionisias y Comité
Ejecutivo. m) Abrir y cerrar cuentas corrientes o de cualquier ofra
naturaleza. n) Librar, aceptar, endosar y avalar lefras de cambio y
cualesquiera ofros efectos de comercio o titulos valores, solicitar
créditos bancarios sin autorizacion de la Junta General de
Accionistas. o) Cumplir y hacer cumplir fas decisiones de la Junitz
General de Accionistas y del Comité Ejecutivo. p) Asistir, con
derecho a voz, a las reuniones def Comité Ejecutivo. ¢) Ejercer y
cumplir todos los ceberes y atribuciones que reconocen €
imponen la Ley y los presentes estatutos asi como todos agueilos
que sean inherentes a su z;uncién ynecesarios para el cabsz
cumplimiento de su contenido”. CAPITULC
CUARTO: ORGANOS DE FISCALIZACION.- ARTICULO
TRIGESIMO CUARTO: COMISARIOS Y AUDITORES

EXTERNOS.- Los comisarios y los auditores externos durarén un ano
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General.- REFORMA: “CAPITULO CUARTO: ORGANOS \

DE  FISCALIZACION.- ARTICULO TRIGESIMO:
COMISARIOS Y AUDITORES EXTERNOS.- Los comisarios y los
auditores externos durardn un afio en el ejercicio de sus funciones
y tendran los deberes, atribuciones y responsabilidades sefialadas
en la Ley de Compaidias y por la Junta General”.- CAPITULO
QUINTO.- DEL EJERCICIO ECONOMICO, UTILIDADES,
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA COMPANIA.- ARTICULO
TRIGESIMO QUINTO: EJERCICIO ECONOMICO.- EI
gjercicio econdmico de la Compahia comprende el periodo entre el
r6 de enero y el treinta y uno de diciembre de cada afio.-
REFORMA: “CAPITULO QUINTO.- DEL EJERCICIO ECONOMICO,
UTILIDADES, DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA COMPANIA.-
ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: EJERCICIO
ECONOMICO.- E! ejercicio econémico de la Compaiiia
comprende el periodo entre el primero de enero y el treinta y uno
de diciembre de cada afio”. ARTICULO TRIGESIMO SEXTO:
UTILIDADES Y RESERVAS.- Las utilidades obtenidas en cada
ejercicio econémico se distribuiran en la forma que determine
la Jur:ta General, respetandose las disposiciones legales relativas a
reservas.- REFORMA: “ARTICULO TRIGESIMO * SEGUNDO:
UTILIDADES Y <RESERVAS.- Las utill;dades obtenidas en
cada ejercicio econémico se distribuiran en la forma
que determine la Junta General, respetandose las disposiciones
legales relativas a reservas”.-ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO:
DISOLUCION Y LIQUIDACION.- La Compaifiia se
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disolvera por la expiracion del plazo para el cual fue constituida, por
resolucion de los accionistas o por otra causa de las determinadas en
la Ley o en estos Estatutos.- En caso de disolucion y liquidacion de la
Compafiia, no habiendo oposicidon entre los accionistas, asumira las
funciones de liquidador el Presidente, mas, de haber oposicion, la
Junta General nombrara uno o mas liquidadores y sefialara sus
atribuciones y deberes.- REFORMA: “ARTICULO TRIGESIWO
TERCERO: DISOLUCION Y LIQUIDACION.- La
Companiia se disolvera por la expiracion del plazo para ef cual
fue constituida, por resolucion de Jos accionistas o por ofra causa
de las determinadas en la Ley o en estos Estatutos.- En caso de
disolucién y liquidacion de la Compainia, no habiendo oposicién
entre los accionistas, asumiré las funciones de liquidador ef
Presidente, mas, de haber oposicion, la Junta General nombrara
uno o mas liquidadores y sefialara sus atribuciones y deberes”.-
CAPITULO SEXTO: RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.-
ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO: ARBITRAJE.- Las controversias
entre uno o mas de los accionistas y la Compania asi como las que
surgieren entre los accion y que no pudieren ser .resueltas de manera
amigable, seran sometidas a la resolucion
administrada en cerecho c¢e un Tribunal de Arbitraje de
la Camara de Comercio de Quito, que se sujetara a lo dispuesto en la
Ley de Arbitraje y Mediacion, el reglamento del Centro de Arbitraje v.
Mediacion de la Cé:mara de Comercio de Quitoy a las siguientes
normas: Los arbitros seran seleccionados conforme o
establecido en la Ley de Arbitraje y Mediacion.- Las parles renuncian a
la jurisdiccion ordinaria, se obligan a acatar el laudo que expida el

Tribunal Arbitral y se comprometen a no interponer ningdn tipo de



~ recurso en contra del laudo arbitral. La reconvencién, de exist#
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sometera también a lo dispuesto en el presente articulo.- Para la "

ejecucion de las medidas cautelares el Tribunal Arbitral esta facultado
para solicitar de los funcionarios publicos, judiciales, policiales y
administrativos su cumplimiento, sin que sea necesario recurrir a juez'
ordinario alguno.- El Tribunal Arbitral estara integrado™por tres arbitros,
y decidird en derecho.- El procedimiento arbitral sera
confidencial.- El lugar de arbitraje sera las instalaciones del Centro de
Arbitraje y Mediacion de la Camara de Comercio de Quito.- REFORMA:
“CAPITULO SEXTO: RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.-
ARTICULO TRIGESIMO CUARTO: ARBITRAJE.- Las controversias
entre uno o mas de los accionistas y la Compariia asi como las
que surgieren entre los accién y que no pudieren ser .resueltas de
manera amigable, seran sometidas a la resolucién
administrada en derecho de wun Tribunal de
Arbitraje de la Camara de Comercio de Quito, que se sujetara a lo
dispuesto en la Ley de Arbitraje y Mediacion, el reglamento def
Centro de Arbitraje y. Mediacion de la Camara de Comercio de
Quitoy a las siguientes normas: Los &rbitros seréan
seleccionados conforme lo establecido en la Ley de Arbitraje y
Medliacion.- Las partes renuncian a la jurisdiccién ordinaria, se
obligan a acatar el laudo que expida el Tribunal Arbitral y se
comprometen a no interponer ningun tipo debrecurso en contra del
laudo arbitral. La reconvencién, de existir, se sometera también a
lo dispuesto en el presente articulo.- Para la ejecuciéon de las
medidas cautelares el Tribunal Arbitral estad facultado para
solicitar de los funcionarios publicos, judiciales, policiales y

administrativos su cumplimiento, sin que sea necesario recurrir a



juez' ordinario alguno.- El Tribunal Arbitral estara integrado por
tres arbitros, y decidird en derecho.- EIl procedimiento
arbitral serd confidencial.- El lugar de arbitraje sera las
instalaciones del Centro de Arbitraje y Mediacidén de la Camara de ,
Comercio de Quito”.- CAPITULO SEPTIMO: DISPOSICION
GENERAL.- ARTICULO TRIGESIMO NOVENO.- Para todo aquello que
no esté previsto en estos estatutos, se entenderan incorporados todos
los preceptos contenidos en la Ley de Compafias, Codigo de
Comercio, Coédigo Civil y mas leyes pertinentes.- REFORMA:
“CAPITULO SEPTIMO: DISPOSICION GENERAL.- ARTICULO
TRIGESIMO QUINTO.- Para todo aquello que no esté previstc en
estos estatutos, se entenderan incorporados todos los preceptos
contenidos en la Ley de Compaijiias, Cédigo de Comercio,

Codigo Civil y mas leyes pertinentes”.- EN TODO LO DEMAS

LOS ESTATUTOS QUEDAN COMO SU DOCUMENTO

ORIGINAL. CUARTA.- CUANTIA: La Cuantia de este instrumento, €3
indeterminada. QUINTA.- MAR[GINACIONES: La presente reforma de
Cbjeto Social en el Estatuto de la comparia se debe tomar nota &.!
margen de la constitucién de la Compania ante el Notario Séptimo del
Cantdon Quito. Agregue usted, Sefior Notario, las demas clausulas de
estilo para la plena validez de este instrumento.  (Hasta agui la
minuta, que junto con los anexos y habilitantes que sz—i
incorpora queda elevada a escritura publica con todo €| veaior
legal, y, que los comparecientes la aceptan en todas y cada
una de sus partes, minuta que esta firmada por la Ahbogaua
Pamela Solis, Afiliada al Colegio de Abogados de Pichincha,
bajo el numero ocho mil doscientos noventa y dos (8292)

Para la celebracion de la presente escritura se observaron los




le fue al compareciente por mi el Notario, se ratifica, y firma ™

conmigo en unidad de acto quedando incorpor en el
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ACTA DE JUNTA GENERAL UNIVERSAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS
DE LA COMPANIA EKR IBEROAMERICANA S.A.

10 de noviembre del 2014

En la ciudad de Quito, a los 10 dias del mes de noviembre del 2014, en ef local de
la compafiia situado en la Av. Replblica® del Salvador N733 y Portugal, Edificio
Gabriela 3, Mezzanine, de esta ciudad de Quito, siendo las 15HQ0 horas, se da
inicio a la Junta General Universal Extraordinaria de Accionistas de EKR
IBEROAMERICANA S.A., con la comparecencia de los accionistas: IAAD
INTERNACIONAL ASSET ALLOCATION AND DEVELOPMENT S.A. a través de s
Representante Legal, sefior Andrés Dominguez Maldonado, conforme copia de su
nombramiento que se adjunta al expediente de Juntas, propietaria de 155.000
acciones ordinarias y nominativa de Un Délar de los Estados Unidos de América
cada una; vy, el sefior Miquel Jarque Sirera, por sus propios derechos, quien es
propietario de 95.000 acciones ordinarias y nominativa de Un Délar de los Estados
Unidos de América cada una. Se establece que con la concurrencia sefialada se
encuentra presente y representado el cien por ciento del capital social pagado de la
Compafifa, por lo que se constituye la Junta General Extraordinaria y Universal de
Accionistas, de conformidad con lo establecido en el articulo 238 de fa Ley de
Compafiias. Preside el sefior Miquel Jarque Sirera y actla como Secretario, el
Gerente General, sefior Eduard Jarque Verges. Toma la palabra el Presidente, quien
manifiesta que el puntos del orden del dia es: UNO: Decidir sobre la Reforma de
Estatutos de EKR IBEROAMERICANA S.A. El orden del dia es aprobado por los
asistentes, pasando a tratar y a resolver de la siguiente manera: UNO: Toma la
palabra el accionista, Miquel Jarque Sirera quien manifiesta que en vista de que
ahora exnste un numero menor accionistas requieren de un Estatuto menos
complejo. :/or ello Los accionistas aprueban por unanimidad lo resuelto, quedando
de la sigui¢nte forma: reformar los Estatutos Sociales de la misma, de la siguiente
forma: “CLAUSULA SEGUNDA,~ ESTATUTOS DE LA COMPANIA: ‘CAPITULO
PRIMERO DEL NOMBRE, DURACION, DOMICILIO Y OBJETO SOCIAL.-
ARTICULO PRIMERO: NATURALEZA Y IBEROAMERICANA S.A., la cual es una
sociedad anénima de nacionalidad ecuatoriana. ARTICULO SEGUNDO DURACION.-
] plazo de duracién de la Compafiia es de cincuenta afios, contados desde la fecha
de inscripcion de su escritura constitutiva  en el Registro Mercantil. Este plazo
podra ampliarse 0 reducirse a voluntad de la Junta General de Accionistas.-
ARTICULO TERCERO: DOMICILIO.- La Compafiia tiene su domicilio principal en el
Distrito Metropolitano de Quito, y podra abrir agencias y/o sucursales en cualguier
lugar del pais o del exterior.- ARTICULO CUARTO: OBJETO SOCIAL.- La compafiia
tendrd como objeto social lo siguiente: a) La ejecucién de toda clase de estudios de
ingenieria preliminares, de prefactibilidad y de factibilidad, disefio, planificacion,
presupuestos, avaluos, construcciones, asesoria; supervision y fiscalizacion de
estudios y de obras; instalaciones, operacién y mantenimiento de equipos y
sistemas; informes técnicos, direccién, ejecucién y control de produccién y
proyectos, y en general, la prestacion de servicios profesionales, inherentes a las
diferentes ramas de la ingenieria. b) Ingenieria de Trafico Transporte; construccion
de vias de comunicacién, carreteras, caminos, calles, ferrocarriles autopistas,
incluyendo puentes, tineles, muros, etc.; aeropuertos, obras portuarias, terminalds
terrestres y demas obras complementarias; proyectos de aprovechamiento
hidraulico para cualquier proposlto y sus obras, como presas, muros de contencion,
riego y drenaje, acueductos y proyectos hidroeléctricos; obras sanitarias y de
saneamiento, incluyendo aprovechamiento de aguas superficiales y subterraneas,
estudios, proyectos de defensa y contaminacion ambiental; estudio de la mecanica
de suelos y‘rocas; resistencia de materiales; trabajos topogréficos y geodésicos;
oleoductos y gasoductos; calculo, disefio y construccion de estructuras de toda
clase; construccidon de edificios de toda naturaleza.- c) Estudio, factibilidad,
proyecto, direccién, construccién, operacién, montaje y mantenimiento de obras




eléctricas y telefénicas. en general; estructuras de acero; obras hidrosanitd
como presas, represas, canales, control de cauces e inundaciones; obras\fok
regulacién, captacién y, abastecimiento de agua, para cualquier fin; obras
alcantarillado sanitario pluvial, letrinizacion y sistemas de cloacas industriales;
construccion de plantas de tratamiento, de agua potable, aguas residuales
domésticas e industriales y lodos fango activados; drenajes viales, longitudinales,
transversales y subterrdneos; construccién de obras destinadas al aprovechamiento
de la energia hidrdulica; disefio y construccidn de obras portuarias, fluviales y
maritimas; obras de correccién y regulacion fluvial; disefio y construccién de
instalaciones hidrosanitarias en edificios, viviendas y otras estructuras menores;
manejo integrado de cuencas, ligado a la parte socioecondmica; aprovechamiento,
monitoreo y conservacién de aguas subterréneas; disefio estructural, construccion
y direccidén técnica de edificios de hormigdn armado, cualquiera sea su destino, con
todas sus obras complementarias; cimentaciones superficiales, cimentaciones
profundas, pavimentos, muros de contencion y estructuras sismo-resistentes de .
hormigdén armado; estudios. Topograficos y geodésicos.- d) £l disefio, la
construccion, la ampliacién; la conservacion, la restauracién o la modificacién de un
edificio o conjunto de edificios destinados a cualquier fin. Estas actividades
incluyen, aunque no se limiten a ello, planeamiento, planeamiento estratégico y 'de
uso del suelo, el disefio urbano, la provision de estudios preliminares, disefios,
maquetas, dibujos, documentacion’ técnica y especificamente, la coordinacion de la
documentacién técnica preparada por terceros; la direccién de la construccion,
administracién de los contratos, el contrato y fiscalizacidn de la construccién y la
gestion del proyecto.- e) La elaboracién de planos arquitecténicos, de detalles,
especificaciones técnicas arquitecténicas, para la construccion de toda clase de
edificios, asi como su programacion y presupuestos; la formulacion de Jlos
componentes fisico-espaciales para los planes y politicas generales de desarrollo,
asi como de los planes y politicas sectoriales de vivienda, educacién, salud,
administracién territorial, urbanismo y, en general, para todos aquellos en los que
se incluyan aspectos fisico-espaciales; la realizacién de estudios, programas,
proyectos y disefios urbanisticos, de organizacion y fraccionamiento territorial, de
paisajismo, y la participacion sectorial en estudios de impacto ambiental; la
ejecucién de estudios, programas, proyectos y disefios arquitectdnicos de todo tipo
de edificaciones; la realizacidn de estudios, programas, proyectos de disefio interior
de espacios arquitectdnicos; la realizacién de estudios, programas, proyectos y
disefios de obras de restauracién, rehabilitacion, renovacién y adecuacién de
edificaciones y espacios urbanos; la direccion en la ejecucién de obras
arquitecténicas y urbanisticas; la direccién arquitectdnica en la ejecucién de obras
arquitecténicas y urbanisticas.- f) Construccién, restauracion, rehabilitaciéon,
renovacién, adecuacién y mantenimiento de obras urbanas tales como: paisajismo,
plazas, parques, jardines, espacios publicos, areas de circulacion peatonal y, en
general, las dreas exteriores de las edificaciones; edificaciones para vivienda,
educacién, salud, deportes, recreacién, cultura, turismo, agricultura, industria,
comercio, administracion, transporte, militares, polifuncionales, de culto y
monumentos, y ejecucion de disefio interior y decoracién; fiscalizacion, peritazgos,
avaltos y planificacién de obras de arquitectura y urbanismo; disefios relacionados
con productos industriales, elementos y objetos de comunicacion visual y sistemas
constructivos relacionados con la arquitectura y urbanismo; realizar investigaciones
y estudios de materiales y sistemas de construccién.- g) Importacién, exportacion,
distribucién, comisién, agenciamiento, venta y alquiler de gruas, puntales,
.andamios y toda clase de equipos y materiales para la construccién de inmuebles y
otras obras de ingenieria.- Para el cumplimiento de su objeto social, la compafia
podrd realizar toda clase de actos y contratos permitidos por la Ley, que se
relacionen con su objeto.- CAPITULO SEGUNDO: DEL CAPITAL SOCIAL Y DE LAS
ACCIONES ARTICULO QUINTO:CAPITAL SUSCRITO.- El capital suscrito es la
cantidad de doscientos cincuenta mil ddlares (US$ 250.000,00), dividido en
doscientas cincuenta mil ( 250.000) acciones nominativas y ordinarias de un délar



(US$ 1,00) cada una, agrupadas en ciento dieciocho mil setecientas cincuenta
(118.750) acciones ordinarias de la Serie A, ciento dieciocho mil setecientas
cincuenta (118.750) acciones ordinarias de la Serie B y doce mil quinientas (
12500) acciones ordinarias de la Serie C, todas con un valor nominal de un délar
.(US$ 1,00), cada una.- En todo aumento de capital, suscrito o autorizado, se
conservard idénticas proporciones.- En Jos casos de disminucion de capital, las
acciones que sean compradas por la Compa#fiia, y las que sean amortizadas, segtn
sea el caso, deberan observar la proporcionalidad de las acciones de las Series
emitidas, de forma tal que, perfeccionada la reduccion de capital o la compra de
acciones de propia emisién de la Compafiia, sea respetada la proporcionalidad
sefialada.- REFORMA: "CAPITULO SEGUNDO: DEL CAPITAL SOCIAL Y DE LAS
ACCIONES ARTICULO QUINTO:CAPITAL SUSCRITO.- El capital suscrito es la
cantidad de doscientos cincuenta mil délares (US$ 250.000,00), dividido
en doscientas cincuenta mif ( 250.000) acciones nominativas y ordinarias
de un délar (US$ 1,00) cada una.- Los aumentos de capital suscrito
hasta llegar al limite del capital autorizado, serdn
aprobados por la junta general, la cual establecerda en cada
caso las condiciones para la suscripcibn y el pago de las
nuevas acciones. En todo [lo relativo a [la transmision de
las acciones, sus requisitos y efectos dentro de la
compaiiia y frente a terceros, pérdida y deterioro de los titulos de
accién, requisitos para su emisién, contenido de los titulos, derechos que
confieren a su titular, votacién y mayoria en las resoluciones de Ia
junta general, aumentos de capital y demds asuntos que hagan
relacién con el capital social y con los titulos de accién, se estard a
lo dispuesto por la Ley de Compaidias”.- ARTICULO SEXTO: CAPITAL
AUTORIZADO.- El capital autorizado de la Compadia asciende a la suma de
quinientos mil délares (US$ 500.000,00), capital que estard dividido en quinientas
mil (500.000) acciones nominativas y ordinarias, agrupadas en doscientas treinta y
siete mil quinientas (237.500) acciones de la Serie A, doscientas treinta y siete mil
guinijentas,(237.500) acciones de la Serie B veinticinco mil (25.000) acciones de la
.L Serie C, tgfdas con un valor nominal de un ddlar (US$ 1,00) cada una.- REFORMA:
/\ "ARTICULO SEXTO: CAPITAL AUTORIZADO.- El capital autorizado de Ia
Compgﬁl’a asciende a la suma de quinientos mil délares (US$ 500.000,00),
cap/ital que estard dividido en quinientas mil (500.000) acciones
neminativas y ordinarias, de un valor nominal de un délar (US$ 1,00) cada
una, monto hasta el cual se podré disponer la suscripcién y emision
de acciones nominativas, el cual se dividird en acciones ordinarias
de un délar cada una. La Junta general podra elevar en
cualquier tiempo el capital autorizado previo el cumplimiento de
fas  formalidades legales 'y  estatutarias. “.-  ARTICULO SEPTIMO:
TITULOS.- Las acciones constaran de titulos numerados que serdn autenticados con
la firma del Presidente y del Gerente General. Un titulo de accién podra comprender
tantas acciones cuantas posea el propietario o parte de éstas, a su eleccion. Para el
evento de extravio o destruccién de titulos representativos de acciones, se estara a
lo dispuesto por la Ley de Compafias.- ARTICULO OCTAVO: ACCIONISTAS.- La
Compafiia considerara como propietario de las acciones a quien apargzca como tal
en el Libro de Acciones y Accionistas. Cuando haya varios propietarios de. una
accién, éstos nombraran un representante comun y responderan solidariamente
ante la Compafiia por las obligaciones que se deriven de la condicion de
accionistas.- CAPITULO TERCERO: DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y
ADMINISTRACION.- ARTICULO NOVENO: ORGANOS SOCIALES.- La Compaiiia serd
obernada por la Junta General de Accionistas, érgano supremo de la Compafiia, y
administrada por el Directorio, el Presidente, el Cgmité Ejecutivo y el Gerente
General.- REFORMA: ARTICULO NOVENO: ORGANOS SOCIALES.- La
Compaiia serd gobernada por la Junta General de Accionistas, 6rgano
supremo de la Compaifiia, y administrada por el Presidente, el Comité




Ejecutivo y el Gerente General.- ARTICULO DECIMO: REPRESENTACION LEGAL.;

nombre de la Compafia en todos los asuntos relacionados con Su giro o trafico, c&0D
las limitaciones sefialadas en el literal j del articulo Vigésimo Séptimo de lo
presentes estatutos.- REFORMA: ARTICULO DECIMO: REPRESENTACION
LEGAL.- La representacién de la Compaiiia tanto Judicial como extrajudicial
corresponde al Gerente General quien tendrd los mds amplios poderes, a
fin de que actie a nombre de Ila Compaiiia en todos los asuntos
relacionados con su giro o trifico, con las limitaciones sefaladas en el
artlculo dec:mo segundo.- A.- LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.-
ARTICULO DECIMO PRIMERO: NATURALEZA Y COMPOSICION.- La Junta General de
Accionistas en el érgano supremo de la Compafiia y se Compone de los accionistas
0 de sus representantes o0 mandatarios reunidos con el quorum y en las
condiciones que la Ley y los presentes estatutos exigen.- ARTICULO DECIMO
SEGUNDO: ATRIBUCIONES Y DEBERES.- Son atribuciones y deberes de la Junta
General: a) Nombrar .a los miembros del D/rector/o, de acuerdo a lo sefialado en el
articulo Vigésimo Quinto de los presentes estatutos - b) Nombrar un Comisario
principal y un suplente.,- ¢) Nombrar a los Auditores Externos.- d) Examinar las
cuentas, balances e informes del Presidente, _Gerente General, Comisarios y
Auditores Externos y dictar la. resolucién correspondiente; e) Acordar en cualquier
tiempo la remocién de las personas designadas por ella, y fijar sus remuneraciones.
f) Decidir acerca de la fusién, transformacion, escision, disolucion, reactivacion y
liquidacién de la Compafiia y nombrar liguidadores; g) Acordar las modificaciones al
contrato social; h) Acordar la disposicién, enajenacion, limitacién de dominio,
arriendo o gravamen de todo 0 de mas de la mitad de los activos de la Compafia, y
la enajenacién total del activo y pasivo. Resolver,acerca de la amortizacién de las
acciones; j) Resolver acerca de la emision de parges beneficiarias y obligaciones; k)
Resolver acerca de la distribucion de las utilidades y fijar el porcentaje de utilidades
gue deben destinarse a reservas; |) Acordar el establecimiento de sucursdles y
agencias, tanto en el pais como en el exterior. m) Interpretar los presentes
estatutos y ejercer todas las atribuciones que la Ley sefiale a la Junta General.-
REFORMA: “ARTICULO DECIMO SEGUNDO: ATRIBUCIONES Y DEBERES.-
Son atribuciones y deberes de la Junta General: a) Nombrar un Comisario
principal y un suplente.,~ b) Nombrar a los Auditores Externos.- c)
Examinar las cuentas, balances e informes del Presidente, Gerente
General, Comisarios y Auditores Externos y dictar la resolucién
correspondiente; d) Acordar en cualquier tiempo Ila remociéon de las
personas designadas por ella, y fijar sus remuneraciones. e) Decidir acerca
de la fusion, transformacién, escisién, disolucién, reactivacion y liquidacién
de la Compaiiia y nombrar liquidadores; f) Acordar las modificaciones al
contrato social; g) Acordar la disposicién, enajenacién, limitacién de
dominio, arriendo o gravamen de todo o de mas de la mitad de los activos
de la Compaiiia, y la enajenacién total del activo y pasivo, desde la suma
de $1001.000,00, en adelante, pudiendo el Gerente General suscribir todo
acto o contrato referente a este literal con su sola firma obligar a la
compaiiia hasta un monto de $100.000,00. h) Resolver acerca de Ia
amortizacién de las acciones; i) Resolver acerca de la emisién de partes
beneficiarias y obligaciones; j) Resolver acerca de la distribucién de las
utilidades y fijar el porcentaje de utilidades que deben destinarse a
reservas; k) Acordar el establecimiento de sucursales y agencias, tanto en
el pais como en el exterior. 1) Interpretar los presentes estatutos y ejercer
todas las atribuciones que la Ley senale a la Junta General”.- ARTICULO
DECIMO TERCERO JUNTA GENERAL ORDINARIA.- La Junta General Ordinaria se
realizaré una vez al afio, dentro de los tres primeros meses posteriores a la
finalizacién del ejercicio econémico de la. Compafia, para considerar, sin perjuicio
de otros asuntos mencionados en la convocatoria que se efectuara conforme con lo
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prescrito en el articulo Décimo Quinto de los estatutos, los siguientes puntos: a)
Conocer las cuentas, el balance los informes que le presentaran el Presidente, el
Gerente General, los Comisarios y los Auditores Externos acerca de los negocios
sociales en el dltimo ejercicio econdmico, y dictar su resolucion; el informe del
Presidente y del Gerente General pueden ser conjunto. No podran aprobarse, ni el
balance ni las cuentas si no hubieren sido precedidos por los informes de los
Auditores Externos y Comisarios. b) Resolver acerca de la distribucién de los
beneficios sociales y de la formacién de reservas.- REFORMA: ARTICULO
DECIMO TERCERO: JUNTA GENERAL ORDINARIA.- La Junta General
Ordinaria se realizard una vez al afio, dentro de los tres primeros meses
posteriores a la finalizacién del ejercicio econémico He la. Compaidiia, para
considerar, sin perjuicio de otros asuntos mencionados en la convocatoria
que se efectuard conforme con lo prescrito en el articulo Décimo Quinto de
los estatutos, los siguientes puntos: a) Conocer las cuentas, el balance los
informes que le presentaran el Gerente General, los Comisarios y los
Auditores Externos acerca de los negocios sociales en el Gltimo ejercicio
econdémico, y dictar su resoluciéon. No podran aprobarse, ni el balance ni las
cuentas si no hubieren sido precedidos por los informes de los Auditores
Externos y Comisarios. b) Resolver acerca de la distribucién de los
beneficios sociales y de la formacién de reservas.- ARTICULO DECIMO
CUARTO: JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA.- Las Juntas Extraordinarias se
reunirdn para tratar los asuntos determinados en la convocatoria, que serd
efectuada por el Presidente, el Gerente General o dos vocales del Directorio. Podran
asi mismo solicitar la convocatoria los accionistas o convocarla los Comisarios de
acuerdo a lo prescrito por la Ley de Compafiias. REFORMA: ARTICULO DECIMO
CUARTO: JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA.- Las Juntas Extraordinarias
se reuniran para tratar los asuntos determinados en la convocatoria, que
sera efectuada por el Presidente o el Gerente General. Podrdn asi mismo
sohc:tar\la convocatoria los accionistas o convocarla los Comisarios de
L acuerdo a lo prescrito por la Ley de Compdfiias. ARTICULO DECIMO QUINTO:

LUGAR DE' REUNION.- La Junta General de Accionistas se reunird en el domicilio
pr/nc1pa/ de Ia Compafiia, salvo que la Junta General sea Universal, conforme con lo
sena/gdo en el articulo Vigésimo Segundo de los estatutos sociales, en cuyo caso
padré reunirse en cualquier lugar de la Republica del Ecuador.- ARTICULO DECIMO
SEXTO: CONVOCATORIA.- Las convocatorias para las reuniones de la Junta General
de Accionistas serdn hechas con quince dias de anticipacién, por lo menos, al dia
fijado para la reunién. Los Comisarios y los Auditores Externos seran convocados
mediante nota escrita, sin perjuicio de que, en la convocatoria que se haga por la
prensa, se le convoque especial e individualmente, mencionadndoles individualmente
con sus nombres. La convocatoria expresara el lugar, fecha, hora y objeto de la
reunion, y se publicara en uno de los periédicos de mayor circulacién en el domicilio
principal de la Compafia. Ademdas, para aquellos accionistas que hubieren
registrado su direccién en la Compafiia, la convocatoria les sera hecha con la
misma anticipacion de quince dias, mediante correo certificado, facsimil y correo
electrénico, en el mismo dia. En las reuniones de. la Junta General de Accionistas
solo podra tratarse los asuntos expresamente mencionados en la convocatoria; sin
embargo, en sesién ordinaria, la Junta General de ACCIonlstas podra deliberar y
resolver sobre la suspensién o remocién de los administratiores y mds miembros de
6rganos de administracién previstos por estos Estatutos y cuya designacién es de
su eompetencia, aunque el asunto no figure en el orden del dia.- REFORMA:
ARTICULO DECIMO SEXTO: CONVOCATORIA.- Las convocatorias para las
reuniones de la Junta General de Accionistas, sean ordinarias o
extraordinarias serdan hechas con ocho dias de anticipacién, por lo menos,
al dia fijado para la reunién. Los Comisarios y los Auditores Externos serdn
convocados mediante nota escrita, sin perjuicio de que, en la convocatoria
que se haga por la prensa, se le convoque especial e individualmente,
mencionandoles individualmente con sus nombres. La convocatoria
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expresarda el lugar, fecha, hora y objeto de la reunién, y se publicarg
uno de los periédicos de mayor circulacién en el domicilio principal de
Compaiiia. Ademds, para aquellos accionistas que hubieren registraddg=-5s
direccién en la Compaiiia, la convocatoria les serd hecha con Ila mi
anticipacion de al menos ocho dias, mediante correo electrénico, en “&f,
mismo dia. En las reuniones de. la Junta General de Accionistas solo podra
tratarse los asuntos expresamente mencionados en la convocatoria; sin
embargo, en sesion ordinaria, la Junta General de Accionistas podrd
deliberar y resolver sobre la suspensién o remociéon de los administradores
y mds miembros de 6rganos de administracién previstos por estos
Estatutos y cuya designacion es de su competenc:a, aunque el asuhto no
figure en el orden del dia.- ARTICULO DECIMO SEPTIMO: QUORUM.- Para que Ia
Junta General de Accionistas ordinaria o extraordinaria, pueda validamente dictar
resofuciones, debera concurrir a ella un numero determinado de personas que
representen por lo menos el Setenta por ciento de las acciones suscritas y pagadas.
Si, por falta de qudrum, la convocatoria, la que no podréd demorar mas de treinta
dias de la fecha fijada para la Primera reunién y se referird a los mismos puntos
expresados en la primera convocatoria; la Junta General se reunird en segunda
convocatoria con el numero de accionistas presentes y se expresara asi en la
convocatoria que se haga.- ARTICULO DECIMO OCTAVO: MAYORIAS.- Salvo las
excepciones legales y estatutarias, las decisiones de la Junta General seran
tomadas por mayoria de votos del capital pagado concurrente a la reunién. Los
votos en blanco y las abstenciones se sumaran a la mayoria. En caso de empate, la
propuesta se considerard negada - Para aprobar cualquier reforma del! estatuto
social se requerira una mayoria de por lo menos el setenta por ciento (70%) del
capital pagado concurrente a la Junta General.- ARTICULO DECIMO NOVENO:
QUORUM ESPECIAL.- Para que la Junta General, en sesién ordinaria o
extraordinaria, pueda acordar validamente el aumento o disminucion del capital, /a
transformacién de la Compafiia, el proceso de liguidacion, la convalidacién y en
general cualquier modificacién de los estatutos, asi como par§ nombrar a los
Directores principales y suplentes conforme con lo establecido en el articulo
Vigésimo Quinto de los estatutos sociales, habra de concurrir a ella un ndmero
determinado de personas que represente, por lo menos, el ochenta por ciento
(80%) de las acciones suscritas y pagadas. Si no se obtuviere en primera
convocatoria el quérum establecido, se procederd a una segunda convocatoria que
rio podré demorarse mds de treinta dias de la fecha fijada para la primera reunién y
cuyo objeto sera el mismo que se expresd en la primera convocatoria;, en esta
segunda convocatoria, la Junta General podra constituirse con la representacion del
setenta por ciento (70%) del capital suscrito y pagado, particular que se expresara
en la convocatoria que se haga. Si luego de la segunda convocatoria tampoco .se
fograre el quérum requerido, se procedera a efectuar una tercera convocatoria, 1a
que no podra demorar mas de sesenta dias de la fecha fijada para la primera
reunion ni modificar el objeto de esta; la. Junta General asi convocada se
constituiré con el numero de accionistas presentes, debiendo expresarse este
particular en la convocatoria que se haga.- REFORMA: “ARTICULO DECIMO
NOVENO: QUORUM ESPECIAL.- Para que la Junta General, en sesién
ordinaria o extraordinaria, pueda acordar validamente el aumepto o
disminucién del capital, Ia transformacién de la Compadia, el proceso de
liguidacién, la convalidacién y en general cualquier modificacion de los
estatutos, habra de goncurrir a ella un nimero determinado de personas
que represente, por lo menos, el ochenta por ciento (80%) de las acciones
suscritas y pagadas. Si no se obtuviere en primera convocatoria el quérum
establec:do, se procederd a una segunda convocatoria que rio podra
demorarse mas de treinta dias de la fecha fijada para la primera reunién y
cuyo objeto serd el mismo que se expresé en la primera convocatoria; en
esta segunda convocatoria, la Junta General podra constituirse con ia
representacion del setenta por ciento (70%) del capital suscrito y pagado,



particular que se expresard en la convocatoria que se haga. Si luego de la
segunda convocatoria tampoco .se lograre el quérum requerido, se
procederd a efectuar una tercera convocatoria, la que no podrda demorar
mds de sesenta dias de la fecha fijada para la primera reunién ni modificar
el objeto de esta; la. Junta General asi convocada se constituira con ef
ndmero de accionistas presentes, debiendo expresarse este particular en la
convocatoria que se haga”.- ARTICULO VIGESIMO: DERECHO A VOTO.- En la
Junta General cada accién ordinaria pagada tendra derecho o un voto; las que no
se encuentren liberadas, dan derecho a voto en proporcién a su haber pagado. Para
la eleccién de Directores, conforme al articulo Vigésimo Quinto del estatuto, se
votara por Series de acciones.- REFORMA: "ARTICULO VIGESIMO: DERECHO A
VOTO.- En la Junta General cada accién ordinaria pagada tendra derecho o
un voto; las que no se encuentren liberadas, dan derecho a voto en
proporciébn a su haber pagado”.. ARTICULO VIGESIMO PRIMERO:
REPRESENTACION.- De la forma de representacion prevista por la un accionista
podré ser representado en la Junta General mediante un apoderado, con poder
general o especial incorporado a instrumento publico o privado.- REFORMA:
“ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: REPRESENTACION.- De la forma de
representacion prevista por la un accionista podra ser representado en la
Junta General mediante un apoderado, con poder general, especial o carta
poder”.- ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: JUNTAS GENERALES UNIVERSALES.-
No obstante lo dispuesto en los articulos anteriores, la Junta General se entendera
convocada y quedara validamente constituida, en cualquier tiempo y en cualquier
lugar dentro del territorio nacional, para tratar cualquier asunto, siempre que esté
presente todo el capital pagado y los asistentes acepten, por unanimidad, la
celebracién de la Junta, quienes deberan suscribir la correspondiente acta, bajo
sancion de nulidad. Sin embargo, cualquiera de los asistentes puede oponerse a la
discusion de asuntos sobre los cuales no se considere suficientemente informado.-
ARTICULO VIGESIMO TERCERQO: PRESIDENTE Y SECRETARIO.- Las Juntas
Generales seran presididas por el Présidente de la Compafia o, si éste faltare, por
la persona elegida en cada caso por los presentes en la reunion. El Gerente General
de la Compafiia actuard como Secretario de la Junta General y, en su falta, los
asistentes al la reunién designaran un Secretario Ad-hoc.- REFORMA: SE
EMILINAN /DEL ARTICULOS VIGESIMO CUARTO, ARTICULO VIGESIMO
QUINTO, /ARTICULO VIGESIMO SEXTO; Y, VIGESIMO SEPTIMO, RE
ENUMENRANDO LOS SIGUIENTES. . ORGANOS DE ADMINISTRACION.-
ARTI;ULO VIGESIMO OCTAVO: EL PRESIDENTE.- DESIGNACION.- El
Presidente de la compaiiia, que Io sera también del Directorio y del Comité
jgutivo, serd nombrado por el Directorio de entre los Directores
principales, y ejercerd sus funciones por un periodo de dos afios, pudiendo
ser reelegido indefinidamente, en tanto conserve la calidad de Director
principal.- REFORMA: “ARTICULO VIGESIMO CUARTO: EL PRESIDENTE.-
DESIGNACION.- El Presidente de la compaiiia, que lo sera también de la
Junta General y del Comité Ejecutivo, serd nombrado por la Junta General
de Accionistas, quien ejercerd sus funciones por un perl’qdo de dos aios,
pudiendo ser reelegido indefinidamente”. ARTICULO VIGESIMO NOVENO:
ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL PRESIDENTE.- Son atribuciones y deberes del
Presidente, las siguientes: a) Convocar las ‘reuniones de la Junta General de
Accionistas, del Directorio y del Comité Ejecutivo, y presidirlas. b) Firmar
conjuntamente con el Gerente General los titulos de acciones. ¢c) Cumplir con los
demas atribuciones que le correspondan segun la Ley y los presentes estatutos.-
REFORMA: "ARTICULO VIGESIMO QUINTO: ATRIBUCIONES Y DEBERES
DEL PRESIDENTE.- Son atribuciones y deberes del Presidente, las
siguientes: a) Convocar las reuniones de la Junta General de Accionistas y
del Comité Ejecutivo, y presidirlas. b) Firmar conjuntamente con el Gerente
General los titulos de acciones. c) Cumplir con los demés atribuciones que
le correspondan segin la Ley y los presentes estatutos”.- EL COMITE



Comité E]ecut/vo estara conformado por tres vocales elegidos por el D/rector/o,
de los cuales serd el Presidente de la Compafiia, quien presidird el Comité;
restantes dos vocales podrdn ser o no Directores de la Compafia. El Geren
General serd —el Secretario del Camité, y deberd asistir a las reuniones del Comité
Ejecutivo, en las que tendré derecho a voz. Si faltare el Gerente General, los
asistentes a la reunion des:gnaran un Secretario Ad-hoc.- REFORMA: “EL
COMITE EJECUTIVO.- ARTICULO VIGESIMO SEXTO: INTEGRACION DEL
COMITE EJECUTIVO.- El Comité Ejecutivo estard conformado 2 vocales
elegidos por la Junta General de Accionistas, uno de los cuales serd el
Presidente de la Compaiia, quien presidira el Comité y en su ausencia lo
reemplazara el Gerente General. Los vocales podrdn ser o no Accionistas
de la Compaiiia. EI Gerente General serd —el Secretario del Comité, y
deberd asistir a las reuniones del Comité Ejecutivo, en las que tendra
derecho a voz. Si faltare el Gerente General, los asistentes a la reunién
designaran un Secretario Ad-hoc”.- ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO:
FUNCIONES DEL COMITE EJECUTIVO.- Son funciones del Comité Ejecutivo las
siguientes: a) Asesorar la gestién administrativa del Gerente General, de manera
continua. b) Supervigilar la gestién administrativa de los funcionarios de la
Compafiia. c) Autorizar al Gerente General la contratacién de cualquier empleado y
funcionario de la Compafiia, y determinar su remuneracion u honorario, cuando la
contratacién no estuviese prevista en el presupuesto vigente de la Compafia. d)
Cumplir y hacer cumplir las resoluciones y acuerdos de la Junta General de
Accionistas y del Directorio; e) Las demds funciones que le asigne o delegue el
Directorio.- REFORMA: “ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: FUNCIONES DEL
COMITE EJECUTIVO.- Son funciones del Comité Ejecutivo las siguientes: a)
Asesorar la gestién administrativa del Gerente General, de manera
continua. b) Supervigilar la gestién administrativa de los funcionarios de la
Compaiiia. ¢) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones y acuerdos de la
Junta General de Accionistas. ARTICULD TRIGESIMO SEGUNDO:
CONVOCATORIAS, ACTAS Y RESOLUCIONES.- El Comité Ejecutivo se reunird
mediando convocatoria efectuada por el Presidente, por el Gerente General o por
un vocal, con anticipacién de por lo menos cuatro dias; las convocatorias se
efectuardn a través de correo certificado, facsimil y correo electrénico, remitidos en
el mismo dfa a las direcciones registradas en la Compahfia de los vocales y del
Gerente General. Las decisiones se tomarén por mayoria simple; en caso de dos
empates sucesivos, el Presidente tendra voto dirimente. El qudérum para las
reuniones sera de por lo menos dos vocales. De toda reunion del Comité Ejecutivo
se dejard constancia en Actas, que serdn suscritas por el Presidente y por el
Secretario del Comité Ejecutivo. Podréa tomarse cualquier resolucion, sin necesidad
de convocatoria previa, si ésta constare en un documento suscrito por el Presidente
y los vocales del Comité Ejecutivo, quienes aceptarén por unanimidad la reunién de
este organismo.- REFORMA: ARTICULO VIGESIMO OCTAVO:
CONVOCATORIAS, ACTAS Y RESOLUCIONES.- ElI Comité Ejecutivo se
reunira mediante convocatoria efectuada por el Gerente General o por un
vocal, con anticipacién de por Io menos cuatro dias; las convocatorias se
efectuardn a través correo electrénico, remitidos en el mismo dia a las
direcciones registradas en la Compaiia de los vocales y del Gerente
General. Las decisiones se tomardn por mayoria simple; en caso de dos
empates sucesivos, el Presidente tendrd voto dirimente. El quéorum para
las reuniones serd de por lo menos dos vocales. EL GERENTE GENERAL.-
ARTICULO TRIGESIMO TERCERO: DESIGNACION Y FUNCIONES.- El Gerente
General, quien podré ser accionista o no de la Compafiia, serd designado por el
Directorio, para un periodo de dos afios, pudiendo ser reelegido indefinidamente.
En caso de ausencia serd reemplazado por el Director Financiero. Tendrd los
siguientes deberes y atribuciones, con las limitaciones que impugna el Directorio,
de conformidad con lo dispuesto en €l literal j) del articulo Vigésimo Séptimo de los




presentes estatutos y sin que estas limitaciones pueda afectar a terceros que
contraten con la Compaifiia: a) Ejercer la representacién legal de la Compafiia, tanto
judicial como extrajudicialmente, de manera individual.- b) La gestién
administrativa diaria de las actividades de la Compafiia, orientada a la consecucion
de su objeto social y de conformidad con las directrices, politicas de negocios y
resoluciones determinadas por el Directorio.- c) Presentar al Directorio, en sus
reuniones ordinarias, las cuentas y estado de pérdidas y ganancias de la Compafiia.
d) Presentar al Directorio el presupuesto anual de la Compafiia, para su analisis y
aprobacién. e) Presentar primeramente al Directorio y luego a la Junta General
Ordinaria de Accionistas un informe anual de actividades y las cuentas y balances
de la Compafiia por el ejercicio econémico de la Compafiia. f) Formular a la Junta
General de Accionistas las recomendaciones de reparto de utilidades y la
constitucién de reservas. g) Nombrar y remover al personal de la Compafiia y fijar
sus remuneraciones, asi como sus deberes y atribuciones, con las limitaciones
establecida los estatutos. h) Constituir apoderados especiales y generales, con
autorizacion del Directorio en este ultimo caso. i) Dirigir las finanzas, contabilidad y
actividades de la Compafiia, asi como velar por el mantenimiento y conservacién de
los documentos de la Compafiia. j) Formular balances e inventario final de cada
ejercicio econémico y facilitar al Comisario y a los Auditores Externos el estudio de
la contabilidad. k) Firmar conjuntamente con el Presidente, los titulos de acciones.
{) Actuar como Secretario de las reuniones de la Junta General de Accionistas,
Directorio y Comité Ejecutivo. m) Abrir y cerrar cuentas corrientes o de cualquier
otra naturaleza. n) Librar, aceptar, endosar y avalar letras de cambio y
cualesquiera otros efectos de comercio o titulos valores. o) Cumplir y hacer cumplir
las decisiones de la Junta General de Accionistas, del Directorio y del Comité
Ejecutivo. p) Asistir, con derecho a voz, a las reuniones del Directorio y del Comité
Ejecutivo. q) Ejercer y cumplir todos los deberes y atribuciones que reconocen e
imponen la Ley y los presentes estatutos asi como todos aquellos que sean
inherentes a su funcién y necesarios para el cabal cumplimiento de su contenido.-
REFORMA: :‘EL GERENTE GENERAL.- ARTICULO VIGESIMO NOVENO:
DESIGNACION Y FUNCIONES.- El Gerente General, quien podra ser
accionista o no de la Compaiiia, serda designado por la Junta General de
Acciorliistas, para un periodo de dos afios, pudiendo ser reelegido
indefinidamente. En caso de ausencia serd reemplazado por el Presidente.
Tendra los siguientes deberes y atribuciones, con las limitaciones que
impugna la Junta General de Accionistas: a) Ejercer la representacion legal
de la Compaiiia, tanto judicial como extrajudicialmente, de manera
ndividual.- b) La gestion administrativa diaria de las actividades de Ia
Compania, orientada a la consecucién de su objeto social y de conformidad
con las directrices, politicas de negocios y resoluciones determinadas por
la Junta General de Accionistas.- c) Presentar a la Junta General de
Accionistas, en sus reuniones ordinarias, las cuentas y estado de pérdidas
y ganancias de la Compaiiia. d) Presentar a la Junta General de Accionistas
el presupuesto anual de la Compaiiia, para su analisis y aprobacion. e)
Presentar a la Junta General Ordinaria de Accionistas un informe anual de
actividades y las cuentas y balances de Ila Compaiiia por el ejercicio
economico de la Compafia. f) Formular a la Junta General de Accionistas
las recomendaciones de reparto He utilidades y la constitucién de reservas.
g) Nombrar y remover al personal de la Compafnia y fijar sus
remuneraciones, asi como sus deberes y atribuciones, con las limitaciones
establecida los estatutos. h) Constituir apoderados especiales y generales.
i) Dirigir las finanzas, contabilidad y actividades de la Compaiiia, asi como
velar por el mantenimiento y conservacién de los documentos de la
Compaiiia. j) Formular balances e inventario final de cada ejerfcicio
econémico y facilitar al Comisario y a los Auditores Externos el estudio de
la contabilidad. k) Firmar conjuntamente con el Presidente, los titulos de
acciones. [) Actuar como Secretario de las reuniones de la Junta General de
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cualquier otra naturaleza. n) Librar, aceptar, endosar y avalar let
cambio y cualesquiera otros efectos de comercio o titulos valores, so

Cumplir y hacer cumplir las decisiones de la Junta General de Accionistas .
del Comité Ejecutivo. p) Asistir, con derecho a voz, a las reuniong Eg)\—
Comité Ejecutivo. q) Ejercer y cumplir todos los deberes y atribucion ¢
reconocen e imponen la Ley y los presentes estatutos asi como tSQQg, -
aquellos que sean inherentes a su funciﬁn y necesarios para el caba
cumplimiento de su contenido”. CAPITULO CUARTO: ORGANOS DE
FISGALIZACION.- ARTICULO TRIGESIMO CUARTO: COMISARIOS Y AUDITORES
EXTERNOS.- Los comisarios y los auditores externos duraran un afio en el ejercicio
de sus funciones y tendrén los deberes, atribuciones y responsabilidades sefialadas
en la Ley de Compafilas y por la Junta General.- REFORMA: “CAPITULO
CUARTO: ORGANOS DE FISCALIZACION.- ARTICULO TRIGESIMO:
COMISARIOS Y AUDITORES EXTERNOS.- Los comisarios y los auditores
externos duraran un afio en el ejercicio de sus funciones y tendrdn los
deberes, atribuciones y responsabilidades sefialadas en Ila Ley de
Compgﬁ:’as y por la Junta General”.- CAPITULO QUINTO.- DEL EJERCICIO
ECONOMICO, UTILIDADES, DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA COMPANIA.-
ARTICULO TRIGESIMO QUINTO: EJERCICIO ECONOMICO.- El ejercicio econémico
de la Compafia comprende el periodo entre el primero de enero y el treinta y uno
de dici@mbre de cada afio.- REFORMA: “"CAPITULO QUINTO.- DEL EJERCICIO
ECONOA!{CO, UTILIDADES, DISOLUCION Y LIQUIDACIéN DE LA
COMPANIA.- ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: EJERCICIO ECONOMICO.- El
ejercicio econémico de la Compaiiia comprende el periodo entre el primero
de enero y el treinta y uno de diciembre de cada afio”. ARTICULO TRIGESIMO
SEXTO: UTILIDADES Y RESERVAS.- Las utilidades obtenidas en cada ejercicio
econdmico se distribuiran en la forma que determine la Junta General,
respeténdose las disposiciones legales relativas a reservas.- REFORMA:
"ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: UTILIDADES Y  RESERVAS.- Las
utilidades obtenidas en cada ejercicio econémico se distribuirdn en la
forma que determine la Junta General, respetdndose las disposiciones
legales relativas a reservas”.-ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO: DISOLUCION Y
LIQUIDACION.- La Compaiiia se disolvera por la expiracion del plazo para el cual
fue constituida, por resolucion de Jlos accionistas o por otra causa de las
determinadas en la Ley o en estos Estatutos.- En caso de disolucion y liquidacién de
la Compaiiia, no habiendo oposicién entre los accionistas, asumira las funciones de
liquidador el Presidente, mas, de haber oposicién, la Junta General nombrara uno o
mas liguidadores y sefialara sus atribuciones y deberes.- REFORMA: “"ARTICULO
TRIGESIMO TERCERO: DISOLUCION Y LIQUIDACION.- La Compaiiia se
disolverd por la expiracién del plazo para el cual fue constituida, por
resolucion de los accionistas o por otra causa de las determinadas en la
Ley o en estos Estatutos.- En caso de disoluciéon y liquidacién de Ia
Compaiiia, no habiendo oposicién entre los accionistas, asumird las
funciones de liquidador el Presidente, mas, de haber oposicién, la Junta
General nombrara uno o mds liquidadores y sefialara sus atribuciones y
deberes”.- CAPITULO SEXTO: RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.- ARTICULO
TRIGESIMO OCTAVO: ARBITRAJE.- Las controversias entre uno o méds de los
accionistas y la Compafiia asi como las que surgieren entres los accién y que no
pudieren ser .resueltas de manera amigable, serdn sometidas a la resolucién
administrada en derecho de un Tribunal de Arbitraje de la Cdmara de Comercio de
Quito, que se sujetard a lo dispuesto en ;a Ley de Arbitraje y Mediacién, el
reglamento del Centro de Arbitraje y. Mediacion de la Camara de Comercio de Quito
y a las siguientes normas: Los arbitros seran seleccionados conforme lo establecido
en la Ley de Arbitraje y Mediacion.- Las partes renuncian a la jurisdiccion ordinaria,
se obligan a acatar el laudo que expida el Tribunal Arbitral y se comprometen a no
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interponer ningdn tipo de recurso en contra del laudo arbitral. La reconvencion, de
existir, se sometera también a lo dispuesto en el presente articulo.- Para la
ejecucion de las medidas cautelares el Tribunal Arbitral esta facultado para solicitar
de . los funcionarios .publicos, judiciales, policiales y administrativos su
cumplimiento, sin que sea necesario recurrir a juez' ordinario alguno.- El Tribunal
" Arbitral estara integrado-por tres érbitros, y decidiré en derecho.- E| procedimiento
arbitral seré confidencial.- El lugar de arbitraje seré las instalaciones del Centro de
Arbitraje y Mediacion de la Cém’ara de Comercio de Quito.- REFORMA:
“"CAPITULO SEXTO: RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.- ARTICULO
TRIGESIMO CUARTO: ARBITRAJE.- Las controversias entre uno o mas de
los accionistas y la Compaiiia asi como las que surgieren entre los accién y
que no pudieren ser .resueltas de manera amigable, serdn sometidas a la
resolucién administrada en derecho de un Tribunal de Arbitraje de la
Camara de Comercio de Quito, que se sujetard a lo dispuesto en la Ley de
Arbitraje y Mediacion, el reglamento del Centro de Arbitraje y. Mediacién
de la Camara de Comercio de Quito y a las siguientes normas: Los arbitros
seran seleccionados conforme lo establecido en la Ley de Arbitraje y
Mediacion.- Las partes renuncian a la jurisdiccién ordinaria, se obligan a
acatar el laudo que expida el Tribunal Arbitral y se comprometen a no
interponer ningun tipo de recurso en contra del laudo arbitral. La
reconvencion, de existir, se someterd también a lo dispuesto en el
presente articulo.~- Para la ejecucion de las medidas cautelares el Tribunal
Arbitral esta facultado para solicitar de los funcionarios .publicos,
Jjudiciales, policiales y administrativos su cumplimiento, sin que sea
necesario recurrir a juez' ordinario alguno.- El Tribunal Arbitral estara
integrado-por tres &arbitros, y decidiré en derecho.- El procedimiento
arbitral sera confidencial.- El lugar de arbitraje sera las instalaciones del
Centro de Arbitraje y Mediacién de la Camara de Comercio de Quito”.
CAPITULO SEPTIMO: DISPOSICION GENERAL.- ARTICULO TRIGESIMO NOVENO.-
Para todo aquello que no esté previsto en estos estatutos, se entenderan
incorporados todos los preceptos contenidos en la Ley de Compafilas, Codigo de
Comercio, Cédigo Civil 'y mas leyes pertinentes.- REFORMA: "CAPITULO
\/ SEPTIMO: DISPOSICION GENERAL.- ARTICULO TRIGESIMO QUINTO.- Para
todo aquello que no esté previsto en estos estatutos, se entenderan
incgrporados todos los preceptos contenidos en la Ley de Compaiiias,
Codlgo de Comercio, Cédigo Civil y mds leyes pertinentes”.- EN TODO LO
BEMAS LOS ESTATUTOS QUEDAN COMO SU DOCUMENTO ORIGINAL.

Los accionistas aprueban poryunanimidad la reforma de los estatuto de la compafiia
EKR IBEROAMERICANA S.A/ autorizan al Gerente General de la compafiia suscriba

la escritura de Reforma de/Estatutos y todo documento necesario para el efecto.
Se cohced& urY'receso de treinta minutos para redaccién del Acta, la cual luego de
leid# es aprobada y syécrita por los accionistas y Secretario que certifica.
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Andrés/Dominguez Maldonado

Representante Legal ¥

IAAD INTERNACIONAL ASSET ALLOCATION AND DEVELOPMENT S.A.-
ACCIONISTA
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el Jafque Sirera - PRESIDENTE DE LA JUNTA - ACCIONIS'I;A

arque Verges - SECRETARIO DE LA JUNTA
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Quito, 01 de abril de 2013

SENOR
EDUARD JARQUE VERGES
PRESENTE.-

De mis consideraciones:

Campleme comunicar a usted que en Junta Extraordinaria de Directorio de la compaiia EKR
IBEROAMERICANA S.A. celebrada el dia de hay 1 de abril del 2013, se resolvié elegir a usted
como GERENTE GENERAL de la compaiifa, por el periodo de DOS ANOS.

En el ejercicio de su cargo, usted tendré la representacion legal, judicial y extrajudicial de la
compafia, que la ejercera de manera individual, conforme con lo dispuesto en el articula
Trigésimo Tercero de los estatutos sociales vigentes de la compaiia, segln consta de la
escritura pdblica de constitucién otorgada ante el Noftario Séptimo del cantdn Quito el
veinticuatro (24) de noviembre del dos mil once (2011), inscrita en el Registro Mercantil del
mismo canton el treinta y uno (31) de enero del dos mil doce (2012).

En caso de ausencia lo subrogara el Director Financiero de la compaiila.

Sirvage usted expresar su conformidad con la presente designacion, al pie de este
nompramiento.

Aprovecho la oportunidad para manifestarle a usted mis sentimientos de consideracion y

stima, y felici}afle por su designacian.
2

Atentamen,te”:

/
Ing. Mario Burbano de Lara
Secretario Ad-Hoc

Sr. E}uu'a Jrque Verges

/cd"
PASP.@SW




FRAMITE NUMERO: 21614 |

REGISTRO NMERCANTIL DEL CANTON: QUITO

RAZON DE INSCRIPCION NOMBRAMIENTO

EN LA CIUDAL QuUITO, QUEDA INSCRITO EL ACTO/CANTRATO QU SE PRESENTS EN ESTE REG.STRO, CUYC DETALLE
SE MUESTRA A CONTINUACION:

1. RAZON DE INSCRIPCION DEL: NOMBRANMIENTO DF GERENTE GEMERAL

[ NGMERO DE REPLRTORIO: 15454

| “P'u_?fxi'_s'\:_‘*tﬁ!?(:fél\( o 11/06/2013

| NUMERO DE (NSCRIPCION: 13100

! REGISTRC: N "11270 DE NOV33AMIENTOS

2. DATOS DEL NOMBRAMIENTO:

| NATURALEZA DEL ACTO O CONTRATO: | NOMBRAMIENTO DE GERENTE GENERAL

| AUTORIDAD NOMINADORA: S*RECTORID DE LA COMPANIA
| FECHA DE NOMEBRAMIENTO: | 02,04/2013 !
| FECHA ACEPTACION: 1 01/04/2013 !
NOMBRE DE LA COMPARNIA; 'EXR IBEROAMERICANA S.A.
DOMICILIO DE LA COMPARNIA: QU0

]

3. DATOS DE REPRESENTANTES:

‘\ " lgentificac'dn Nomores y Apel- « ‘ Carzo Plazo
i - AB639517 . VERGES EDUARD LARQJ _I \3ER7NTE GENERAL DO> ANIOS ‘
N ’
\ 4. DATOS ADICIONALES:
\ },’CONST 24/11/2011 NOTARIA 7 UIC RM 31/C-. /2012 TF ]
N
TCUALQUIER ENMENDADURA, ALTERACION O MODIFICACION AL TEXTO DE LA PRESENTE RAZON, LA INVALIDA. |
| LOS CAMPCS QUE SE ENCUENTRAN EN B_ANCO NO SON NECESARIOS PARA LA VALIDEZ DEL PROCESO DE |
' INSCRIPC'C*, SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE. !
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DR. JORGE MACHADO CEVALLOS

Se otorgé ante mi, LA REFORMA DE ESTATUTOS DE LA COMPANIA
EKR IBEROAMERICANA S.A.; y, en fe de ello confiero esta TERCERA
COPIA CERTIFICADA, sellada y firmada en Quito el veintisiete de marzo

de dos mil quince.-
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NOTARM
SEPTIVIA DEL CAM'ON QUITO

Clemente Ponce N°329 y Av. 6 de Diciembre, Edificio “Acuarius” (Planta Baja)
Telfs.: 2552 890 ¢ 2553 276

e-mail: omardavid @ notaria7quito.com

QUITO - ECUADOR
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REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON: QUITO
RAZON DE INSCRIPCION

1. RAZON DE INSCRIPCION DEL:REFORMA INTEGRAL Y CODIFICACION DE ESTATUTOS

NUMERO DE REPERTORIO: 25766

FECHA DE INSCRIPCION: 02/06/2015

NUMERO DE INSCRIPCION 2826

REGISTRO: LIBRO DE REGISTRO MERCANTIL

2. DATOS DE LOS INTERVINIENTES:

Identificacion Nombres Calidad en que comparece
XDB191452 JARQUE VERGES EDUARD REPRESENTANTE LEGAL

3. DATOS DEL ACTO O CONTRATO:
NATURALEZA DEL ACTO O CONTRATO: REFORMA INTEGRAL Y CODIFICACION DE ESTATUTOS
DATOS NOTARIA: NOTARIA PRIMERA /QUITO /27/03/2015
NOMBRE DE LA COMPARNIA: EKR IBEROAMERICANA S.A.
DOMICILIO DE LA COMPANIA: QuITO

4. DATOS ADICIONALES:
SE TOMO NOTA AL MARGEN DE LA INSCRIPCION N° 233 DEL REGISTRO MERCANTIL DE 31 DE ENERO DE
2012, TOMO 143.-

CUALQUIER ENMENDADURA, ALTERACION O MODIFICACION AL TEXTO DE LA PRESENTE RAZON, LA
INVALIDA. LOS CAMPOS QUE SE ENCUENTRAN EN BLANCO NO SON NECESARIOS PARA LA VALIDEZ DEL
PROCESQ DE INSCRIPCION, SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE.

FECHA DE EMISION: QUITO, A2 DIA(S) DEL MES DE JUNIO DE 2015
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&
DRA. SGHANNA ELIZABETH CONTRERAS LOPEZ (DELEGADA - RESOLUCION 003- -RMGQ- 2“15)
REGISTRADOR MERCANTIL DEL CANTON QUITO
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DIRECCION DEL REGISTRO: AV. 6 DE DICIEMBRE N56-78 Y GASPAR DE VILLAROEL
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