CULTIVOS VERDES S.A. CULTIVERDE

MNotas a los estados fnancicros Al 31 de diciembee de 2009
(Expresadss en dolaves de LA

4.

L Identificacifn de la Compania

CULTIVOS VERDES SA. CULTIVERDE, fue constitwida y existe bajo bis leyes deba
Repibbica del Ecuador desde su fecha de inscripeidn en ] Registro Mercanril el 2 de
febrero del 212, con un phao de durscon de 40 afios, contados a pams de bs focha de
usciipeGn de h escoturs poblica de constitucidn sntes mencionaca. Sa demiclio
principal ex b cudad de Chaito.

2 Operaciones

El objeto social de s Compaiiia constitupe pancpalmente la producciin,
cxplotacion, ndustrializaciin, comercmlizacian, importacién v exportacion,
consignacion distibucdm representacidn de producios ongmados en s fonculnes,
agniculiors, panadeds, forestacicn, vivesos, semillus, abonos e insumos; la
instalachin de locales, depositos, fedas, shinscenes, referentes a los producios

agricols, ganaderos, spiculour, foseultues.

3. Declaracion de cumplimiento con las NILF

Law eytsdon nancieron sepamdos de ls Compaiin ban ado prepardon de acuerdo 2 In
MNormas Internseionale de Informacidn Finanelera (NITF)} vigentes o diciembee 2019 y
traduridis ol espaficl de las Nommas Internacionsles de Informeadn Fancers (TFRS por
wis siglas en inglés) 7 enmtidas por e Consejo Normas Tnternacionales de Conabilidad
(LASB pér soa sighas en inglés), las que han wdo sdopeidis por b Supenniendenca de
Conpafias, Valoutes ¢ Segarms del Ecnador y representa b adopesdn inregral, expliciea y sin
renervis de fas refendis normas intemacionales.

Lo extadon financienos por o afio serminado d 31 de dicdembre de 2019 serin sprobados
por el direcrozio de acuerdo a lo requendo por i Ley de Comgpoias
Cambios en politicas contmbles

a) Mormas nuevas ¥ revisadas vigentes para pedodos anvales a pardr del 1 de enceo
29 y relevanies para ks Compaiifa

A partic del lero. de eneto 2019 existen noemas pusvas v eevisads vigeates pars ol perioda
anual comenzado en dicha fecha. Un detalle de bs informusaon sobre estas normas se
prescaln @ continmciin:

= lmicativad de revelaanaes (Modificuciones  ln NIC 1)

Contaldlirsnon de adguisicones de parsicipaciones en operaciones conpuntas (1)




-Mhhmm&w?wm&uﬂ-
lns NIC 16 y NIC 38)

- Agriculiuni: plantas producttms (modifoaciones u Ja NIC 16y & la NIC 41)

- El métindo de ba participacin en los estados finaneineos separados (modificacioned i la
NIC 27)

« Mejors anuales 3 lus NITF, etclo 2012 — 2014

- Entidudes de inversidn: splicscsin de s excrpadn de consobdscsin (modificacones & las
NIIF 10, NUF 12 y NIC 28] (1) Prossmciamizatar gur, por bz waialess b e spevarionz: db b
Comganii o Jos poalinus adopiadss, se ban ool spocts ok jos eotady [fnamieres adfnndar

A continuacsin, un detalle de los pronuncamicsios aprobados y vigeates pas of aito que
comenad el 1 de enero de 2016 1 que ban soudo efecio on ks ctados fessocmos de b

« Imdclativas dr revvlacionss (Medifinacdener ¢ b NTC 1) 0 Matermbidad- No ud:bm

mostear partidas inmareriales, ya gque I materslidad splica a todas la dtlmrmdu
linancierts y no es netesario revelar iformacdn mmatenal gun cuan IFRS picls usa
revelaciin al respesin

o Estados de simuaciin financiers ¥ de resalodo miegral Los rubeos o presentar oo dichos
extados pueden agreperse o disgrogane de acoeeds con lo relernnan de los mismos;
witmizmo, la participacion en ol ORI de grociaday o negocios conjunics ae preacntacd silo en
dos renglones, sgrapands las partichs que ce reciclas y las que no se recielan.

0 Chden de las noas Se preseritan epermplog de como w pueden ordenar s nneas sin que
sea necesano seguir of orden gue sugiere ef pimalio 114 de ls NIC 1. Por ejemplo, no serd
necesanio indetar lin revelaciones oon In nots de palinens contables v éatas podean incluime
junto con la revelaciém de bos componentes del rubio,

En ef afio 2004 o TASH eroio algunas modificscmnes # la NIC 1, Proonbcnin de Eatados
Finagwieeos coun parte de so poncpal macatra pacs meors b presoncds § revelacdn e
low mnformes finaticiesas, o objetive pramordil es que se pueds aplicar mis o pico sl kacer
lay prveliciones. Los pancpales cambios son.

= Aderaciim de fur srviusbier aventadiar de slepreone y amortigaciin (weafFociane o b NIC 16 y NIC
38 o NIC 16 Se estsblece que no e apropiado un metodo de depreciacdn que se hase en
bow mgresos de sctndades ondnastss qor se genetin por uns soavided :r.l.rqﬂlp:d Lini e
) actves, declo que Iy mpresos de scnvidades ordinana, geemlmente, reflijan Bactores
disuntay del conums de lm beneficion sooncmicos de dicho sctivo,

En mayo de 2004, el LASH apeobd ¢l documente "Ackmonn de los méiudos aceptabiles de
deprecistin ¥ amantizscin (modificaciones 2 ks NIC 16 y NIC 31" Pos medio de exte
diocumenia, se estaldeseron Lo sypmenies modificsciones o las NIC 16 y 38,
respectivaments, sobre la NIC 16 aplicable 2 ln Campafis se aclard 1o sigoiente:

o NIC 16: S¢ esinblece que no s apropisdo on métodn de deprectacion quoe s base en los
ingrewos de actividiades ondnaras que s genersn por una activadad que svddeve d 0so deun
sctivo, dado gue los inprescs de actvidades oedmantas, penenlmente, reflean (actores
dusnntos del consumo de los beneficios econdmiros de dicho acovo.




- Maprrai assisioy & dey NITF cole 2012 - X114

o NIC 19 Brogian a far Esmpiniden - Tura di sevcovatn: swiniée oz me syorissde mpnal La tasa
utilizads pars descontar bis oldgacsones de beneficios post-empleo (fanto Gnancadas como
o) s determenard utilizando como referencia los cendinmientom del mereadi, al final dei
pennde sober o quic e minoms, conmpondontes 3 bonos cmprewamales de it calidad. Con
manedas pars Iz cuales no exasta un mereado implio para bonos empresanales de alo
culidud, 5= uttlezanin los rendimientos de mencado (2l nal del periodo de peesenmacide) de
bon booos gubernsmsentales denominados en ists moneds, La moneda y o plazo de los
bono empresatiales o pubernamentales secin congroentes con ln moned § ol plazo

b) Normas, modificaciones ¢ interpretaciones a las normas existentes goe asim no
entran en vigor ¥ gue no han sido adoptadas anticipadamente por I Compadiia

A la fecha de sutorirscdn de eitos extadon fmsncenos, ef IASE ba publicado muevas nomas,

madifirsaones ¢ interpretsaones realizsdes a los nomas ya exétentes, los cuales aGn oo

entran en vigot ¥ oo hun sudo adoptadas anticgadimente por la Compadila

Ls Admimietrncidn anthcipa gque 10d0s o pronuncamienics permnentes serin adoptados en

mFﬂwmﬂﬂd:hﬂmwdmpﬁuduqﬂEMlm& In Fecha de
de dicho pronuncandento.

Un Betacko de bos prosuncismientos apeobiadon por of IASH gqoe sin no entrm on vigor, ¥

que Ii Compraiils 0o ha eplicadn snticipadamente won 1os siguientey,

~ NP9 - Instrumentos. Fisancleros

- NIIF 15 - lngresos de Acivadades Ondaadas Procedentes de Contratos oon Clientes

= MIIF 16 — Arrendamiios

- Innanva sobre mfomnacios » revedar (Modificanones 3 b NIC T)

- Reconocmmenio de sctives pot impuesios diferslos por perdidas no realaache

Modifienciones o lo NIC 1)

- Chnbicacion ¥ medbciin de ramscoone con pagos basedos on sccsmes (Modificaciones »

la NTIF 2)

= Aplicneidn de i NIIF U — [astrumentos Financieros con la NITF 4- Coatratos de segueo

(Modificacanes s la NIIF 4)

= CINITF 22— Transacciones ¢n moneda extranjers v conlrsprestaciones anticipadas

= Tratmferencias de prapiedades de inveridn (Modificscionss s fa NIC 40

- Moot souales & lis NIIF, Ciclo 2014 - 2016

- Vents o aportacian de un sctive entre o mvenar ¥ unh isocads o un negocia conjunio

(Modificacioaes » ks NIIF 10 y s la NIC 28

Paliticas Contables

A continuacidn, se describen las peincipalis politess contahles adoptadas en b preparncidn
de kon estados fiuncierm, tal coms lo sequiese i NIC 1 “Presestaciin de Estados
Finnncteros™, Estas politicas han odo disefiadas en funcidn de las NIIF vigentes al 31 de
dicternbre de 2019




a) Bases de medicidn

Los estackes financieron de ls Compafiin han o prepaesdos sobue b base del conn
hiztheico.

b} Moneda foncional v de presentacidn

Las cifras presentadas en Jos edtados financieros de la Campariia ¥ sus notss estin expresndas
en dédlares de los Estados Unicos de Améres (EUAY, b oual & wi moneds frscional

B dblar de lon ELIA fue sdagpeado por o Ecuador como su mineds de croulaaidn legal »
partit de marzo del adn 2000, por lo cunl o dilar e utilsndo desde esa fecha para sodas las
transaceiones realizadas en o pais 7o regstrs conmbles de ks Compadin gue sreen de bise
pam bn preparacdn de low extados Bnsnoeres se mantienen en dichs meaneds. La economba
ecuatoriing depende de la capacdad del pais pars obtener un flujo permanenie de dolaes
para permitic ln contmascsin del esquems monetasio scoal

¢} Uso de estimacioncs v juicios de los Administradores

Ls preparacion de los evadiod Onancieros de seurrdo 4 Normas [Internacionales de
Informacién Financiers (NITF) reqobere que la Administracidn realice jubcis, estimaciones
supueston que sfectan ia sphcacadn de b palicar contables y los montos de lon activos,
[pastvim, mgieaos ¥ gaktos informados. Les extimaciones y smpueiios relevantes son revisdos
por s Adeunistracidn de maners tegubiy, im embargo, debido 1 by wbjetividad inherente e
esie proceso contble, los resulisdss redles pueden difenr de los montos estimadon poe la
Adminisiracitn.
ﬁﬂ]ummm-]mpmﬂ-mmdﬁmrmqhhu:wﬁﬁnrd#hu
esUmACIone: en prizimaos clerccns, s giste sobre unag base prospectiva en el momento
de conocids In vimssion

A continuecion, se describen os juichon ¥ estmecones syibcstras de bs Adosisvtrecidn en
bs aplicncon de b polivens contables de In Compaiiia, que tenen un efecin mposante en
los eatades fhnnceros

= Wada st e i plawie y equipes

La determinacidn de lis vidas dtiles de Jos componences de vida dol definida mvaluee
Mmrqu:pndmnmnmd:&ﬂmhinhmm La

revisa ertos supuestos e fomma perodics y foe ajusn en haye prospective en
el cnsa do identificarse alpdn cambio
Siry embarpn, los resulmdes realed en o futur pusden vasse debudo s obsolescencls téonies,
en espeaizl en lo que se refiere 8 equipo y magquinara de plant.
La vida gl de los activos se revisa, coma minima, ol sfrmino de cods penodo srual v, =i lis
qmﬁr.lﬁinm*hﬂﬁmdﬂumhﬂ catiibios se connbidizarin coano un
cunbin en una eimacin contable de modo prospective, Al 31 de diciembie de 2010 1o
b existics cambics en lis etimaciones de vidas dtiles de la planis v equipos.

= Pérafidar par deforiure de avtivns s fimanaerns

U pendita por detesioro s¢ meotnoce por la cantidad por ln cxal o monio en Bheos ded
activo & de ln unided generdon de efecuvo excede su montn cecupesable

Lios actives no Gnancieros oomo plants y equipos, 1o someten 2 prochss de dercnionm
slermpre que slgin sucesn o cambio en la crcumstngias indiqee que e valor e libros poede
no set recupernble,




Pars revisar o loz activos han mifrido wna péndida por deserioro de valos, I Compatita
prmerno analiza si koe sctivos sujeios o anibsis de deteriono presentan mdicios de detenom
para bo cosl se establoce los dguientes parimetron que deben conmdernese

n) PHgmmucnin sigedficarnes dil valor de memeaido del sctvec

b Cammbmen sgguficativns sdverscn pasa s Companta en o enmme tecnologiio, comero,
econimics o legal en guie ofien o e o mercado al cwal estl divgado el activol

c} Evidencls sobee l4 ohsoleseencia o dafio Biico del sctirog

) Camiscs ssgmaficatvos con efocio sdveno an rebaoim con e grade o con li forsms en que
¢l BETIVG 3¢ WA © be BIPEm AL ¥

¢} Evulencia, que indica que el rendimienio econdmicn del actrrn e o sexd peor que o

d} Negocio en Marcha

Lim ewisdos (nsoceros han sido preparsdos bajo s kepdtesis de negocio en marcha,

fundamentsdo en gue la Adosnistesciin nene Iy expectatva sazonable de que la Comypania

podsd umplis con sus obligaaonss v ceents con ke reairos pass segriir opersado on o
Fisruro previcthie.

€] lngrenan por vénta

Lo bngreson se calevlan al valor maonable de la contrprestaciin cobrada o por cobur,
tecuenda en cuenta el bnporie einmado de cualquier descarnio, bonificaciin o rehija

comsezcul qur lt Compana poeds atza

Lo ingresas oedinanios procidentes de la vents se recotocen cusndo b Compadiia
waisiiers lon nesgos y beneficios, de apo sgmifxatvo, detrsdos de b propacdad de dos
bicties; o imporie de los mgreses ¥ loa cowtos incumdos, o por incisr, en eelacin con la
transacciin pueden wir medidon con finbilidad y es probable que la Compaiis reciba los
beneficion econdmizos moosdos con b mmecoin.

Iy Gastos

Liss pastens se regiztian al cosin de s conmpresaadn secibida. Low gastos se impurtan a ls
cuenti de reaultados en funcian del entens del devengn, e dedir, en b medida que ses
peobable que los beneficos ecomomicns feyan hacw b Compatils v pucdan ser

confublemente medidons, con independencs del momento ea que se produzci & pago
derivado de ello.

&) Planta y equipo

Son recomocsdos como plants § equipo squellos bienes que s man e b producoon © pan
propdsiios sdemmistraiives § que bene uns vida mapor 2 un penodo.

Maguinuria ¥ equipos, equipo de cdmputn, vehicolos ¥ otros activos
La magumans v equipos, equipa de-compuoto, vehleubos v oteos activos gue ve encuenian

se rogiatran al cono de sdguineiin inchryenda cualgsier costn stnbuible drecamente pan
tesilscar los sctnoos en la bocalizsctn v condiciones necimarias pars operat de I forma

L]




previet par ln Adminisescitn de la Compaiils, Estos acuvos se miden sl eosto histbrico
metion |a deprecisaisn scumulads ¢ menos L pendidas poe deteriosn.

Lo devernbolson incurridos después de que ls planta y equipe se hive puenio en apercidn
para reparsciones y gasios de mantenimcoio y de reacondiconamemio, se canpan o los
resulradion del perinds en que se inoarren. Para bos componenzes significateos de
propiedad, planta y equipo que deben ser reemplagados penidicamente, la Compadiia da de
baja al eonrponente ceemplurads y reconoce sl componente muevo eon su correspondiense
vids il § deprecacddn. Todos ks demds coston nitinanios de sepataciin y mantenimienio
s toconocen en low cegultodos & medsds que se mouman,

Depreciscidn
La depreciacifin ne reconnee sobe I base del método de linea. El pasto par deprociaciin se

Tegistra con cargo al resultado de cada pednds v s¢ calouls o funcidin de los afos de b vich
il estennds de los diferenies baenes.

TpodeAciivo  Mida Uil (afios)

Equipo dz oficias 0
Equspo de computn 3
Vehleulos 5
Instalaciones 10
Macumears ¢ equapa u

Ut partichs del rubro plasi y equipo s da de baj ol momenes de su vesta o cuando no s
expera obtener beneficion econdmeoon futaros por s vso o yenm: Las gprounds o pérdida
que se derven de la disposicidn de la peopiedad, planm y equipos se determnan como [
diferencia entrr vl ingreso de la disposicidm v e valoe registraco de Jos pomvos y e
seconoen en revultados comio parte de “olros mgiesos u otros gassos”, sepin correspomda.

h) Instrumentos nancicrms
Reconveimicato, medicidn inicial y des-reconocimien o

Los sctivos v pasiros fimsocerss se reconooen cuands I Companis forms parte de fus
provisiones contractesles de un instruimento Enmoers ¥ se miden inieibmente ol valos
rzonable gjustado poe los costoe de tnisesidn, excepio los acivos § pasvos financierns
quie 3¢ maden 3 valor rponshle § mavds de uoislsdes o perdicdas, que se maden maoakmente al
valor nionable.

Lo activos Bnancheros se des-peconocen cuandn los derechos contracinales a kot flujos de
efectve de un srivo fnancers expirsn, o casndo o scove finsndero y todo los desgos 7
beneficion han side tranefeddos sustancialmente, Un pasivo fnancieto ve des-seconace
cusndo ne extngue, se descargs ls obligicidn, se cancels o vence

Clasificacidn de los instramentos financicros

Pars efecios de su medieitn postenor los imstrumenios finsncieros se dastfican em I
“puientes muirgpodas al momeniio d2 g PeCONOCTTIENTo el
- Deudores cometemles y niris cuentas por cobesr

- Actvon finsnssercs o valor rarosable con cambion oo resultados
- Provecdores ¥ otrah cuentas poe papgar




La clisifieazon depende ded propdsity pars of cusl se atlquisienon lod sctivos y pasivos
fimancieros. | s perences determana ba dasificacion de sos instremenios finsnceros cn el

mamenia del recomonimiento imical.
Lmln:i'.rl:n]pﬂh'mﬂlu:hm son peconocdos ¥ des-seconockdos o b feche de fa
TR SCOI00.

Reconocimiento de los instrumentos financiercs
L activos Bnanderns y pastvos fnanclems s reconncen conio se describe s continuacidon
&) Dmdores ammerciates y pivat cuvetas par mibvir

Los dewdores conmercaaies ¥ otras coestas por cobar son #ctivos financrros no dervados
ey pagin Hjown o determinablen que no se cotizan en un mercida acivo. Las coentes por
cobras ropresentan prncsalmenie los saldos pendientes e cobeo por erfdimos & chenimes ¥
0UrEs CeTiins poe Colr.

Las cuentss por cobear se presentan peto de la provisiim pam devdas incobezbles, que se s
coxnstinude conmderando aquellos saldos que se estrman de dudos eecuperahilidad sl clerre
de loa respectivos pecodos reportidos sobre s base de ln aonpiedad de los aldos v el
comportarmento sisocs cheervade pos b cobraneas de b Comparita. La provaidn se ka
calenlado sobre todos los rabros (ntegruntes de lis cucntas por cobrar, segin ses so caso,
Las cuenitss por eobear - coeercinles son a cocin plazo ¥ o se destuentan, 7a gue b
sdmanpaacn de ls Companis ha desermanadn que o cilculo del posto smomzade no
presenda diferericas significativas con respecto ul monto faciuedo, ya qee s tensacciones
bajo ext condioiones no tenen costoe significatvos suociados § se emuentoan bajo
termmcs noomales de coddin

&} Py ferecerr
Los punives fnancieros de b Comgpadis representan obligaciones en ralores emtidos,
prtstamea hancanos, Cusnitas por pagns - cemecisles ¥ 01 CUSIEs por paget.

1) Impucsto a la renta

La Compafiés regiates o Impossio & b Rents sobre b buase de b rents Bquids snpoaibile
determinaids sogin ks normss cstablecidas en 1 Ley de Répmen Trbutarde Intemo v su
Rrglarnento, El gnato por impuesto 2l cent o reconacido en los resaltados del periodo

Impuesto Corviente

El cilculo del impuesto cornente se basa e los taean fizcales y bas leves fiscales que hapan
sidp promolgadas o b fecha del mviado de miuscon Bosociens o que estén mstancialrente

prosmulgachs o cierre del pemodo de mposte.

it Obligactones financieras

La Companis reconoce un padvo nanceso auando d pavo e pane de bs dsposicones
contrsctmles de on instraments financen.

Las dendas financiema se roconocen inidilinente por su valor razanable. Pastesiormente, lus
deutlus firmceras se vaken por su costn anoetizado, ceakprers dterencs et ks toadoy
obtenidos (netos de loo copos necessnas pam su obtencon) v el valor de meembolio se

-




teconoce en ln coenta de rennftadas dutinte b vids de la deada de scmerdo con el metodo del
tipo de interes electvo.

La tasa efectuva, ed b tann que sguals exnctamente los pagos furaeos de caje con el vabor neto
Lew inteceses pagados y devengados que cormesponden 8 prestamos y ohligaciones arlizadas en
el financiamients de sus aperacionies se presentan baje gastos financeros, 4 menos que sean
copitalizadin como pame de o active spin

Low prestamaos v obligsconss que devengan inferéses con vencensenio dentm de box préicimos
doce meses, ot chistficadon cosme pasevos comientes a menoé gue [a Compariis tenga ol
derecho incondicianal de difers ol pego de la obligactan por al mencs doce meses despalds de
ks fecha de cierre de los eitados [mancieros

k) Acreedores comercialed y otras cocntas por pagar

Lew secreecloves comeeciales v oteas cusntas por pagar san obligaciones de paga por blenes o
servicios que s han sdguenco de los proveedones en o cano ondinanes de ks opemaone.
Lo acreedores comercales ¥ otras cuenian Por [agar s retonocen a s valor nomnal, ya que
st plazo medio de pagn & reducido y no existe una diferencls relevante con s valor
maonahle

1) Beneficios a Jos empleados

La Compafils otorgs beveficios 4 coirto plueo a sus emplesdos como parte de s politicas de
eompensacidn ¥ reteacsdn del personal. Farin medidos 2 ona base 0o desoosiach 7
rectmocidal como gastos & medide gue el dennico @ recilida

BepREL s

De conformidad con disposiciones legales, ls Compafiis reconoer & favor de son trabajadores
o particmpacion del 15% wobre his atbdedes del epercian, e contabiliza 4] greto s of penda
en el cual se devenga,

La Compaiils reconoce o gaito pos beneficton sociles 1 su oomresprondiente pamvn sobre bes
basin de las respectivas diiposicionens legales vigentes en o Ecuador. Las grtificaciones
corroiponden 3 1o sigmente:

» Dégimo tereer sueldo. « O bono navidedn, e un beneficn aue reciben los rsbapdores
bt relacion de dependmnon ¥ comresponde § una rommRerscion eqiivalenie o la docenm parte
de las remunernciones que hubieren percibide dueante el o calendans, Loy trabapadoses
thenen dececho 2 que sus emplesdones L pagoen mensmimente, b pacte proporcional s ls
doceava patie de i rermunoriciones gue percihan dumnte o afo calendanio,

- Décimo cuann sueldo. « () bono escolss e un beneficio ¥ lo deben peeabe todos los
trabafsdores bajo relscian de dependincia, indistintimente de su cargo o namunercion. Salo
se encuentran exchidos los operarion y speendeces e artrsanos de scuendo coa o wxiculo] 13
del Céadipn ded Trabajo. Consmte en un sucldo hisico wnificsdo vigente o ln fecha de pago,

- Fondo de reserva. « Beneficio para el wabagsdor que previe servinios por mas de un adio que
corrsrponde ol sucldo mensual o salino por cads ane completo poastedor ol prame o de gos
rervicios

L L3




= Aporie patronal al TESS. - es ol valor monsusl que e empleador debe cumplic por sus
trabafadcnes afillades ul IESS, qué comespande al 12,15% del sueldo recthido ea of mes.

Dexcanso Vacacions]

La Compadils reconise un gasto §un pastvo par vacsoones en o penoda en o que we
gencinn, de acuerdo i lo dispuesio por e Codigo del Trabajo seprin of cual todo empleadss
tended dececho n gouar ancalmente de un pediodo wmtesnmpide de quence diss de descinsa,
mchsidos los diss no laborables; y squellon que hobwesen prestiado serncios por mis de anco
afios en la Companis, tendein derecho 0 posns adicionalmente de un dia de vacaciones por
cadda upo de los afios excedentes o reabinn en dinero b emunersodn corespondienie s los
Gins excesdentes, un embargo, low dizs excedentes no podian saperar de quince.

m) Capitl social y reservas

El mtado de cnmbine en el patrimonizo inchoye: o capanad social, b reveres legal, of ouo
resultado micgral T los rendiadon eoeomitadis.

Reserva legal

Die comfarmudad con ls Ley de Compariias de ln uididad arvsal, debse transferitve una enntidsd
oo oyinor del 10% paes focmoe Is ceaeeva legal sim que et supere e 5% del capital socal
Diicha teserva no es disposshie paes o pagro de dividenidos en efectrvn, pudiendo ser
cepitnlizacta on s totabidad o unleada pas sbaorber perdidag,

Ohiro Resultado Integral — Ganancias (Pérdidas) Actuanales por Remedicionrs del
pasive por beneficios defmidaos

Oue comprende ks pérdidas y/ o gamncs scroanals por camboos en los supuesion
demogrificos y fimancieros de los beneficios definidos

Resultados acumnlados
Incluyes todas las ctilidades sctales ¢ de perindos anteciores.

n) Estado de flujos de efective

Para efectos de preparscon del Estsdo de fhujox de efecten, ln Compaiiia ha defimdo lns
sigusintes conalderaciones:

Edective en caja ¥ bancod: Bl clecton en capm v bincos efth compuests por ik
disponibilidades en cgji y por loa depositos monetanos l;p.tumn-ﬂtnumhln:m Liow
mnmmdmmddu:hmmﬂpyhnn:uwdmhﬂ&mqru
sproxims o su valor esonshle de merado.

En ¢of extudo de siruacidn nanders, los. sobregiros bancanos se clasifican coms recomos
sjenos on el pasivo cormente.

progisiros del evtade de flwos de efecuve, o electivo en capny bancos e presentado por la
Compniils neto de sobregiros bancaos, s los hubiese,

Actividades de opemaciong son la soovidedes quie consntuyen la prnapsl fuenie de ingresos
aedinanos de ln Compatis, sl como otran actividades que na puedan ser calificadus como de
mvensdin o faanciamienio




Actividades de inversitn: corresposden a sctvidades de adquisicida, ennjenacsim o
disposicin por vtros medice de activos oo comientes ¥ otias imveniones oo mchzidas en e

elective y s equerslemies

Actividades de Bninciamicnto: scuvidades que producen cambiod en ol tamaio 7
composicidn del patrimonio neo ¥ de los petiins de carterer financienn.

o} Clasificacidn de saldos en cortients y no cormente

En ol estado de siruncion fmanclens adjuntes, los ssldoe se claifican ¢omo carmentes ¥ oo
Conft e,

La Compania clasifich y presentd & un sctivo omieo comionte coando sinfizo algano de ks
SERLIEnTER Crilesios

) s cipemin Conyumir, ¢n o tmsoono del acdo noomal de [ opersadn di ls Compaiia;

tl) ne mantenfn fundamentalmente con fnes de negocaoin;

i) pe experaba realrar dentm dd perodo de ks doce meses postenotes s b fecha de balemee;
) s trataba de efectivo u oo medio equivalente al efectivo (tal como se define en la WIC 7),
cuya wiilizacidn no estabe pestengida, pars ser nretcambiade o usade pars caneelzr un pasiva,
al menos dentro de los doce meses wgudentes 2 b fechs de balance

i) st eaperaban hquidar en ol oo normal de la opesacitn de In Comippdiia;

i) 5¢ mantentan fondamenmbmente pas negocmain;

K1} dichsian Bequedarse demtro del pesiodo de doce meves desde [a fecha de balaner, o

w) In Compatila no tenls un derecho meondicional pars aplizar Ls eancelacson del pasivo
durants, al menos, bos doce meses siguented a b fecha de los estados fmanciens

Todos loe dembs actvon se clhidficeron come no cornentes,

Adicsonalmente, ot pastvos s= dsificamn y peesentaron osmo commentes, coando sans ficieron
alpuno de Jos siguentes critenos!

Todos los demis pazzvos fusrmn chuficados como no cordentes

De acuerdo 3 bo establecido en la NIC 1, ol eicle nocmal de bs operanidn de uns entidad e el
perindo de Gempo que transcune wmire b sdoquosodie de s sctivos matenales, que cotran o

el proceso producuyo, y ln realizacion de loa producios en fooma de efective o equivalenies al
efective. En el enso de ln Compadiia se ha considersdo un ciclo aperativo de 12 meses.

p) Estado del resultado integeal

Fl extade del reswdrado meegral ded periods fuc prepanids preventando mdas la partelas de
ingresos, gastor ¥ otro resaliado meegral, en wn Gnico estade fndsciero.

partidas de gasion ban sido expuestas tensendo en cuenta su funcidn,

. Pulﬁ:ﬂrpmudim&n-m de adminisiracidn de capital

Lis clyetrvos sobee b sdmmmtrscion de capital de ls Compaitls son:
- garantisr In haludisdad de la Commpaila pars éontimme come pegochs e marcha
- Propaecinnar us retnmo sdecysdo s sus secionistes

Esto lo sealiza o través de ijar precios 3 sis prodicios de manees conmensarads con el nivel
de Desgo.




F1 objetive de ls Compeidin en la sdoumetricin de capital es mantener una proporcdn
financiers de capital 3 Ansncamiesto sdecuada pars s operaconn

La Compnfia determinm s requenmientos de enpital con ol fin de imantener unn estosciin
genernd de finenclumiento eficenie.

7. Ingresos por venta de prodoctos Sorcoles

Fl detalie de Ina ingresox asdinanion par el penodo terminado ol 31 de dicembee del 2019 es o

tignuenie
Vientan bocales TELIN
Vieratah FEpTiacinmes DT4435
Devoitucionss (36398
Tetal e TR B
B, Gasos por s maturalesza

El deralle de jos gastos por el peniodo termisado al 31 de dicembes del 2019 s o sigente




Sueldos y Salaros 56,390.90

Arriendos 17,160.00
Movilizacidn 4513
Suministros de Oficing 295.99
Seguos Generales S00.21
Mantenimbento Oficinas 2,161.78
Capacitaciaon 7,249.14
Uniformes 5552
Seguridad, Monitoreo y Vigilancia 1,170.73
Internet L36276
Cuotas y Contribucionss 3,307.75
Honorarios Profeslonales 95,352.02
Alimentacidn 4.437.13
Gastos Legales 32.50
Mantenimiento Software 3,580.44
Impuestos Fiscaled y Municipales 25,988.40
Combustible 1.724.48
Gastos No Deducibles LoaL 70
LtHles de Aseo 273,15
Celulares 385673
Gastos de Viajes 564,95
Agua 849.74
Lur Bléctrica 6,093,828
Telétono convenclonal 230.28
Cuentas Incobrabtdes La55.50
Gasto impuestaa larenta B, 0ad, 40
Gasto participacion trabajadores 15% 462795
Servicio medico 2,700.39
Suministros @ insumos 8 173.15
Mantenimiento maguinaiia y eguipn 262678
PRiltas EO0.00
Atencion empleados 5369
Inversiones y Activas Menores 15,404, 79
Gastos de Ventas 64,091.16
TOTAL 349,378.52

9. Efectivo en caja ¥ hancos
Al 31 de chonnbre det 2019 d saldo en clecgro en G ¥ bancos i compose como sgae:

Fondo Fijo Ofzina Cluda 50000
Produbanco CTA CTE No 02-00002007-8 22735680
Terabank CT4 CTE No. 130022806 8.835.07
TOTAL ¥ 4007387

0. Deudores Comerciales v otres coentas por cobrar




Fl salda de bos devdares comercmies ¥ ot caontas por cobrar i M de dicsembere del 2009 fue

[ ETHE T !]ﬂ"l..lﬂ

Deudores Comerciakes )

Chipntes en el pajs 58 879 50

Chienies an ol axdeior 5127610

TOTAL 100.158.69

CHras cusnias por Cobrar

Articpon proveedores 218030

Cuentas por coblas @ teroeres 61532

Cusitas pof cobiar 8708 BMES0MS LR

TOTAL B.EaT 5T

11. Obligaciones scamulsdas

El mibiny de oblgpciones scumtiuladas al 31 de dicemne del 2019 se detalla & contmanin:

Susldos y Bernkovos 2128358

15% paricipasion rabaladorey por pagas 4827 eh

Oirms cuanins por Pegar 12178008

Total FoaT05

{1 e confosmudad con despomaonis lzs teabwjadores oenen derecho o perticpar en las
utididadlis de la empresy en un 15% aplicable a ks unbidades Hguidas

12, Parrdmonio de ln Compafila

Capital socinl

Al 31 dz desembre ded 2019 la compomcion acannams queds de la maners:

Acciomist Macionalidad Valar i

Flopen el Valis A Valkellos Henaadon bR S

Andndn Mens Jamis Ecuador .0 20
[ X D%

13, Auwriracifa de los Estados Financiems:

Lo estados finssciems individaile de CULTIVOS VERDES SA. CULTIVERDE, por d
o termanndo of 31 de dicembre de 2019 kan ado sutoeteadon pam su publicacidn poc la
Administracion local de kb Compaia d 21 de mayo dd 2000 7, scrin sprobados de sunce
definitivs en Junta de Acciomstas de acuendo con lo dispuesto por s Superdntendencia de
Coenpafizs, ¥ Seguros del Eomdor

Contadors General
Luis Argurllo Saraya Sinchez
Cuatovos Vendes 54 CULTIVERDE Calivoa Vierden




