
Me es Sradó dkgirñe ¿ uredes ¿i ¿*a sérói odiñáriá d¿ socior pará dárlésá cóno.ersobre

las¿dvid¿des que se realk¿rónenelaño 20121

LJna de lás prim.ras sesuones de ene áño fue el pañ¡cipar en los proc6ós d¿ coñráta.ión

púbica 3 úavés del potal de compras PúbLicas, que lú¿so de háber padicip¿do en v¿rios

procesos aEmpresá Nacional r\¡inerá L_NAMTEP nos adludico mediante ¡esolución Nó. 2s1 de

octubre de 2012 h ejecución de a óbÉ la (o srRucaro

PROYECTO Mlf,¡Éno §úANCHI, ubi.ada en la Pa¡roqu¡a zumba, c¡ñtóñ chiñ¿hipe, Prov ñcla

deZamora Chinchipe por e válor de SETENTA Y NUEVE Mrt cUAIRoscrENTos CIrARTENTA Y

S ETE CON 31/100 (USD 79.447.31). Obra que se llevo con ñorñaldad, á hkma que fue

entresa& el05 d¿ Enerc de 2013

A5i mGmo no des.udando la padicipación en l¿s ófehar qué se presentan én el Po^alde

Commas Públicas nos¿diudicar.n ñedÉñte rcióu.lón No. cEz7139 2012 del10 de octub€

del 2012 la ejecución de REPAftAC¡ONES Y coNsrRucoóN DE BATER|A§ SAf\fiARtAS Er{ rA

EscUEtA OUoAo OE ZUM3A, ubicada en a Paftoqúra zuñb¿ der canrón Chinch pe, provincia

dezamora Chinchipe, por elvald de CLJARENTAY DOs MrL §ErECrErrTOS SETENTA Y OCHo

coN 39^00 {usD 42.773.39).

como ¿i de.oño.miento de ust€d6 a.mp¡es fue cÉáda é113 de éñe¡ode12012, es úna

empr¿!á re auvameñte nueva, motivó por o qué ha sido un po.o difi.l a oitrata.ión pLlbl.a

pof lá efpéfiéncia de la Empresa. Yá qú€ en a ñayófíá de los p6.esos se pde que lá

cómpañia tensa expeienci¿; pero para el prór ñó áño cón 05 dos conratos adjudi.ados la

Compañia ya tienen más rcsp¿ldo y vámos a podér padi.lpár en contraios másErandes como

son lá cotÉ..iónv l¿ lictuación



Eno es én.uáñ1oa tábaio er l¿ compañl¡, rcspédo a rendimi¿ntoe.oñóm¡copodemosd¿c¡r

que es nofm¿ldebido ¿ qué lá eñpr¿sá es ñuev¿ p¿fó pafa elóto año coi uia bu¿nagenión

se relelaraenl05 balance5uñ meiorbeneficio económ.o.

También es m deseo enfatiar que mi aspnación ér ¿fá eñpr¿sá es la dé fóña e.e a

econóñi.ámente, no soo en renombre a niveldé ñemdó, slño q

pat¡imonio y hasamos b adquislclóñ de adivos produdivos qué8énéÉn ñár movihieñtory

fuentes de trabajo para que a fiialde uneiercicioé.onóñicólosrcslkadosobt¿nidos *¿n de

beñetic¡o paÉ Los accioni5tas en base al capiral invedido por cádá úño. Hay qúe úaba,ar

ñucho aLrn nos falta por hacer, hemos concluido un año coñ aciedos y falen.i¿s que son

proprasdeñuestc eseñ.ia huñana,5ibien somos imperfectos, podeños á pr¿ nder cad á dh e

ir mejoÉndo, peEsiemprecoi positiv smo, coñ e¡apoñé de únerúpópósitivó, por€$ qur¿ro

invita 05 a todos para que no5 5inbmos orsu lo*s de laeñpr¿sá qúe tenemosy qúe sigamos

lu.hando ei lorma conjunta pü hacena cada dia mejor, nó sin olvid¿rnós de ¡ntepóñer

primero losvalorcs humanosyel bieñestar.omún.


