INFORME DE GERENCIA

Cuenca, 17 de Abril de 2015

Sefiores.
JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA COMPANIA TIESTOS ALIMENTOS
ECUASABOR CIA LTDA

De mis consideraciones:

Por medio de la presente y en ejercicio de mis funciones como GERENTE GENERAL
de esta Compafiia denominada TIESTOS ALIMENTOS ECUASABOR CIA LTDA.
Cumpliendo con las disposiciones de la ley de Compafiias en mi calidad de Gerente
General pongo a su consideracion el Informe de la Gestion realizada por la
administracion de la compafiia durante el ejercicio econdmico del 2014.

a. Comportamiento del Entorno Politico — Econémico:
Tiestos Alimentos Ecuasabor Cia. Ltda. es una empresa constituida el 07 de Mayo
del 2012 bajo un concepto de buscar identidad y ubicarse en los primeros sitiales en
la comida nacional, dar a conocer a nuestros clientes una distinta opcion de comida,
combinando lo tradicional con lo moderno con la filosofia “de la pampa mesa” bajo
el concepto de nosotros sentarnos a compartir.

La actividad econdmica principal es la venta de comidas y bebidas para su consume
inmediato.

b. Cumplimiento de los objetives previstos para el ejercicio econémico materia
del informe;
Durante el ejercicio econdmico la administracién de la empresa ha estado
encaminada para que la empresa tenga un crecimiento constante en ¢l giro normal
de sus actividades, consiguiendo importantes metas y logros como:

- Siempre pensando en la atencién a los clientes y el bienestar de sus
colaboradores, terminé con la remodelacion y adecuacién del local ubicado en
las calles Juan Jaramillo 4-89 y Mariano Cueva, el mismo que se transfirié a
nombre de la empresa. Con el fin de reafirmar el patrimonio de Tiestos.

- Nos mantenemos con un personal constante, ya que nuestro objetivo es
ofrecerles estabilidad laboral a todos los que colaboran con fa Empresa,
conformando una gran familia.

- Uno de los objetivos previstos en el informe anterior, era el de mantener las
ventas, meta que se cumplié a cabalidad, mejorando incluso en un 10%
adicional al afio anterior.




¢. Cumplimiento de las disposiciones de la Junta general y el Directorio;
Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones tomadas por
este organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administracion.

d. Informacidn sobre hechos extraordinarios producidos durante el ejercicio, en
el Ambito administrativo ;
Durante el afio 2014, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y
legales la empresa se ha desenvuelto en un ambito normal logrando conservar las
fuentes de trabajo existentes pese a la situacion del pais.

Se han presentado todas las declaraciones de impuestos y anexos al Servicio de
Rentas Internas desde el inicio de actividades de la compaiiia hasta la presente
fecha, también se dado cabal cumplimiento con todo lo establecido por los
organismos de control c¢omo Ministerio de Relaciones Laborales, TESS y
Superintendencia de Compaiiias.

¢. Situacién financiera de la compaiiia al cierre del ejercicio y de los resultados
anuales;

Para su conocimiento y aprobacion adjunto los siguientes estados financieros:
Estado de Situacién Financiera, Estado de Resultados Integrales correspondientes al
afio 2014,

Los estados financieros han sido preparados con base en las Normas Interacionales
de Informacion Financiera (NIIF) y estian basados en ¢l costo histérico. Todas las
cifras presentadas en las notas estan expresadas en délares estadounidenses.

Las ventas durante este ejercicio han crecido moderadamente con respecto al afio
2013, lo que se refleja en los estados financieros de la misma.

Detalle Valor
Ventas netas 2013 USD § 737.426,41
Ventas netas 2014 USD $ 807.023,18

Al 31 de diciembre del 2014, la Compaiiia presenta un capital de trabajo de US$
8.808,77 lo que nos indica que tenemos capacidad de pago de nuestras obligaciones.

-La empresa tiene un total de activo de 692.534,50, cifra que se incremento
relacionada con el aito anterior principalmente por la compra del local de Tiestos.

-La empresa tiene un total pasivo de $583.599,65 en los cuales se puede destacar los
siguientes datos relevantes:

Pasivos Corrientes:
Cuentas por pagar a proveedores: $64.481,07
Cuentas por pagar a empleados, IESS y beneficios sociales $14.127.54




Impuesto a la renta por pagar del ejercicio: $14.299.11
Utilidad por pagar a los trabajadores: $10.482,29
Tarjeta Corporativa American $28.728,57

Estas obligaciones seran canceladas en el transcurso normal de las actividades de la
empresa. Con respecto a las obligaciones que se tienen con los empleados y con el
IESS se cancelaron en el mes de Enero de 2015.

Pasivos a Largo plazo:

Prestamos Inst. financieras $341.386,10
Préstamos a terceros $30.160,18
Préstamos por pagar a socios $72.258,64

Son las obligaciones que se adquirieron para cubrir el costo de la adquisicién del
local para la empresa y la planta y equipo para el funcionamiento adecuado del
local.

Propuesta sobre el destino de Ias utilidades obtenidas en el ejercicio econémico;

Para el afio 2014 la utilidad es de $45.100,54 de la cual se destinara el valor
equivalente al 5% para la reserva legal, como gerente de la empresa yo propongo a
la Junta General de Socios, que las utilidades se acumulen.

Recomendaciones a la Junta General respecto de politicas y estrategias para el
siguiente ejercicio econémico;

La administracidn recomienda que se mantenga la situacion patrimonial positiva de
la empresa, con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, asi como
fortalecer la imagen ante sus clientes ain mas de la que ha ganado hasta la fecha.

Gracias a todos por su participacion en la Junta Universal de Socios.

Sin otro particular de importancia que informar a Ustedes, les expreso mis
consideraciones.

Atentamente,

Juan Car]_c_'s Solano Jaramillo

NTE GENERAL
STOS ALIMENTOS ECUASABOR CIA LTDA




