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I N FOR I VI E D E C O M I S A R I O A L A J U N T A G E N E R A L O R D I N A R I A D E S O C I O S D E L A 

COMPAÑIA A R P V A S E S O R E S E N R I E S G O D E P R O C E S O S CI A . L TD A . 

Señores s o c i o s : 

E n m i c a l i d a d d e Co m i s a r i o d e l a compañía A R P V A S E S O R E S E N R I E S G O D E 

P R O C E S O S CI A . L TD A . , Y e n c u m p l i m i e n t o d e l a s d i s p o s i c i o n e s d e l a L e y d e 

Compañías, c u m p l o c o n i n f o r m a r q u e h e e x a m i n a d o e l B a l a n c e Ge n e r a l d e l a e m p r e s a a l 

3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 , e l r e s p e c t i v o Es t a d o d e R e s u l t a d o s , Evolución d e l 

P a t r i m o n i o y l o s F l u j o s e n Ef e c t i v o p o r e l año t e r m i n a d o e n e s a f e c h a . 

1 . C u m p l i m i e n t o d e r e s o l u c i o n e s 

C o m o r e s u l t a d o d e l análisis r e a l i za d o e n función d e l o s Es t a d o s F i n a n c i e r o s , l a s 

t r a n s a c c i o n e s r e g i s t r a d a s y t o s a c t o s d e l o s a d m i n i s t r a d o r e s , e n c a d a c a s o , s e determinó 

q u e s e e n c u e n t r a n e n c o n c o r d a n c i a c o n l a s n o r m a s l e g a l e s , e s t a t u t a r i a s y r e g l a m e n t a r i a s , 

así c o m o l a s r e s o l u c i o n e s d e i a Ju n t a d e S o c i o s . 

E l l i b r o d e a c t a s d e j u n t a d e s o c i o s , h a s i d o e l a b o r a d o y s e c o n s e r v a d e c o n f o r m i d a d c o n 

l a s d i s p o s i c i o n e s l e g a l e s v i g e n t e s . 

2 . P r o c e d i m i e n t o d e c o n t r o l i n t e r n o 

S e realizó et r e s p e c t i v o análisis d e l a s o p e r a c i o n e s r e a l i z a d a s p o r t a compañía, 

c o r r e s p o n d i e n t e s a l e j e r c i c i o f i s c a l 2 0 1 5 . L a s t r a n s a c c i o n e s r e v i s a d a s s e h a n r e g i s t r a d o 

c o r r e c t a m e n t e e n b a s e a u n s i s t e m a d e c o n t r o l i n t e r n o d e l a m i s m a e m p r e s a . 

3 . R e g i s t r o s c o n t a b l e s y l e g a l e s 

D e l análisis d e t o d o s t o s d o c u m e n t o s e n t r e g a d o s s e r e f l e j a q u e l a compañía h a l l e v a d o u n 

a d e c u a d o m a n e j o d e l a c o n t a b i l i d a d y s u s r e g i s t r o s c o n t a b l e s . 

E n e s t e s e n t i d o , l a s c i f r a s p r e s e n t a d a s e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s g u a r d a n 
c o r r e s p o n d e n c i a c o n l a s r e g i s t r a d a s e n l o s l i b r o s c o n t a b l e s ; y, l o s m i s m o s h a n s i d o 
e l a b o r a d o s d e a c u e r d o c o n l o s p r i n c i p i o s d e c o n t a b i l i d a d g e n e r a l m e n t e a c e p t a d o s . 

4 . O b l i g a c i o n e s y a t r i b u c i o n e s d e l c o m i s a r i o . 

D e b o m a n i f e s t a r q u e s e h a r e c i b i d o d e p a r t e d e l o s s o c i o s t o s b a l a n c e s d e 
comprobación m e n s u a l e s , q u e h e e x a m i n a d o e n l o s términos e s t a b l e c i d o s p o r t a l e y , 
i o s l i b r o s y e s t a d o s d e c a j a y c a r t e r a d e l a compañía. P a r a l a elaboración d e e s t e i n f o r m e 
h e r e v i s a d o e l b a l a n c e y l a c u e n t a d e pérdidas y g a n a n c i a s d e l e j e r c i c i o e n mención, 
c o m o y a l o e x p r e s e e n e l i n i c i o d e l p r e s e n t e i n f o r m e . H e r e c i b i d o d e l a compañía t o d a s l a s 
f a c i l i d a d e s p a r a desempeñar l a s a t r i b u c i o n e s c o n -e s p o n d i e n t e s a r h i c a r g o . 



Co n s i d e r o q u e e l e x a m e n e f e c t u a d o , f u n d a m e n t a r a zo n a b l e m e n t e t a opinión q u e e xp r e so 
a contirujación. 

En m i opinión, l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s p r e s e n t a n r a zo n a b l e m e n t e e n t o d o s i o s a sp e c t o s 
i m p o r t a n t e s , l a situación f i n a n c i e r a d ezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ARPVASESORES EN RIESGO DE PROCESOS 
CIA. LTDA., a t 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 y e l r e su l t a d o d e s u s o p t a c i o n e s , p o r e l a f l o 
t e r m i n a d o e n e s a f e c h a , d e c o n f o n n i d a d c o n l a Le y d e Compartías, p r i n c i p i os co n t a b l e s y 
d i sp o s i c i o n es l ega l es v i g e n t e s e n e l Ecu a d o r . 

P o r l o e xp u e s t o , s o m e t o a consíc^adón d e l o s señores so c i o s l a a p r o b a c i ( ^ f i n a l d e l o s 
e s t a d o s fin^cíeros d e l a compañía ARPVASESORES EN RIESGO DE PROCESOS CIA. 
LTDA., a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 . 

Quíto,20 d e m a r zo d e 2 0 1 6 

Es t e b a n Armíjos 
COMISARIO 


