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DIRIGIDA A LOS SENORES MIEMBROS DEL DIRECTORIO Y ACCIONISTAS

Iistiinudos compancros reciban un cordial saludo v permitanime  agradecovies poc

Drivchsnme = oporinnidad de trabalar como Gerente General al frente do nuesira

eRInresa, Vv ooasi coniinuar con los I‘iwia) SR Vometas esiabloc Cpor la
i . - -

admitysiracion anterior yoaportar coi nuevas ideas v onucvos objefivos para

continuar engrandeciendo v fortaleciendo a nuestra Compania
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CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA ESTE EJERCICIO
ECONOMICO

1

En el pr(':s;{:m.c: cjercicio ceondinico la Compamas ha cumplido con los objetivos
propucsios a inicios de esle ano, debido 2 la buecna organizacion vy designacion

acoriada de lunciones a cada uno de los miiemnbros del Directorio

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL

Se he cumplido a eabalidad con todas Ias disposiciones emitidas por la Junta
Gonerat, especiahmente en la delenss titorms v externa de la Compania, dejaindo
siernpre en aito el nombre de la misimea, también se ha camplhide con todas Ias
hiigaciones gue la empresa ha lemdo con el estado y entidades que nos regentan.

Poinendo enfasis en los aspectos rue detallamos a continuacion

ASPECTO ECONOMICO

e Se ha cumplide con el presuplesto establecido por la Junta general de

Accilonista,
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Clornnania do lranspories

side direccionados a las cuentas correspondientes y se

fos diveros con la mayor

wr realizado la restrucnracion indegral del proceso de caja comin debido

Movitidad v Agencia Metropolitana de Transt

iscolizociones cada bimesire, por o gue sen ncrementado ol

wra la parte adinipistrativa ocasionando gastos adicionales, pero con

isluccion de siompre haber cumplido v sobre pasaddo la base de o

catificacion que nos b alcanzado para poder acceder al cobro ¢

sanitarias para 1os clicntes v colaboradores debido a

servacion por patte del proceso de 1o fiscalizacidn indhcandonos que

nos hacia {alta los mismas para complemenitar nuestias .,

Se ha realizado la administrac foolos G omicrabuses perborecientes ad
ia controlando los ngresos v ocoresos vodepositands of fa

cucnta corntente de la cmprosa,

SPECTO ADMINISTRATIVO

e admindstrado de aoucrdo o los U

Ko
el

camientos de ley

rescluciones del divectorio,

Sooha mantenido reuniones  con Solranor v odemds autoridades para la
obtencion alza de pasajes.

a realizar ol traspaso de los 3 microbuses asignados a la
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S i optimizado €] rec aso humanoe coordinando y modilicando los tumoes de

trabain dol personal sin afectar of normal desenvolvimionto de la operacion,
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tuacion fHnanciers

es in % coiente:

T

la compania al clerre del presente gjercivio ceondmico
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e AUV por B2
o Pasivo por P

o Patrimonio por P138.218.3

o Ingrosoas por 5
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RIECOMENDACIONES

s Que todos los acclonistas sigah apovando ias gestiones que

reaiizando a nivel dirigencial para benelicic
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o (it dos accionistas tomen decisiones consientes v aceriadas pare
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crecimicnto de nuestva empresa.

Agradezoo o astedes por la colaboracion gue e han brmndado para e

wermine las gestiones encomendadas durante oste periodi,
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