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Doy cum p lim ien to a lo que d isponen los Estatutos de la Empresa y de con for m idad 
a lo que establece el Ar t . 124 de la Ley de Com p añ ías, pongo a consider ación de 
Ustedes señores Accion istas el In for me de Gerencia del per íodo ter m inado e! 31 de 
Diciembre del 2015. 

Como es de conocim ien to la com pañ ía es una sociedad anón ima const itu ida el 30 
de Noviembre del 2 0 1 1. Según Registro de la .Super intendencia de Com p añ íaszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA W 
SC-INAF-.SAF-DNRH-CRH-Q-2011-217; con d om icilio p r in cip al en la p r ovincia de 
Imbabura. can tón Clá va lo, e inscr ita en el Registro Mer cant il N' 131 par t ida 7 del 
19 de Enero del 2012. 

La act ividad p r in cip al de la com pañ ía t iene como act ividades de ingen ier ía civ i l 

1. - DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL 
•  Se cum p lie r on con las obligaciones societar ias como poner a cons ider ación 

de los señor es Accion istas los Estados Financieros (Estado de Situación y 
Estado de Resultados) al 31 de Diciembre del 2015 para su in for mación y 
poster ior apr obación de la Junta General Or d inar ia y Universal de 
Accion istas; aprobados estos pasarán a ser presentados a los organismos de 
con t r ol como son; Servicio de Rentas In ternas SRI, Super in tendencia de 
Com pañ ías y ot r os. 

•  Las aprobaciones, autor izaciones y dem ás d isposiciones dadas por la ju n ta 
General Ord inar ia y Universal de Accion istas se cu m p lie r on, y también 
aquellas que d isponen los estatutos sociales de la Com p añ ía. 

2. -ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORAL Y LEGAL 
a) Aspectos Administrativos 

Las normas admin ist r a t ivas y p r oced im ien tos d ictados por la Junta General 
Or d inar ia y Universal de Accion istas así como d isposiciones generales que 
por Ley son exigidas, se han dado est r icto cum p lim ien to por par te de la 
Adm in is t r ación para el cor r ecto funcionamien to de la Com p añ ía. 
Los estados financieros fuer on preparados bajo las Normas In ternacionales 
de In for mación Financieras (NOFS). y todos los cont roles in ter nos exigidos 
por aud itor ia y ap licando las normas im par t idos por esta fuer on cump lidos ' 
por los depar tamentos respect ivos y aprobados por la Adm in is t r ación. 

b) Aspectos Laborales 
Como se puede deter m inar la Com pañ ía, se encuentra ai día en todas sus 
obligaciones con el personal adm in is t r a t ivo y de oper ación ( sueldos, 
décimo ter cer o, décimo cuar to, par t icipación de u t ilidades y ot ros 
beneficios sociales), dando cum p lim ien to con lo que dispone el Cód igo de 
Trabajo, el Min is ter io de Relaciones Laborales MRL y la Segur idad Social 
lESS de nuest ro pa ís. 
La Com pañ ía durante este per íodo no ha ten ido lit igio s laborales 
in ter puestos por el personal de Empleados. 

c) Aspectos legales 
Todas las d isposiciones de nor m at iva legal se han cum p lido según lo 
est ipu lado en las Leyes per t inentes y en mater ia de impuestos y ot r os de 
observancia ob liga tor ia. 



En el campo Tr ibu t a r io: 
•  La Com pañ ía ha cum p lido con la p r esen tación y declar ación de impuestos 

y dem ás r equer im ien tos, s igu iendo siempre con las leyes, reglamentos y 
resoluciones exigidas por el Servicio de Rentas Internas SRI; en la 
p r esen tación de Impuestos (declaración del IVA y retenciones en la 
Fuente) 

•  Los dem ás Impuestos como tasas mun icipa les, per m isos de 
funcionamien to y ot r os se encuentran presentados para que la compañ ía 
pueda operar amparada por ¡as Leyes. 

•  La Com pañ ía en campo legal no ha ten ido n ingún proceso ju d icial 
in ter puesto por persona o inst itución alguna. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3. - SITUACIÓN FINANCIERA Y RESULTADOS ANUALES 
Una vez est r uctur ado los Estados Financieros al 31 de Diciembre del 2015, 
expongo la s ituación financiera de la Com p añ ía. 

Durante el año 2015. la compañ ía ha obten ido un total de ingresos de 
USD.373,651.23; a d iferencia que sus costos y gastos USD.427.788.97; generando 
una PERDIDA de USD.54.137.74 del Ejercicio Económ ico, cifr as que se r efle jan en 
el Estado de Resultados presentado a la Junta General Or d inar ia y Universal de 
Accionistas para su anális is y ap r obación cor r espond ien te. 

4. - CONCLUSIONES 
Esperemos para el año 2016, la act ividad se react ive asi lograr e! pun to de 
equ ilib r io y un margen de u t i l id ad en beneficio de los señor es Accion istas. 

Los balances y m ás documentos al cier re del e jer cicio fiscal 2015 se encuentran a 
d ispos ición de los señores Accion istas en las oficmas de la com p añ ía. 

Atentamente, 

Nr<Qí« ormedo Maliza Ktopocita 
GERENTE GENERAL 


