
INFORME DE COMISARIO 

Señores Accionistas 
^ ÜYOCAR MOTORS SJV. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Dando cumplinniento a lo dispuesto en ei Ar t . 279 de la Ley de Compañías y con 
fundam ent o legal en las disposiciones emanadas por la Junta General de Accionistas de 
la COMPAÑIA SSUYOCAR MOTORS S.A., m e pem ilt o dar conocer el I n form e de 
Com isario del per iodo term inado el 3 1 de Diciem bre del 2013. 

SSUYOCAR MOTORS S.A. es una sociedad anom ia const it uida el 30 de Noviem bre del 
2011 ,  Según Regist ro de la Superintendencia •d^ ;^ 0mpañías N°  SC.D.DJC.Q.2012.26 
con dom icilio pr incipal en la,prov incia deim baburá, "cantón Otavato, e inscr ita en el 
Regist ro Mercant il N*' 132 part ida 8 del 19 de Enero del 2012. 

Los Accionistas de la Compañía son:  

ACaONISTAS CAPITAL PAGADO ««' DEACaONES zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

ADgel Esteban Maz^anda 560.00 560 

José Isidro Mazabanda 80.00 80 

Martha Verónica Mazabanda 16.00 16 

Luís Fabián Mazabanda 24.00 24 

Segundo Ángel Muñoz 24.00 . 24 

Mario Orlando Quinaíoa 24.00, , 2 4 

Marco Vinicio Segobia 24.00 , - • 24. 

Lorenzo Llambo Toalombo 24,00' 24 

Mariana Caisaguano Toaquiza 24.00 5 24 

TOTALES USD 800.00 800 

El Capital Social de la compañía es OCHOaElsifoS DOLARES ( $ 800.00)  

La inversión es nacional directa 

€1 Objeto social pr incipal de la compañía es la com pra vent a al por m ayor y m enor de 
vehículos autom otores, accesorios, partes y piezas autom ot r ices, prestación de servicios 
de m antenim iento mecánico, pintura y tapicería para .vehículos 

B dom icilio pr indpai de la compañía es Ja dudad de Otavalo, Provinda de I m babura. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

La Administradon  de la Compañía  es:  

Junta General de Acdonistas 
Director io de ía Compañía 
Gerente General (Representante Legal)  



I NFORME DE LAS ACTI VI DADES REAUZADAS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1. - GESTION ADMINISTRATIVA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

•  Dent ro dei exam en r ea l i3 do a las t ransacciones y los actos adm inist rat ivos 
durante el año 2013, en su caso, se ajustan a las norm as legales, estatutar ias y 
r ^ lam ent ar ias que determ inan un buen m anejo adm inist rat ivo de la compañía. 

•  Las resoluciones y demás disposiciones em anadas de la Junta General de 
Accionistas han sido cum plidas a cabaiidad por la Gerencia y sus 
Adm inist radores 

•  La Compañía m ant iene actualizado-sus libros sociales ( l ibro de Actas, Libro de 
expediente de Juntas y libro de Acciones y Accionistas)  

•  Todas las disposición y e)dgencias del Minister io de Relaciones Laborales MRLzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA m  
el cum plim ento de las obligaciones con los Empleados y Trabajadores se 
encuent ran debidam ente respaldados con cont ratos de t rabaj o legalizados y 
afiliación al I nst i t u t o Ecuatoriano t íe Seguridad Sociales lESS y ot ras que 
m andan la Ley. 

2. - CONTROL INTERNO 

•  Revisada la documentación qu,e respalda cada uno de los regist ros contables se 
establece que se encuent ran debidam ente sustentados y ios procedim ientos de 
cont rol íntemo im plantados por la Adniinistración, salvaguardan la int egr idad 
económica de los act ivos y obligaciones de la Compañía, garant izando la 
confiabilldad de las operaciones f inancieras desarnDilados por los Adm inist radores 
de la m ism a. 
Toda la documentación cum ple con las norm as exigidas por el Servicio de Rentas 
I n t erna Y CON REUaON AL FORMÉjLARIO " 1 0 1 " I m puest o a la Renta ej ercido 
2'13", se procedido a realizar una' sust it ut iva, por haberse encont rado 
I nconsistencias en el sistema contable y Juego de revisado este y corregido se 
estableció e form ular io def in it ivo. 

•  Ei regist ro de las cuentas act ivos, pasivos y pat r im onio que se reflej an en el 
Estado de Situación al 3 1 de Didem bre del 2013, son correctos de acuerdo a las 
norm as de contabilidad v igentes baj o NI I F y'demás Leyes en la m ater ia. 

•  El regist ro de ingresos y egresos se encuent ran con sus respect ivos soportes 
que respaldan las t ransacciones efectuadas durante el ejercicio 2013, siendo 
correcto lo que ref lej a el Estado de Resultados (Pérdidas y Ganandas) . 

3. - CUMPLIMIENTO DE OTRAS OBLIGACTONES: 

•  Las obligaciones e inform aciones requeridas por el Serv ido de Rentas I nt ernas, 
como ei im puesto al valor agregado, retenciones en la fuent e, Anexo de Relación 
de dependencia REDEP, y demás obligaciones han sido presentados y algunas 
poster iom nente corregidas y realizada las respect ivas susütutivas, para cum plir  



con lo que m andan las Leyes t r ibutar ias y que su información sea !a que ar roj an 
los regist ros contables. 

•  Las tasas y perm isos para el funcionam iento solicitados por la Autor idad 
Municipal, has sido presentadas y pagadas. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

4. - RESULTADOS OPERACIONALES zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Una vez efectuada la revisión de ios Estados Financiero, (Estado de Situación, Estado 
de Perdidas y Ganancias, Estados de Evolución dei Pat r im onio y Fiujo del Efecth/ o)  ei 
estado de Resultados (Perdidas y Guanadas)  en el período Enero yDidem bre da una 
Ut ilidad de $2.528,34según ingresos m enos costos y gastos, así:  

I ngresos $ 201A20J8 . 
Costos y gastos ^  $ 198M2M ' ' "  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Utílidad  del  ejercido  $ 2.528.34 

5. - OPINION 

Term inada la revisión al Balance General y su correspondiente Estado de Resultados 
del periodo term inado el 3 1 de Diciem bre del 2013 vem os que los ingresos ( $ 
201.420.78)  lograron cubr ir los COSTOS Y GASTOS ( $ 198.892.44)  y da una Utílidad 
de$ 2.528.34 antes de participación t rabajadores y e im puestos. 

En eí Estado de Situación eí Pat r im onio ref lej a posit ivo en $ 3.537,08 

6. - RECOMENDACIONES 

•  Mantener las políticas Adm inist rat ivas y de cont roles internos rm piem entados en 
la compañía y que garant izan el cum plim iento de tas disposiciones legales 
em it idas por los organism os de cont rol y Adm inist radores de la Empresa. 

•  Am pliar el volum en de ventas y poder llegar a la obtendón de resultados con 
m ejores índices de rentabilidad. • %  , 

•  Cont inuar con la responsabilidad adm inist rat iva Gerendal, para consolidar ía 
Imagen y solvencia de la Empresa SSUYOCAR MOTORS S.A. que se ref lej a en los 
resultados de cada e j er ddo ecoriómico. 

Las disposídones ^ t ab leddas en el Ar t . 279 de la*  Ley de Compañías se han realizado 
de m anera correcta, como es el acceso libre y necesario a los libros contables, sus 
regist ros y docum entos que r^ paldan los m ism os. 

Atentamente* 

I n g . Elanie Ramírez Palma 
COMISARIO PRINCIPAL 


