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En la de Guayaquil, Reptiblica del Ecuador, a

los DIECIGCHO dias del mes MAYO del afio DOS MIL ONCE, ante mi,
DOCTORA KATIA MURRIETA WONG, Nctaria Vigesimoséptima de este
Cantén, comparecen: Por una parte, la compafilia PLAN VITAL
VITALPLAN S$.A, de nacionalidad ecuatoriana, con domicilio en la
ciudad de Guayaquil, representada por la sefliorita BLANCA SOFIa
ORMAZA GARciA, gquien declara ser ecuatoriana, soltera,
ejecutiva, con domicilio y residencia en la ciudad de Guayaquil,
en su calidad de GERENTE GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL, conforme
declara acreditarlo con la copia certificada del nombramiento
que se adjunta a la presente come documento habilitante; y, por
otra parte, el seficr EDUARDO ALBERTO ALCIVAR ANDRETTA, quien
declara ser ecuatorianc, divorciade, Doctor en Medicina, con
domicilic y residencia en 1la ciudad de Guayaquil, por sus
propics y perscnales derechos.- Los comparecientes declaran ser
mayores de edad, capaces para obligarse y contratar, y a quienes
de coneocer doy fe, por haberme ‘exhibido sus documentes de
identificacion personal, bilen dinstruidos sobre el objeto ¥
resultado de esta escritura publica de CONSTITUCION DE COMPAﬂiA“
ANONIMA, a la que proceden como ya queda indicado, con amplia y

entera libertad, para su otorgamiento, me presentan la minuta y




més documentos que son del tenor siguiente: SESIOR MOTARIO: En el

registro de escrituras publicas a su cargo, sirvase incorporar
una por la cual conste la constitucién de una sociedad an@nima,
que se otorga al tenor de lag siguientes cléusulas: PRIMERA.-
COMPARECIENTES: Concurren a la celebracién de este contgato Yy
manifiestan su wvoluntad de constituir la compafiia que se
denominaré SOLUCIONES MEDICAS VITAL SOLUMEVI S.A..- Unéfpunto
uno.- La compafila PLAN VITAL VITALPLAN §.A. representads por su
Gerente General y representante legal, sefiorita Blanca Sofia
Ormaza Garcia, cuyo nombramientc se incorpora como habiiitante
de esta escritura; vy, Uno punto des.- El sefior Eduardoe Alberto
Alcivar Andretta, por sus propios derechos. SEGUNDA: La ccmpﬁﬁ%a cue
se constituye por este contrate es de nacionalidad ecuatoriana Yy se
regird por lo que dispone la Ley de Compafiias, las normas del derecho
positive ecuatoriano que le fueren aplicables y los estatutos gue se
insertan a continuacién: CAPYTULO I DENOMINACION, OBJETO, mmmxbu Y
DOMICILIO: ARTICULO PRIMERO.- DENOMINACION Constituyese en esta
ciudad de Guayaquil, la compafiia que se denominard somuczeussﬁugaxcns
VITAL SOLUMEVI S.A., la misma que se regird por las Leyes del
Ecuador, los presentes estatutos y los reglamentos que se expidieren.
ARTICULO . SEGUNDO .- OBJETO SOCIAL: La compafiia tendré come - gbjeto

social el establecimiente y administracion de centres d&}salud
- e *“"\\ e u
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en los cue se realizarén las siaquientes actividades: a) La

atencién médica en salud a pacientes individuales o-a p§§%~;tes

i

que provengan de la suscripcién de contratos para la presta




N\UR/BQ: estos servicios con empresas privadas, empresas de salud o de
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hrugias ambulatorias, rehabilitaciones vy terapias; y, d)
Cualquier otra actividad relacionada con 1la prestacidén de
servicios de salud. Para el cumplimiento de su objeto, la
compafiia podra importar, exportar, comprar, vender, administrar,
gravar, tra_tnsferir, adquirir, arrendar o subarrendar o .dar en
. GESIM, . . , . ..
A e b arrendamiento o subarrendamiento, todo tipo de bienes, adquirir

L UBLICA DEL acu,‘o")':i

acciones, participaciones, cuotas y <erechos de sociedades
constituidas © por constituirse, constituir fideicomisos
mercantiles o adherirse a fideicomisos constituidos, asociarse
con otras personas naturales o juridicas y realizar, en general,
todos aquellos actos y suscribir todo tipo de contratos
permitidos por la Ley, auxiliares o complementarios a su
actividad, y que se relacionen con su objeto social. ARTICULO
TERCERO.- DURACION: El1 plazo por el cual se constituye esta
sociedad es de’ CINCUENTA ANOS, que se contardn a partir de la
fecha de su inscripcidén en el Registro Mercantil del cantdn
Guayaquil. ARTICULO CUARTO.- DOMICILIO: E1l domicilio principal
de la compafifa es la ciudad de Guayagquil. Republica del Ecuador,
pudiendo establecer sucursales y agencias en cualguier lugar de
la Republica o del exterior. CAPITULO II CAPITAL, ACCIONES Y
ACCIONISTAS ARTICULO QUINTO.- CAPITAL: La compafiia tiene un

capital autorizado de CUATRO MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS




DE AMERICA y un capital suscrito de DOS MIL DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, dividido en dos mil acciones
ordinarias y nominativas de un ddélar cada una, capital que podréd

ser aumentado por resolucién de la Junta General de Accionistas.

ARTICULO SEXTO: Las acciones estardn numeradas de! cero cero

cero uno al dos mil inc¢lusive. Los titulos podrdn concener una o
varias acciones y serdn firmados por el Presidente Ejecutive vy
el Gerente General de la compafiia. ARTICULO SEPTINO: Si un
titulo de accién o certificado provisional se extraviare,
deteriorare o destruyere, la compafiia podrd anularlo, previa
publicacién efectuada por tres dias consecutivos en uno de 108
diarios de mayor circulacién en el domicilio principal de la
misma. Una vez transcurridos treinta dias a partir Zde la fecﬁa
de la Ultima publicacidén, se procederd a la arulacidn dél
titulo, debiendo conferirse wuno nuevo al accionista. La
anulacién extinguird todos los derechos inherentes al titulo o
certificado anulado. ARTICULO OCTAVO: Cada accién es indivisible
y da derecho a voto en las Juntas Generales, en proporcidn a su
valor pagado. ARTICULO NOVENO: Las acciones se anotaran en . el
Libro de Acciones y Accionistas donde se registrardn también 1qs
traspasos de dominio o pignoracién de las mismaé. Anricsgo
DECIMO: La compafifa no emitird los titulos definictivos de las
acciones mientras éstas no estén totalmente pagadas. Entre
tanto, sélo se dard a los accionistas certificados provisionale

v nominativos. ARTICULO DECIMO PRIMERO: En la suscripcidn |
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N\UR /nuevas acciones por aumento de capital, se preferird a los

Junta General es el dérgano supremc de la compafila y tendré

todos los deberes, atribuciones y responsabilidades que sefala
la Ley. Sus resoluciones, validamente adoptadas, obligan aun a
los accionistas ausentes, salvo el derecho de oposicién en 1los

términos de la Ley de Compafilas y este estatuto. Son

A\ RIAVIGESING s,

Umanmsq,,m atribuciones de la Junta General, ademas de las establecidas en

el articulo décimo tercero de los presentes estatutos, las
siguientes: Doce punto uno.- Nombrar y remover al Presidente

Ejecutivo, al Gerente General y al Director Técnico - Médico, y

fijar sus remuneraciones; Doce punto dos.- Elegir al comisario
de la compafiia. Doce punto tres.- Conocer y aprobar anualmente
el Balance General y el Estado de Pérdidas y Ganancias de la
Comparfiia. Doce punto cuatro.- Resolver sobre la emisidén de
partes beneficiarias y de obligaciones y fijar los limites de
endeudamiento de la compaifiia; Doce punto cinco.- Resolver sobre
la distribucién de las utilidades de la compariia. Doce punto
seis.- Resolver sobre el aumento o disminucién del capital
social, la emisién de dividendos-acciones, la constitucidén de
reservas especiales o facultativas, la amortizacidén de acciones
Yr en general, acordar todas las modificaciones al contrato
social y las reformas de estatutos de acuerdo con la ley. Doce

punto siete.- Autorizar al Gerente General para la adquisicién,




venta, hipoteca, arrendamiento, subarrendamiento de inmuebles vy,

en general, todo acto o contrato relativo a esta clase de bienes:

que implique transferencia de dominio o gravamen sobre ellos. El

Presidente Ejecutivo no requiere de autorizacién para ninguno de
estos actos o contratos. Doce punto ocho.- Autorizar al Gerente
General para que contraiga obligaciones a nombre de la compafiia.;
El Presidente Ejecutivo no requiere de dicha autorizaciédn. Doqg
punto nueve.- Aprobar el presyupuesto anual que debera
presentarle el Gerente General; cualquier egreso gue no esté
contemplado en dicho presupuesto, deberé ser aprobado
expresamente por la Junta de Accionistas; Doce punto diez.-
Autorizar al Presidente Ejecutivo o al Gerente General para e;
otorgamiento de poderes generales o procuraciones judiciales:
Doce - punto once.- Designar al liquidador principal de - la
compafiia, y a su alterno, caso de gque la empresa fuere disuelta;
Doce punto doce.- Interpretar los estatutos sociales de nmdé
obligatorio. Y,"Doce punto trece.- Cumplir con todos los demas
deberes y ejercer todas las demd&s atribuciones que l¢
correspondan segin la ley y los presentes Estatutos. ARTfGﬂ&D
DECIMO TERCERO: Las Juntas Generales Ordinarias se reunirén, por
lo menos una vez al afio, en ei domicilio principal de la
compariia, dentro de los tres meses posteriores a la finalizaci@h

del ejercicio econémico, para considerar los siguientes asuntos:

Trece punto uno.- Conocer Yy resolver sobre las cuentas,

balance general, el estado de pérdidas y ganancias y \1of
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N\Uﬂﬁgg;nes que le presentardn el Gerente General y el Comisario

del ejercicio que corresponda. Trece punto dos.-

N

"‘?I'rece punto tres.- Considerar cualquier otro asunto
pyntualizado en el orden del dia, de acuerdo a la convocatoria,
y resolver al respecto. ARTJ':CﬁLO DECIMO CUARTO: Las Juntas
Generales Extraordinarias se reunirdn =n cualquier época del
afio, en el domicilio principal de la compafiia. En las Juntas
Extraordinarias no podrdn tratarse sino los asuntos para 1o0s
cuales fueron expresamente convocadas, salvo lo prescrito en el
articulo doscientos treinta y ocho de la Ley de Compafiias y en
el articulo Décimo Noveno del presente estatuto. ARTICULO DECIMO
QUINTO: Actuardn como Presidente vy Secretario de la Junta
General el Presidente Ejecutivo y el . Gerente General de la
compafiia, ‘r,espectivamente 0, en ausencia de cualquiera de ellos,
la persona que la misma Junta General designare para el efecto.
ARTICULO .DECIMO SEXTO: Las Juntas Generales Ordinarias vy
Extraordinarias seran convocadas por el Presidente Ejecutivo o
el Gerente General, por la prensa, con ocho dias de
anticipacidén, por 1lo menos, al fijado para la reunidn, de
acuerdo con la Ley, sin perjuicio de 1lo establecido en el
articulo décimo noveno de estos est:;tutos. La convocatoria
debera seﬁ’alar lugar, dia, hora y okieto de la junta. El
Comisario serd, ademds, especial e individualmente convocadc a

las Juntas Generales por nota escrita, ademds de la mencidn




correspondiente que deberd hacerse en el aviso de prensa qgue
contenga la convocatoria a los accionistas. ARTICULO DECINO
SEPTIMO: El o loé accionistas que representen por lo menos el
veinticinco por ciento del capital social podran pedir por
escrito, en cualquier . tiempo, al Presidente Ejecutivo o al
Gerente General de la compafifa, la convocatoria a una Junta
General de Accionistas para tratar los asuntos que indiquen en
su peticidn. Si esta solicitud fuere rechazada o no se hiciere
la convocatoria dentro del plazo de quince dias contados desdé
el recibo de la misma, se estard a lo dispuesto en el articulo
doscientos doce de la Ley de Compafiias. ARTICULO DECIMO OCTAVO:
La Junta General no podrd  considerarse constituida para
deliberar en primera convocatoria, si no estd representada por
los concurrentes a ella por lo menos la mitad del capital

pagado. Si la Junta General no pudiere reunirse en primera

convocatoria por falta de quérum, se procederd a una segunda
convocatoria, la que no podrid demorarse mds de treinta dias de
la fecha fijada para la primera reunidn. Las Juntas Generales se
reunirdn en segunda convocatoria, con el nimero de .accionistas
presentes y se expresard asi en la convocatoria que se haga. En
la segunda convocatoria no podrd modificarse el objeto de lg
primera convocatoria. Para la verificacidén del qudrum - no- se
esperard mds de una hora desde la prevista en la convocatoria.

ARTCULO DECIMO NOVENO: No obstante lo establecido en los

articulos anteriores, la Junta General se entenderd convocads
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agado y los asistentes acepten por unanimidad la celebracidén de
/ la Junta. Sin embargo, cualquiera de los asistentes puede
oponerse a la discusién de los asuntos sobre los cuales no se

considere suficientemente informado. En el caso previsto en este

articule, todos 1los accionistas o gquienes 1los representen

“um:f deberdn suscribir el acta de la junta, bajo sancién de nulidad.

ARTICULO ,VIGESIMO: Las actas de las Juntas Generales se
llevardn en hojas méviles escritas a maguina, en el anverso y

reverso, que deberdn ser foliadas con numeracidn continua y

/ sucesiva, firmadas por el Presidente y Secretario, y rubricadas

sus pdginas, una por una, por el Secretario. CAPITULO IV DE LA
ADMINISTRACION Y REPRESENTACION DE LA COMPANIA ARTICULO VIGESIMO
PRIMERO: La compafifa serd administrada por un Presidente
Ejecutivo, un Gerente General y un Director Técnico - Médico, en
‘los términos y condiciones del presente estatuto social.
ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: Son deber;s y atribuciones del
Presidente Ejecutivo: Veintidés ﬁunto uno: Ejercer
individualmente la representacidn legal, judicial Yy
extrajudicial de la compafiia; Veintiddés punto dos: Firmar _os
certificados provisionales y los titulos de acciones; Veintidés

punto tres: Administrar con poder amplio, general y suficiente

los establecimientos, empresas y negocios de la compafiia,




ejecutando a nombre de ella, toda clase de actos y contratos.
Veintidés punto cuatro; Comprar, vender o hipotecar inmuebles vy,
en general, intervenir en todo acto o contrato relativo a esta
clase de bienes que implique transferencia de dominio o gravamern
sobre ellos, sin necesidad de autorizacién de la Junta General;
Veintidés punto cinco: Manejar los fondos de la sociedad bajo su
responsabilidad, abrir v manejar cuentas corrientes y efectuar
toda clase de operaciones. con bancos, civiles o mercantiles;
relécionadas con su objeto social; Veintidés punto  seis:
Suscribir pagarés, letras de cambio, y en general, tode
documento civil o mercantil gque obligue a la compafifa sin
ne;esidad de autorizacidén de la Junta General; Veintidés punto
siete: Nombrar y liguidar trabajadores, previas las fomalidades
de ley; constituir mandatarios generales Yy especiales, 1ds
primeros, previa autorizacidén de la Junta General; dirigir la;s~
labores del personal y dictar reglamentos; Veintidés punt.n
ocho: Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de Junta General
de Accionistas; Veintidés punto nueve: Supervigilar 1la
contabilidad, archivo y correspondencia de la sociedad y vel{,i:
por la buena marcha de sus dependencias; v, Veintidé# p\mto
diez: Las demds atribuciones que le confieran la Ley y estos
estatutos. arTicouLo VIGESIMO TERCERO. - Son deberes : Yy
atribuciones del Gerenté General: Veintitrés punto uno: Ejercer

individualmente la representacidn legal, judicial

extrajudicial de la compafifa; Veintitrés punto dos: Firmar Ixs
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5* &f({\; a=bs
Z-"N’s establecimientos, empresas y negocios de la compaiia,

mas limitaciones que las sefialadas en los estatutos; Veintitrés
punto cuatro: Elaborar el presupuesto anual y el plan general de
actividades de la compafila y someterlos a la aprobacién de la

Junta General; Veintitrés punto cinco: Adguirir, wvender, dar en

T
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arredramiento o subarrendamiento, o hipotecar inmuebles y, en
general, intervenir en todo acto o© contrato relativo a esta
clase de bienes que implique transferencia de dominio o gravamen

sobre ellos, previa autorizacidédn de la Junta General; Veintitrés

punto seis: Manejar los fondos de la sociedad bajo su
responsabilidad, abrir y manejar cuentas corrientes y efectuar
toda clase de operaciones con bancos, civiles o mercantiles,
relacionadas con su objeto social; Veintitrés punto siete: Es
obligacién del Gerente General mantener organizados: el libro de
Actas de Junta General, el libro de Expediente de Actas, el
libro de Acciones y Accionistas y el libro de Talonario de
Acciones. Veintitrés punto ocho: Suscribir pagarés, letras de
cambio, y en general, todo documento civil o mercantil que
obligue a la compafiia hasta los limites de endeudamiento fijados
por la Junta General; Veintitrés punto nueve: Nombrar vy
liquidar trabajadores, previas las formalidades de ley;

constituir mandatarios generales y especiales, los primeros,
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previa autorizacién de la Junta General; dirigir las labores del
personal y dictar reglamentos; Veintitrés punto diez: Cumplir y
hacer cumplir las resoluciones de Junta General de Accionistas;’
Veintitrés punto once: Supervigilar la contabilidad, archivo y
correspondencia de 1la sociedad y. velar por la buena marcha de
sus dependencias; Vbintitrésépuﬁto doce: Presentar un informe
anual a la Junta General Ordinéria conjuntamente con los estados’
financieros y el proyecto de repartoc de utilidades; Veintitrés
punto trece: Las demas atribuciones que le confieran la Ley y
estos estatutos. ARTICULO ﬁIGﬁSIMO CUARTO: Son deberes y
atribuciones del Director Técnico - Médico: Veinticuatro punto
uno: Serad responsable directo del funcionamiento de los centroé
de salud de propiedad de la compaifiia, en los aspectos técnidoﬁ
médicos. Veinticuatro punto édps: Sera el -encargado de las
relaciones con las autoridadés §7'organismos que controlen el
funcionamiento de los centros de salud de propiedad de la
compafiia. Veinticuatro punto tres: Deberd emitir informes sobre
el funcionamiento de los centros de salud, sugerir co:rectivos ¥
vigilar su implementacién. Veinticuatro punto cuatro: Suscribira
los informes, documentos, correspondencia y contratos que tengan
relacién con la parte técnico médica de los centros de salud;
todo ello conforme el instructive que elabore Jjunto con el

Gerente General Veinticuatro punto cuatro: Los demds que le

determine la Junta General de ‘Accionistas. El Director Técnico\-

Médico no podrd contraer préstamos a nombre de la compafiia,
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vender, dar en arrendamiento o subarrendamiento, o gravar bienes

@:?O les o inmuebles de propiedad de agquella, ni manejar o
‘chz’
§§§§§poner en forma alguna de bienes, fondos o valores de 1la

empresa. En general, su representacién legal se limita a los
aspectos técnicos y administrativos relacionados con los centros
de salud de la empresa, debiendo solicitar autorizacidn previa a
la Junta General de Accionistas o él Gerente General o al
Presidente para contraer deudas o cualquier tipo- de
obligaciones, sea cual fuere su monto o concepto. ARTICULO
VIGESIMO QUINTO.- SUBROGACION: En los casos de falta, ausencia o
impedimente  para actuar, el Pres idente Ejecutivo  serd
reemplazado por el Gerente General; vy, en caso de falta,
ausencia o impedimento para actuar, de este ultimo, serad
reemplazado por el primero. ARTICULO VIGESIMO SEXTO: El
Presidente Ejecutivo vy el Gerente General de la compafiia podrén
ser o no accionistas de ella, serdn elegidos por periodos de
cinco afios y deberdn permanecer en sus cargos hasta ser
debidamente reemplazados. Al término del periodo podrédn ser
reelegidos para un nuevo periodo y, asi. indefinidamente. Por su
parte, el Director Técnico - Médico, accionista o no de la
compafiia, sera elegido para un periodc de dos afios, pudiendo
también ser reelegido indefinidamente. ARTICULO VIGESIMO
QUINTO: El1 Presidente Ejecutivo, el Gerente General y el
Director Técnico - Médico estardn sujetos a la supervisidn de la

Junta General, por lo que, en caso de gque alguno de ellos
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realizare un acto o celebrare un contrato sin las autorizaciones
previstas en los articulos precedentes, si bien tal acto ©
contrato obligard a la compafiia frente a terceros de buena fe de
conformidad con el articulo doce de la Ley de Compafiias, el
Presidente Ejecutivo o el Gerente General o el Director Técnica
Médico, segin sea el caso, serdn personalmente responsables para
con la compafila por los perjuicios que tal acto o contrato
causare. ARTICULO VIGESIMO SEXTO: Son atribuciones y ideberes del
o los Comisarios, lo dispuesto en el articulo doscientos setenta
y nueve de la Ley‘ de Compafifas. CAPITULO V DEL EJERCICIO
ECONOMICO, BENEFICIOS, RESERVAS, FISCALIZACION Y quuxmzéu
ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: El ejercicio econdémico de la compafiia
terminard el treinta y uno de diciembre de cada afio. Anmicugo
VIGESIMO OCTAVO: La formacidén del fondo de reserva legal y el

reparto de utilidades serdn cumplidos por la Junta General, de

acuerdo con lo dispuesto por la ley y este estatut:. asmigm]
VIGESIMO NOVENO: En caso de disolucidn y liquidacién de ‘ia
compafiia, no habiendo oposicién entre los accionistas, al
Presidente Ejecutivo y el Gerente General asumirdn las funciohgs
de liquidador principal y liquidador suplente. Mas, de habér
oposicién a ello, la Junta General designard un 1iquid&d§r
principal y un liguidador suplente, seflalandole sus facultade#.
CAPfTULO VI DE LA INTEGRACION DEL CAPITAL Y DIS:'<IBUCION DE
ACCIONES.- ARTICULO Tﬁxcésmm El capital de la compafiia

SOLUCIONES MEDICAS VITAL SOLUMEVI S.A. ha sido suscrito de
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DEPOSITO A PLAZO No. 261515945
{ CUENTA DE INTEGRACION DE CAPITAL)

NOMBRE DE LA EMPRESA A CONSTITUIR:
SOLUCIONES MEDICAS VITAL SOLUMEVI S.A.

Aportaciones/Dolares

Accionistas:
DEAN YITAL VITALPLAN S.A. 1d No. 0991189270001 $ 499.75
ALCTVAR ANDRETTA EDUARDO ALBERTO Id No. 0900307109 $0.25
$ 500.00

TOTALL

Interés anual Fecha de Vencimiento

T ilias 0.25 2011-06-10

et e Valor del Interés Valor Totat
—— e

500.10

0.10

RO TERAIA)

Cerlificamos gue al vencimiento del presente DEPOSITQO A PLAZO (Cuenta de integracion de Capital), el beneficiario por
Ly interpuesia rersona de su Representante Legal, recibird ef valor depositado mas los intereses devengados a la fecha
el retiro. 1 valor total de este deposito, serd retirado toda vez que el Superintendente de Bancos, de Compafias u
soanismo Compelente en cada caso, comunique por escrito al Banco, que la compaiia se encuentra legaimente
~nsttuida o domiciliaca Bl Representante Legal al momento del retiro del deposito, acreditara su calidad ante el Banco.
A nerificads de su nombramiento inscrilo; asi como los demas documentos que para el efecto se requieran

“on la oo
Sontorme ia normativa vigente.

=it compania no legare a constituirse o domiciliarse en el Ecuador, el depdsito realizado en la Cuenta de integracion de
Capital v sus intareses serdn reintegrados a su depositante, con previa autorizacion escrita para dicha entrega otorgada
nea el Superintendanie de Bancos, de Compafias u Organismo Competente segun sea el caso.

Hivlaso pan este deposito serd de mas de 30 dias y devengara intereses, a menos que el retiro se haga antes de que

azo de 31 dhas.,

cupnla el p

depositos realizados en Cuenta de Integracion de Capital estaran.sujetos a lo dispuesto en el articulo 51, literal b de
dificacion de la Ley de instituciones del Sistema Financiero, y a las normas legales vigentes.

i G

,J*" Corporacion del Seguro de Depoésitos es aseguradora de los depdsitos hasta la cobertura vigente, por
»ersona natural o juridica, salvo las excepciones establecidas en la Ley General de Instituciones del Sistema
Financiero, reformada por la Ley de Creacion de la Red de Seguridad Financiera y demas normativa aplicable.

Orsavanuii, S0 L0541
p. Banco del Pacifico

?
e ™
—ema order, Wngld
Firma Autorizada
gonzalez tomala jenny susana
2§
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Por la presente le comunico que la Junta General Universal de Accionistas de la
compafiia PLAN VITAL VITALPLAN S.A., en su sesién celebrada el dia de hoy, en
esta ciudad de Guayaquil, tuvo el acierto de elegirla como GERENTE GENERAL de la
compafiia, por un periodo de CINCO ANOS, con las atribuciones y deberes
determinados en e Estatuto Social que consta tanto en la escritura publica de
constitucion otorgada ante el Notario Vigésimo Primero del Cantdén Guayaquil, doctor
Marcos Diaz Casquete, el 28 de octubre de 1991 e inscrita en el Registro Mercantil de
dicho cantdn, el 2 de diciembre del mismo afio, como en su reforma realizada por
escritura pablica que se otorgd ante el Notario Suplente Trigésimo Octavo del cantdn
Guayaquil, Ab. Pedro Enriquez Leén, el 25 de marzo de 2010 y fue inscrita en el
Registro Mercantil del mismo Cantdn, el 22 de julio de 2010.

En el ejercicio de su cargo le correspondera ejercer la representacion legal, judicial y
extrajudicial de la compafifa en forma individual. Sin embargo, requerira autorizacion
de la Junta General' de Accionistas para contraer obligaciones a nombre de la
soctedad, otorgar poderes o procuraciones judiciales, vender, transferir o gravar
bienes de la compaiiia o realizar gastos no contemplados en ¢l presupuesto anual.

Reemplaza usted en este cargo al sefior Rail Francisco Alcivar Gonzdlez cuyo
nombramiento tue inscrito en el Registro Mercantil de Guayaquil el 15 de junio del afio
2006. -

Atentamente,

ol (0 ~—

Rail Francisco Alcivar Genzilez
Gerente General — Secretario

RAZON: Acepto el cargo de GERENTE GENERAL de la compafiia PLAN VITAL
VITALPLAN S A para el que he sido designada segiin el nombramiento que antecede.

Guayaquil, 2 de agosto de 2010.

o ﬁ(g/ g
LAA S(?;ﬂ& ORMAZA GARCIA
C.C. 0913134656
Nacionalidad Ecuatoriana




NUMERO DE REPERTORIQ: 38.549

LA REGISTRADORA MERCANTIL. DEL CANTON GUAYA@UIL
1-. Certifica: que con fecha once de Agosto del dos mil diez queda
inscrito el Nombramiento de Gerente General, de la Compafiia PLAN
VITAL VITALPLAN S.A., a favor d¢ BLANCA SOFIA ORMAZA
GARCIA, a foja 84.215, Registro Mercantil nimero 15.238. 2.- Se tomo
nota de este Nombramiento a foja 61.273, del Registro Mercaxxtﬂ del
2.006, al margen de la inscripcién respectiva.

ORDEN: 38549

DELEGADA




siguiente forma: La compafifa PLAN VITAL VITALPLAN S.A.
representada por su Gerentev "¢ m e  r a 1l -, seflorita
Blanca Sofia Ormaza Garcia, ha suscrito mil novecientas noventa
y nueve acciones ordinarias y nominativas, de un délar cada una;
v, el seflor Eduardo Alberto Alcivar Aﬁdretta ha suscrito una
accién ordinaria y nominativa, de un délar. ARTICULO TRIGESIMO
PRIMERO: El capital suscrito ée la compafiia SOLUCIONES MEDICAS
.V'ITAL SOLUMEVI S.A. ha sido pagado de la siguiente forma: La

PN
VIGESIMO s N\URQ/ )
uw’mwaﬁ‘;* é\goﬂﬁgﬂazg)_gLAN VITAL VITALPLAN S.A. paga en dinero en efectivo la

g o
e
§gs igatrocientos Noventa y Nueve 75/100 ddlares de los
=) @
@

Estad Qgp,idos de América que equivale al veinticinco por ciento
Adlor de cada una de las acciones que ha suscrito; vy, el
or Eduardo Alberto Alcivar Andretta paga en dinero en
efectivo la suma de Veinticinco Centavos de ddélar de los Estados
Unidos de América que equivale al veinticinco por ciento del
valor de la unica accidén que ha suscrito, pago que consta del
certificado de cuenta de integracidén de capital de la compafiia
que se incorpora en este instrumento. El setenta y cinco por
ciento restante lo pagarédn los accionistas suscriptores, en
cualquiera de las formas prevista‘é en la Ley, en un plazo méaximo
de dos afios, contados a partir de la inscripcidén de esta
escritura en el Registro Mercantil del cantén Guayaquil.
TERCERA: Los accionistas fundadores expresamente autorizan a la
Abogada Ana Maria Pérez de Ortiz para que realice todas las

diligencias legales y administrativas necesarias para la
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aprobacién y registro de Tla ncomMgaRd&USCGHpla  wsted seflor

Notario, con las demds formalidades de estilo para la comple;:ja;
validez de 1la presente escritura puUblica. FIRMA ILEGIBL@,',
ABOGADA ANA MARIA PEREZ DE ORTIZ, Registro nimero tres m;tl
ochocientos setenta y siete. Hasta aqui la minuta. Quezc;u‘illajf
agregado al registro formando parte del mismo, la copia

certificada del nombramiento conferido a favor de la seﬁori‘iﬁa"

BLANCA SOPfA ORMAZA GARCIA por la compafifa PLAN VIT .. VITALPLAN
S.A; vy, el certificado de depésito de integracién d: capital de

la compafifa que por este acto se constituye.- Los comparecientes

me presentaron sus respectivos documentos de identificacifn

personal. Leida que les fue la presente escritura de

principioc a fin y en alta voz, por mi, la Notaria, a lpg;

e

otorgantes, éstos la aprobaron en todas y cada una de

partes, se afirmaron y ratificaron y firman en unidad de actg y

conmig a Notaria, de todo lo cual doy fe.- ENMENDADO: GENERAL

VALE,~

Por PLAN VITAL VITALPLAN S.A.
guc 0991189270001

C.C.091313465~6
c.v. 017-0018

DOCTOR EDUARDO ALBERTO ALCIVAR ANDRETTA

c.C. 090030710-9
c.v. 001-0006

CON FE~




CHA, dieciocho de mayo del afio dos mil once, SE OTORGO EN ESTA
NOTARTA, la escritura piblica que contiene la CONSTITUCION DE
LA coMpPANTA “SOLUCIONES MEDICAS VITAL SOLUMEVI S.A.”, de la
cual confiero este QUINTO TESTIMONIO, en doce fojas incluvendo
la presente rubricadas por mi, la Notaria, que sello y firmo
en Guayaquil, a los veinte dias del mes de mayo del afio dos
mil once.- \ Jlm -
Dra Katia 7/}14#:14[’@ ong

"NOTARIA PUBLICA

- VIGESIMO sy,
g ARIA iy
N;?UI“JCA DELECUAD L'l

- GUAYAQUIL __qp
ORg, KATIA MU

DOY FE: Que al margen de la matriz de la escritura publica que
contiene la CONSTITUCION DE LA COMPANIA “SOLUCIONES MEDICAS VITAL
SOLUMEVI S.A.”, celebrada en esta Notaria, el dieciocho de mayo
del afic dos mil once, tomé nota de la Resolucién Numero
SC.IJ.DJC.G.ONCE.CERO CERO CERO TRES TRES SIETE DOS, de fecha

-~ dieciséis de Jjunio del afic dos mil once, mediante la cual, el
Abogado Juan Brando Alvarez, Subdirector Juridico de Compafiias, de
la Intendencia de Compafiias de Guayvaquil, aprobd el contenido del
presente testimonio.- Guayaquil, veintitrés de junio del afio dos
mil once.-

4‘<§5mhé>




NUMERO DE REPERTORIO: 43.532
FECHA DE REPERTORIO: 18/Jul/2011
HORA DE REPERTORIO: 11:48

LA REGISTRADORA MERCANTIL DEL CANTON GUAYAQUIL
1-. Certifica: que con fecha veintinueve de Julio del dos mil once en
cumplimiento de lo ordenado en la  Resolucion N°
SC.1J.DJC.G.11.0003372, de la Superintendencia de Compafiias de
Guayaquil, dictada por el Subdirector Juridico de Compaiiias, AB.
JUAN BRANDO ALVAREZ, ¢l 16 de Junio del 2011, queda inscrita
la presente escritura publica junto con la resolucién antes mencionada, la
misma que contiene la Constitucion de la compafiia SOLUCIONES
MEDICAS VITAL SOLUMEVI S.A., de fojas 67.548 a 67.571,
Registro Mercantil nimero 13.580.-

ORDEN: 43532
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XRAZCADENAS

DRA. NORMA PLAZA DE GARCIA
REGISTRADO MERCANTIL
DEL CANTBN GUAYAQUIL




SUPERINTENDENCIA
DE COMPARIAS

K, l) L
OFICIO No. SC.1J.DIC.G.12. 0002136

Guayaquil, 30 E"E M‘l

Sefores
BANCO DEL PACIFICO
Ciudad

De mi consideracion:

Cumpleme comunicar a usted que la compafiia SOLUCIONES MEDICAS VITAL SOLUMEVI
S.A., ha concluido los trémites legales previos a su funcicnamiento.

En tal virtud, puede el Banco de su gerencia, entregar los valores depositados en la "Cuenta de
Integracién de Capital” de esa companiia, a los administradores de la misma.

Atentamente,

Y

Ab. Miguel Martinez Davalos  _
SECRETARIO GENERAL DE LA INTENDENCIA DE COMPANIAS DE GUAYAQUIL




