INFORME ANUAL 2016

A LOS SENORES SOCIOS DE LA COMPANIA COMERCIO Y SERVICIO
RUMIPULLA MUNOZ E HIJOS CIA. LTDA:

En cumplimiento a la ley y los Estatutos Sociales de la Compafiia, pongo a
consideracion de Ustedes el presente informe de labores por el gjercicio econdémico del
afio 2016.

1.- ENTORNO ECONOMICO, SOCIAL Y POLITICO.

En lo economico, el precio del petréleo se ha mantenido en niveles bajos, por lo que ¢l
gobierno ha tenido que recortar presupuestos y buscar financiamiento en el exterior
para continuar sus proyectos de inversion.

En lo social el Gobierno ha avanzado en ¢l cambio de la matriz productiva y energética;
se han terminado y puesto en servicio la mayoria de unidades educativas del milenio; se
ha mejorado la educacion universitaria y se esta enviando a prepararse en 0tros paises a
los mejores estudiantes mediante becas gubernamentales; se continfian realizando obras
hospitalanas y se intenta que cada dia la atencion a sus usuarios vaya mejorando y que
sea de calidad; v, finalmenie se han puesto en funcionamiento varias centrales
hidroeléctricas, con lo cual tendremos energia limpia y sin contaminacion ambiental.

En lo politico ha estado marcado a finales del afio por la campafia politica para el poder
gjecutivo y legislativo, el mismo que de una u otra manera ha {lamado la atencion de la
ciudadania, provocando una incertidumbre en los mercados, que al final no alteraron en
mayor medida.

Con estos antecedentes, presento a consideracién de los sefiores Socios, el Informe
de movimientos mas significativos de nuestra empresa en el afio 2016,

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

2.1.-VENTAS.

Los ingresos de la compaiifa en el afio 2016 ascendieron a 57.751.28 en relacion al afio
2015 que los ingresos fueron de 73.428,78 io cual representa una disminucién del
22.17% en ventas.

Esta disminucion obedece a la venta casi exclusivamente de contado, ya que los saldos
de cartera ha sido de dificil recuperacion.

J.- SITUACION FINANCIERA.

La situacion financiera de la compaifiia, de acuerdo a los Balances, ha tenido una
disminucién neta de $ 6087.54 USD, equivalente al 40.05%, al pasar de $ 15.197,23
en el afio 2015 a $ 9.109,69 en el aiio 2016.

Entre los rubros mas importantes que han registrado variaciones, tenemos los
siguientes:



CARTERA.- El resultado final de cuentas por cobrar al 31 de diciembre del 2016 es de
1.993,98 en comparacion con el 2015 que fue de 7.133,76 se observa una disminucion
de 5.139,78 que representa el 72.04%.

INVENTARIOS.- En ¢l rubro de Inventarios existe un incremento neto de § 3.633,05
equivalente al 7.61% al pasar de $ 47.727,00 en el afio 2015, a $ 51.360,05 en ¢l afio
2016, esto como consecuencia de fa baja en ventas.

CUENTAS POR PAGAR.- En Cuentas por Pagar, no existe variacion del valor de §
202.119 al ser de $ 202.119 en el afio 2016, esto debido a que no se ha cancelado valor
alguno del préstamo recibido para la compra del terreno

El total del Pasivo al cierre del afio 2016 es de $ 274.483,64 en tanto que al cierre del
2015 era de $ 267.078,15; es decir existe un incremento neto de $7.405,49 equivalente
al 2.77%.

RESULTADOS Y PATRIMONIO.

RESULTADOS - El resultado obtenido en el gjercicio economico 2016 es de (6.087,69)
Pérdida originada por las bajas en las ventas del periodo.

PATRIMONIO.- Al 31 de diciembre del 2016 ¢l patrimonio neto de la compafiia es de
$ 9.109.69, con respecto al afic 2015 que fue de $ 15.197,23, ha tenido una
disminucion neta de $ 6.087.54 USD, equivalente al 40.05%.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LEGALES Y LABORALES.

ADMINISTRATIVOS Y LEGALES.- 8¢ ha cumplido oportunamenie con las
Instituciones de control como son ¢l Servicio de Rentas Internas, la Superintendencia de
Compaiiias, Ministerio de relaciones Laborales.

LABORALES.- Durante el afio 2016 la Compafiia ha cumplido con todas las
obligaciones laborales vigentes, y que al momento no se tiene controversias lepales
respecto con el personal.

CONCLUSIONES:
La compafiia de acuerdo a disposiciones legales ha cumplido con todas las
disposiciones legales vigentes al 31 de diciembre del 2016

En cuanto al cumplimiento de la Ley, de las Disposiciones y Resoluciones de la Junta
General de socios asi como de las Politicas v Procedimientos de la empresa, se
ha cumplido a cabalidad.

RECOMENDACIONES:

VENTAS:
En cuanto a ventas, se recomienda Mantener y desarrollar las herramientas de gestion y
logistica.



Pongo a consideracion de los Sefiores Socios el presente informe de labores, dejando
constancia de agradecimiento de todas las personas que de una u otra forma colaboran
con la compafifa.

Atentamente.

Ing. Edwin EstebAn Tuba Rumipulla.
GERENTE. /,/



