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INFORME DE GERENCIA DE  

VACACIONES Y TURISMO VARGAS & VELASTEGUI CIA. 

LTDA.  

PERIODO ECONOMICO AÑO 2015 

 

 

Señores Socios de VACACIONES Y TURISMO VARGAS & VELASTEGUI CIA. LTDA. .: 

 

Me permito poner a vuestra consideración el informe anual de la Gerencia por el año 

2015, en el cual dejo constancia de la gestión efectuada durante el año, debo expresar 

mi agradecimiento a los socios, directivos y personal administrativo, por mantener su 

confianza en mi persona para dirigir VACACIONES Y TURISMO VARGAS & VELASTEGUI 

CIA. LTDA. , mis actuaciones están resumidos en el siguiente informe: 

 

1. AMBITO ADMINISTRATIVO Y LEGAL 

 

1.1. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS 

 

Ha sido preocupación de esta General fortalecer el ámbito administrativo de la 

empresa, este empeño ha generado satisfactorios resultados, espero que para el 

próximo año sigamos en el cambio del mejoramiento de nuestro desempeño para 

beneficio de la empresa y de quienes dependemos de ella. 

Señores socios pido a ustedes su apoyo, confianza y colaboración con el afán de 

seguir mejorando en el aspecto organizacional, y en los próximos años, el crecimiento 

alcanzado mantener con una rentabilidad que genere tranquilidad, confianza y 

satisfacción en los accionistas. 
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1.2. ASPECTOS LEGALES 

Los aspectos legales han sido cumplidos a cabalidad según lo estipulado en las leyes 

pertinentes, en materia de impuestos y otros aspectos legales de observancia 

obligatoria para continuar con la liquidación de la compañía. 

 

2. SITUACION FINANCIERA Y RESULTADOS ANUALES 

 

Una vez que se han estructurado los Estados Financieros, me permito informar a 

ustedes respecto de la situación financiera de la empresa, la cual expreso en los 

siguientes puntos: 

• Por el año 2015, la compañía presenta una perdida 

 

 

3. PROPUESTA RESPECTO AL DESTINO DE LAS UTILIDADES - PERDIDAS. 

 

En este año tenemos una pérdida neta debido al exceso de compras que realizamos y 

a la baja en las ventas.  

 

4. POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS PARA LOS AÑOS SIGUIENTES. 

 

 El informe que se ha preparado da cuenta de la actividad desarrollada este año, y las 

proyecciones de nuestra empresa a futuro, tendremos que invertir esfuerzo y trabajo 

para continuar por la ruta del crecimiento y sobre todo mantener el espacio y la 

participación de mercado alcanzada, me permito sugerir las más relevantes de 

acuerdo con mi criterio. 

Mantener políticas definidas tanto para las ventas, como para el control de gasto de tal 

manera que nuestros precios además de ser competitivos, sean rentables para la 

empresa, creando los puntos de equilibrio que permitan realizar efectivamente el 

control y monitoreo permanente del estado de cada sector. 

La empresa cuenta con un equipo humano administrativo competente, el cual ha ido 

mejorando continuamente en sus administrativas, y esto trasladar al equipo humano 

operativo. 

Sobre la base de lo antes anotado se hace imprescindible realizar continuamente 

evaluaciones Administrativas y Financieras para poder evaluar los resultados de la 

planificación realizada por la administración y los responsables de cada sector con el 

propósito de reorganizar las actividades que requieren y mejorar las ya establecidas. 
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5. NORMAS SOBRE PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE ACTOR 

 

La empresa cuenta con cuatro equipos de cómputo con sus respectivas licencias de 

software y cumple con las normas de licenciamiento existentes en el país. 

 

 

 

Mis sinceros agradecimientos, 

 

 

 

 

 

Sra. Carmen Velastegui 

GERENTE GENERAL 

VACACIONES Y TURISMO VARGAS & VELASTEGUI CIA. LTDA.  

 


