INFORME DEL GERENTE GENERAL A LA JUNTA GENERAL
EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DEVAI TROSA ASESORES
S.A.

Sefiores Soclos:

D conlormidad con el articulo décima noveno de Jos Estatutos Sociales de la
empresa Valtrosa Asesores 5.4, denlro de las atribuciones del Gerente General,
tengo a bien presenlar el Informe Anual de actividades correspondicnte al aio
2010,

Cumplimiento de objetivos previstos para el ejercicio ceondémice
materia del informe y de las disposiciones de la Junta General;

Conforme ha sido decision de la Junta General de 13 compaitia, esta ha tenido
actividad durante ef presente ejercicio econdmico, conlando con una
planificacidn para las actividades propias de la misnug.

Informiwcion sobre hechos mas relevantes producidos duragnte el
ejercicio:;

1. ENTORNO ECONOMICO Y POLITICO
Tal como estuvo pronosticado, ¢l ciclo recesivo se pronuncid durante el afo
2016 ¥ se abondo adn nils en los primeros meses después del Terremeto de
Ahril de 2016, la ceonointa ecuatoriana deerecid un 1.7% sobre ¢l PIB, esta
caida se debe prineipalmente a una débil demanda interna, a ka caida Je la
inversion v del eonsumo.

Producte de la débil demanda interna, la inflacion disminmya v se sitnd cn
1.73% al cierre dol 2016. Ustas tendencias de decrecimicnto ¥ poca demanda
han obligado a muchas empresas a disminuir su demanda laboral generado,
4 nivel nacional, una redeccién de aproximadamente 637,000 plazas de
emplco co el 2016,

El riesgo pais ecrré cn 65y puntos 4 finales del 2016, comparados con cl
prownedio 46:3 de América Latina y el promedio a54 de todo of Munde,

Ls importasie mencionar, que despuds el Tersemoto de Abril de 2;6, el
Gobicrno Central ordend un incremento del IVA del 12% a 14'% por v afio.
Adicional a2 otras medidas para apovar a los hermanos de las zonas
afectadas.

En el sector de 1a Construceion, cn general, no fue ajeno a esla realidad, a
pesar de [a voluutad de os Administradores de las empresas refaciomadas en
realizar Remodclacioncs, adecuaciaones ¥ ampliaciones para sus sueursales i
pesar de ello, Valtrosa no fogeo alcanzar la meta propuesta.




2, PRINCIPALES ACTIVIDADES Y LOGROS

» Se reglizaron diversas amphacioncs, remodelaciopes y adecnaciones en
varias de las clinicas relacionadas.

s Al fializar ¢l 2016 se tomad la decisidn de contratar personal pard gue se
planifique mcjor las obras para la cmpresa.

« Durante el 2016, se realizaron nucvas negeciaciones con los proveedores
para reducir Jos precios v diversificar la lista de proveedores para [as
diversas obras gue se presentaran co ol afio 2017

2. RESPONSARILIDAD SOCIAL

¢  Después el terremeto del 2016, adenris de las contribuciones solidarias
obligadas por gl Gobierno Central, los empleados de GEN destinaren un
poreentaje de sus sncldos y tiempo para apovar a 1os hermanos de
Pruvincia de Manabi, durante un mes se entregaron mas de 100,000
malones de agua potable a los cludadanos de las areas afecladas en la
ciudad e Chane, bajo un proceso de petabilizacion de agua realizado y
manitorcads pot los misines empleados de GEN,

4. TALENTO HIIMANG
» I'n el 2016, se ha llevado a cabo un proceso de regularizacion de todos los
empleados, se han regularizado todos los contratos con el Ministerio de
Trabajo ¥ s¢ han corregido antiguas difcrencias que existian con los
ingresos en el [ES5 de glminos einpleados anfignos.
e Se han realizado varias capacitaciones para seguir mejorando las
Labilidadces v capaddades del personal.

5. CONVENIOS DE SERVICLOS
» Encl 2016, se maniwvieron los convenios con las clinicas de Hemodialisis
para continuar con el servicio de Desinfeceiones en todas las sucursales.

Situacion financiera de la compania al vierre del ejercicie y de los
resultados anuales, comparados con los del ejercicio precedente,

Los estados financicros de lx compatiia veflejan ¢l estado on que se halia la
misina; en base a las relaciones de la Gerencia General con los sefiores socios sc
tiene la certeza de que los estados financicros presentadoes van a ser respaldados
¥ aprobadus por la Junta General Extracrdinaria de Sovivs, ¥, log mismos se
congucntran respaldados por los infonnes ecomdmiicos presentadns en los
organismos de  conlrol  tales como Servicic de Rentas Internas ¥
Siperintendencia te Compaiiias,

En el 2016, la empresa tuvo una disminueibn en sps ingresos  por US$
287.078.44 versus lus 1TSS 211.836.40, registrando una disminneién del 7.94%
en los ingresos compariulos con los mismos del afio 2015,




Los costos de ventas para el 2016, fucron de US§ 248.602.34 versus [os US$
268.760,55, regislrando una disminucion del 11.22% comparade con ¢l 20135,

El Gasto total del 2¢16 fuc de USS 61.299.50 versus USS 22 659,33 (UE registra
un incremento comparado con et afio 2015 del 100%.

RegisicAndose asi upn perdida por ¢l valor de 16.571.58 pars el presente
ejercicio 2016,

Recomendaciones a Ila Junla General respecto de politicas v
eslraterias para el siguiente cjercicio econdmico.

Congiders necesario que durante ¢l nuevo ejerciclo econdmice 2016, la
compaliia ponge énfasis en el conlenl de cos108 ¥ gustos, debido a que durante el
afio 2017 no se esperan ajustes en el tarifario pagado por nuestros clicntes,

Por otre lado, se recomienda un cuidadoe extremno con 13 cobranza de valores
adeudadas por las empresas relaciopadas, va que &2 esperan probicmas de
liquidez dehido a la afectacidon macroecondmicn que esld afectando zl pais, v
gsto tiene que ser muy bien monitoreado pava ovitar cuaiguier alfectacion al
norma! funcionaniiento del hegocio,

Estos temas van a minimizar dristicamente I utilidad peta a los socios, a razén
de que sc tepdrd problemas para realizar pagos a los proveedores ¥ tal vey se
lengan que buscar luentes alternas de financiamiento con tagag de interds,

Como meta para cl afo, se ha propuesto 1a construecion de la unidad de El
Carmen, Manabi con la Empresa Socilemod Cia. Ltda. Y diversas obras de
remnodelacion. Se espera también buscur obras en & sector plblico.

{ontinuar con la disminucion eosto v gastos sobre los inpresos, esperando que
esta estrategia avude a mejorar fa ulilidad para los socios.

Obteser varios contratos de Construccion en el sector piblico y privado.

Quite DM, a8 de abril de 2017,

Atentamente,

_|Ir /
D, Margelo Espin Cunhia
GLRENTE GENERAL
(L 170450400-8




