
INFOR E DE GERENCIA A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA COHPAÑ¡A
INiIOBIUARIA Y CONSTRUCCIONES ROIIO BOWEN S.A. POR EL EJERCICIO
ECONOiIICO 201,1.

Portov¡ejo, 9 de enero del 2015

Señores.
JI.JNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE LA COüPAÑIA-
IN OBILIARIA Y CONSTRUCCIONES RO OBOWEN S.A.

De m¡s cons¡deraciones:

Por med¡o de la presente y en eje¡cicio de m¡s funciones como GERENTE de
INMOBILIARIA Y CONSTRUCCIONES ROÍIOBOWEN S.A. de conformidad con el
Art. 305 de ¡a Ley de Compañías y en cumplimiento de la resoluc¡ón # 90. 5.3.006 de
la Superintendenc¡a de Compañías, enlrego a Ustedes el ¡nforme anualde act¡vidades
económ¡cas y sociales, por el período comprendido entre el 1 de Enero del 2014 al 31
de dic¡embre det 2014 con el siguiente contenido:

a) Para su conocimiento y aprobación adjunto los siguientes estados f¡nanc¡eros:
Estado de S¡tuación Financiera, Estado de Resultados lntegral, Estado de
Cambios en el Patrimon¡o y Estado de flujos del Efectivo.

Se ha dado cumpl¡m¡ento a las disposic¡ones de¡ Directorio y Junta general de
Accionistas.

Se han presentado las declaraciones de lmpuesto a Ia Renta y se ha cumpl¡do
con los ot¡os ¡mpueslos y obligaciones de ley.

b)

c)

d) No tengo pendiente contralo alguno con la func¡ón pública ni privada.

e) Se realizaron dos créd¡tos en el sector bancar¡o, uno con Banco delAusto por
$ 30.000,oo y otro con el Banco Boliva ano por g 5.000,oo, los m¡smos que
han servido para pago de proveedores y equilib.ár de alguna manera el fluio de
eféctivo

0 La compañía se encuentra ACTIVA, operativa y en proceso de crec¡m¡ento, lo
que se refleja en el estado de resultados.

g) Se programan diferentes p.oyectos para crec¡m¡ento de la empresa en el año
2015, como la conslrucción de urbanizaciones.

h) Se real¡zó la contratación de la const¡'ucción del Hotel D'Fabula en su segunda
etapa a finales de diciembre del 2014, por lo que se cenó el año con
disponibilidad económica.



i) El año 2014 ha sido un año de limilaciones pues no se ha conlratado nuevo
personal y más bien se redujo, dejando la parte de alqu¡ler de maquinarias de
lado debido a la falta de cu¡dado y mantenimiento del equipo por parte del
personal a cargo.

j) De manera general se ha manten¡do una polít¡ca rac¡onal en la reducc¡ón de
gastos conientes, obteniendo un equil¡brio entre ¡ngresos y egresos, logrando
inc¡usive una util¡dad.

RECO ENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL AÑO 201¡I.

Pa.a el nuevo periodo del año 2015, recomiendo:

a) Que se mantenga la situac¡ón patrimonial de la Compañía, y las ut¡lidades se
vayan acumulando para capital¡zaciones posteriores.

b) Que se ¡nic¡e la real¡zac¡ón de proyectos urbanisticos y la construcción de
viv¡endas para los habitantes del cantón Atacames y de otros seclores del pais.

c) Para la ejecución de proyectos, recoÍr¡endo que en caso de no poder compri¡r
los terrenos para la construcción de los proyeclos de vivienda, se anal¡ce la
posib¡l¡dad de real¿ar sociedades o consorc¡os con dueños de tenenos para
poder cumplir los objet¡vos con mayores recursos.

d) Para la realización de estos proyeclos se debe considerar un préstamo
bancario, que permita f¡nanc¡ar el ¡nic¡o de Ia construcción de las obras de
intraestructura básica de la urbanización.

e) Seguir manten¡endo la reducción de gastos conientes, hasta lograr los ind¡ces
financieros que nos permitan operar la empresa con mayor ef¡c¡enc¡a.

D Conlinuar con la venta de materiales de construcc¡ón y alquiler de equipos
realizando una campaña de promoción y ventas para acaparar más el
mefcado.

Sin otro particular de importancia que informar a Usledes, pongo a cons¡deración mi
¡nfgfme, expresando m¡ gratitud y cons¡derac¡ones por vuestra confianza.

Atentamente,

'r-,^L:,

DAN EOWEN

GERENÍE GENERAI.

INMOBIUARIA Y CONSTRUCCIONES RB. S.A


