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COMPARNIA DE TRANSPORTE CHRILOP S,A,
NOTAS ALOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015

INFORMACION GENERAL
CHRILOP .{ En adelante “ La empresa”) es legaimente constituida en el Ecuador, segin escritura del 12
de octubre de 1999, Inscrita en ¢l Registro Mercantil, Notariz Quinta con fecha 11 de julio del 2011.
OBJETO SOCIAL: La empresa se dedicara a I3 prastacion de servicio publico permanente de transporte de
pasajeros en taxis en vehiculos autorizados para el efecto, en su domicilio y aguellos lugares que los
competentes organismos de transito y transporte lo autoricen.
PLAZO DE DURACION: 50 afios contados & partir ¢& la fecha de inscripcion del contrato constitutivo en el
Registro Mercantil dei 11 de julio del 2011,
DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: 2 de Agosto # 52 y 16 d= Mayo Sangolqul - Ecuador
DOMICILIO FISCAL: En la ciudad de Quito con RUC: 1782352401001,
AUMENTO DE CAPITAL:
Con escritura del 16 de mayo del 2012 de la Notarlz Once, & inscrita en el Registro Mercantil, el 4 de
Junio del 2012, tomo 2 segun la resolucidn N°2430, se registra ¢l aumento de capital con aporte de los
accionistas el nuevo capital es de $ 2000.00 dividide en 50.000 participaciones de 0.04 centavos de ddlar
cada una,
1.- BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES
A continuacidn se describen ks principales bases contables adoptadas en la preparacién de estos
estados financleros PYMES,
2,1, BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES
A continuacién se describen las principales bases contables adaptables en la preparacion de estados
financieres PYMES
2.1 Bases de Ia presentacién
Los estados financleros de la empresa se han preparado de acuerdo con las normas Internacionales de
Informacion Financiera para pequefas y medianas entidades (NIF para PYMES), adoptadas por la
Superintendencia de Compafiias. Los Estados financieros han sido preparados a partir de los registros de
contabilidad mantenida por I3 empresa y formulados:
* Por la Gerencia para conccimiento y aprobacidn de los sefores Accionistas en Junta General
* Por primera vez de acuerdo con lo establecido por las Normas Internacionales de Informacién
Financiera (NIF para PYMES), adoptadas por I3 Superintendencia de Companfias, de manera
obligatoria para entidades bajo su control.
» Tenlendo en consideracion Ia totalidad de los principios y normas contables de valoracion de los
activos de la aplicacién obligatoria.
* Seresumen principios contables y criterios de valoracion de fos activos mds significativos
aplicades en la preparacion de los Estados Financieros del ejercicio 2015,
2.2 Pronunciamientos contables y regulatorios en el Ecuador
Los estados financieros correspondientes al ejercicio terminado al 31 de diciembre del 2015 han side los
primeros elaborados de acuerdo a las Normas e Interpretaciones, emitidas por el IASB en las cuales
incluyen las “Normas Internacionsles di informacidn Financiera NIF, las Normas Internacionales de
Contabilidad (NIC). Las Normas Internacionales de Informacién Financiera NIIF adoptadas en el Ecuador
segun Resolucion N* 06.Q.1C1.004 de! 21 de Agosto del 2006, publicada en el Registro Oficial N*498 del 31
de Diciembre del 2008, en fa cual se establece el cronograma de aplicacion obligatoria de las Normas
Internacionales de Informacidn Financiera NIIF y 2 Resolucidn N*SC.ICI,CPAIRS.G.11.010¢e! 11 de Octubre
del 2011, publicada en el Registro Oficial N*5656 en el cual s& establece el Reglamento para la aplicacion de
ta Normas Internacionales de Informacién Financiera NIF para PYMES.
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3. Situacion Fiscal

Al cierre de los Estados Financieros 1a empresa rio ha sido sujeto de revisién por parte de las autoridades
fiscales, la Gerencia considera que no hay contingencias tributarias que podrdn afectar la situacion
financiera de la empresa.

3.1 GESTION DE RIESGO FINANCIERO

La empresa esta expuesta a determinados riesgos que gestiona mediante la aplicacion de sistemas de
identificacién, mediacion, limitacién de concentraci4n y supernvisién,

Entre los principios de buena administracion destacan los siguentes;

¢ Cumplir estrictamente con todas las normas aprobadas y divulgadas por el Presidente y
Gerente,

s Se definen politicas de conocimiento técnico y capacidades suficlentes para asegurar
una gestién eficaz favor del cliente, minimizando el riesgo de control intérno financiero y
ente de I3s entidades de control.

* Sedesarrollan y aplican control de calidad necesariz para asegurar que las operaciones se
realizan segun las politicas, normas y procedimientos establecidos,

Los principales riesgos de la empresa se derivan del desarrollo de su propia actividad y dentro de esto, los
principales aspectos a destacar son:

* Politica de calidad: para garantizar {2 calidad de nuestro servicio la empresa cuenta con
sistema de control interno, mediante el comité de calidad, cumpliendo con los esténdares
de ética, normas de general aceptacion,

¢ Politica Juridica: En relacion con los conflictos que pudieron surgir en relacién con la
actividad de la empresa con los diversos agentes del mercado laboral, tributario es
préctica habitual mantener una linea de sofucién a los conflictos por medio de la
mediacidn,

¢ Politicade RRHH: La compafiia no tiene aun empleados debido 2 que sigue en ks tramites
para obtener el permiso de operacion.

3.2 HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORMA

No se tiene cofocimiento de otros hechos ocurridos con posterioridad al cierre de estos estados
financieres que pudieran afectarlos significativamente a su presentacion,

APROBACION DE LAS CUENTAS ANUALES

Estos estados financieres, han sido aprobados por ta Gerencia y posterior aprobacidn por la Junta General
de Accionistas, dichas cuentas anuales estan en el Estado de Situacidn Financiera, Estados de Resultados
Integrales, estados de Cambios en el Patrimonio, Estado de Flujo de Efectivo y Notas a los Estados

Financieros.
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Srta-Gladys Gonzaga

GERENTE
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